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A Obra

Este estudo visa tragar uma panoramica do
sistema de ensino superior portugués rela-
tivamente a eficiéncia formativa e emprega-
bilidade dos seus graduados, com o objetivo
de identificar fatores explicativos daqueles
fenémenos. No desenvolvimento do traba-
lho comeca-se por recorrer a estatistica des-
critiva para sintetizar e analisar um conjun-
to de indicadores de eficiéncia formativa e
empregabilidade relativos aos cursos.

Analisam-se também indicadores de qualifi-
cagdo do corpo docente relativos as unidades
organicas. Recorre-se posteriormente a ana-
lise de regressao multivariada para examinar
em que medida o desempenho das institui-
¢oes naquelas variaveis pode ser explicado
pela procura do curso e/ou drea de forma-
¢ao, bem como pela qualificacdo do corpo
docente. Esta analise é feita por subsetor,
drea cientifica e regime de funcionamento.
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1. APRESENTACAO DOS OBJETIVOS DO ESTUDO

O sistema portugués de ensino superior sofreu grandes mudangas nas ultimas
décadas, com uma rapida massificagdo e uma crescente diversificagdo, através do
desenvolvimento dos setores vocacional e privado. A expansdo do sistema comegou
no inicio dos anos 70 e acelerou na década de 80, tendo abrandado a partir de
meados da década de 90. A expansido da participagdo por setor substanciou mudan-
¢as importantes na estrutura do sistema, nomeadamente a sua crescente diversi-
ficacdo e privatizagdo. Ainda que até aos anos 80, as universidades publicas tenham
dominado o sistema de ensino superior, nos anos 90 o setor ndo universitario € o
setor privado detinham j& percentagens significativas dos alunos. Atualmente, a taxa
de participag@o bruta dos jovens da faixa etaria 18-24 anos é superior a 50%, com o
setor universitario publico a absorver cerca de metade dos mesmos e os restantes
repartidos pelo setor politécnico publico e pelo setor privado.

Esta expansdo teve subjacentes expectativas elevadas de esta educagdo se cons-
tituir como um mecanismo privilegiado de acesso a um emprego socialmente presti-
giante e bem remunerado (Estanque e Nunes 2004). Observa-se, no entanto, que a
expansio, e o subsequente alargamento da base social de recrutamento de estudantes
ao nivel do ensino superior portugués, tem sido acompanhada por uma maior dife-
renciagdo das expectativas estudantis em relagdo a educagio e formacao que ¢ facul-
tada pelas institui¢des de ensino superior (IES) (Balsa et al 2001; Estanque e Nunes
2003, 2004; Machado et al 2003; Martins et al 1999). Estas expectativas elevadas e
diferenciadas colocam um desafio significativo as IES, sendo observaveis algumas
tentativas de lhes dar resposta. Tal € visivel, nomeadamente, na forma como proce-
dem a organizagdo curricular dos cursos que oferecem (cada vez mais centrada no
desenvolvimento de competéncias praticas e profissionais) (Morley 2003; Newson
2004; Pitman 2000; Robertson 2000) ou, inclusive, nos diversos recursos que mobi-
lizam no sentido de propiciar aos estudantes uma integracdo no mercado de trabalho
(gabinetes de interface entre as IES e o mercado de trabalho, por exemplo).

Este desenvolvimento muito rdpido do sistema suscitou interrogagdes, quer
quanto a sua eficiéncia formativa, quer quanto a empregabilidade dos seus gradua-
dos. Um dos aspetos sobre o qual a massificagdo do ensino superior tem originado
significativas preocupagdes ¢ o prolongamento do periodo médio que os estudantes
levam a concluir as suas formagdes. Por um lado, ha a perce¢do de que a expansio
do sistema leva a captagdo de estudantes com aproveitamento escolar mais defi-
ciente e/ou menos motivados. Por outro lado, a massificagdo do sistema parece
repercutir-se negativamente na capacidade dos docentes de acompanharam a apren-
dizagem de cada um dos alunos dum modo eficaz.

No entanto, ao longo da ultima década tem-se assistido a uma estabilizacdo no
nimero de candidatos ao ensino superior, tendo em muitos casos a oferta de vagas
ultrapassado a procura. Este novo contexto tem deslocado a atengdo para a melhoria
qualitativa do sistema e o modo como este utiliza os recursos, seja numa perspetiva
interna de utilizacdo eficiente dos recursos, seja na eficacia do sistema em se
articular com a procura de formagao pelos estudantes e de diplomados pelo mercado



de trabalho. Deste modo, existe uma preocupagdo crescente com o insucesso acadé-
mico, visivel em indicadores tais como as taxas de reprovacao, repeti¢do e de aban-
dono do ensino superior. Assim, tornou-se mais premente a reinven¢ao de respostas
institucionais, a diversos niveis, por parte das institui¢des de ensino superior.

Estas preocupagoes confluem com a tendéncia para a progressiva europeizagao
dos sistemas de ensino superior, cuja pedra angular é o chamado processo de
Bolonha. Constituindo um marco preponderante na reforma das instituicdes de
ensino superior da Europa, o processo de Bolonha traca como objetivos principais a
construcdo de um Espago Europeu de Ensino Superior (EEES). Entre os objetivos
apontados para este EEES destacam-se a promogao da internacionalizagdo das insti-
tuigdes de ensino superior, o crescimento da mobilidade de discentes ¢ docentes, a
promogdo da empregabilidade dos cidaddos europeus e do desenvolvimento econd-
mico, social ¢ humano da Europa. Ao nivel curricular, observa-se a promocao de
propostas curriculares que obedegam a referenciais bem definidos, quer pela implan-
tagdo de critérios uniformes de organizagao curricular a diversos niveis de regulacio
politica, quer ainda pela definicdo de resultados de aprendizagem (learning
outcomes), de competéncias gerais e estratégicas comuns (Pacheco e Vieira, 2000).
A expectativa dum ponto de vista politico é a de que através destes objetivos se
consiga consolidar e enriquecer a cidadania europeia e aumentar a competitividade e
a atratividade dos sistemas de ensino superior europeus face a outros sistemas (em
particular os dos Estados Unidos ¢ do Japao) (Morgado, 2009).

Este estudo visa entdo tracar uma panoramica do sistema de ensino superior
portugués relativamente as principais dimensodes da eficiéncia interna e externa dos
dois subsetores — universitario e politécnico. Em primeiro lugar, o estudo aborda a
componente da eficiéncia formativa (Sarrico et al. 2009; Sarrico et al. 2010;
Teixeira et al. 2007), com o objetivo de identificar fatores capazes de a explicar,
tendo em consideragdo a area cientifica. No desenvolvimento do trabalho comeca-se
por recorrer & estatistica descritiva para sintetizar e analisar um conjunto de indi-
cadores de eficiéncia formativa relativos aos cursos. Analisam-se também indica-
dores de qualificacdo do corpo docente relativos as unidades organicas. A analise
destes indicadores tem como objetivo encontrar medidas de caracterizacdo dos
recursos humanos afetos a cada curso, uma vez que ¢ de prever que 0s mesmos
possam ser relevantes para explicar a eficiéncia formativa de uma determinada area
cientifica e/ou subsetor. Recorrer-se-a, posteriormente, a analise de regressao multi-
variada para examinar até que ponto a eficiéncia formativa pode ser explicada pela
procura do curso e/ou area de formacdo, bem como pela qualificagdo do proprio
corpo docente. Esta andlise sera feita por subsetor, area cientifica e regime de
funcionamento. Empiricamente, esta componente do estudo apoia-se exclusivamente
nos dados conseguidos através do processo de acreditagdo preliminar dos ciclos de
estudos em funcionamento pela Agéncia de Avaliacdo e Acreditacio do Ensino
Superior (A3ES).

Em segundo lugar, o estudo aborda a componente de eficiéncia externa através
da analise da empregabilidade, enquanto outro dos resultados principais do ensino
superior. O objetivo do estudo sera, a semelhanca do definido para a primeira parte,
encontrar fatores explicativos da empregabilidade, recorrendo aos dados consegui-
dos através do processo de acreditagdo preliminar dos ciclos de estudos em funcion-




amento, bem como as estatisticas oficiais produzidas pelo Instituto do Emprego e
Formagdo Profissional (IEFP) relativamente a empregabilidade dos graduados.
Recorrer-se-4 novamente a uma analise de regressdo multivariada, em que as varia-
veis de input continuardo a ser os indicadores de procura e de qualificacdo do corpo
docente; as variaveis dependentes (outputs) serdo agora os indicadores de emprega-
bilidade existentes a nivel nacional. Mais uma vez a andlise sera feita por area
cientifica e subsetor, de forma a assegurar os problemas relativos ao subject-mix
(Sarrico et al. 2009).

Ao longo do estudo havera uma preocupagio em tentar identificar possiveis dife-
rengas estatisticamente significativas entre as diferentes areas cientificas. A analise
terd também em conta os diferentes regimes de funcionamento e os subsetores publi-
co e privado. Esta analise entra em linha de conta com um conjunto de fatores que
poderdo ajudar a identificar algumas regularidades empiricas que permitam suscitar
e enquadrar uma reflexdo aprofundada pela A3ES e pelas instituigdes ao nivel da
promogao da qualidade no ensino superior.







2. ABORDAGEM METODOLOGICA

2.1 CORRECAO E REFORMULACAO DAS BASES DE DADOS

Foram introduzidos nas duas bases de dados disponibilizadas pela A3ES, uma
referentes aos indicadores dos cursos universitarios ¢ outra aos dos cursos dos poli-
técnicos, colunas com os codigos CNAEF (Classificagio Nacional das Areas de
Educacdo e Formagao) (MAET, 2005) e com os dados relativos a empregabilidade
dos cursos, de acordo com os dados do IEFP disponibilizados pelo GPEARI (2010):

* As bases de dados originais apresentavam erros ortograficos diversos, que
foram corrigidos e identificados na fonte com a cor vermelha.

* Foram eliminadas as linhas de cursos extintos, de acordo com lista da A3ES
(tltima lista reportada a de Fevereiro de 2011).

Relativamente aos codigos CNAEF e de Curso, foram introduzidos os codigos
CNAEF em todos os cursos constantes das bases de dados. A introducéo resultou
duma analise sistematica e detalhada de cada um dos cursos e sua denominagdo.
Este processo foi realizado em duas fases, inicialmente de forma automatica e
depois manualmente, dado que o mesmo curso (mesmo nome, instituicdo ¢ grau)
surge com denominagdes diferentes (por exemplo: de sistemas/dos sistemas; da
educacao/de educacdo). Assim, e para além dos cursos cujos c6digos CNAEF foram
introduzidos automaticamente, houve varios casos em que foi necessario proceder a
inser¢do manual dos mesmos.

Como os codigos de curso variavam, ndo s6 em fun¢do do nome do mesmo, mas
também da instituicdo e do grau, a inser¢do de dados foi efetuada em varias fases:

* Foram criadas folhas de calculo para os coédigos CNAEF de cada um dos
graus — Licenciatura (CNAEFL), Mestrado (CNAEFM) e Doutoramento
(CNAEFD), comparando os nomes dos cursos com o mesmo grau em cada
uma das folhas.

* Foram analisadas situa¢cdes com mais do que um curso com o mesmo nome,
para verificar a institui¢do e o codigo do curso.

No que se refere aos dados de empregabilidade, estes foram inseridos manual-
mente, ja que ndo foi possivel, por falta de uniformidade da denominagdo de cursos,
IES e unidades organicas (UO), criar um método automatico. A fonte para a intro-
dugio dos dados foi a Listagem 3 — Desempregados do IEFP por par estabeleci-
mento/curso, situagdo de procura de emprego, tempo de inscricdo e ano de
conclusdo do grau de 2007 a 2010, Junho de 2010 (Continente) e nimero médio de
diplomados igual ou superior a 20 de 2006-2007 a 2008-2009 (de acordo com os
relatorios disponibilizados no site do GPEARI).



2.2 AMOSTRA

A Base de Dados da A3ES do subsetor universitario dos cursos em funciona-
mento submetidos a acreditacdo, a data de 3 de Junho de 2011, era constituida por
2 763 cursos universitarios em institui¢des publicas e privadas sendo que 27,2% se
referem a cursos de Licenciatura, 49,5% a cursos de Mestrado e 4% a cursos de
Mestrado Integrado (Tabela 1).

Tabela 1 — Caracterizagdo da base de dados do setor universitario
segundo o grau académico

Grau N° %

Licenciatura 751 27,2
Mestrado Integrado 110 4,0
Mestrado 1368 49,5
Doutoramento 534 19,3

Total 2763 100,0

A Base de Dados da A3ES dos cursos do ensino politécnico em funcionamento
submetidos a acreditagdo, a data de 3 de Junho de 2011, era constituida por 1 280
cursos politécnicos em instituicdes publicas e privadas sendo que 63% se referiam a
cursos de Licenciatura e 37% a cursos de Mestrado (Tabela 2).

Tabela 2 — Caracterizacdo da base de dados do setor politécnico
segundo o grau académico

Grau N° %
Licenciatura 806 63
Mestrado 474 37

Total 1280 100

Este relatorio analisa apenas os cursos de licenciatura, mestrado e mestrado
integrado. No inicio de cada uma das sec¢des, 3, 4, 5 e 6 respetivamente, apresenta-
se uma caracterizagdo de cada subamostra em analise, segundo a area CNAEF,
subsetor e regime de funcionamento. E igualmente apresentada em cada secgdo a
lista de indicadores considerados para a analise de cada uma das subamostras.



2.3 ANALISE ESTATISTICA

Numa primeira fase, os esfor¢os da equipa de investigagdo centraram-se na ana-
lise dos dados fornecidos pela A3ES e na verificagdo da qualidade dos mesmos. Por
outro lado, foi necessario complementar e reorganizar a base de dados existente de
modo a permitir a aplicagdo de alguns dos indicadores definidos. Foi também reali-
zada uma abordagem empirica exploratoria dos dados de modo a tentar identificar
alguns resultados anoémalos e deficiéncias nos dados e a testar a utilidade dos indica-
dores para a analise pretendida.

Numa segunda fase procedeu-se a uma analise descritiva de cada um dos
indicadores (minimo, maximo, média, desvio-padrdo, percentis 25/50/75) no global
e, depois, comparativamente segundo o subsetor, areas CNAEF e regime de funcio-
namento. Nestas comparagdes, foi ainda aplicada uma analise inferencial recorrendo
ao Teste-t para comparacdo de médias, teste ANOVA ou Kruskal-Wallis, no sentido
de perceber se existem diferengas significativas dos indicadores entre os diferentes
grupos de analise.

Em cada grupo de indicadores relacionados com o mesmo tema, por exemplo,
qualificagdo do corpo docente, investigagdo, entre outros, procedeu-se a uma analise
de correlagdo no sentido de perceber a relagdo entre os diferentes indicadores e a sua
utilidade, ou seja, se sdo redundantes ou se, pelo contrario se complementam dentro
do grupo e, também, para apoiar a escolha de indicadores para uma posterior inser-
¢do num modelo de regressdo multivariada.

Na ultima fase da analise estatistica, procedeu-se a uma analise de regressao
multivariada para tentar explicar a efici€ncia formativa e a empregabilidade segundo
a procura e a qualificacdo do corpo docente, tendo em conta o subsetor, area
CNAEEF e regime de funcionamento.
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3. ANALISE DOS INDICADORES — CASO DAS
LICENCIATURAS

Conforme foi ja explicitado, pretendeu-se fazer uma analise exploratoria da base
de dados dos cursos em funcionamento da A3ES, utilizando um conjunto de indica-
dores. A analise apresentada nesta sec¢do diz respeito apenas ao setor universitario
(publico e privado), sendo que numa secgdo seguinte a analise serd estendida ao
setor politécnico (publico e privado). As analises realizadas t€m também em atengao
a area cientifica (com base nos cddigos CNAEF) e regime de funcionamento dos
cursos (diurno, pos-laboral e outros).

3.1 CARACTERIZACAO DA SUBAMOSTRA LICENCIATURAS

Tabela 3 — Caracterizagdo da subamostra de ciclos de estudos de licenciatura

em analise
Grande Grupo CNAEF N° %
Educacao 18 2.4
Artes e Humanidades 161 21,4
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito 256 34,1
Ciéncias, Matematicas e Informatica 124 16,5
Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao 95 12,6
Agricultura 11 1,5
Satde e Protegdo Social 34 4.5
Servigos 52 6,9
Total 751 100
Subsetor
Publico 222 29,6
Privado 529 70,4
Total 751 100
Regime de funcionamento
Diurno 262 34,9
Poés-laboral 88 11,7
Outros 401 53,4

Total 751 100

Relativamente as areas CNAEF, 34,1% dos cursos pertencem ao grande grupo
Ciéncias Sociais, Comércio ¢ Direito (Tabela 3). A area de Artes ¢ Humanidades
surge em segundo lugar com uma percentagem a rondar os 20%, aproximadamente.
Quanto ao subsetor, verifica-se que 70,4% dos ciclos de estudo referentes a licencia-
turas sdo ministrados em institui¢des privadas. Em relagdo ao regime de funciona-
mento, 53,4% funcionam no regime Outros e 34,9% no regime diurno.



3.2 INDICADORES DE DESEMPENHO EM ANALISE

No caso dos ciclos de estudo que conferem o grau de licenciatura os indicadores
selecionados para a analise apresentam-se na Tabela 4.

Tabela 4 — Indicadores de desempenho em analise no caso das licenciaturas

Indicadores relativos & Unidade Orgéanica

Vagas preenchidas/total de vagas Ul
. . Vagas 1%op¢ao/vagas preenchidas U2
L t .
leencraturas Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano u3
Estudantes do 1° ano/total de estudantes U4
Total de doutorados ETI/total de docentes ETI U13
Numero de professores (catedraticos + associados)/total de
‘ Ul4
numero de docentes doutorados
Numero de professores catedraticos convidados/niimero de Uls
Docentes professores (catedratico + catedratico convidado)
Numero de professores associados convidados/nimero de
. . . ul6
professores (associado + associado convidado)
Numero de professores auxiliares convidados/numero de Ul7

professores (auxiliar + auxiliar convidado)
Total de estudantes da unidade organica/total docentes ETI ~ U18

Estudantes Total de estudantes da unidade organica/total docentes
ul19
doutorados ETI
Indicadores relativos ao Ciclo de Estudo
% diplomados que obtiveram emprego em setores de C19
atividade relacionados com a area do ciclo de estudos
% diplomados que obtiveram emprego em outros setores de 20
Empregabilidade atividade
% diplomados que obtiveram emprego até um ano depois 1
de concluido o ciclo de estudos
indice de desemprego dos diplomados IEFP
Numero de diplomados em N anos/niimero de diplomados Cls
total
Numero de diplomados em N+1 anos/niimero de cl6
Eficiéncia diplomados total
formativa Numero de diplomados em N+2 anos/niimero de c17
diplomados total
Numero de diplomados em > N+2 anos/nimero de
. CI18
diplomados total
Numero de candidatos em 1* opgdo/numero de vagas C10
Numero de colocados/numero de vagas Cl11
Procura Numero de colocados em 1* op¢do/nimero de colocados C12
Nota minima de entrada C13
Nota média de entrada Cl4
% alunos estrangeiros C23
Internacionalizagdo % alunos do curso em programas internacionais C24

% docentes estrangeiros C25




3.3 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — LICENCIATURAS

Ul - Vagas preenchidas/total de vagas

O indicador Ul resulta da divisdo entre o nimero de vagas preenchidas e o total
de vagas disponiveis e pretende medir a procura da unidade orgénica. De uma forma
geral, as unidades organicas que ministram Licenciaturas preenchem, em média, as
vagas em 84% (Tabela 5). Contudo, pode-se verificar que existem unidades que co-
locam mais estudantes do que as vagas previstas (Maximo=1,472). De referir ainda
que, pelo menos 50% das unidades organicas preenchem praticamente as vagas
disponiveis (95,5%).

Tabela 5 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador Ul
(Vagas preenchidas/total de vagas)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média ~ Percentil 25/50/75
padrao
Ul 735 16 0,098 1472 0839 0285 0,704/0,955/1,007
Subsetor N missing Min Max Média Dpeelfl‘r[;c())- Testet Percentil 25/50/75
Publico 213 9 0571 1472 1025 0139 o 0959/1,000/1,065
Privado 522 7 0,098 1472 0,764 0204 P 0,480/0,793/1,000
Desvio- Uitz
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 17 1 0318 1472 0966 0,314 0,875/1,000/1,027
Artes ¢ 155 6 0,098 1472 0,848 0,287 0,726/0,955/1,000
Humanidades
Ciéneias Sociais, — »5) 4 116 1472 0,785 0,288 0,482/0,872/1,000
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 119 5 0225 1313 00952 07230 0,856/0,997/1,080
informatica
Engenharia, p=0,000
industrias 95 0 0264 1313 0878 0261 0,726/0,975/1,041
transformadoras e
construcao
Agricultura 11 0 0,726 1313 0984 0,180 0,911/0,940/0,987
SS;‘;‘: e Protegao 5, 0 0,38 1313 0,783 0292 0,490/0,825/1,000
Servigos 52 0 0,116 1472 0715 0306 0,428/0,715/0,994
BERITDET N missing Min Méx Media DSVi  Teste b ool 25/50/75
Funcionamento padrdo  Anova
Diurno 262 0 0,138 1472 00949 0235 0,856/1,000/1,035
Pés-laboral 88 0 0116 1472 0756 0,293 p=0,000 0,488/0,851/1,000

Outros 385 16 0,098 1,472 0,784 0,292 0,480/0,863/1,000

13
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Neste indicador as diferengas entre o subsetor estdo bem vincadas, sendo que
esta diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Em média, os
cursos das unidades organicas publicas t€ém mais estudantes do que o numero de
vagas previsto, enquanto no privado a propor¢do de vagas preenchidas ronda os
76%. Para além disso, 25% dos cursos do privado ndo preenchem 48% das vagas ¢ a
sua variabilidade é bem maior do que no publico.

Por codigos CNAEF, vemos que a diferenga entre as 8 grandes areas ¢ significa-
tiva (anova; p=0,000<1%). Em média, verifica-se que o grupo da Agricultura é o
que apresenta o valor médio mais alto, 98,4% das vagas disponiveis sdo preen-
chidas. O grupo dos servigos apresenta o valor médio mais baixo e ronda os 72%.
Pode-se ainda acrescentar que pelo menos 25% dos cursos pertencentes as areas de
estudo das Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, Saude e Prote¢do Social ndo conse-
guem preencher metade das vagas disponiveis.

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma comparagdo segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento diurno consegue preencher o maior nimero de vagas sendo este valor de
aproximadamente 95%. Os regimes pos-laboral e outros apresentam valores médios
inferiores a rondar os 76% e 78%, respetivamente. O teste ANOVA apresenta dife-
rengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

U2 — Vagas 1° opcdo/ vagas preenchidas

O indicador U2 resulta da divisdo entre o numero de vagas em 1% opgdo e o
numero de vagas preenchidas e pretende medir a procura da unidade orgéanica.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador ronda os 68%,
o que significa que, em média, 68% dos estudantes estdo no curso que foi a sua
primeira opg¢do (Tabela 6). No entanto, verifica-se que existem unidades orgénicas
em que as vagas sdo todas preenchidas em 1% op¢ao (maximo=1,000).

Neste indicador as tendéncias parecem ser contrarias no que se refere ao
subsetor. As unidades organicas privadas apresentam um valor médio superior,
sendo esta diferenca considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). Em média,
75% dos estudantes do ensino privado estdo no curso que foi a sua primeira opgao,
enquanto no publico apenas 52% dos estudantes podem dizer o mesmo (Tabela 6).
No entanto, convém notar que dado que ndo hd concurso nacional de acesso no
privado e que este resultado se baseia em dados ndo verificaveis, esta comparagao
deve ser feita com cautela. Uma vez mais a variabilidade dos cursos do privado é
maior. Estes resultados podem ser explicados pela grande concorréncia entre os
alunos no setor publico.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o dos Servicos (0,776) e o que tem o valor mais
baixo é o da Agricultura (0,515), sendo que a diferengas entre as areas de estudo ¢
considerada significativa (KW; p=0,000<1%).

Relativamente a comparagao segundo o regime de funcionamento, verifica-se
que os cursos que funcionam no regime diurno t€ém uma percentagem de alunos
colocados em 1? opgao inferior & dos restantes regimes. Os cursos a funcionarem nos
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restantes regimes apresentam valores médios a rondar os 74%, sendo que esta
diferenca ¢ considerada significativa (anova; p=0,000<1%).

Tabela 6 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U2

(Vagas 1* opcao/vagas preenchidas)

Geral N missing Min Mix Meédia DCSViO- Percentil 25/50/75
padrao
U2 727 24 0,000 1,000 0,684 0,244 0,488/0,626/0,982
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz\r];(c))- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 239 0000 0967 052 0Is8 0430005090601
Privado 514 15 0234 1,000 0751 0242 P7UUU 0,542/0,786/0,986
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 17 1 0234 1,000 0620 0267 0,352/0,647/0,848
Artes ¢ Humanidades 150 11 0276 1,000 0,675 0224 0,527/0,597/0,982
Ciéncias Sociais, 251 5 0250 1,000 0743 0238 0,542/0,773/0,986
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 118 6 0050 1,000 0559 0210 0,443/0,529/0,613
informatica
Engenbharia, p=0,000
industrias 95 0 0,000 1,000 0,68 0252 0,479/0,613/0,982
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0351 0982 0515 0201 0,351/0,496/0,564
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0,050 1,000 0,676 0285 0,446/0,737/0,983
Servigos 51 1 0325 1,000 0776 0235 0,549/0,843/0,994
BEETDET N missing Min Méx Media DVio-  Teste oo il 25750175
Funcionamento padrao Anova
Diurno 260 2 0,000 1,000 0,597 0,222 0,449/0,562/0,765
Pés-laboral 86 2 0272 1,000 0745 0,249  p=0,000 0,536/0,788/1,000
Outros 381 20 0234 1,000 0,730 0,242 0,540/0,736/0,985

U3 — Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano

O indicador U3 resulta da divisdo entre o numero de vagas preenchidas e o
namero de estudantes no 1° ano nos cursos de licenciatura e pretende dar uma ideia
de reten¢do dos alunos no 1° ano.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador ¢ proximo dos
0,76 (Tabela 7). No entanto, verifica-se que em pelo menos 25% das unidades
organicas este indicador assume um valor proximo de 0,62.

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente inferior nas unidades organicas publicas e que esta di-
ferenga ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Este resultado pode
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ser devido a um maior grau de exigéncia dos cursos publicos ou a problemas na
qualidade de ensino nestas instituigdes.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que a
area dos Servigcos possui o valor médio mais alto (0,835). Os restantes grupos em
analise apresentam, em termos médios, valores proximos, mas o teste ANOVA
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,001<1%)).

Tabela 7 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U3
(Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média o Percentil 25/50/75
U3 751 0 0,000 1300 0,763 0,228 0,615/0,797/0,894
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 2220 0000 L6 0659 0208 o 0524/0.675/0.814
Privado 520 0 0000 1300 0806 0222 P00 0701/0,829/0,963
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .

Wallis
Educagdo 18 0 0,000 1,000 0711 0256 0,610/0,774/0,867
Artes ¢ 161 0 0,000 1300 0764 0235 0,661/0,797/0,884
Humanidades
Ciéncias Sociais, 25 0 0,000 1286 0,791 0,226 0,658/0,818/0,962
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 124 0 0000 1,156 0727 0226 0,606/0,786/0,855
informatica B
Engenharia, p=0,001
industrias 95 0 0208 1,116 0,693 0212 0,488/0,645/0,862
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0427 1,116 0736 0278 0,466/0,695/1,116
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0427 1,160 0,795 0,186 0,678/0,792/0,968
Servigos 52 0 0208 128 0,835 0212 0,700/0,862/0,993
BEETDET N missing Min Mix Média DoSVi0-  Teste b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 262 0 0310 1,160 0730 0,178 0,601/0,742/0,855
Pés-laboral 88 0 0310 128 0840 0203  p=0,000 0,715/0,858/1,000
Outros 401 0 0,000 1300 0,767 0256 0,632/0,818/0,917

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma compara¢ao segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de
funcionamento pos-laboral possui o valor médio mais alto, ou seja uma taxa de
reten¢do menor. Os regimes diurno e outros apresentam valores médios inferiores
sendo que o teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes
de funcionamento (anova; p=0,000<1%).



U4 — Estudantes do 1° ano/total dos estudantes

O indicador U4 resulta da divisdao entre o numero de estudantes do 1° ano e o
namero total de estudantes e pretende dar uma ideia de eficiéncia formativa da
unidade organica (o valor deve aproximar-se de 1/N, em que N representa 0 nimero
de anos do curso).

Como os cursos a que se refere esta analise possuem 3 anos, verifica-se que o
valor deve-se situar perto de 1/3. Assim, ndo efetuando qualquer comparagio, o
valor médio deste indicador aproxima-se de facto de 1/3, assumindo o valor de
0,386 (Tabela 8).

Tabela 8 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U4
(Estudantes do 1° ano/total de estudantes)

Geral N tesmg Wi W WG o Percentil 25/50/75
padrao
U4 751 0 0,165 1,000 038 0,097 0,329/0,368/0,439
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 220 0179 0669 0409 0098 - 0333/0417/0463
Privado 520 0 0165 1000 0376 0,094 P U0 0327/0,365/0,417
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 18 0 0,19 0520 0356 0,089 0,302/0,363/0,419
Artes ¢ 161 0 0,165 1,000 0401 0,105 0,343/0,368/0,445
Humanidades
Ciéncias Sociais, 256 0 0,165 0669 0374 0075 0,329/0,365/0,413
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 124 0 019 1,000 0381 0,100 0,321/0,345/0,438
informatica B
Engenharia, p=0,021
industrias 95 0 0,179 0643 0408 0,113 0,333/0,368/0,474
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0247 0585 0406 0,140 0,246/0,368/0,585
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0228 1,000 039 0,128 0,323/0,371/0,424
Servigos 52 0 0,165 0574 0361 0,077 0,327/0,348/0,411
BERITDET N missing Min Mix Média DSSVi0-  Teste b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 262 0 0179 1,000 0392 0,105 0,327/0,374/0,440
Pés-laboral 88 0 0,165 0574 0371 0080 p=0,204 0,322/0,358/0,418
Outros 401 0 0,165 1,000 0385 0,094 0,329/0,365/0,434

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas. Esta diferen-
c¢a ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o das Engenharias, Industrias Transformadoras e
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Construgao (0,408) e o que tem o valor mais baixo ¢ o da Educagdo. Todos os gru-
pos apresentam valores médios proximos de 0,4, sendo que o teste ANOVA nao
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,021>1%)).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se igualmente a comparagdo segundo
o regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de fun-
cionamento diurno possui o valor médio mais alto. Os regimes pds-laboral e outros
apresentam valores médios ligeiramente inferiores, sendo que o teste ANOVA nio
apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,204>1%).

Correlacdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com as
licenciaturas (Ul a U4)

Na Tabela 9 apresentam-se os coeficientes de correlacdo calculados para os
diferentes pares de indicadores Ul a U4. Esta andlise de correlagdo permite verificar
a existéncia de correlacdo significativa entre todos os indicadores a excegao do Ul
com o U4.

Tabela 9 - Coeficientes de correlagdo entre os indicadores Ul a U4

Ul U2 U3 U4
U1- Vagas preenchidas/Total de vagas 1 -0,634* -0,358* 0,076
U2 - Vagas 1? opgao/ Vagas preenchidas 1 0,358* -0,135%*
U3 - Vagas preenchidas/ Estudantes do 1° ano 1 -0,445%
U4 -Estudantes do 1° ano/Total dos estudantes 1

* Correlagao significativa a 1%

A correlagdo entre Ul e U2 ¢é bastante alta e negativa, pelo que provavelmente
apenas um dos dois indicadores podera ser utilizado. O mesmo se podera dizer sobre
a correlagdo entre U3 e U4. O indicador U4 complementa bem os indicadores Ul ¢
U2, ja que o seu coeficiente de correlagdo com estes € bastante baixo.

3.4 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - DOCENTES

Ul3 — Total de doutorados ETIl/total de docentes ETI

O indicador U13 resulta da divisdo do numero total de doutorados ETI (Equiva-
lente a Tempo Inteiro) pelo niimero total de docentes ETI e pretende medir o nivel
de qualificag@o do corpo docente.

Sem efetuar qualquer comparacéo, pode-se afirmar que 66% do corpo docente
ETI é constituido por docentes doutorados ETI. De referir que existem cursos em
que 100% do corpo docente ETI ¢ doutorado (maximo=100) (Tabela 10).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em mé-
dia o seu valor € superior nas unidades orgénicas publicas, sendo que esta diferenca
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renga ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Cerca de 79% do
corpo docente ETI nas unidades organicas publicas é constituido por docentes
doutorados, sendo que este indicador assume o valor de 60% nas privadas. De referir
ainda que pelo menos 25% dos cursos do ensino privado possuem menos de 43,5%
docentes doutorados ETI, enquanto que no publico este valor sobe para 75,1%.

No que se refere a comparagdo das grandes areas CNAEF, verifica-se uma
diferenca significativa (KW; p=0,000<1%). De referir que as 3 maiores areas
CNAEF em termos de numero de cursos possuem valores médios muito diferentes:
o corpo docente de Ciéncias, Matematica e Informatica tem 81% de doutorados ETTI;
as Artes ¢ Humanidades possuem cerca de 62%; e as Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito t€ém apenas 58%.

Tabela 10 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U13
(Total de doutorados ETI/total de docentes ETT)

.. . . - Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média - 25/50/75
Ul3 751 0 14,63 100,00 65,75 20,44 50,23/68,39/80,95
.. . . - Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 222 0 28,55 100,00 79,49 14,08 —0.000 75,10/80,95/89,65
Privado 529 0 14,63 100,00 59,97 19,94 = 43,48/56,99/77,50
Desvio UG Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 18 0 50,23 100,00 75,08 16,23 55,23/80,01/89,35
Artes e Humanidades 161 0 14,94 9333 61,66 21,66 45,40/64,52/81,25
Ciéncias Sociais, 256 0 1463 9333 5846 1746 43,48/58,76/75,40
comércio e direito
Ciencias, matemiticas 1,, o 1857 100,00 81,04  17.82 76,84/84,62/94,72
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 95 0 32,56 98,87 73,89 16,91 56,58/78,34/88,31
constru¢ao
Agricultura 11 0 50,23 95,14 85,88 12,92 80,95/87,49/95,14
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 2855 9739 5991 1822 45,13/62,52/69.96
Servigos 52 0 32,56 98,87 59,28 18,09 42,50/56,58/76,69
Regime de . g " 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R e padrao Anova 25/50/75
Diurno 262 0 14,94 100,00 71,48 21,29 58,81/78,34/87,49
Pos-laboral 88 0 25,18 98,87 61,19 18,46 p=0,000 43,80/59,57/77,12
Outros 401 0 14,63 100,00 63,00 19,49 46,67/61,24/80,01

\

Em relagdo a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso,
verifica-se que em média, o regime diurno apresenta um valor médio superior em
relacdo aos restantes regimes, cerca de 71,5%. O teste ANOVA apresenta diferencas
significativas entre estes 3 regimes de funcionamento sendo que o regime pos-
laboral apresenta o valor mais baixo (anova; p=0,000<1%).
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Ul14 — Total de professores (catedraticos + associados)/total do numero de docen-
tes doutorados

O indicador Ul14 representa o resultado da divisdo do ntimero de professores
(associados+catedraticos) pelo numero total de nimero de docentes doutorados e
pretende medir o nivel de consolidacdo do quadro docente (o0 ECDU - Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, aponta para um intervalo de 50% a 70%).

Sem efetuar qualquer comparagdo, pode-se afirmar que em média o valor deste
indicador ronda os 36%, valor muito inferior ao recomendado pelo ECDU (Tabela
11). De referir que apenas 25% dos cursos possuem valor igual ou superior a 45,5%.

Tabela 11 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U14
(Total de professores (associados e catedraticos)/total de docentes doutorados)

Geral N missing Min Max Média Desvlo— Percentil 25/50/75
padrao
Ul4 751 0 0,000 1267 0363 0,171 0,235/0,339/0,455
Subsetor N missing Min Max Média Dp:\csl\r]el:c))_ Teste t Percentil 25/50/75
Publica 220 008 1267 032 0126 023403160411
Privada 520 0 0000 1267 0380 0,185 P U0 0241/0,351/0,489
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média i Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagio 18 0 0131 0,701 0,350 0,132 0,234/0,331/0,413
Artes ¢ 161 0 0,073 0701 0356 0,143 0,235/0,339/0,452
Humanidades
Ciéncias Sociais, 256 0 0,055 1,143 0387 0,193 0,256/0,381/0,489
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 124 0 0055 1267 0313 0,137 0,235/0,303/0,354
informatica B
Engenharia, p=0,001
industrias 95 0 0,130 0701 0359 0,156 0,241/0,339/0,455
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,135 0701 038 0,183 0,227/0,318/0,566
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0,000 1267 0399 07238 0,251/0,351/0,495
Servigos 52 0 0,055 0701 0364 0,181 0,221/0,347/0,489
BEETDET N missing Min Mix Média DSSVIO-  TeSte b entil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 262 0 0055 1267 0337 0,149 0,235/0,316/0,394
Pés-laboral 88 0 0055 1,000 0366 0,187 p=0,008 0,245/0,330/0,452
Outros 401 0 0,000 1,143 0379 0,180 0,235/0,361/0,489

Neste indicador, que pretende medir o nivel de consolidagdo do corpo docente, o
privado apresenta o valor mais elevado; porém, a sua média de 38% esta muito lon-
ge do intervalo apontado pelo ECDU, entre 50% e 70%. Neste caso, a comparagao
deste indicador segundo o subsetor permite verificar que existe diferenga significa-
tiva a 1% (teste t; p=0,000<1%).
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Em relagdo as areas CNAEF, os valores sdo algo semelhantes entre as diferentes
areas, apesar da diferenca entre os grupos ser estatisticamente significativa (KW,
p=0,001<1%). O grupo com valor médio mais alto ¢ Saude e Protecdo Social
(39,9%) e o que tem o valor mais baixo ¢ o das Ciéncias, Matematicas e Informatica
(31,3%).

Em termos de regime de funcionamento, estes valores sdo também muito seme-
lhantes entre si.

Por fim, a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso permite
concluir que em média, os trés regimes apresentam valores algo semelhantes.
Contudo, o teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes
de funcionamento (anova; p=0,008<1%), sendo que o regime outros apresenta o
valor médio mais alto, cerca de 38%.

Ul5 — Numero de professores catedrdticos convidados/niimero de professores
(catedrdatico + catedratico convidado)

O indicador U15 resulta da divisdo do nimero de professores catedraticos convi-
dados pelo numero de professores catedraticos e catedraticos convidados e pretende
medir a estabilidade do corpo docente (0 ECDU aponta para um ratio inferior a 1/3).

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os
21,7%, o que esta de acordo com o recomendado pelo ECDU. No entanto, pode-se
referir que pelo menos 25% dos cursos nao possuem professores catedraticos convi-
dados e que existem cursos em que os professores catedraticos sdo todos convidados
(Max=1,000) (Tabela 12).

Neste indicador, que pretende medir a estabilidade do corpo docente, conclui-se
que no publico, o corpo docente ¢ bem mais estdvel, com uma percentagem inferior
de professores catedraticos convidados, sendo que a diferenca entre o subsetor ¢
considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). De referi ainda que, mais de
25% dos cursos do setor privado apresentam pelo menos 40% de professores
catedraticos convidados e pelo menos metade dos cursos do ptblico ndo apresentam
qualquer docente catedratico convidado.

Em relagdo as areas CNAEF, existe diferenca significativa entre os valores do
indicador entre as diferentes areas (KW, p=0,000<1%), com algumas a apresentarem
perto de 30% (Saude e Protecdo social) de professores catedraticos convidados e
outras com perto de 8% (Agricultura). Na maioria das areas, pelo menos 25% dos
cursos ndo apresenta qualquer professor catedratico convidado.

Por regime de funcionamento, vemos que o regime diurno apresenta menos
professores catedraticos convidados. No entanto, sendo a diferenga entre as médias
tdo pequena e a variancia t3o alta, verifica-se que as diferencas entre estes trés
regimes ndo sdo significativas, tal como indica o resultado do teste ANOVA (anova;
p=0,291>1%).
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Tabela 12 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U15
(Numero de professores catedraticos convidados/nimero de professores

(catedratico + catedratico convidado)

Geral N missing Min Max Média Desvlo- Percentil 25/50/75
padrdo

ul1s 720 31 0,000 1,000 0,217 0,279 0,000/0,125/0,333

Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())_ Teste t Percentil 25/50/75

Publico 219 3 0,000 1,000 0,105 0,198 —0.000 0,000/0,000/0,153

Privado 501 28 0,000 1,000 0,266 0,295 = 0,000/0,194/0,400
Desvio- s

CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo s

Educagdo 17 1 0,000 0,833 0,155 0,296 0,000/0,000/0,159

Artes e Humanidades 157 4 0,000 1,000 0,209 0,307 0,000/0,045/0,333

Ciéncias Sociais, 241 15 0000 1,000 0271 0287 0,000/0,194/0,475

comércio e direito

Ciéncias,

matematicas e 120 4 0,000 1,000 0,141 0,235 0,000/0,045/0,194

informatica

Engenharia, p=0,000

inddstrias 93 2 0000 0857 0,153 0214 0,000/0,085/0,197

transformadoras e

constru¢ao

Agricultura 11 0 0,000 0,231 0,077 0,095 0,000/0,065/0,194

SS;‘;‘: ¢ Protegao 32 20000 0778 0297 0,262 0,086/0,212/0,542

Servigos 49 3 0,000 1,000 0,283 0,312 0,000/0,182/0,473

R N missing Min Méx Meédia DoSVio-  Teste o entil 25/50/75

Funcionamento padrdo Anova

Diurno 259 3 0,000 1,000 0,200 0,286 0,000/0,049/0,273

Pods-laboral 83 5 0,000 1,000 0,254 0,278 p=0,291 0,000/0,156/0,346

Outros 378 23 0,000 1,000 0,221 0,274 0,000/0,150/0,333

Ul6 — Numero de professores associados convidados/numero de professores
(associado + associado convidado)

O indicador U16 resulta da divisao do nimero de professores associados convi-
dados pelo numero de professores associados e associados convidados e pretende
medir a estabilidade do corpo docente, como o indicador U15 (O ECDU (Estatuto
da Carreira Docente Universitaria) aponta para um ratio inferior a 1/3).

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os 18%,
o que esta de acordo com o recomendado pelo ECDU. No entanto, pode-se referir
que pelo menos 25% dos cursos ndo possuem professores associados convidados e
que existem cursos em que os professores associados sdo todos convidados
(Max=1,000) (Tabela 13).
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Em termos médios, a propor¢ao de professores associados convidados ¢é inferior
no publico, sendo que a comparagdo segundo o subsetor apresenta diferencas
significativas a 1% (teste t; p=0,000<1%). No entanto, no publico, pelo menos 75%
dos cursos estdo abaixo da propor¢do média, ou seja, possuem 6,8% professores
associados convidados.

Ao efetuar-se a comparagdo segundo os 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com menor estabilidade do corpo docente ¢ o de Saude e Protegdo
Social (23%) e o com maior estabilidade ¢ o da Agricultura (4,0%). O teste Anova
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.
De notar que em todas as areas, pelo menos 25% dos cursos ndo dispoem de
qualquer professor associado convidado.

Por regime de funcionamento, verifica-se que o regime pos-laboral em média
tem mais professores associados convidados. Contudo, o teste ANOVA ndo apre-
senta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,018>1%), sendo o regime diurno o que apresenta valor médio mais baixo.

Tabela 13 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U16
(Numero de professores associados convidados/nimero de professores
(associado + associado convidado)

.. . , - Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
Ul16 749 2 0,000 1,000 0,176 0,236 0,000/0,068/0,250

.. . , - Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média et Teste t 25/50/75
Publico 222 0 0,000 0,944 0,076 0,161 —0.000 0,000/0,000/0,068
Privado 527 2 0,000 1,000 0,217 0,250 = 0,000/0,143/0,316

Desvio Ui Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média VO™ Kruskal
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 18 0 0,000 0,667 0,157 0,240 0,000/0,036/0,243
Artes e Humanidades 161 0 0,000 1,000 0,181 0,269 0,000/0,062/0,250
Ciéncias Sociais, 256 0 0,000 1000 0213 0234 0,000/0,149/0,316
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 15, 000 1,000 0,102 0,182 0,000/0,019/0,068
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 95 0 0,000 1,000 0,155 0,216 0,000/0,068/0,222
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,000 0,236 0,040 0,070 0,000/0,024/0,068
SS;‘;‘: ¢ Protegao 32 20000 1,000 0230 0275 0,000/0,143/0,329
Servigos 52 0 0,000 1,000 0,189 0,239 0,000/0,111/0,304
Regime de .. . , - Desvio- Teste Percentil
Funcionamento Woomikeiny Mmoo MEx WD padrdo Anova 25/50/75
Diurno 262 0 0,000 1,000 0,144 0,240 0,000/0,062/0,200
Pods-laboral 88 0 0,000 1,000 0,215 0,244 p=0,018 0,000/0,136/0,333

Outros 399 2 0,000 1,000 0,187 0,230 0,000/0,111/0,286
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Ul7 — Numero de professores auxiliares convidados/niumero de professores
(auxiliar + auxiliar convidado)

O indicador U17 resulta do quociente entre o nimero de professores auxiliares
convidados e o nimero de professores auxiliares e auxiliares convidados e pretende
medir igualmente a estabilidade do corpo docente, tal como os indicadores Ul5 e
U16 (o ECDU aponta para um ratio inferior a 1/3.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
0s 25%, o que esta de acordo com o recomendado pelo ECDU. No entanto, pode-se
referir que em pelo menos 25% dos cursos, 4,5% ou menos dos professores
auxiliares sdo convidados (Tabela 14).

Quando se efetua a comparagdo segundo o subsetor, verifica-se que a estabili-
dade do corpo docente € superior no publico, uma vez que possui uma percentagem
inferior de professores auxiliares convidados (15%). No caso privado, este valor
sobe para 29,7%, valor muito préximo do ratio maximo recomendado. Esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).

Tabela 14 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U17
(Numero de professores auxiliares convidados/nimero de professores
(auxiliar + auxiliar convidado)

Geral N missing Min Max Média Desvlo- Percentil 25/50/75
padrao
u17 750 1 0,000 0,950 0,246 0,239 0,045/0,162/0,417
Subsetor N missing Min Max Média Dp:\csl\r]el:c))_ Teste t Percentil 25/50/75
Publico 222 0 0,000 0,741 0,125 0,150 —0.000 0,020/0,086/0,167
Privado 528 1 0,000 0,950 0,297 0,251 = 0,067/0,204/0,557
Desvio- Ut
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 18 0 0,000 0,652 0,187 0,225 0,000/0,067/0,347
Artes e Humanidades 161 0 0,000 0,684 0,245 0,215 0,086/0,156/0,382
Ciéncias Sociais, 551 (000 0950 0294 0,243 0,080/0,204/0,557
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 124 0 0,000 0,790 0,173 0,229 0,020/0,072/0,204
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 95 0 0000 0772 0,185 0219 0,025/0,121/0,204
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,000 0,652 0,076 0,192 0,014/0,020/0,035
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0000 0950 0341 0295 0,073/0,243/0,615
Servigos 52 0 0,000 0,652 0,290 0,243 0,024/0,281/0,539
BEETDET N missing Min Méx Media DVio-  Teste oo il 25750175
Funcionamento padrao Anova
Diurno 262 0 0,000 0,950 0,199 0,230 0,031/0,114/0,217
Pods-laboral 87 1 0,000 0,790 0,291 0,245 p=0,000 0,076/0,190/0,564

Outros 401 0 0,000 0,839 0,267 0,239 0,047/0,190/0,500
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A comparagdo segundo os 8 grandes grupos CNAEF permite verificar que o
grupo com menor estabilidade do corpo docente é, mais uma vez, o de Satde e
Protecdo Social (34,1% - valor que ultrapassa o ratio maximo recomendado) e o
com maior estabilidade ¢ o da Agricultura (7,6%). O teste Anova revela a existéncia
de diferencas significativas (KW, p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno apresenta maior estabilidade pois possui o valor
médio mais baixo (19,9%). O teste ANOVA apresenta diferengas significativas
entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Ul18 — Total de estudantes da unidade orgdnica/total docentes ETI

O indicador U18 resulta do quociente entre o numero de estudantes da unidade
organica ¢ o numero de docentes ETI e pretende medir o nivel de recursos disponi-
veis para o ensino dos estudantes.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
os 18 estudantes por docente ETI. No entanto, pode-se referir que existem cursos em
que o nimero de estudantes por docente ETI atinge o valor de 99 (Max=98,6)
(Tabela 15).

Tabela 15 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U18
(Total de estudantes da unidade orgénica/total de docentes ETT)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia i 25/50/75
Ul8 751 0 1,27 98,59 17,87 8,76 12,59/16,26/21,78
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 222 0 4,41 41,04 15,88 5,85 —0.000 12,59/14,89/18,40
Privado 529 0 1,27 98,59 18,70 9,60 = 12,66/18,84/22,63
Desvio Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10T Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 18 0 11,43 53,98 19,18 9,93 12,86/16,41/21,22
Artes e Humanidades 161 0 3,45 98,59 17,87 9,64 12,59/16,50/21,00
Ciéncias Sociais, 256 0 3,82 9859 2031 971 14,92/20,55/22,78
comércio e direito
Ciencias, matemdticas 5, g 175 5355 1485 598 11,96/13,26/16,04
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 95 0 441 31,32 15,72 6,32 11,75/13,27/19,92
constru¢ao
Agricultura 11 0 8,56 2748 12,74 5,28 8,56/12,82/13,27
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 127 5355 1731 8,97 12,00/15,76/21,37
Servigos 52 0 6,34 31,32 17,94 6,83 13,45/19,47/22,63
Regime de . . . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento W GE T e b padrao Anova 25/50/75
Diurno 262 0 1,27 31,32 14,85 4,87 11,87/14,72/16,96
Pos-laboral 88 0 3,82 31,32 17,18 6,52 p=0,000 12,68/17,14/21,25

Outros 401 0 1,75 98,59 19,98 10,42 13,27/20,16/24,05
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Tendo em conta este indicador podemos concluir que, em média, ha menos
estudantes por docente ETI no publico e portanto hd mais recursos para cada
estudante. Apesar da diferencga entre o subsetor ser de apenas de 3 estudantes por
docente ETI, esta é considerada significativa 1% (teste t; p=0,000<1%).

A comparagdo por area CNAEF permite verificar algumas diferengas dado que o
nimero de estudantes por docente ETI oscila entre os 13 (Agricultura) e os 20
estudantes (Ciéncias Sociais, Comércio e Direito). O teste Anova confirma a
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre as diferentes areas.

Por regime de funcionamento, o regime diurno apresenta uma média inferior de
estudantes por docente ETI do que os restantes regimes de funcionamento. O teste
ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,000<1%).

U19 — Total de estudantes da unidade orgdnica/total docentes doutorados ETI

O indicador U19 resulta do quociente entre o numero de estudantes da unidade
organica e o numero total de docentes doutorados ETI, que adicionalmente ao U18,
leva em consideragdo a qualificagdo do corpo docente.

Tabela 16 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U19
(Total de estudantes da unidade orgénica/total de docentes doutorados ETI)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia i 25/50/75
U19 749 2 3,99 198,91 30,98 19,85 17,21/24,29/42,93

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 222 0 5,06 63,39 20,58 8,69 —0.000 14,19/18,88/23,86
Privado 527 2 3,99 198,90 35,36 21,54 = 18,79/30,21/53,25

Desvio- Ui Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média V10T Kruskal
padrao Wallis 25/50/75

Educagdo 18 0 12,27 54,70 26,08 11,82 17,80/23,30/29,70
Artes e Humanidades 161 0 9,73 122,63 31,87 17,51 20,09/23,86/43,81
Ciéncias Sociais, 256 0 973 19890 3835 23,56 23,95/32,43/53,01
comércio e direito
Ciencias, matemdticas 153 | 399 7849 2050 12,87 13,51/15,35/20,00
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 95 0 5,06 59,12 24,09 15,83 13,94/16,73/27,90
constru¢ao
Agricultura 11 0 9,79 54,70 16,14 12,93 9,79/13,95/14,19
SS;‘;‘: ¢ Protegao 33 1 996 7849 3187 1569 19,40/30,28/37,12
Servigos 52 0 11,00 57,43 33,59 16,16 18,39/29,96/52,97
Regime de . . . L Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R padrao Anova 25/50/75
Diurno 261 1 3,99 72,57 24,06 13,91 14,19/18,98/29,70
Pods-laboral 88 0 5,06 59,12 30,30 14,12 p=0,000 18,93/27,42/38,16

Outros 400 1 9,73 19891 36,65 22,72 18,79/29,96/53,25
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Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
os 31 estudantes por docente doutorado ETI. No entanto, pode-se referir que existem
cursos em que o numero de estudantes por docente doutorado ETI atinge o valor de
199 (Max=199) (Tabela 16).

Quando se consideram os docentes doutorados em vez da totalidade dos docen-
tes, as diferencas entre os dois setores ampliam-se, o que evidencia um menor nime-
ro relativo de docentes doutorados ETI no setor privado. Cerca de 25% dos cursos
do privado apresentam mais de 53 alunos por docente doutorado ETI, o que é um
namero bastante alto tendo em atencdo as disposigdes legais em vigor. A diferenca
entre o subsetor ¢ considerada significativa 1% (teste t; p=0,000<1%).

Nas areas CNAEF, verifica-se a existéncia de diferengas significativas entre as
areas (KW; p=0,000<1%), com valores que variam, em média, entre os 16 (Agricul-
tura) e 38 estudantes por docente doutorado ETI (Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito).

Relativamente ao regime de funcionamento, o regime diurno apresenta uma
média inferior de estudantes por docente doutorado ETI do que os restantes regimes,
cerca de 24 estudantes. O teste ANOVA apresenta diferencas significativas entre
estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Correlagdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
docentes (Ul3 a U19)

Na Tabela 17 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os
indicadores U13 a Ul19, onde se indicam igualmente quais as correlagdes signifi-
cativas.

Tabela 17 — Coeficientes de correlagao entre os indicadores U13 a U19

u13 Ul4 Uls uUle ul17 Ul18 U19

U13 - Total de doutorados
ETI/ Total de docentes ETI
U14 - Numero de Professores
(Cat+As)/ Total de niimero de 1 -0,094  0,145*  0,312* 0,084  0,259*
docentes doutorados

U15 - Numero de Professores

Cat conv/ Ntmero de 1 0,610% 0,544*  -0,021 0,269*
Professores (Cat + Cat conv)

U16 - Numero de Professores

As conv/ Numero de 1 0,522* -0,070  0,203*
Professores (As + As conv)

U17 - Numero de Professores

Aux conv/ Naimero de 1 0,103* 0,314*
Professores (Aux + Aux conv)

U18 - Total de estudantes da

unidade organica/Total 1 0,690*
docentes ETI

U109 - Total de estudantes da

unidade organica/Total 1
docentes doutorados ETI

* Correlagao significativa a 1%

1 -0,201* -0,531* -0,424* -0,482*  -0,058 -0,615*
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Em relacdo aos coeficientes de correlagdo, estes sdo bastante elevados para a
generalidade dos indicadores. Naturalmente, U15, Ul6 ¢ Ul7 s3o bastante corre-
lacionados entre si, ja que todos dizem respeito a percentagem de professores
convidados nas diferentes categorias. Ul18 e Ul19 também sdo muito correlacio-
nados, pelo facto de ambos serem récios estudantes por docente. O conjunto dos
indicadores Ul14, Ul5 e Ul8 parece ser a melhor combinagdo de indicadores a
utilizar, com coeficientes de correlagdo muito reduzidos entre si, € cada um medindo
uma componente diferente: o nivel de consolidagdo do corpo docente, a estabilidade
do corpo docente e o nivel de recursos disponiveis para o ensino dos estudantes,
respetivamente.

3.5 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — EMPREGABILIDADE

C19 - % de Diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relaciona-
dos com a drea de ciclos de estudos

O indicador C19 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em setores de atividade relacionados com as suas areas de ciclos de estudos e
pretende ser uma medida de impacto. Em termos gerais, pode-se afirmar que em
média cerca de 48% dos diplomados conseguem um emprego em setores de
atividade relacionados com a area do ciclo de estudos (Tabela 18). E de notar que
este indicador é reportado pelas proprias instituicdes e que ndo ha controlo sobre a
forma como ¢ recolhido.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores proximos, sendo que nas instituigdes publicas o valor é ligeiramente
superior, 50%. Contudo, esta diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t;
p=0,457>1%).

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados que conseguem um emprego em setores de atividade relacionados com a
sua area de ciclo de estudos (58%). O grupo da Agricultura fica pelos 37%, o valor
mais baixo dos 8 grupos. O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,042>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto, mas préximo dos
restantes regimes. O teste ANOVA ndo apresenta diferengas significativas entre os 3
regimes de funcionamento (anova; p=0,065>1%).
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Tabela 18 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C19
(% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacionados com
a area do ciclo de estudos)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
C19 749 2 0,00 100,00 48,33 40,31 0,00/60,00/87,25

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ety Teste t 25/50/75
Publico 221 1 0,00 100,00 50,03 39,43 —0.457 0,00/62,00/87,75
Privado 528 1 0,00 100,00 47,63 40,68 = 0,00/58,00/87,00

Desvio Ussts Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10© Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 17 1 0,00 100,00 43,35 43,60 0,00/56,00/88,60
Artes e Humanidades 161 0 0,00 100,00 45,37 39,00 0,00/57,50/80,00
Ciéncias Sociais, 256 0 000 100,00 46,00 38,89 0,00/52,50/79,83
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 1,, o 000 100,00 5815 39,54 0,00/71,70/91,90
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,042
transformadoras e 94 1 0,00 100,00 51,43 45,89 0,00/73,00/98,25
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 75,00 36,64 35,42 0,00/60,00/72,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 000 100,00 4529 40,60 0,00/56,85/77,98
Servigos 52 0 0,00 100,00 46,09 40,23 0,00/51,50/87,13
Regime de .. . | - Desvio- Teste Percentil
Funcionamento B miEing MR W WEHD padrdo Anova 25/50/75
Diurno 261 1 0,00 100,00 52,51 40,05 0,00/66,00/90,00
Pods-laboral 88 0 0,00 100,00 42,56 39,09 p=0,065 0,00/44,50/81,20
Outros 400 1 0,00 100,00 46,88 40,57 0,00/56,40/85,15

C20 - % de Diplomados que obtiveram emprego em outros setores de
atividade

O indicador C20 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em outros setores de atividade, ou seja, setores ndo relacionados com as suas
areas de ciclos de estudos e pretende ser, tal como o indicador C19, uma medida de
impacto. Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 12% dos
diplomados conseguem um emprego em outros setores de atividade (Tabela 19).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
um valor superior nas institui¢gdes publicas (15%). Cerca de 11% dos diplomados
nas institui¢des privadas, obtiveram emprego noutros setores de atividade. Contudo,
esta diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,014>1%) entre estes dois
subsetores.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Artes ¢ Humanidades possui o valor médio mais alto de diplomados que



conseguem um emprego mas noutros setores de atividade (13,5%). O grupo da Edu-
cacdo fica pelos 4,7%, o valor mais baixo dos 8 grupos. Contudo, o teste Kruskal-
Wallis ndo revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,234>1%) entre
0S grupos.

Tabela 19 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C20
(% de diplomados que obtiveram emprego em outros setores de atividade)

.. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
C20 749 2 0,00 100,00 11,94 19,92 0,00/0,00/20,00

.. . , 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média sl Teste t 25/50/75
Publico 221 1 0,00 100,00 15,07 24,13 —0.014 0,00/0,00/23,40
Privado 528 1 0,00 100,00 10,63 17,74 = 0,00/0,00/17,00

Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia A Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 17 1 0,00 30,00 4,74 8,26 0,00/0,00/8,30
Artes e Humanidades 161 0 0,00 100,00 13,50 21,16 0,00/0,00/21,50
Ciéncias Sociais, 256 0 000 93,00 13,16 1846 0,00/0,00/23,58
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas o) o 000 100,00 1044 18,77 0,00/0,00/14,00
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,234
transformadoras e 94 1 0,00 100,00 11,83 28,03 0,00/0,00/9,00
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 40,00 9,91 13,91 0,00/0,00/21,00
SS:)‘;‘;T ¢ Protegao 34 0 000 4200 836 12,69 0,00/0,00/21,25
Servigos 52 0 0,00 70,00 9,92 14,73 0,00/3,30/15,50
Regime de .. . , 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento D s S ket padrdo Anova 25/50/75
Diurno 261 1 0,00 100,00 12,69 21,90 0,00/0,00/19,50
Pos-laboral 88 0 0,00 93,00 13,52 20,23 p=0,354 0,00/1,25/20,00
Outros 400 1 0,00 100,00 11,09 18,46 0,00/0,00/19,63

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pods-laboral possui o valor médio mais alto. O teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,354>1%).
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C21 - % de Diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o
ciclo de estudos

O indicador C21 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go até um ano depois de concluido o ciclo de estudos e pretende ser, tal como os
indicadores C19 e C20, uma medida de impacto. Em termos gerais, pode-se afirmar
que em média cerca de 48% dos diplomados conseguem um emprego até um ano
depois de concluido o ciclo de estudos (Tabela 20).

Tabela 20 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C21 (% de
diplomados que com emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos)

.. . . L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média . 25/50/75
C21 749 2 0,00 100 47,58 41,62 0,00/57,10/89,00

.. . . L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Publico 221 1 0,00 100 49,76 41,29 —0.355 0,00/63,00/90,25
Privado 528 1 0,00 100 46,67 41,76 = 0,00/53,50/89,00

Desvio- Uit Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média VO™ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagdo 17 1 0,00 100 31,78 41,73 0,00/0,00/77,85
Artes e Humanidades 161 0 0,00 100 42,59 38,83 0,00/50,00/80,0
Ciéncias Sociais, 256 0 0,00 100 5088 41,73 0,00/68.60/90,90
comércio e direito
Ciencias, matemdticas 15, o g0 100 4836 40,97 0,00/52,00/90,98
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,198
transformadoras e 94 1 0,00 100 48,62 45,75 0,00/63,50/96,70
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 92 43,50 42,27 0,00/63,00/83,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 000 100 4443 4136 0,00/54,60/86,53
Servigos 52 0 0,00 100 51,20 43,12 0,00/71,65/92,80
Regime de . ] 2 " Desvio- Teste Percentil
Funcionamento e L padrao Anova 25/50/75
Diurno 261 1 0,00 100 50,66 41,04 0,00/63,00/91,15
Pos-laboral 88 0 0,00 100 41,00 41,22 p=0,139 0,00/31,35/85,98
Outros 400 1 0,00 100 47,03 41,99 0,00/56,50/89,00

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores proximos. Cerca de 50% dos diplomados das instituigdes publicas obtiveram
emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos. De facto, ndo existem
diferencas significativas (teste t; p=0,355>1%) entre estes dois subsetores.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo dos Servicos € aquele que consegue colocar no mercado mais diplomados no
periodo de tempo considerado (51%). O grupo da Educagdo ¢ o detentor do valor
mais baixo, cerca de 32%. O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,139>1%) entre os grupos.
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A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno possui o valor médio mais alto. Contudo, o teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,139>1%).

Indice de desemprego dos diplomados (IEFP) — Total de desempregados

/diplomados

Tabela 21 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador IEFP

(Total de desempregados/diplomados)

.. . , . Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
IEFP 744 7 0,000 0,886 0,108 0,190 0,000/0,000/0,145
.. . , . Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média o Teste t 25/50/75
Publico 222 0 0,000 0,725 0,059 0,130 —~0.000 0,000/0,000/0,044
Privado 522 7 0,000 0,886 0,129 0,207 L 0,000/0,000/0,212
Desvio- s Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média VO™ Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 18 0 0,000 0,783 0,095 0,209 0,000/0,000/0,068
Artes e Humanidades 161 0 0,000 0,723 0,064 0,139 0,000/0,000/0,058
Ciéncias Sociais, 251 5 0,000 088 0,172 0,229 0,000/0,037/0,306
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 15, o 0000 0,690 0,064 0,132 0,000/0,000/0,066
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 95 0 0,000 0,689 0,060 0,147 0,000/0,000/0,034
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,000 0,571 0,128 0,231 0,000/0,000/0,290
SS;‘;‘:CP rotegao 32 20000 0771 0204 0248 0,000/0,103/0,355
Servigos 52 0 0,000 0,560 0,069 0,141 0,000/0,000/0,057
Regime de . . . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R padrao Anova 25/50/75
Diurno 261 1 0,000 0,725 0,077 0,153 0,000/0,000/0,086
Pos-laboral 87 1 0,000 0,886 0,122 0,216 p=0,005 0,000/0,000/0,145
Outros 396 5 0,000 0,810 0,125 0,203 0,000/0,000/0,213

O indicador IEFP resulta do quociente
numero total de diplomados relativamente a um determinado curso (Tabela 21).

A separagdo entre o publico e o privado € clara, pelo que a diferenga por subse-
tor ¢ considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). No setor publico existem
menos desempregados do que no setor privado e, é de assinalar que em ambos os
setores, pelo menos 50% dos cursos ndo tém um unico desempregado.

Relativamente as arecas CNAEF, a comparagdo permite verificar que o grupo
Satude e Proteg¢do Social possui o valor médio mais alto de desempregados (0,204).
O grupo da Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdo fica pelos 0,06, o

entre o numero de desempregados e o
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valor mais baixo dos 8 grupos. O teste anova revela a existéncia de diferencas
significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

Por regime de funcionamento, o regime diurno apresenta uma taxa inferior de
desempregados relativamente aos restantes regimes. O teste ANOVA apresenta
diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,005<1%).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a emprega-
bilidade (C19 a C21)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a empregabilidade,
verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si (Tabela 22).
A correlagdo entre C19 e C21 é a mais forte de todas, sendo esta relagdo positiva. A
segunda correlagdo mais forte, mas distante da primeira, refere-se a dos indicadores
C20 e C21, sendo esta também uma correlagdo positiva.

Tabela 22 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C19 a C21

C19 C20 C21

C19 - % de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade
relacionados com a 4rea de ciclo de estudos

C20 - % de diplomados que obtiveram emprego em outros setores de
atividade

C21 - % de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de
concluido o ciclo de estudos

* Correlagao significativa a 1%

1 0,233*  0,822*

- 1 0377*

3.6 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — EFICIENCIA FORMATIVA

C15 — Numero de diplomados em N anos/niimero de diplomados total

O indicador C15 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N anos
e o niumero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 58% dos diplomados
realizaram o curso no niumero de anos previsto (N) (Tabela 23). No entanto, existem
cursos em que todos os alunos terminam o curso em N anos (Max=1,000).
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Tabela 23 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C15
(Numero de diplomados em N anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Max Média Desvlo— Percentil 25/50/75
padrdo
C15 576 175 0,000 1,000 0,584 0,320 0,318/0,609/0,874
Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 180 42 0,000 1,000 0,528 0,339 —0.007 0.243/0.557/0.831
Privado 396 133 0,000 1,000 0,609 0,308 = 0,361/0,629/0,889
Desvio- UEss
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 12 6 0,586 1,000 0,902 0,124 0,846/0,938/1,000
Artes e Humanidades 124 37 0,000 1,000 0,669 0,294 0,477/0,724/0,922
Ciéncias Sociais, 199 57 0,000 1,000 0613 0279 0,413/0,625/0,845
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 103 21 0,000 1,000 0,419 0,327 0,168/0,349/0,691
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 71 24 0,000 1,000 0487 0365 0,182/0,400/0,909
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 10 1 0,077 1,000 0,325 0,280 0,148/0,257/0,415
SS;‘;‘: ¢ Protegao 23 11 0413 1,000 0841 0,190 0,700/0,929/1,000
Servigos 34 18 0,083 1,000 0,587 0,302 0,297/0,600/0,838
BEETDET N missing Min Méx Média DoSViom  Teste o entil 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 208 54 0,000 1,000 0,575 0,320 0,306/0,600/0,857
Pos-laboral 67 21 0,000 1,000 0,609 0,334 p=0,752 0,328/0,647/0,913
Outros 301 100 0,000 1,000 0,584 0,318 0,330/0,608/0,882

A comparagdo deste indicador segundo o subsetor é considerada significativa
(teste t, p=0,007<1%). Este indicador revela que em média, no ensino superior
privado, 61% dos diplomados concluiram o curso no tempo previsto. Um valor
superior ao verificado no ensino superior publico, o que pode refletir uma maior
exigéncia ou uma menor produtividade no publico. Ha que também ter em conta que
o incentivo financeiro para terminar é mais significativo no setor privado, dado que
os custos diretos sdo maiores.

Por area, verifica-se que ha diferengas significativas entre as diferentes areas
CNAEF (KW; p=0,000<1%), com areas em que quase todos os estudantes conse-
guem diplomar-se no tempo devido e outras com apenas um ter¢o a conseguir tal
resultado. As areas maiores, Ciéncias, Matematica e Informatica ¢ Engenharia, In-
dustrias Transformadoras e Construcdo sdo areas claramente menos produtivas e/ou
mais exigentes do que Artes e Humanidades e Ciéncias Sociais, Comércio e Direito.

Por regime de funcionamento, verifica-se que as diferengas ndo sdo esta-
tisticamente significativas, como comprova o teste ANOVA realizado (anova;
p=0,752>1%).



35

C16 — Numero de diplomados em N+1 anos/niimero de diplomados total

O indicador C16 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+1
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 17,7% dos diplomados preci-
saram de mais um ano para além do previsto para terminarem o curso (Tabela 24).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito proximos e ndo existem diferengas significativas (teste t;
p=0,790>1%). Aproximadamente 18% dos diplomados no ensino superior, quer
publico quer privado, precisaram de mais um ano para terminar o curso.

Tabela 24 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C16
(Numero de diplomados em N+1 anos/nimero de diplomados total)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média S Percentil 25/50/75
Cl6 575 176 0,000 1,000 0,177 0,181 0,000/0,147/0,252
Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 180 42 0,000 1,000 0,180 0,180 —0.790 0,000/0,156/0,266
Privado 395 134 0,000 1,000 0,176 0,182 = 0,000/0,146/0,250
Desvio s
CNAEF N missing Min Max Média V0" Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .

Wallis
Educagdo 12 6 0,000 1,000 0,163 0,289 0,000/0,055/0,189
Artes e Humanidades 124 37 0,000 1,000 0,151 0,169 0,000/0,119/0,248
Ciéncias Sociais, 198 58 0,000 1,000 0194 0,189 0,061/0,159/0,260
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 103 21 0,000 1,000 0,206 0,177 0,083/0,192/0,292
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 71 24 0,000 0667 0150 0,150 0,000/0,162/0,250
transformadoras e
construcao
Agricultura 10 1 0,000 0,400 0,173 0,131 0,081/0,146/0,268
SS;‘;‘: ¢ Protegao 23 11 0000 0314 0080 0098 0,000/0,050/0,150
Servigos 34 18 0,000 0,895 0,215 0,223 0,000/0,167/0,285
R N missing Min Méx Meédia Doovio-  Teste ool 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 208 54 0,000 1,000 0,175 0,164 0,041/0,162/0,257
Pods-laboral 66 22 0,000 1,000 0,196 0,260 p=0,673 0,000/0,112/0,268
Outros 301 100 0,000 1,000 0,174 0,172 0,000/0,147/0,250

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Servigos possui o valor médio mais alto de diplomados em N+1 anos (21,5%).
O grupo da Saude e Protecdo Social apresenta o valor mais baixo, cerca de 8% de
diplomados em N+1 anos. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas
significativas a 1% (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.
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A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pos-laboral possui o valor médio mais alto (19,6%). O teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,673>1%).

C17 — Numero de diplomados em N+2 anos/numero de diplomados total

Tabela 25 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C17
(Numero de diplomados em N+2 anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Max Média Desvlo- Percentil 25/50/75
padrdo
C17 574 177 0,000 1,000 0,091 0,118 0,000/0,057/0,143
Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 178 44 0,000 1,000 0,106 0,140 —0.067 0,000/0,067/0,167
Privado 396 133 0,000 0,956 0,084 0,107 P 0,000/0,055/0,135
Desvio UEss
CNAEF N missing Min Max Média V0" Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 12 6 0,000 1,000 0,094 0,286 0,000/0,000/0,041
Artes e Humanidades 122 39 0,000 0,313 0,061 0,075 0,000/0,029/0,109
Ciéncias Sociais, 199 57 0,000 0533 0074 0,085 0,000/0,053/0,117
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas ¢ 103 21 0,000 0,956 0,139 0,150 0,000/0,105/0,222
informatica
Engenharia, p=0,000
indstrias 71 24 0,000 0667 0129 0,144 0,000/0,102/0,200
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 10 1 0,000 0,368 0,121 0,116 0,044/0,087/0,216
SS;‘;‘: ¢ Protegao 23 11 0,000 0239 0040 0,061 0,000/0,013/0,053
Servigos 34 18 0,000 0,375 0,101 0,116 0,000/0,056/0,175
BEETDET N missing Min Méx Meédia DoSViom  Teste o entil 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 207 55 0,000 1,000 0,107 0,137 0,000/0,070/0,167
Pods-laboral 67 21 0,000 0,333 0,075 0,089 p=0,047 0,000/0,059/0,125
Outros 300 101 0,000 0,956 0,084 0,109 0,000/0,053/0,135

O indicador C17 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+2
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 9,1% dos diplomados
precisaram de mais dois anos para além do previsto para terminarem o curso (Tabela

25).
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A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos. Aproximadamente 11% dos diplomados no
ensino superior publico precisaram de mais dois anos para terminarem o curso,
enquanto que no privado este indicador desce para os 8,4%. Esta diferenca nio ¢
considerada significativa (teste t; p=0,067>1%) entre estes dois subsetores no que se
refere a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que a
area das Ciéncias, Matematica e Informética possui o valor médio mais alto de
diplomados em N+2 anos (13,9%). O grupo da Saude e Protecdo Social apresenta o
valor mais baixo, cerca de 4% de diplomados em N+2 anos. O teste Kruskal-Wallis
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A andlise segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir que
em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto (10,7%). O teste ANOVA
ndo apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,047>1%).

C18 — Numero de diplomados em > N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C18 resulta do quociente entre o numero de diplomados em >N+2
anos ¢ o numero total de diplomados e pretende ser também uma medida de
produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 14,2% dos diplomados
precisaram de 3 ou mais anos para além do previsto para terminarem o curso
(Tabela 26).

Neste indicador, a comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este
assume valores superiores nos cursos publicos. Aproximadamente 17,9% dos diplo-
mados das unidades orgénicas publicas precisaram de mais trés ou mais anos para
terminarem o curso, enquanto que no privado este indicador desce para os 12,7%.
Esta diferenga ¢ considerada significativa (teste t; p=0,007<1%) entre estes dois
subsetores relativamente a este indicador.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que
ha areas em que claramente se demora muito mais tempo a acabar do que o previsto
comparativamente com outras. O grupo da Agricultura é aquele que apresenta o
valor mais alto, cerca de 38,1% e o da Satde e Protecdo Social, o mais baixo. O
teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas a 1% (KW;
p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto (15,5%), mas o teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,542>1%).
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Tabela 26 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C18
(Numero de diplomados em > N+2 anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Max Média Desvlo— Percentil 25/50/75
padrdo
C18 575 176 ~ 0,000 1,000 0,142 0,199 0,000/0,059/0,222
Subsetor N missing Min Max Média Dpeetfl\r,;cc))- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 179 43 0,000 1,000 0,179 0,232 —0.007 0,000/0,095/0,278
Privado 396 133 0,000 1,000 0,127 0,180 = 0,000/0,053/0,192
Desvio- UEss
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 12 6 0,000 1,000 0,091 0,287 0,000/0,000/0,026
Artes e Humanidades 123 38 0,000 1,000 0,110 0,197 0,000/0,026/0,143
Ciéncias Sociais, 199 57 0000 0875 0105 0,142 0,000/0,055/0,154
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 103 21 0,000 1,000 0,224 0,234 0,000/0,167/0,364
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 71 24 0000 0811 0219 0236 0,000/0,125/0,365
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 10 1 0,000 0,583 0,381 0,222 0,237/0,437/0,567
SS;‘;‘: ¢ Protegao 23 11 0000 0244 0038 0,064 0,000/0,000/0,061
Servigos 34 18 0,000 0,667 0,089 0,137 0,000/0,019/0,184
BEETDET N missing Min Méx Média DoV Teste o entil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 207 55 0,000 1,000 0,155 0,199 0,000/0,082/0,247
Pos-laboral 67 21 0,000 1,000 0,134 0,198 p=0,542 0,000/0,034/0,222
Outros 301 100 0,000 1,000 0,136 0,199 0,000/0,055/0,190

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a eficiéncia
formativa (C15 a C18)

Na Tabela 27 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os

indicadores C15 a C18, e as respetivas correlagdes significativas.

A correlagdo entre C15 e C18 é a mais forte de todas, sendo esta relagdo nega-
tiva. A segunda correlagdo mais forte refere-se a dos indicadores C15 e C17, sendo
uma correlagdo igualmente negativa Apenas a correlacio entre o C16 ¢ o C18 € que
ndo ¢ considerada significativa.



Tabela 27 - Coeficientes de correlagio entre os indicadores C15 a C18

Cl15 Cl6 C17 C18

C15 - n° diplomados em N anos/ n°
diplomados total
C16 - n° diplomados em N+1 anos/ n°
diplomados total
C17 - n° diplomados em N+2 anos/ n°
diplomados total
C18 - n° diplomados em > N+2 anos/ n°
diplomados total

. Correlagdo significativa a 1%

1 -0,514* -0,543* -0,627*
1 0,243* 0,032
1 0,315*

1

3.7 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - PROCURA

C10 — Numero de candidatos em 1° op¢cdo/niimero de vagas

O indicador C10 resulta da divisao entre o nimero de candidatos em 1* opgao ¢ o
namero de vagas e pretende medir a procura do curso.

Sem efetuar qualquer comparacdo (Tabela 28), o valor médio deste indicador é
de 0,917.

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média o valor € superior nas unidades organicas publicas. Contudo, as diferencas
entre os dois grupos ndo sdo consideradas estatisticamente significativos (teste t;
p=0,277>1%). No entanto, dado que ndo existe um concurso nacional para o setor
privado, pode nio fazer sentido a analise deste indicador para este setor.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com mais candidatos em 1% opgdo € o da Saude e Protecdo Social e o que tem
menos € o da Agricultura. De notar também o desvio-padrdo de Engenharia, Indus-
trias Transformadoras e Constru¢do, bastante inferior (relativamente a média) ao das
restantes, o que significa que esta area é bem mais homogénea do que as outras no
que toca a procura.

O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW,
p=0,000<1%).

Para terminar a anélise, fez-se ainda uma comparacdo segundo o regime de
funcionamento do curso. Verifica-se que em média, os cursos operados em regime
de pds-laboral sdo cursos com uma proporcdo inferior de candidatos em primeira
escolha. Contudo, o teste Anova ndo apresenta diferencas significativas entre estes 3
regimes de funcionamento (anova; p=0,146>1%).

39
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Tabela 28 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C10
(Numero de candidatos em 1? op¢ao/numero de vagas)

Geral N missing Min Max Meédia Desvlo— Percentil 25/50/75
padrio
C10 703 48 0,000 11,510 0,917 0,949 0,400/0,706/1,120
Subsetor N missing Min Max Média Dpeetfl\r’;c())- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 197 25 0000 7000 0976 0847 . 0467/0,750/1,202
Privado 506 23 0,000 11,510 0,895 0985 P 7' 0373/0,690/1,063
Desvio- Wesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagio 16 2 0233 3250 1,031 0,853 0,498/0,629/1,348
Artes ¢ 144 17 0,000 5,120 0859 0,788 0,376/0,658/1,098
Humanidades
Ciéncias Sociais, 243 13 0,000 11,510 1,088 1,240 0,457/0,825/1,300
comeércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 108 16 0,000 1,900 0,646 0,382 0,354/0,592/0,922
informatica B
Engenharia, p=0,000
industrias 95 0 0000 7,000 0844 0,809 0,455/0,700/1,046
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 0000 0862 0419 0,291 0,227/0,350/0,720
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0,000 30400 1,094 0804 0,500/0,931/1,461
Servigos 52 0 0043 3,891 0932 0,892 0,374/0,623/1,024
BEETDET N missing Min Mix Média DoSVi0-  Teste o il 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 249 13 0,00 7,000 0979 0,857 0,485/0,750/1,200
Pés-laboral 81 70000 3560 0,741 0,638  p=0,146 0,344/0,571/0,861
Outros 373 28 0,000 11,510 0,915 1,055 0,360/0,700/1,122

C11 — Numero de colocados/numero de vagas

O indicador C11 resulta do quociente entre o nimero de colocados e o nimero
de vagas. Este indicador pretende medir a procura do curso e o ajustamento do nu-
mero de vagas a procura.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 85% das vagas s@o preen-
chidas. No entanto, o valor maximo obtido ¢ bastante elevado o que podera revelar
algum erro de inser¢do de dados ou que existe algum curso que colocou mais
candidatos que vagas (Max=2,5). Por outro lado, pode-se afirmar que pelo menos
50% dos cursos ultrapassam a totalidade das vagas (Tabela 29).

Neste indicador, as diferencas segundo o subsetor sdo consideradas signifi-
cativas, visto que a diferenca de médias é grande e as varidncias sdo relativamente
pequenas (teste t; p=0,000<1%). Em média, o setor publico coloca mais estudantes
do que as vagas que abriu. E pelo menos 75% dos cursos fica preenchido na
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totalidade no publico, enquanto que s6 podemos dizer o mesmo de 25% dos cursos
no privado.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Agricultura possui o valor médio mais alto de vagas preenchidas (104,2%). O
grupo dos Servicos consegue preencher cerca de 76,1% das vagas. O teste Kruskal-
Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os
grupos.

Em relacdo ao regime de funcionamento, o regime diurno em média preenche
mais facilmente as suas vagas do que os outros regimes, cerca de 99,2%. O teste
ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,000<1%).

Tabela 29 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C11
(Numero de colocados/nimero de vagas)

Geral N missing Min Max Média Desvlo- Percentil 25/50/75
padrao
Cll 705 46 0,000 2,553 0,850 0,400 0,567/1,000/1,113
Subsetor N missing Min Max Média Dp:\csl\r]el:c))- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 198 24 0000 2550 1080 0244 0 1000/1,047/1,200
Privado 507 22 0000 2550 0761 0414 P00 0.400/0,833/1,025
Desvio Vesie
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagio 16 2 0233 1400 0,974 0346 0,938/1,000/1,190
Artes ¢ 145 16 0,000 1,700 0859 0410 0,550/1,000/1,138
Humanidades
Ciéncias Sociais, 244 12 0,000 2,190 0,803 0,391 0,524/0,960/1,026
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 108 16 0,040 1,550 0,942 0,346 0,828/1,000/1,158
informatica B
Engenharia, p=0,000
industrias 95 0 0000 1,500 0,872 0383 0,632/1,000/1,136
transformadoras e
construcao
Agricultura 11 0 0000 2552 1,042 0,638 0,600/1,000/1,280
SS;‘;‘: ¢ Protegao 34 0 0,000 1444 0819 0,397 0,538/0,970/1,092
Servigos 52 0 0000 2553 0,761 0,469 0,363/0,739/1,000
BEETDET N missing Min Mix Média DOSViO-  Teste b entil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 250 12 0,000 2,552 0,992 0,328 0,948/1,000/1,162
Pés-laboral 81 7 0000 1400 0721 0387  p=0,000 0,394/0,800/1,013
Outros 374 27 0,000 2553 0,783 0421 0,438/0,889/1,060

C12 — Numero de colocados em 1° opcao/numero de colocados

O indicador C12 resulta do quociente entre o numero de colocados em 1% opgdo e
o nimero de colocados e pretende medir a motiva¢ao dos alunos a entrada.
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Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador assume os
68,6%, ou seja 68,6% dos candidatos foram colocados nos cursos que escolheram
como 1? opgdo (Tabela 30).

A diferenca entre o subsetor ¢ significativa para este indicador, em que o
privado apresenta um maior nimero de colocados em primeira opgdo, cerca de
76,5% (teste t; p=0,000<1%).

Tabela 30 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C12
(Numero de colocados em 1% op¢do/numero de colocados)

Geral N missing Min Mix Média eV Percentil 25/50/75
padrdo
c12 697 54 0,000 1,000 068 0,298 0,412/0,757/1,000
Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())- Testet Percentil 25/50/75
Publico 207 150000 1000 0499 0250 o 0.308/0.464/0.671
Privado 490 39 0,000 1,000 0765 0282 F U0 0,000/0,920/1,000
Desvio- Ueste
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 16 2 0,118 1,000 0,580 0314 0,311/0,556/0,939
Artes ¢ 143 18 0,000 1,000 0,674 0296 0,410/0,680/1,000
Humanidades
Ciéneias Sociais, 4 16 0049 1000 0772 0281 0,523/0,926/1,000
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 113 11 0,000 1,000 0520 0,277 0,304/0,452/0,737
informatica _
Engenharia, p=0,000
industrias 93 2 0,000 1,000 0662 0,290 0,413/0,768/0,942
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 10 1 0,100 0,833 0409 0,205 0,220/0,319/0,621
SS;‘;‘: e Protegao 55 1 0,050 1,000 0718 0274 0,463/0,771/1,000
Servigos 49 3 0,100 1,000 0800 0265 0,519/0,960/1,000
R N missing Min Mix Media DoVio-  Teste o entil 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 245 17 0,000 1,000 0558 0,278 0,342/0,500/0,813
Pés-laboral 79 9 0,000 1,000 0766 0297  p=0,000 0,514/0,923/1,000
Outros 373 28 0,00 1,000 0753 0,284 0,496/0,900/1,000

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o dos Servigos. Neste caso, 80% dos estudantes
sdo colocados nos cursos que escolheram como 1? opgdo. Por outro lado, o grupo da
Agricultura possui o valor médio mais baixo, cerca de 41%. O teste Kruskal-Wallis
revela a existéncia de diferencas significativas a 1% (KW; p=0,000<1%).

Por fim, fez-se ainda uma comparagdo segundo o regime de funcionamento do
curso. Verifica-se que em média, o regime diurno apresenta um menor valor de
colocados em primeira op¢do, em relacdo aos restantes regimes (55,8%). Cerca de
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76,6% dos alunos em regime pds-laboral foram colocados em 1* opgdo. Esta dife-
renca ¢ considerada significativa (anova; p=0,000<1%).

C13 — Nota minima de entrada

O indicador C13 representa a nota minima de entrada e pretende medir a quali-
dade dos alunos a entrada.

Sem efetuar qualquer comparagdo, a média da nota minima de entrada nos cur-
sos de licenciaturas ¢ de 111,5 pontos, sendo que existem cursos cuja nota minima
de entrada ascende aos 180 pontos (Tabela 31).

Tabela 31 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C13
(Nota minima de entrada)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média . Percentil 25/50/75
C13 751 0 0,00 180,00 111,45 34,49 100,00/114,00/130,00
Subsetor N missing Min Max Média Dpeetfl‘r[;c())_ Testet  Percentil 25/50/75
Publico 220 000 18000 11479 3638 0 107.75/120.50/134.25
Privado 520 0 0,00 17400 110,05 33,60 © 0 100,00/112,00/128,00
Desvio- Uiz
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 18 0 000 140,00 116,73 32,23 107,00/125,50/135,50
Artes ¢ 161 0 000 174,00 107,99 3821 96,00/113,00/129,75
Humanidades
Ciéncias Sociais, — »g6 (00 17320 110,01 34,80 100,00/111,85/131,83
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 124 0 000 180,00 110,05 41,31 108,23/116,65/132,45
informatica _
Engenharia, p=0,100
industrias 95 0 000 172,50 117,71 22,90 109,00/120,00/130,00
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 000 134,00 10682 3725 102,00/117,00/125,00
Sg;‘;fepmte‘?ao 34 0 000 163,00 117,31 28,51 106,35/112,50/140,00
Servigos 52 0 000 150,00 112,09 21,84 100,00/110,50/124,75
BEETDET N missing Min Méx Meédia DoSvio-  Teste b il 25/50/75
Funcionamento padrdio  Anova
Diurno 262 0 0,00 174,00 117,64 34,02 108,90/121,00/135,93
Pés-laboral 88 0 000 152,50 102,37 39,53  p=0,000 100,00/113,0/121,83
Outros 401 0 000 180,00 10941 32,98 100,0,/111,00/127,45

A diferenga entre o subsetor ¢é visivel, apesar de reduzida, tendo o ensino publi-
co uma nota minima média superior a do privado, cerca de 115 pontos. Ainda assim,
as diferencas entre estes dois grupos nao sdo consideradas estatisticamente signifi-
cativas a 1% (teste t; p=0,097>1%).
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Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com a média da nota minima de entrada mais alta é o da Engenharia, Indas-
trias Transformadoras e Construgdo (117,7 pontos). Por outro lado, o grupo da Agri-
cultura apresenta a média da nota minima mais baixa mas ndao muito distante (106,8
pontos). O teste Kruskal-Wallis comprova a ndo existéncia de diferengas significa-
tivas (KW; p=0,100>1%)).

Por ultimo, fez-se ainda uma comparag@o segundo o regime de funcionamento
do curso onde se verifica que em média, o regime diurno possui uma média da nota
minima de entrada superior em relagdo aos restantes regimes (117,6). Esta diferenca
¢ considerada significativa (anova; p=0,000<1%).

C14 — Nota média de entrada

O indicador C14 representa a nota média de entrada e pretende medir a quali-
dade dos alunos a entrada.

Tabela 32— Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C14
(Nota média de entrada)

Geral N missing Min Max Meédia Desvlo— Percentil 25/50/75
padrdo
Cl4 744 7 0,00 180,00 124,33 41,22 124,63/132,00/143,00
Subsetor N missing Min Max Média Dpzfl‘r[;c())- Testet  Percentil 25/50/75
Publico 2193000 18000 12563 4304 . 126.00/13600/146,00
Privado 525 4 0,00 177,00 123,79 4046 %7 124,00/130,50/142,00
Desvio- Uiz
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 18 0 000 152,90 112,17 52,85 115,73/132,25/143,35
Artes ¢ 161 0 000 177,00 120,11 47,06 124,20/133,00/141,00
Humanidades
Ciéneias Sociais, — »g0 5 (00 17600 12486 40,74 124,45/131,00/144,85
comércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 121 3 000 180,00 121,86 4822 125,00/134,40/145,05
informatica —0.28
Engenharia, p=0.287
industrias 93 2 0,00 169,80 129,88 30,06 125,45/134,30/143,00
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 11 0 000 143,00 11937 40,50 123,20/126,00/140,00
Sg;‘;fepmte‘?é" 34 0 000 167,30 13509 27,04 128,33/136,92/148,25
Servigos 52 0 000 161,70 128,85 21,52 123,25/127,45/139,95
BEETDET N missing Min Méx Meédia DoSvio-  Teste b il 25/50/75
Funcionamento padrdio  Anova
Diurno 259 3 0,00 177,00 126,71 42,74 126,00/137,00/146,80
Pés-laboral 88 0 0,00 162,00 119,53 46,86  p=0,348 124,00/130,35/144,89

Outros 397 4 0,00 180,00 123,84 38,81 124,00/130,00/140,00
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Sem efetuar qualquer comparago, a média da nota média de entrada nos cursos
de licenciatura ¢ de 124,3 pontos, sendo que existem cursos com nota média de
entrada de cerca de 180 pontos (Tabela 32).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média a nota média de entrada ¢é superior nas unidades orgénicas publicas, cerca de
1,8 pontos. Contudo, esta diferenca ndo é considerada significativa a 1% (teste t;
p=0,587>1%).

Relativamente a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com a nota média de entrada mais alta ¢ o da Saude e Protecdo Social (135,1
pontos). Por outro lado, o grupo da Educagio é aquele que apresenta uma média da
nota média de entrada mais baixa (112,2 pontos). O teste Kruskal-Wallis revela a
ndo existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,287>1%).

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso, permite verificar
que em média, o regime diurno possui uma média da nota média de entrada superior
em relagdo aos restantes regimes (126,7 pontos). Esta diferenga também nao é consi-
derada significativa (anova; p=0,348>1%).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a procura
(Cl0a C14)

Na Tabela 33 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os
indicadores C10 a C14, e respetivas correlagdes consideradas significativas.

Em relagdo aos coeficientes de correlagdo entre estes indicadores, o elevado coe-
ficiente entre C13 e C14 (nota minima ¢ média de entrada) impede a sua utilizagdo
conjunta numa analise. Nao existe nenhuma utilizacdo 6tima com 3 indicadores,
pois estardo todos pelo menos com uma correlagdo média entre si. De notar o redu-
zido coeficiente entre C10 e C12 e entre estes e C14.

Tabela 33 - Coeficientes de correlagdo entre os indicadores relativos a procura

C10 Cl1 Cl12 C13 Cl4

C10 - n® de candidatos em 1* op¢do/n® de 1 0.413* 0.052 0.443% 0.291%
vagas

CI11 - n° colocados/ n°® vagas 1 -0,527* 0,482* 0,387
C12 - n® de colocados em 1* opgao/n® de 1 -0.255* -0,157*
colocados

C13 - nota minima de entrada 1 0,798*
C14 - nota média de entrada 1

* Correlagdo significativa a 1%
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3.8 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR CNAEF, POR
SUBSETOR E POR REGIME DE FUNCIONAMENTO —
INTERNACIONALIZACAO

C23 — Percentagem de alunos estrangeiros

O indicador C23 refere-se a percentagem de alunos estrangeiros e pretende
medir a internacionalizagdo. Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 6,4%
dos alunos sdo estrangeiros (Tabela 34). De referir que pelo menos 25% dos cursos
possuem 1,2% ou menos de alunos estrangeiros.

Tabela 34 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C23
(% de alunos estrangeiros)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média o 25/50/75
C23 751 0 0,00 91,30 6,41 8,42 1,20 /4,00/8,20

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Publico 222 0 0,00 91,3 6,47 8,89 —0.897 1,88/4,25/7,80
Privado 529 0 0,00 70,00 6,39 8,22 = 1,00/4,00/8,90

Desvio Uitz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média VO™ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagdo 18 0 0,00 21,00 4,69 5,07 1,35/4,20/5,40
Artes e Humanidades 161 0 0,00 70,00 6,60 9,65 0,00/3,80/8,70
Ciéncias Sociais, 256 0 000 91,30 7,63 9,33 2,03/5,00/9,50
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5, o 900 5900 554 7,65 1,75/3.95/6,98
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,002
transformadoras e 95 0 0,00 25,00 5093 6,24 1,20/4,50/7,60
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 20,00 5,27 5,96 1,00/3,70/7,50
Salide ¢ Protecao 34 0 000 2700 301 4,95 0,00/1,40/4,05
social
Servigos 52 0 0,00 40,00 5,88 7,24 1,10/3,70/9,30
Regime de .. . . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N miEphy Wi W WD padrao Anova 25/50/75
Diurno 262 0 0,00 91,30 5,62 8,27 1,08/3,80/7,30
Pods-laboral 88 0 0,00 70,00 5,54 8,45 p=0,047 0,00/3,85/7,45
Outros 401 0 0,00 59,00 7,12 8,47 1,45/4,50/9,40

A comparacdo segundo o subsetor permite perceber que tanto os cursos das uni-
dades organicas publicas como das privadas recebem cerca de 6% de alunos estran-
geiros. Assim, nao existem diferencas significativas entres estes dois subsetores
(teste t; p=0,897>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias Sociais, Comércio e Direito possui o valor médio mais alto de
alunos estrangeiros (7,6%). O grupo da Satude e Protecdo Social fica pelos 3% de
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alunos estrangeiros. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas signifi-
cativas (KW; p=0,0002<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime outros recebe mais alunos estrangeiros (7%). Contudo, o
valor ndo ¢ muito distante dos outros regimes, pelo que o teste ANOVA nio
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,047>1%).

C24 — Percentagem de alunos do curso em programas internacionais

O indicador C24 representa a percentagem de alunos do curso em programas
internacionais e pretende medir, tal como o indicador C23, a internacionalizagéo.
Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 3% dos alunos estdo em progra-
mas internacionais (Tabela 35).

Tabela 35 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C24
(% de alunos do curso em programas internacionais)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
C24 750 1 0,00 80,00 3,30 7,28 0,00 /1,00/3,70

.. . . L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Publico 222 0 0,00 66,70 4,11 7,53 —0.050 0,00/1,60/4,70
Privado 528 1 0,00 80,00 2,97 7,15 = 0,00/0,60/3,00

Desvio- Uests Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagdo 18 0 0,00 10,00 1,87 2,64 0,00/1,10/3,40
Artes e Humanidades 161 0 0,00 50,00 3,9 7,58 0,00/1,00/4,90
Ciéncias Sociais, 256 0 0,00 91,30 7.63 9,33 2,03/5,00/9,50
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas ) o 900 5900 554 7,65 1,75/3.95/6,98
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,041
transformadoras e 94 1 0,00 10,00 1,49 2,31 0,00/0,55/2,00
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 8,00 2,49 2,80 0,00/1,90/4,20
Salde ¢ Protesao 34 0 000 1460 144 285 0,00/0,00/2,05
Servigos 52 0 0,00 66,70 3,59 9,73 0,00/0,65/2,95
Regime de N missine Min Max Média Desvio- Teste Percentil
Funcionamento & padrao Anova 25/50/75
Diurno 262 0 0,00 80,00 3,92 8,75 0,00/1,15/4,13
Pos-laboral 88 0 0,00 19,40 1,71 3,30 p=0,046 0,00/0,00/2,18
Outros 400 1 0,00 80,00 3,25 6,79 0,00/0,90/3,58

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades organicas publicas colocam mais alunos em programas internacionais do
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que os da privada. Contudo esta diferenca entre os dois subsetores ndo € considerada
significativa a 1% (teste t; p=0,050>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Ciéncias Sociais, Comércio e Direito possui o valor médio mais alto de alunos
em programas internacionais (7,6%). Os grupos da Engenharia, Industrias Transfor-
madoras e Construgdo e da Satde e Protecdo Social possuem aproximadamente
1,4% de alunos inscritos em programas internacionais. O teste Kruskal-Wallis ndo
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,041>1%) entre as areas
CNAEF.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui mais alunos em programas internacionais do
que os restantes regimes (3,9%). Contudo, o teste ANOVA nao apresenta diferengas
significativas entre os 3 regimes de funcionamento (p=0,046>1%).

C25 — Percentagem de docentes estrangeiros

Tabela 36 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C25
(% de docentes estrangeiros)

.. . . - Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
C25 751 0 0,00 100,00 4,10 8,23 0,00 /0,00/5,50

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média et Teste t 25/50/75
Publico 222 0 0,00 100,00 5,31 11,37 —0.034 0,00/0,00/6,03
Privado 529 0 0,00 50,00 3,59 6,42 = 0,00/0,00/5,30

Desvio- st Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 18 0 0,00 31,60 3,42 7,72 0,00/0,00/4,65
Artes e Humanidades 161 0 0,00 50,00 4,89 9,92 0,00/0,00/5,70
Ciéncias Sociais, 256 0 0,00 5830 3,97 7,26 0,00/0,00/5,73
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 15, o 000 50,00 3,84 6.25 0,00/0,00/6,80
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,361
transformadoras e 95 0 0,00 25,00 3,31 5,11 0,00/0,80/5,00
constru¢ao
Agricultura 11 0 0,00 800 0,73 2,41 0,00/0,00/0,00
Salde ¢ Protesao 340 000 1570 241 3,93 0,00/0,00/5,15
Servigos 52 0 0,00 100,00 6,34 15,40 0,00/0,00/6,73
Regime de .. . . i Desvio- Teste Percentil
Funcionamento W omieiey Mmoo R WD padrdo Anova 25/50/75
Diurno 262 0 0,00 100,00 5,03 10,61 0,00/0,00/6,03
Pos-laboral 88 0 0,00 35,00 3,84 6,29 p=0,074  0,00/0,00/6,95
Outros 401 0 0,00 50,00 3,55 6,64 0,00/0,00/5,05

O indicador C25 representa a percentagem de docentes estrangeiros ¢ pretende
medir, tal como os indicadores C23 e C24, a internacionalizagdo. Em termos gerais,
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pode-se afirmar que em média aproximadamente 4% dos docentes sdo estrangeiros
(Tabela 36).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que as licenciaturas das
unidades organicas publicas possuem uma percentagem superior de docentes estran-
geiros em relacdo as das privadas. Contudo, esta diferenga entre os dois subsetores
ndo ¢é significativa (teste t; p=0,034>1%).

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo com uma maior percentagem de docentes estrangeiros € o dos Servicos
(6,3%). O grupo da Agricultura possui 0,7% de docentes estrangeiros. O teste
Kruskal-Wallis nfo revela a existéncia de diferencas significativas (KW,
p=0,361>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno é aquele que possui uma maior percentagem de do-
centes estrangeiros, aproximadamente 5%. Contudo, os restantes regimes apresen-
tam valores proximos e, por isso, o teste ANOVA nfo apresenta diferengas signifi-
cativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,074>1%).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a interna-
cionalizacdo (C23 a C25)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a internacionali-
zagdo, verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si (Tabe-
la 37). A correlagdo entre C23 e C24 ¢ a mais forte de todas, sendo esta correlagao
positiva.

Tabela 37 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C23 a C25

C23 C24 C25
C23 - % alunos estrangeiros 1 0,214* 0,114*
C24 - % de alunos do curso em programas internacionais - 1 0,167*
C25 - % docentes estrangeiros - - 1

* Correlagdo significativa a 1%
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4. ANALISE DOS INDICADORES - CASO DOS
MESTRADOS e MESTRADOS INTEGRADOS

Estes ciclos de estudo estdo igualmente organizados segundo os grandes grupos
da classificagdo nacional das areas de educacdo e formagdo (CNAEF), o subsetor
(publico versus privado) e regime de funcionamento (diurno, pés-laboral e outros)
tal como nas licenciaturas.

4.1 CARACTERIZACAO DA SUBAMOSTRA MESTRADOS E
MESTRADOS INTEGRADOS

Relativamente a Classificagdo Nacional das areas de educagdo e formacdo,
27,7% dos cursos pertencem ao grande grupo Ciéncias Sociais, Comércio e Direito
(Tabela 38). As areas de Educacdo, Artes e Humanidades, Ciéncias, Matematicas e
Informatica e Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdo surgem com
uma percentagem muito idéntica entre os 13 e 14%, aproximadamente. Quanto ao
subsetor, verifica-se que 56,4% dos cursos sdo ministrados em instituicdes publicas.
Em rela¢do ao regime de funcionamento, 39,6% funcionam no regime diurno e
20,8% em pos-laboral.

Tabela 38 — Caracterizagdo da subamostra em analise
(mestrados/mestrados integrados)

Grande Grupo CNAEF N° %
Educacao 204 13,8
Artes e Humanidades 199 13,4
Ciéncias Sociais, comércio e direito 410 27,7
Ciéncias, matematicas e informatica 206 13,9
Engenharia, industrias transformadoras e 201 13,6
construgdo
Agricultura 28 1,9
Satde e Protegdo social 124 8,4
Servigos 104 7,0

Total 1476 100
Sem indicacdo 2 0,1

Subsetor
Publico 834 56,4
Privado 644 43,6

Total 1478 100
Regime de funcionamento

Diurno 585 39,6
Poés-laboral 307 20,8
Outros 586 39,6

Total 1478 100
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No que se refere a caracterizagdo da amostra segundo estes trés fatores (CNAEF,
Subsetor ¢ Regime de funcionamento) verifica-se que a oferta formativa é superior
nas instituigdes publicas em todos os grupos CNAEF a excegdo dos grupos de
Ciéncias sociais, comércio ¢ direito e Engenharias, industrias transformadoras e
construcao (Tabela 39). No caso do primeiro, a diferenca ronda os 25% de cursos a
mais e, no caso do segundo, as instituigdes privadas possuem apenas mais 5 cursos
do que as publicas.

Tabela 39 — Caracterizagdo da amostra em analise segundo o CNAEF,
subsetor e regime de funcionamento

Regime de funcionamento
CNAEEF - grandes grupos . Pos- Total
Diurno Outros
Laboral

Pablico N° 70 12 37 119
Subsetor % 34,3% 5,9% 18,1% 58,3%
Educagao Privado N® 19 16 >0 85
% 9,3% 7,8% 24,5% 41,7%
Total N° 89 28 87 204
% 43,6% 13,7% 42,6% 100,0%
Pablico N° 48 26 38 112
Subsetor I‘:fl 24,1:/70 13,1;/5 19,1:/80 56,3;/70
Artes e Humanidades Privado o 8.5% 11.1% 24.1% 53.7%
Total N° 65 48 86 199
% 32,7% 24,1% 43,2% 100,0%
Pablico N° 48 87 41 176
o N Subsetor % 11,7% 21,2% 10,0% 42,9%
Ciéncias Sociais, Privado N° 21 65 148 234
comércio e direito % 5,1% 15,9% 36,1% 57,1%
Total N° 69 152 189 410
% 16,8% 37,1% 46,1% 100,0%
Pablico N° 126 18 22 166
A % 61,2% 8,7% 10,7% 80,6%

Ciéncias, Subsetor S
matematicas e Privado N 10 6 24 40
informatica % 4,9% 2,9% 11,7% 19,4%
Total N° 136 24 46 206
% 66,0% 11,7% 22,3% 100,0%
. Piblico | 81 10 J %8
Evngenhqua, Subsetor % 40,3% 5,0% 3,5% 48,8%
industrias Privado Ne 33 5 65 103
transformadoras ¢ % 16,4% 2,5% 32,3% 51,2%
construgéo Total N° 114 15 72 201
% 56,7% 7,5% 35,8% 100,0%
Pablico N° 15 1 6 22
Subsetor % 53,6% 3,6% 21,4% 78,6%
Agricultura Privado N® 6 0 0 6
% 21,4% 0,0% 0,0% 21,4%
Total N° 21 1 6 28
% 75,0% 3,6% 21,4% 100,0%
Subsetor \ Publico N° 33 12 17 62
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Regime de funcionamento
CNAEEF - grandes grupos . Pos- Total
Diurno Laboral Outros
o N° 33 12 17 62
Pablico 1o | o6e% | 9% | 137% |  500%
. N Subsetor
Satde e Protegao Privado Ne 18 12 32 62
social % 14,5% 9,7% 25,8% 50,0%
Total N° 51 24 49 124
% 41,1% 19,4% 39,5% 100,0%
Pablico N° 38 11 28 77
% 36,5% 10,6% 26,9% 74,0%
Subsetor
. . N° 1 3 23 27
Servigos Privado o, 1,0% 29% | 221% | 260%
Total N° 39 14 51 104
% 37,5% 13,5% 49,0% 100,0%
Pablico N° 459 177 196 832
Subsetor % 31,1% 12,0% 13,3% 56,4%
Total Privado N° 125 129 390 644
% 8,5% 8,7% 26,4% 43,6%
Total N° 584 306 586 1476
% 39,6% 20,7% 39,7% 100,0%

4.2 INDICADORES DE DESEMPENHO EM ANALISE

A andlise que se segue refere-se apenas aos ciclos de estudo de mestrado e mes-
trado integrado do ensino universitario, pelo que dos indicadores presentes na base
de dados foram selecionados os que se apresentam na Tabela 40.

Tabela 40 — Indicadores de desempenho para os ciclos de estudo de mestrado e
mestrado integrado

Indicadores relativos a unidade organica

Vagas preenchidas/total de vagas us
Mestrado Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano U6
Estudantes do 1° ano/total de estudantes U7
Vagas preenchidas/total de vagas Us
Mestrado Integrado Vagas 1 opqao{vagas preenchidas U9
Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano u10
Estudantes do 1° ano/total de estudantes Ull
Total de doutorados ETI/total de docentes ETI U13
Numero de professores (catedraticos + associados)/total
. Ul4
de numero de docentes doutorados
Numero de professores catedraticos convidados/nimero Uls
Docentes de professores (catedratico + catedratico convidado)
Numero de professores associados convidados/nimero de
. . . Ule
professores (associado + associado convidado)
Numero de professores auxiliares convidados/numero de U7

professores (auxiliar + auxiliar convidado)
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Total de estudantes de Mestrado e MI/total docentes

Estudantes/Docentes doutorados ETI U20
L Numero de publicagdes cientificas/total docentes
Investigagdo doutorados ETI U22

Indicadores relativos ao ciclo de estudo

Numero de candidatos em 1* opgdo/numero de vagas

(apenas MI) 10
Numero de colocados/numero de vagas Cl11
Procura Numero de colocados em 1* op¢ao/ numero de colocados c12
(apenas MI)
Nota minima de entrada (apenas MI) C13
Nota média de entrada (apenas MI) Cl4
Numero de diplomados em N anos/ntimero de diplomados Cls
total
Numero de diplomados em N+1 anos/niimero de cl6
A . diplomados total
Eficiéncia formativa i . ,
Numero de diplomados em N+2 anos/niimero de c17
diplomados total
Numero de diplomados em > N+2 anos/nimero de CI8
diplomados total
% diplomados que obtiveram emprego em setores de C19
atividade relacionados com a area do ciclo de estudos
% diplomados que obtiveram emprego em outros setores 20
Empregabilidade de atividade
% diplomados que obtiveram emprego até um ano depois 1
de concluido o ciclo de estudos
Indice de desemprego dos diplomados IEFP
% alunos estrangeiros C23
Internacionalizagdo % alunos do curso em programas internacionais C24
% docentes estrangeiros C25

4.3 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - MESTRADOS

U5 — Vagas preenchidas/fotal de vagas (mestrado 2.° ciclo)

O indicador U5 resulta da divisdo entre o nimero de vagas preenchidas e o total
de vagas disponiveis e pretende medir a procura da unidade organica. Este indicador
¢ relativo apenas ao Mestrado pelo que a amostra aqui analisada se refere apenas aos
ciclos de estudo de Mestrado.

De uma forma geral, as unidades organicas que ministram cursos de Mestrado
preenchem, em média, as vagas em 69% (Tabela 41). Contudo, pode-se verificar
que existem unidades que colocam mais estudantes do que as vagas previstas
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(Méximo=2,68). De referir ainda que, pelo menos 25% das unidades orgéanicas
preenchem praticamente metade das vagas disponiveis (47,9%).

Quando se efetua uma comparagdo segundo o subsetor, verifica-se que em
média a percentagem de vagas preenchidas nos cursos em unidades organicas publi-
cas ¢ superior a das privadas. Cerca de 75% das vagas disponiveis nas unidades
publicas sdo preenchidas, sendo que 61% ¢é o valor médio no caso privado. Esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Pode-se ainda
referir que pelo menos 25% das unidades publicas conseguem preencher mais de
metade das vagas, enquanto que no caso das unidades privadas, estas s6 conseguem
atingir os 43%.

Tabela 41 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U5
(Vagas preenchidas/total de vagas)

.. . , L Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
Us 1327 41 0,000 2,680 0,690 0,330 0,479/0,625/0,833
.. . , o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média padrio Teste t 25/50/75
Publico 765 9 0,000 2,680 0,747 0,321 0,000 0,552/0,733/0,863
Privado 562 32 0,000 2,680 0612 0326 © 0,425/0,577/0,768
.. . , L Desvio- Teste Percentil
CNAEF N missing Min Max Média it A 25/50/75
Educagio 200 4 0,000 1,383 0,689 0,263 0,470/0,727/0,786
Artes ¢ 197 2 0,000 1,633 0,668 0,280 0,500/0,688/0,800
Humanidades
Ciéneias Sociais, 391 15 (000 2000 0,689 0294 0,486/0,621/0,844
comeércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 196 2 0,000 2,680 0,668 0,332 0,468/0,580/0,733
informatica B
Engenharia, p=0,002
industrias 141 8 0,000 2,680 0,664 0,379 0,425/0,600/0,796
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 24 0 0,000 2,680 0,957 0,936 0,360/0,574/0,940
Sg;‘;fepmte‘?ao 100 8 0,139 1,383 0,684 0,286 0,480/0,750/0,844
Servigos 76 2 0,100 2,680 0,773 0,356 0,549/0,785/0,953
Regime de . . . ... Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT RS LG padrdo  Anova 25/50/75
Diurno 510 11 0,000 2,680 0,729 0,357 0,562/0,727/0,844
Pés-laboral 302 1 0,000 1,383 0,674 0,257 p=0,002 0,491/0,621/0,833
Outros 515 29 0,000 2,680 0,660 0,337 0,425/0,585/0,800

Considerando a divisdo da amostra segundo a CNAEF nos seus 8 grandes gru-
pos, verifica-se que o grupo com maior representatividade ¢ o das Cié€ncias Sociais,
Comércio e Direito com 391 cursos e, com menor representatividade é o grupo da
Agricultura com apenas 24 cursos. Contudo, ao se analisar o indicador relativo a
procura da unidade organica, verifica-se que o grupo da Agricultura é o que
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apresenta o valor médio mais alto, 95,7% das vagas disponiveis sdo preenchidas. Os
restantes grupos apresentam valores médios muito préximos uns dos outros € que
rondam os 66 a 69%, a excepg¢do do grupo servicos cujo valor médio assume os 78%.
O teste ANOVA vem corroborar a diferenca visivel entre grupos no que se refere ao
indicador U5, pelo que existem diferencas significativas (anova; p=0,002<1%).
Pode-se ainda acrescentar que pelo menos 25% dos cursos pertencentes aos grupos
Artes ¢ Humanidades e Servigos conseguem preencher metade das vagas dispo-
niveis. Apesar de em média o grupo Agricultura apresentar um valor superior ao
grupo dos Servicos, pode-se afirmar que 25% dos cursos deste ultimo preenchem
mais de 95% das vagas (valor muito préximo do grupo da Agricultura - 94%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma comparagao segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento diurno consegue preencher o maior nimero de vagas sendo este valor de
aproximadamente 73%. Os regimes pos-laboral e outros apresentam valores médios
muito semelhantes que rondam os 67% e 66%, respetivamente. O teste ANOVA
apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,002<1%).

U6 — Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano (mestrado)

O indicador U6 resulta da divisdo entre o numero de vagas preenchidas e o
nimero de estudantes no 1° ano e pretende dar uma ideia de retengdo dos alunos no
1° ano. Este indicador ¢ relativo apenas ao Mestrado pelo que a amostra se refere aos
cursos de Mestrado.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador € praticamente
1, o que significa que, em média, ndo existe retencdo de alunos (nimero de vagas
preenchidas ¢ igual ao nimero de estudantes do 1° ano) (Tabela 42). No entanto,
verifica-se que existem unidades organicas em que o nimero de vagas preenchidas ¢
muito superior ao niumero de estudantes do 1° ano (apesar das vagas serem preen-
chidas, estas ndo se efetivaram em matriculas de 1° ano; maximo=2,667).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas ¢ que esta
diferenca ¢é considerada significativa a 1% (teste t; p=0,003<1%).

Considerando a comparacao pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que os
grupos Agricultura e Servigos possuem o valor médio mais alto (1,200). Pratica-
mente em todos os grupos, verifica-se que em pelo menos 50% dos cursos o valor
deste indicador ¢é igual ou inferior a 1. Por outro lado, todos os grupos apresentam
valores médios superiores a 1, sendo que o teste ANOVA revela a existéncia de
diferencas significativas (anova; p=0,001<1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma compara¢do segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento diurno possui o valor médio mais alto. Os regimes pds-laboral ¢ outros
apresentam valores médios inferiores sendo que o teste ANOVA apresenta diferen-
cas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,001<1%).
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Tabela 42 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U6
(Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano)

.. . , o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média i 25/50/75
U6 1348 20 0,000 2,667 1,054 0,362 0,919/1,000/1,194
.. . , o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média i Teste t 25/50/75
Publico 763 11 0,000 2,667 1,080 0,365 0.003 0,904/1,000/1,194
Privado 585 9 0,000 2,217 1,021 0,355 = 0,933/1,000/1,198
.. . , o Desvio- Teste Percentil
CNAEF N missing Min Méax Média it Anova 25/50/75
Educagdo 201 3 0,000 2,217 1,089 0,352 0,927/1,000/1,198
Artes e Humanidades 198 1 0,000 1,947 1,064 0,314 0,960/1,000/1,198
Ciéncias Sociais, 404 2 0000 2217 1,020 0335 0,894/1,000/1,198
comércio e direito
Ciéncias, matemidticas gc 5 000 2,127 1,008 0350 0,771/0,987/1,049
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,001
transformadoras e 145 4 0,000 2,127 1,057 0,351 0,914/1,000/1,197
constru¢ao
Agricultura 22 2 0,630 2,127 1,200 0,539 0,908/1,000/1,431
SS;‘;‘: ¢ Protegao 103 5 0000 2,127 1039 0362 0,979/1,000/1,049
Servigos 77 1 0,000 2,667 1,200 0,510 0,978/1,000/1,215
Regime de . . . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT R ) padrao Anova 25/50/75
Diurno 508 13 0,000 2,667 1,108 0,378 0,919/1,000/1,231
Pos-laboral 302 1 0,000 2,217 1,014 0,264 p=0,000 0,907/1,000/1,020
Outros 538 6 0,000 2,217 1,027 0,387 0,919/1,000/1,198

U7 — Estudantes do 1° Ano/total de estudantes (mestrado)

O indicador U7 resulta da divisdo entre o numero de estudantes do 1° ano e o
namero total de estudantes e pretende dar uma ideia de eficiéncia formativa da
unidade orgénica (o valor deve aproximar-se de 1/N, em que N representa o nimero
de anos do curso). Este indicador € relativo apenas ao Mestrado pelo que a amostra
se refere apenas aos ciclos de estudo de Mestrado.

Como os cursos a que se refere este indicador possuem 2 anos, verifica-se que o
valor médio se situa perto de %2 (Tabela 43). No entanto, existem unidades orgénicas
em que o numero de estudantes do 1° ano é superior ao numero total de estudantes, o
que nao faz sentido (Max=1,182).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas. Esta dife-
renca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,005<1%).

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o de Artes e Humanidades (0,579) e o que tem o
valor mais baixo ¢ o de Saude e Prote¢do social. Todos os grupos apresentam
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valores médios proximos de 0,5. Contudo o teste ANOVA revela a existéncia de
diferencas significativas (anova; p=0,000<1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se igualmente a comparagao segundo
o regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de fun-
cionamento pos-laboral possui o valor médio mais alto. Os regimes diurno e outros
apresentam valores médios inferiores mas o teste ANOVA ndo apresenta diferengas
significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,227>1%).

Tabela 43 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U7
(Estudantes do 1° ano/total de estudantes)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média S Percentil 25/50/75
U7 1354 14 0,000 1,182 0547 0,179 0,443/0,526/0,646
Subsetor N missing Min Maix Média ]g:fi‘r’:(’) Testet Percentil 25/50/75
Péblico 767 70000 LI82 0559 0177 o 0453/0.544/0.669
Privado 587 7 0,000 1,182 0531 0,180 P U 0,432/0,526/0,591
CNAEF N missing Min Mx Média DSViO  ToSte b il 25/50/75
padrao Anova
Educagdio 200 3 0311 1,182 0573 0,164 0,476/0,541/0,636
Artes e Humanidades 198 1 0241 1,182 0,579 0,224 0,447/0,525/0,636
Ciéncias Sociais, 405 1 0,000 1,182 0,548 0,157 0,449/0,536/0,603
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 1o, 1 (000 1182 0564 0,170 0,440/0,579/0,708
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras ¢ 145 4 0,143 1,182 0527 0,166 0,444/0,480/0,629
constru¢ao
Agricultura 22 20282 0,720 0461 0,138 0,332 /0,526/0,564
Sg;‘;fepmte‘?ao 107 1 0000 1,000 0459 0,187 0,338/0,453/0,556
Servigos 77 1 0200 1,182 0539 0,195 0,432/0,526 /0,633
BERITDET N missing Min Méx Média DSV ToSte b il 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno s11 10 0,000 1,182 0,551 0,186 0,453/0,526/0,669
Pés-laboral 302 1 0234 1,182 0559 0,167 p=0,227 0,440/0,541/0,633
Outros 541 3 0,000 1,182 0,537 0,178 0,432/0,526/0,624

Correlacdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os mes-
trados (U5 a U7)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores da unidade orgénica relacio-
nados com o Mestrado, verifica-se a existéncia de correlagdes significativas entre
US5 e U6, e U6 e U7 (Tabela 44). No primeiro caso, a correlagdo € positiva e mais
forte que na segunda, que € baixa e negativa.



Tabela 44 - Coeficientes de correlagio entre indicadores U5 a U7

Us U6 U7
US - Vagas preenchidas/total de vagas (Mestrado) 1 0,535* 0,036
U6 - Vagas preenchidas/Estudantes do 1° ano (Mestrado) - 1 -0,167*
U7 - Estudantes do 1° ano/total de estudantes (Mestrado) - - 1

. Correlagdo significativa a 1%

4.4 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA, POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - MESTRADO INTEGRADO

U8 — Vagas preenchidas/total de vagas (mestrado integrado)

O indicador U8 resulta da divisdo entre o numero de vagas preenchidas e o
namero total de vagas relativo a Mestrados Integrados e pretende medir a procura da
unidade organica. Este indicador ¢é relativo apenas aos Mestrados Integrados pelo
que a amostra refere-se a este tipo de ciclos de estudo.

De uma forma geral, as unidades orgénicas que ministram estes cursos preen-
chem as vagas em 69% (Tabela 45). Contudo, pode-se verificar que existem unida-
des que colocam mais estudantes do que as vagas previstas (Maximo=1,750). Por
outro lado, pelo menos 50% das unidades organicas preenchem a totalidade das
vagas disponiveis

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor € ligeiramente superior nas unidades organicas privadas e que esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,004<1%). De referir que
pelo menos 50% das unidades organicas (sejam publicas ou privadas) preenchem a
totalidade de vagas disponiveis.

Considerando a comparacao pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que os
grupos de Educacdo e Artes e Humanidades ndo apresentam Mestrados Integrados.
Dos restantes grupos, verifica-se que o grupo com valor médio mais alto ¢ o de
Agricultura (1,199) e o que tem o valor mais baixo ¢ o das Ciéncias, Matematicas e
Informatica (0,966). Contudo o teste Kruskal-Wallis indica que esta diferenga nio ¢
significativa (KW; p=0,285>1%)).

Por fim, fez-se ainda uma comparag@o segundo o regime de funcionamento do
curso. Verifica-se que em média, o regime de funcionamento pos-laboral possui o
valor médio mais alto. Os regimes diurno e outros apresentam valores médios inferi-
ores mas muito proximos, sendo que o teste Kruskal-Wallis ndo apresenta diferengas
significativas entre estes trés regimes de funcionamento (KW; p=0,340>1%).

59
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Tabela 45 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U8
(Vagas preenchidas/total de vagas)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ke 25/50/75
Us 110 0 0,730 1,750 1,001 0,125 0,982/1,000/1,051
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Publico 60 0 0,730 1,187 0,979 0,089 —0.004 0,973/1,000/1,000
Privado 50 0 0,730 1,750 1,045 0,152 L 0,996/1,000/1,100
Desvio- U Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia i Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, 4 0 1,000 1,161 1,040 0,081 1,000/1,000/1,121
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas ¢ 0 078 1,100 0966 0,112 0,855/0,981/1,051
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,285
transformadoras e 52 0 0,733 1,400 1,003 0,133 0,968/0,996/1,087
constru¢ao
Agricultura 4 0 1,000 1,750 1,199 0,368 1,004/1,022/1,570
SS;‘;‘: ¢ Protegao 16 0 0817 1117 1,006 0,059 1,000/1,000/1,024
Servigos 26 0 0,817 1,186 1,005 0,567 1,000/1,000/1,000
. . Teste .
Ephins 6 N e W W W D000 gy, oeon
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 64 0 0,730 1,750 1,001 0,144 0,971/1,000/1,028
Pos-laboral 4 0 1,000 1,161 1,040 0,081 p=0,340 1,000/1,000/1,121
Outros 42 0 0,730 1,186 1,020 0,096 0,996/1,000/1,063

U9 — Vagas 1° opcdo/vagas preenchidas (mestrado integrado)

O indicador U9 resulta do quociente entre o nimero de vagas em 1% opgdo e o
numero de vagas preenchidas relativo apenas aos cursos de Mestrados Integrados e
pretende medir a procura da unidade orgénica. Este indicador é relativo apenas aos
mestrados integrados pelo que a amostra se refere apenas a este nivel de ensino.

De uma forma geral, nas unidades organicas que ministram estes cursos, 64%
das vagas preenchidas sdo em 1% opgdo (Tabela 46). De referir ainda que em pelo
menos 50% das unidades orgénicas, estas possuem 63% ou menos de vagas preen-
chidas na 1? opgao.

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor é superior nas unidades organicas publicas e que esta diferenga ¢
considerada significativa a 1% (teste t; p=0,003<1%)).

Considerando a comparacao pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que os
grupos de Educagdo e Artes ¢ Humanidades ndo possuem Mestrados Integrados.
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Dos restantes grupos, verifica-se que o grupo com valor médio mais alto neste
indicador ¢ o dos Servicos (73,9%) e o que tem o valor mais baixo é o da Agricul-
tura (37,9%). O teste Kruskal-Wallis indica que esta diferenga ¢ significativa (KW;
p=0,004<1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma compara¢do segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento Outros possui o valor médio mais alto. Os regimes diurno e pds-laboral
apresentam valores médios mais baixos, mas o teste Kruskal-Wallis ndo considera
estas diferencas significativas (KW; p=0,129>1%).

Tabela 46 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U9:
Vagas 1? opgao/vagas preenchidas

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
U9 110 0 0,100 1,138 0,639 0,215 0,521/0,630/0,753

.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ik Teste t 25/50/75
Publico 60 0 0,145 1,138 0,693 0,185 —0.003 0,603/0,662/0,753
Privado 50 0 0,100 1,138 0,574 0,223 P 0,461/0,569/0,708

Desvio- Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia i Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagdo - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, 4 0 0473 0,783 0,634 0,137 0,498/0,640/0,763
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 8 0 0,418 1,138 0,669 0,223 0,505/0,616/0,753
informatica
Engenharia, p=0,004
indistrias 52 0 0274 1,138 0,635 0,172 0,569/0,603/0,707
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 4 0 0,300 0,467 0,379 0,090 0,301/0,374/0,461
SS:)‘;‘;T ¢ Protegao 16 0 0,100 1,138 0,541 0,327 0,208/0,503/0,811
Servigos 26 0 0,482 1,138 0,739 0,155 0,662/0,662/0,933
. . Teste .

Ephins 6 N fng W W W OO o, oo
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 64 0 0,100 1,138 0,603 0,236 0,450/0,603/0,707
Pos-laboral 4 0 0,473 0,783 0,634 0,137 p=0,129 0,498/0,640/0,763

Outros 42 0 0,482 1,138 0,695 0,161 0,573/0,662/0,753
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Ul10 - Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano (mestrado integrado)

O indicador U10 resulta da divisdo entre o nimero de vagas preenchidas e o
nimero de estudantes do 1° ano e pretende dar uma ideia da retengdo de alunos no 1°
ano (Tabela 47). Este indicador também ¢ relativo apenas aos Mestrados Integrados
pelo que a amostra se refere apenas a este nivel de ensino.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador ¢ 0,734, o que
significa que, em média, existe retencdo de alunos. No entanto, verifica-se que exis-
tem unidades orgénicas em que o numero de vagas preenchidas é muito superior ao
nimero de estudantes do 1° ano (apesar das vagas serem preenchidas, parece que
estas ndo se efetivaram em matriculas no 1° ano; maximo=1,148).

Tabela 47 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U10
(Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ke 25/50/75
ul0 110 0 0,453 1,148 0,734 0,182 0,559/0,776/0,879
.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ke Teste t 25/50/75
Publico 60 0 0,453 1,077 0,758 0,183 01 0,588/0,842/0,879
Privado 50 0 0,453 1,148 0,705 0,177 =5 0,559/0,677/0,878
Desvio LTS Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, 4 0 0477 0878 0632 0,177 0,492/0,587/0,818
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 8 0 0,453 0,837 0,612 0,136 0,471/0,618/0,702
informatica
Engenharia, p=0,000
indstrias 52 0 0453 0900 0,651 0,155 0,460/0,677/0,755
transformadoras e
construcao
Agricultura 4 0 0,537 1,148 0,928 0,273 0,640/1,014/1,130
SS;‘;‘:'CP rotegao 16 0 0,528 1,077 0845 0,151 0,738/0,860/0,959
Servigos 26 0 0,528 0968 0,855 0,113 0,855/0,855/0,917
. . Teste .
Iiephins 6 N missing Min Max Média Desvio- g skal- o
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 64 0 0,453 1,138 0,734 0,192 0,559/0,738/0,890
Pos-laboral 4 0 0,477 0,878 0,632 0,177 p=0,537 0,492/0,587/0,818

Outros 42 0 0,453 0,968 0,742 0,166 0,559/0,755/0,855
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A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas. Contudo,
esta diferenga no ¢é considerada significativa a 1% (teste t; p=0,132>1%).

Considerando a comparagio pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com valor médio mais alto é o da Agricultura (0,928) ¢ o que tem o
valor mais baixo é o de Ciéncias, Matematicas e Informatica (0,612). O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%).

Relativamente a comparagdo o regime de funcionamento do curso verifica-se
que, em média, os regimes de funcionamento apresentam valores médios muito
proximos. O teste Kruskal-Wallis ndo apresenta diferencas significativas entre estes
3 regimes de funcionamento (p=0,537>1%).

Ul1 - Estudantes do 1° ano/total de estudantes (mestrado integrado)

O indicador Ul1 resulta da divisdo entre o numero de estudantes do 1° ano e o
nimero total de estudantes e pretende dar uma ideia da eficiéncia formativa da
unidade (valor deve aproximar-se de 1/N (N=numero de anos do curso, neste caso
deve rondar o valor de 1/5=0,2). Este indicador também ¢ relativo apenas aos
Mestrados Integrados pelo que a amostra se refere apenas a este nivel de ensino.

Sem efetuar qualquer comparagio, o valor médio deste indicador é 0,268, valor
um pouco acima de 0,2 (Tabela 48). No entanto, verifica-se que existem unidades
organicas em que o nimero de estudantes do 1° ano corresponde ao nimero total de
alunos, o que ndo faz sentido a ndo ser que o curso exista ha somente um ano letivo
(méaximo=1,000).

A comparagdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas. Contudo,
esta diferenga ndo ¢é considerada significativa a 1% (teste t; p=0,320>1%).

Considerando a comparagdo pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com valor médio mais alto ¢ o das Ciéncias, Matematicas e Informatica
(0,305) e 0 que tem o valor mais baixo é o de Agricultura (0,197). O teste Kruskal-
Wallis revela a ndo existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,566>1%).

Para terminar a analise, fez-se ainda uma compara¢do segundo o regime de
funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime diurno apresenta um
valor médio superior em relagdo aos restantes regimes. Contudo, o teste Kruskal-
Wallis ndo apresenta diferengas significativas entre estes trés regimes de funciona-
mento (KW; p=0,470>1%).
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Tabela 48 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U11
(Estudantes do 1° ano/total de estudantes)

.. . . L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média ik 25/50/75
Ull 110 0 0,157 1,000 0,268 0,095 0,204/0,250/0,329
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média S Teste t 25/50/75
Publico 60 0 0,168 1,000 0,276 0,115 0.320 0,213/0,247/0,329
Privado 50 0 0,157 0,383 0,258 0,064 = 0,199/0,253/0,329
Desvio- Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia i Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagio - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, 4 0 0230 0319 0261 0,040 0,233/0,247/0,303
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 8 0 0,242 0,383 0,305 0,049 0,250/0,319/0,330
informatica
Engenharia, p=0,566
indistrias 52 0 0,176 0383 0273 0,059 0,242/0,274/0,329
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 4 0 0,157 0,284 0,197 0,056 0,160/0,174/0,258
SS;‘;‘: ¢ Protegao 16 0 0,168 1,000 0,268 0,204 0,174/0,203/0,275
Servigos 26 0 0,174 0,383 0,258 0,068 0,188/0,247/0,336
. . Teste .
Ephins 6 N ke Wi B Wl S gkl oo
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 64 0 0,157 1,000 0,279 0,115 0,196/0,274/0,330
Pos-laboral 4 0 0,230 0,319 0,261 0,040 p=0,470 0,233/0,247/0,303
Outros 42 0 0,174 0,383 0,252 0,056 0,225/0,247/0,288

Correlagdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
mestrados integrados (U8 ao Ull)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores da unidade organica relaciona-
dos com o Mestrado Integrado, verifica-se a existéncia de correlagdes significativas
entre U8 e U9, U8 e Ul0 e entre U10 e Ull (Tabela 49). No primeiro caso, a
correlacdo é negativa e mais forte que nas restantes, sendo que quanto maior o
numero de vagas preenchidas no total, menor aquelas que sao preenchidas como 1?
opgao. A correlagdo entre o U8 e U10 ¢ positiva e, no caso de U10 e Ul1 a corre-

lagdo é negativa.
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Tabela 49 — Correlagdes entre indicadores mestrado integrado

U8 U9 Ul10 Ull
US - Vagas preenchidas/total de vagas 1 -0,416%* 0,354* -0,095
U9 - Vagas 1? opgao/vagas preenchidas 1 -0,007 0,117
U10 - Vagas preenchidas/Estudantes do 1° ano 1 -0313*
Ul11 - Estudantes do 1° ano/total de estudantes 1

. Correlagdo significativa a 1%

4.5 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - DOCENTES

Ul3 — Total de doutorados ETIl/total de docentes ETI

O indicador Ul3 resulta da divisdo do nimero total de doutorados ETI pelo
namero total de docentes ETI e pretende medir o nivel de qualificagdo do corpo
docente. Neste indicador ira efetuar-se mais uma comparagdo relativamente aos
outros indicadores até aqui analisados: mestrado versus mestrado integrado.

Sem efetuar qualquer comparacéo, pode-se afirmar que 72% do corpo docente
ETI é constituido por docentes doutorados ETI. De referir que existem cursos em
que 100% do corpo docente ETI é doutorado (méximo=1,000) (Tabela 50).

Este indicador quando comparado segundo o tipo de ciclo de estudo nio revela
diferencas significativas, apesar de o valor médio do indicador ser ligeiramente
superior nos cursos de Mestrado do que nos de Mestrado Integrado, 72% e 69%
respetivamente (teste t; p=0,275>1%).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o seu valor € superior nas unidades orgénicas publicas, sendo que esta dife-
renca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Cerca de 78% do
corpo docente ETI nas unidades organicas publicas € constituido por docentes
doutorados, sendo que este indicador assume o valor de 64% nas privadas. De referir
ainda que pelo menos 25% dos cursos do ensino privado possuem menos de 43,4%
docentes doutorados ETI, enquanto que no publico este valor sobe para 71,4%.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o das Ciéncias, Matematicas e¢ Informatica
(87,7%) e o que tem o valor mais baixo ¢ o de Saude e Protecao social (61,7%). O
teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW,
p=0,000<1%). Os grupos Agricultura e Ciéncias, Matematicas e Informatica apre-
sentam os valores médios mais altos; os grupos Artes e Humanidades, Ciéncias
Sociais, Comércio e Direito, Saide e Protegdo Social e Servigos os valores mais
baixos; e, por fim os grupos Educacdo e Engenharia, Industrias Transformadoras e
Construgao apresentam os valores médios intermédios.

No que se refere a comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso,
verifica-se que em média, o regime diurno apresenta um valor médio superior em



66

relacdo aos restantes regimes, cerca de 76%. O teste ANOVA apresenta diferencas
significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Tabela 50 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U13

(Total de doutorados ETI/total de docentes ETT)

. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Maéax Média i 25/50/75
Ul13 1478 0 0,000 1,000 0,717 0,203 0,585/0,775/0,879
Tipo de Ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
tils N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,146 1,000 0,719 0,193 0275 0,585/0,773/0,875
Mestrado Integrado 110 0 0,000 1,000 0,688 0,293 = 0,395/0,826/0,906

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,000 1,000 0,779 0,180 —0.000 0,714/0,810/0,898
Privado 644 0 0,146 1,000 0,636 0,202 = 0,474/0,655/0,800

Desvio: Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,220 1,000 0,747 0,172 0,655/0,784/0,894
Artes e Humanidades 199 0 0,149 1,000 0,664 0,210 0,501/0,771/0,821
Ciéncias Sociais, 410 0 0146 1,000 0653 0,177 0,502/0,714/0,775
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o6 o 0365 1,000 0877 0,122 0,810/0,906/0,981
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,149 1,000 0,792 0,169 0,728/0,857/0,906
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,233 1,000 0,864 0,160 0,810/0,910/0,951
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 0185 1000 0617 0,194 0,457/0,605/0,744
Servigos 104 0 0,000 1,000 0,628 0,269 0,392/0,684/0,846
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sy RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,105 1,000 0,760 0,205 0,655/0,805/0,915
Pos-laboral 307 0 0,149 1,000 0,689 0,188 p=0,000 0,585/0,754/0,810
Outros 586 0 0,000 1,000 0,689 0,201 0,502/0,754/0,840

Ul4 — Numero de professores (catedrdticos + associados)/total de niimero de
docentes doutorados

O indicador Ul14 representa o resultado da divisdo do ntimero de professores
(catedraticos + associados) pelo numero total de docentes doutorados e pretende
medir o nivel de consolidagdo do quadro docente (0 ECDU aponta para um intervalo
de 50% a 70%). Neste indicador ird efetuar-se igualmente a comparacdo entre o
mestrado versus mestrado integrado.

Sem efetuar qualquer comparacdo, pode-se afirmar que em média o valor deste
indicador ronda os 38%, valor muito inferior ao recomendado pelo ECDU (Tabela
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51). De referir que apenas 25% dos cursos possuem um valor igual ou superior a
44,5%.

Tabela 51 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U14
(Numero de professores (catedraticos + associados)/total de docentes doutorados)

. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Maéax Média i 25/50/75
Ul4 1478 0 0,000 1,267 0,375 0,156 0,283/0,351/0,445
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,000 1,267 0,370 0,151 —0.000 0,283/0,342/0,444
Mestrado Integrado 110 0 0,063 1,267 0,439 0,196 P 0,317/0,418/0,470

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,000 1,267 0,356 0,131 —0.000 0,285/0,339/0,420
Privado 644 0 0,000 1,267 0,399 0,180 P 0,281/0,366/0,480

Desvio: Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao Walli 25/50/75

Educagéo 204 0 0,091 0,701 0,353 0,130 0,256/0,339/0,404
Artes e Humanidades 199 0 0,073 0,701 0,350 0,123 0,250/0,339/0,452
Ciéncias Sociais, 410 0 0055 1,143 0380 0,166 0,284/0,359/0,455
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o6 o 0133 1267 0338 0,109 0,285/0,316/0,366
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,063 0,902 0,374 0,126 0,284/0,353/0,468
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,000 0,701 0,360 0,171 0,227/0,318/0,550
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 0000 1267 0452 0,224 0,315/0,420/0,577
Servigos 104 0 0,133 0,902 0,432 0,197 0,303/0,419/0,473
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sl RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,000 1,267 0,362 0,137 0,283/0,351/0,439
Poés-laboral 307 0 0,000 1,267 0,374 0,164 p=0,015 0,285/0,339/0,441
Outros 586 0 0,000 1,143 0,388 0,168 0,273/0,361/0,455

Este indicador quando comparado segundo o tipo de ciclo de estudos revela
diferencas significativas, sendo que é o Mestrado Integrado que apresenta um valor
médio superior (44%), mas ainda assim inferior ao intervalo recomendado (teste t;
p=0,000<1%).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o seu valor é superior nas unidades organicas privadas, sendo que esta dife-
renca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Os cursos no privado
atingem o valor de 40% aproximadamente, enquanto que no caso do publico este
valor ronda os 36%.

A comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF revela que o grupo com valor
médio mais alto ¢ Saude e Protecdo Social (45,2%) e o que tem o valor mais baixo é
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o das Ciéncias, Matematicas e Informatica (33,8%). O teste Kruskal-Wallis revela a
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%).

Por fim, a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso permite
concluir que em média, os trés regimes apresentam valores semelhantes. Contudo, o
regime Outros apresenta o valor médio mais alto, cerca de 39%. O teste ANOVA
ndo apresenta diferencas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,015>1%).

Ul5 — Numero de professores catedrdticos convidados/niimero de professores
(catedrdtico + catedrdtico convidado)

O indicador U15 resulta da divisdo do nimero de professores catedraticos convi-
dados pelo numero de professores catedraticos e catedraticos convidados e pretende
medir a estabilidade do corpo docente (0 ECDU aponta para um ratio inferior a 1/3).
Neste indicador ira efetuar-se igualmente a comparacdo entre o mestrado versus
mestrado integrado.

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os
16,7%, o que estd de acordo com o recomendado pelo ECDU (Tabela 52). No
entanto, pode-se referir que pelo menos 25% dos cursos ndo possuem professores
catedraticos convidados e que existem cursos em que os professores catedraticos sao
todos convidados (Méax=1,000).

Este indicador quando comparado segundo o tipo de ciclo de estudos ndo apre-
senta diferencas significativas (teste t; p=0,232>1%). Pode-se ainda acrescentar que,
em pelo menos 50% dos cursos de Mestrado, 5,7% dos professores catedraticos sdo
convidados, sendo este valor de 8,5% no caso dos Mestrados Integrados.

A comparagao deste indicador segundo o subsetor permite verificar que nas uni-
dades organicas publicas o corpo docente é mais estavel uma vez que estas possuem,
em média, uma percentagem inferior de professores catedraticos convidados
(10,6%). No caso privado, apesar de cumprir o ratio recomendado, este valor sobe
para 24,6%. Esta diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).
Pode-se ainda referir que pelo menos 50% dos cursos publicos ndo possuem
professores catedraticos convidados enquanto que nos cursos privados o valor do
indicador é de 16%, aproximadamente.

Ao efetuar-se uma comparagio pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que
o grupo com valor médio mais alto é o de Saude e Prote¢do Social (24,9%) e o que
tem o valor mais baixo € o das Ciéncias, Matematicas e Informatica (9,2%). O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas estatisticamente significativas
(KW; p=0,000<1%).

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pds-laboral apresenta o valor médio mais alto (21,6%). O
teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcio-
namento (anova; p=0,000<1%), sendo o regime diurno o que apresenta valor médio
mais baixo.
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Tabela 52 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U15
(numero de professores catedraticos convidados/nimero de professores

(catedratico + catedratico convidado))

. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Maéax Média i 25/50/75
Uls 1441 37 0,000 1,000 0,167 0,232 0,000/0,065/0,227
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1331 37 0,000 1,000 0,168 0,236 0232 0,000/0,057/0,227
Mestrado Integrado 110 0 0,000 1,000 0,145 0,190 P 0,000/0,085/0,183

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 819 15 0,000 1,000 0,106 0,175 —0.000 0,000/0,000/0,156
Privado 622 22 0,000 1,000 0,246 0,272 P 0,000/0,156/0,375

Desvio: Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagédo 197 7 0,000 0,833 0,132 0,222 0,000/0,000/0,194
Artes e Humanidades 190 9 0,000 1,000 0,129 0,245 0,000/0,000/0,150
Ciéncias Sociais, 398 12 0,000 1,000 0205 0,249 0,000/0,154/0,286
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o, 5 0000 0857 0,092 0,157 0,000/0,000/0,153
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 199 2 0,000 1,000 0,163 0,220 0,000/0,085/0,200
constru¢ao
Agricultura 27 1 0,000 0,300 0,097 0,107 0,000/0,065/0,231
SS;‘;‘: ¢ Protegao 122 2 0000 1,000 0249 07251 0,037/0,182/0,500
Servigos 102 2 0,000 1,000 0,224 0,247 0,000/0,168/0,406
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R padrao Anova 25/50/75
Diurno 573 12 0,000 1,000 0,121 0,200 0,000/0,037/0,156
Poés-laboral 297 10 0,000 1,000 0,216 0,259 p=0,000 0,000/0,154/0,310
Outros 571 15 0,000 1,000 0,186 0,240 0,000/0,121/0,231

Ul6 — Numero de professores associados convidados/nimero de professores
(associado + associado convidado)

O indicador U16 resulta da divisao do nimero de professores associados convi-
dados pelo numero de professores associados e associados convidados e pretende
medir a estabilidade do corpo docente, como o indicador U15 (O ECDU aponta para
um ratio inferior a 1/3). Neste indicador, como nos anteriores, ira efetuar-se igual-
mente a comparagdo entre o mestrado versus mestrado integrado.

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os 15%,
0 que esta de acordo com o recomendado pelo ECDU (Tabela 53). No entanto,
pode-se referir que pelo menos 25% dos cursos ndo possuem professores associados
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convidados e que existem cursos em que os professores associados sdo todos convi-
dados (M4ax=1,000).

Tabela 53 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U16
(nimero de professores associados convidados/niumero de professores

(associado + associado convidado))

. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Maéax Média i 25/50/75
ule 1471 7 0,000 1,000 0,151 0,212 0,000/0,062/0,236
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1362 6 0,000 1,000 0,152 0,214 —0.858 0,000/0,062/0,236
Mestrado Integrado 109 1 0,000 1,000 0,148 0,194 P 0,014/0,080/0,194

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 832 2 0,000 1,000 0,103 0,174 —0.000 0,000/0,017/0,167
Privado 639 5 0,000 1,000 0,215 0,239 P 0,000/0,149/0,316

Desvio: Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagédo 204 0 0,000 1,000 0,121 0,202 0,000/0,017/0,200
Artes e Humanidades 199 0 0,000 1,000 0,121 0,215 0,000/0,017/0,200
Ciéncias Sociais, 409 1 0000 1,000 0176 0,203 0,000/0,149/0,244
comércio e direito
Ciéneias, matemiticas o6 o 0000 1,000 0,102 0,182 0,000/0,023/0,083
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 199 2 0,000 1,000 0,151 0,208 0,053/0,080/0,194
constru¢ao
Agricultura 26 2 0,000 0,532 0,049 0,110 0,000/0,012/0,068
SS;‘;‘: ¢ Protegao 122 2 0000 1,000 0285 0255 0,036/0,250/0,390
Servigos 104 0 0,000 1,000 0,141 0,213 0,000/0,057/0,236
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sy RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 581 4 0,000 1,000 0,116 0,199 0,000/0,036/0,136
Poés-laboral 306 1 0,000 1,000 0,189 0,234 p=0,000 0,000/0,136/0,253
Outros 584 2 0,000 1,000 0,167 0,208 0,000/0,080/0,237

Em termos médios e segundo o tipo de ciclo de estudos, este indicador apresen-
ta valores muito semelhantes de tal forma que ndo existem diferengas significativas
(teste t; p=0,858>1%). Pode-se ainda acrescentar que, em pelo menos 25% dos
cursos de Mestrado, ndo existem professores associados convidados, € que no caso
dos Mestrados Integrados, 1,4% dos professores associados sao convidados.

A comparacao realizada segundo o subsetor permite verificar que a estabilidade
do corpo docente ¢ mais uma vez superior no publico uma vez que possui uma per-
centagem inferior de professores associados convidados (17,4%). No caso do
privado, apesar de se cumprir o ratio recomendado, este valor sobe para 23,9%. Esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Pode-se ainda
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referir que pelo menos 25% dos cursos, quer publicos quer privados, ndo possuem
professores associados convidados.

Ao efetuar-se a comparagdo segundo os 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com menor estabilidade do corpo docente ¢ o de Saude e Protegdo
Social (28,5%) e o com maior estabilidade ¢ o da Agricultura (4,9%). O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pos-laboral possui o valor médio mais alto (18,9%). O teste
ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,000<1%), sendo o regime diurno o que apresenta valor médio mais
baixo.

Ul7 — Numero de professores auxiliares convidados/numero de professores
(auxiliar + auxiliar convidado)

O indicador U17 resulta do quociente entre o nimero de professores auxiliares
convidados e o nimero de professores auxiliares e auxiliares convidados e pretende
medir igualmente a estabilidade do corpo docente, tal como os indicadores Ul5 e
U16 (o ECDU aponta para um ratio inferior a 1/3). Neste indicador, como nos
anteriores, ira efetuar-se igualmente a comparacdo entre o mestrado versus mestrado
integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
0s 23%, o que estd de acordo com o recomendado pelo ECDU (Tabela 54). No
entanto, pode-se referir que em pelo menos 25% dos cursos, 4,9% ou menos dos
professores auxiliares sdo convidados e que existem cursos em que os professores
auxiliares sdo todos convidados (Max=1,000).

Em termos médios, este indicador apresenta valores muito semelhantes tendo em
conta o tipo de ciclo de estudos, de tal forma que nao existem diferengas significa-
tivas (teste t; p=0,307>1%). Pode-se ainda acrescentar que em pelo menos 50% dos
cursos, quer de Mestrado quer de Mestrado Integrado, 14,7% ou menos dos pro-
fessores auxiliares sdo convidados.

Quando se efetua a comparagdo segundo o subsetor, verifica-se que a estabili-
dade do corpo docente €, mais uma vez, superior no publico uma vez que possui
uma percentagem inferior de professores auxiliares convidados (16%). No caso
privado, este valor sobe para 31,1%, valor muito préximo do ratio maximo recomen-
dado. Esta diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).

A comparagdo segundo os 8 grandes grupos CNAEF, permite verificar que o
grupo com menor estabilidade do corpo docente é, mais uma vez, o de Satde e
Protecdo Social (43,4% - valor que ultrapassa o ratio maximo recomendado) e o
com maior estabilidade ¢ o da Agricultura (6,8%). O teste Kruskal-Wallis revela a
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno apresenta maior estabilidade pois possui o valor
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médio mais baixo (17,5%). O teste ANOVA apresenta diferengas significativas

entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Tabela 54 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U17
(nimero de professores auxiliares convidados/ nimero de professores
(auxiliar + auxiliar convidado))

. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média i 25/50/75
uUl7 1478 0 0,000 1,000 0,226 0,235 0,049/0,147/0,302
Tipo de ciclo de . g . 1 Desvio- Percentil
estudos N missing Min Méax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,000 1,000 0,224 0,231 0307 0,047/0,147/0,320
Mestrado Integrado 110 0 0,000 1,000 0,245 0,284 = 0,087/0,147/0,274

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,000 1,000 0,160 0,192 —0.000 0,031/0,103/0,204
Privado 639 5 0,000 1,000 0,311 0,257 P 0,075/0,233/0,565

Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média i Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagédo 204 0 0,000 0,790 0,197 0,222 0,019/0,100/0,246
Artes e Humanidades 199 0 0,000 1,000 0,202 0,196 0,065/0,118/0,246
Ciéncias Sociais, 410 0 0000 0950 0257 0231 0,067/0,182/0,417
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o6 o 0000 0,790 0,136 0,175 0,022/0,072/0,156
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,000 0,950 0,177 0,185 0,072/0,121/0,190
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,000 0,664 0,068 0,169 0,000/0,020/0,034
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 0000 0950 0434 0,256 0,212/0,519/0,652
Servigos 104 0 0,000 1,000 0,278 0,327 0,020/0,134/0,557
Regime de . g . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sy RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,000 0,950 0,175 0,201 0,031/0,109/0,204
Poés-laboral 307 0 0,000 1,000 0,255 0,236 p=0,000 0,080/0,162/0,382
Outros 586 0 0,000 1,000 0,261 0,256 0,047/0,162/0,472

Correlagdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
docentes (U113 a Ul7)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores da unidade orgénica relacio-
nados com os docentes, verifica-se a existéncia de varias correlagdes significativas
(Tabela 55). Os indicadores U15, U16 e U17 apresentam entre si as correlagdes mais
fortes deste grupo, sendo estas positivas. No entanto, U13 também apresenta uma
correlacdo significativa com cada um dos restantes indicadores mas, neste caso,

sempre negativa.
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U113  Ul4 Ul15 Ul6 Ul17

U13 - Total de doutorados ETI/total de
docentes ETI

U14 - Numero de professores (cat + As)/
Total de nimero de docentes doutorados

U15 - Numero de professores cat
conv/nimero de professores (cat + cat conv)
U16 - Numero de professores as
conv/nimero de professores (as + as conv)
U17 - Numero de professores aux
conv/Numero de professores (aux+ aux conv)

1 -0,291* -0,429* -0,376* -0,492*

1 0,035 0212% 0,364*
- - 1 0,689* 0,617*
- - - 1 0,650*

- - - 1

* Correlagao significativa a 1%

4.6 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - ESTUDANTES/DOCENTES

U20 — Total de estudantes de mestrado e mestrado integrado/total de docentes
doutorados ETI

O indicador U20 resulta do quociente entre o nimero total de estudantes de mes-
trado e mestrado integrado ¢ o total de docentes doutorados ETI. Este indicador
pretende dar uma ideia sobre a qualidade do ensino e sobre a eficiéncia na gestao
dos recursos humanos (um valor baixo pode refletir qualidade de ensino ou pouca
eficiéncia na gestdo de recursos). Neste indicador ndo se ird efetuar a comparagao
entre o mestrado versus mestrado integrado, por ndo fazer sentido.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o indicador revela a existéncia
de cerca de 10 estudantes por cada docente doutorado ETI (Tabela 56). No entanto,
existem cursos em que existem 48 estudantes por docente doutorado ETI
(Max=48,13).

A comparagdo segundo o subsetor, permite verificar que no privado o nimero
médio de estudantes por docente doutorado é superior (cerca de 11 estudantes). No
caso dos cursos das instituigdes publicas, este valor desce para 9 estudantes. Esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).

Relativamente aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparacdo permite verificar
que existem dois grupos com menor numero de estudantes por docente doutorado
ETI, o da Agricultura e o das Ciéncias, Matematicas ¢ Informatica, cerca de 7
estudantes. O grupo de Saiude e Protecdo Social apresenta o valor mais alto com
aproximadamente 17 estudantes por docente doutorado ETI. O teste Kruskal-Wallis
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pds-laboral apresenta o maior nimero de estudantes por
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docente doutorado ETI (11 estudantes). Contudo, os restantes regimes apresentam
valores muito semelhantes e o teste ANOVA nlo apresenta diferengas significativas
entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,089>1%).

Tabela 56 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U20 (Total de
estudantes de mestrado e mestrado integrado/Total de docentes doutorados ETT)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média it 25/50/75
U20 1477 1 0,00 48,13 10,08 7,03 5,23/8,86/13,64

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média it Teste t 25/50/75
Publico 833 1 0,00 39,92 9,09 6,12 —0.000 4,69/8,71/12,38
Privado 644 0 0,00 48,13 11,37 7,88 = 5,76/9,36/14,65

Desvio- etz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagédo 204 0 0,00 35,00 9730 6,11 5,28/8,41/13,48
Artes e Humanidades 199 0 0,00 39,62 9,07 7,17 4,22/6,98/11,66
Ciéncias Sociais, 410 0 000 3927 992 5,89 5,81/8,86/12,46
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 206 0 0,00 23,74 7,02 4,69 3,94/5,42/9,20
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 200 0 053 3992 1046 672 5,57/9,20/13,64
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,00 3529 6,78 6,92 3,62/5,42/5,60
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 134 4813 1712 7,93 13,45/16,36/21,41
Servigos 103 1 0,00 39,33 12,21 9,48 5,42/8,91/15,34
Regime de . . . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT RS LTS I G padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 399 9,66 7,13 4,69/8,86/12,82
Pos-laboral 307 0 0,00 39,62 10,74 6,76 p=0,089 6,65/9,20/13,77
Outros 585 1 0,00 48,13 10,16 7,06 4,49/8,86/14,65

4.7 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — INVESTIGACAO

U22 — Numero de publicagoes cientificas/total de docentes doutorados ETI

O indicador U22 representa o resultado do quociente entre o nimero de publi-
cagdes cientificas e o total de docentes ETI (doutorados). Este indicador pretende
medir a produtividade da investigagdo. Neste indicador ira efetuar-se também a
comparagio entre o mestrado e o mestrado integrado.
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Tabela 57 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U22
(Numero de publicagdes cientificas/total de docentes doutorados ETI)

.. . . g Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ke 25/50/75
u22 1477 1 0,00 269,67 4,93 12,82 1,48/3,19/5,17
Tipo de ciclo de A " : & Desvio- Percentil
B N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,00 269,67 495 13,24 0786 1,48/3,13/5,17
Mestrado Integrado 109 1 0,08 41,34 4,61 5,13 = 2,08/3,81/5,05

.. . . g Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 833 1 0,00 269,67 5,28 14,19 0231 1,50/3,22/5,17
Privado 644 0 0,00 230,20 4,47 10,77 P 1,47/2,77/5,57

.. . . g Desvio- Teste Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média T 25/50/75
Educagdo 204 0 0,00 26,87 5,31 6,46 1,35/3,61/5,70
Artes e Humanidades 199 0 0,05 230,20 3,94 18,42 0,51/1,38/3,71
Ciéncias Sociais, 410 0 000 3240 322 401 1,39/1,63/3,72
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas o5 035 26067 690 1937 3,61/4,75/5,70
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,08 234,56 6,81 17,83 2,69/4,44/6,86
constru¢ao
Agricultura 28 0 1,86 98,00 7,88 18,04 2,84/3,67/4,42
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 063 3125 471 425 2,48/3,93/5,06
Servigos 103 1 0,00 55,81 4,67 7,40 2,08/2,69/4,94
Regime de g ] a 28 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N mikghy Mmoo W R padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 269,67 5,89 16,40 1,60/3,81/5,38
Pos-laboral 307 0 0,00 61,59 2,75 4,04 p=0,002 1,28/1,85/3,64
Outros 585 1 0,00 230,20 5,11 11,59 1,60/3,26/5,83

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o nimero de publicacdes € de
aproximadamente 5 por docente ETI (doutorado) (Tabela 57). No entanto, o valor
maximo obtido ¢é bastante elevado o que podera revelar algum erro na base de dados
(Méx=269,67). Por outro lado, pode-se afirmar que em pelo menos 50% dos cursos
existiram cerca de 3 ou menos publicagdes. E de notar que o numero de publicagdes
cientificas é reportado pelas instituigdes e deixado ao seu critério o que incluir em
publicagdes cientificas.

Em termos médios, este indicador apresenta valores proximos tendo em conta o
tipo de ciclo de estudos, pelo que esta diferenca ndo ¢ considerada significativa
(teste t; p=0,786>1%). Pode-se ainda acrescentar que em 25% dos cursos, quer de
Mestrado quer de Mestrado Integrado, existem 5 ou mais publicagdes cientificas por
docente doutorado.
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A comparagdo segundo o subsetor também nio revela diferencas significativas
(teste t; p=0,231>1%). Em ambas os tipos de unidades orgéanicas existem, em média,
5 publicagdes por docente doutorado.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Ciéncias Sociais, Comércio e Direito possui o valor médio mais baixo de
publicagdes — cerca de 3 publicagdes. O grupo da Agricultura apresenta 9 publica-
¢oes por docente doutorado. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas
significativas (anova; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno publica mais (cerca de 6 publicagdes por docente
doutorado). O teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes
de funcionamento (anova; p=0,002<1%), sendo o regime poés-laboral o que apre-
senta menor numero de publicagdes por docente doutorado (aproximadamente 3).

4.8 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - PROCURA

C10 — Numero de candidatos em 1° opgdo/niimero de vagas (mestrado integrado)

O indicador C10 resulta da divisdo entre o nimero de candidatos em 1% opgao € o
numero de vagas e pretende medir a procura do curso. Este indicador s6 faz sentido
no contexto do Mestrado Integrado pelo que a amostra se refere apenas a este nivel
de ensino.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador é de 10,34
(Tabela 58).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média o valor € superior nas unidades orgéanicas publicas. Contudo, esta diferenca
ndo ¢é considerada significativa a 1% (teste t; p=0,100>1%).

Considerando a comparacao pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com valor médio mais alto € o dos Servigos seguido do da Saude e
Protecdo Social e o que tem o valor mais baixo ¢ o das Ciéncias Matematicas e
Informatica. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas
(KW; p=0,000<1%).

Para terminar a analise, fez-se ainda uma comparagao segundo o regime de fun-
cionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime diurno apresenta um
valor médio superior em relacdo aos restantes regimes. Contudo, o teste Kruskal-
Wallis ndo apresenta diferencgas significativas entre estes 3 regimes de funciona-
mento (p=0,533>1%).



Tabela 58 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C10
(Numero de candidatos em 1? op¢ao/numero de vagas)
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Geral N missing Min Méx Média DoSVio- Percentil 25/50/75
padrdo
C10 106 4 0,000 517,63 10,34 50,670 1,240/1,920/3,150
Subsetor N missing Min Méax Média Dpzz::; Testet Percentil 25/50/75
Publico 56 4 0000 517.63 17979 €9.100 1120262015810
Privado 50 0 0000 4300 1,776 0766 P 1,250/1,740/2,120
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Meédia Vi Kruskal- Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagio - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, 4 0 1,049 1947 1,637 0,403 1,215/1,776/1,920
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 8 0 0000 1,783 1,082 0,660 0,437/1,326/1,644
informatica
Engenharia, p=0,000
industrias 52 0 0000 11,065 1,864 1,647 0,965/1,430/2,474
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 4 0 1,589 4300 2516 1,234 1,643/2,087/3,817
Sg;‘;fepmte‘?é" 16 0 1,191 32813 4,146 7,663 1,847/2,298/2,650
Servicos 22 4 0,400 517,63 41,233 107,34 4,800/18,380/30,320
Regime de Desvio- Vesie
&ir N missing Min Max Meédia Vi Kruskal- Percentil 25/50/75
Funcionamento padrao Wallis
Diurno 64 0 0000 517,63 11,41 64,55 1,112/1,992/3,091
Pés-laboral 4 0 1,049 1,947 1,637 0403 p=0,533 1,215/1,776/1,920
Outros 38 4 0,153 5220 9438 13,399 1,269/1,879/16,94

C11 — Numero de colocados/numero de vagas

O indicador C11 resulta do quociente entre o nimero de colocados e o nimero
de vagas. Este indicador pretende medir a procura do curso e o ajustamento do
namero de vagas a procura. Neste indicador ird efetuar-se também a comparagio
entre o mestrado e o mestrado integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 71,1% das vagas sdo preen-
chidas (Tabela 59). No entanto, o valor maximo obtido é bastante elevado o que
podera revelar algum erro de inser¢do de dados ou que existe algum curso que
colocou mais candidatos que vagas (Max=3,7). Por outro lado, pode-se afirmar que
pelo menos 25% dos cursos ultrapassam a totalidade das vagas.
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Tabela 59 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C11
(Numero de colocados/nimero de vagas)

. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média i 25/50/75
Cl1 1254 226 0,000 3,700 0,711 0,477 0,371/0,700/1,000
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Méax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1148 220 0,000 3,700 0,680 0,485 —0.000 0,350/0,650/0,970
Mestrado Integrado 106 4 0,400 1,500 1,047 0,154 P 1,000/1,025/1,109

. . , 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Maéax Média i Teste t 25/50/75
Publico 700 134 0,000 3,688 0,722 0,463 0354 0,400/0,750/1,000
Privado 554 90 0,000 3,700 0,697 0,495 P 0,350/0,671/1,000

Desvio: Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 177 27 0,000 3,250 0,681 0,493 0,350/0,633/0,994
Artes e Humanidades 163 36 0,000 2,000 0,590 0,429 0,267/0,567/0,950
Ciéncias Scciais, 339 71 0,000 3,700 0759 0479 0,467/0,760/1,000
comércio e direito
Ciencias, matemiticas g5 51 0000 3300 0571 0497 0,217/0,500/0,813
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 183 18 0,000 3,500 0,801 0,464 0,480/0,867/1,048
constru¢ao
Agricultura 22 6 0,000 1,500 0,699 0,364 0,488/0,675/1,000
SS;‘;‘: ¢ Protegao 98 26 0,000 3,688 0809 0458 0,630/0,820/1,000
Servigos 86 18 0,000 3,320 0,820 0,446 0,583/0,955/1,000
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sy RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 513 72 0,000 3,440 0,746 0,467 0,404/0,767/1,000
Poés-laboral 258 49 0,000 3,700 0,677 0,496 p=0,011 0,372/0,654/0,960
Outros 483 103 0,000 3,500 0,693 0,476 0,343/0,688/1,000

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor mais alto no caso do Mestrado Integrado, pelo que esta diferenca
¢ considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). Pode-se ainda acrescentar que,
pelo menos 25% dos cursos de Mestrado Integrado, chegam a preencher a totalidade
das vagas ao contrario dos cursos de Mestrado que s6 preenchem 35% ou menos das
vagas.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que o publico consegue
preencher mais vagas que o privado, 72,2% contra os 69,7%. Esta diferenga ¢ mini-
ma pelo que ndo hé diferengas significativas (teste t; p=0,354>1%) entre estes dois
subsetores no que se refere a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Servigos possui o valor médio mais alto de vagas preenchidas (82%). O grupo
das Ciéncias, Matematicas e Informatica consegue preencher cerca de 57,1% das
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vagas. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW;
p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno € o que consegue colocar um maior nimero de alu-
nos, cerca de 74,6% das vagas. Contudo, o teste ANOVA nio apresenta diferencas
significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,011>1%).

C12 — Numero de colocados em 1° opcao/numero de colocados (mestrado
integrado)

O indicador C12 resulta do quociente entre o numero de colocados em 1% opgdo e
o numero de colocados e pretende medir a motivagdo dos alunos a entrada. Este
indicador s6 faz sentido no contexto do Mestrado Integrado pelo que a amostra se
refere apenas a este nivel de ensino.

Tabela 60 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C12
(Numero de colocados em 1% op¢do/numero de colocados)

.. . . , .. Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax  Média i 25/50/75
Cl12 106 4 0,000 1,000 0,561 0,249 0,381/0,592/0,762
.. . . , .. Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max  Média il Teste t 25/50/75
Publico 56 4 0,000 1,000 0,644 0,262 —0.022 0,407/0,666/0,799
Privado 50 0 0,099 0,945 0,503 0,221 = 0,340/0,545/0,672
Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo - - - - - - -
Artes e . ) } ) ) ) )
Humanidades
Ciéncias
Sociais, 4 0 0640 0,783 0,700 0,061 0,648/0,689/0,763
comércio e
direito
Ciéncias,
matematicas e 8 0 0,000 0,873 0,557 0,299 B 0,315/0,625/0,812
informatica p=0,019
Engenharia,
indistrias 52 0 0071 0945 0547 0213 0,386/0,574/0,689
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 4 0 0,206 0,516 0,326 0,141 0,213/0,292/0,474
SS;‘;‘: ¢ Protegao ¢ 0 0,099 1,000 0459 0,322 0,148/0,390/0,760
Servigos 22 4 0,125 1,000 0,689 0,229 0,494/0,750/0,833
. . Teste .
BEETDET N missing Min Mix Meédia D%V Kruskal.  Loreentl
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 64 0 0,000 1,000 0,513 0,270 0,256/0,515/0,768
Pods-laboral 4 0 0,640 0,783 0,700 0,061 p=0,073 0,648/0,689/0,763

Outros 38 4 0,125 1,000 0,628 0,201 0,500/0,639/0,760
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Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador assume os
56,1%, ou seja 56% dos candidatos colocados foram colocados nos cursos que es-
colheram como 1? opgdo (Tabela 60).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média o valor ¢ superior nas unidades orgénicas publicas, cerca de 64,4% contra os
50,3% na privada. Esta diferenca ndo ¢ considerada significativa a 1% (teste t;
p=0,022>1%).

Considerando a comparacdo pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com valor médio mais alto ¢ o das Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito. Neste caso, 70% dos alunos sdo colocados nos cursos que escolheram como
1* op¢do. Por outro lado, o grupo da Agricultura possui o valor médio mais baixo,
cerca de 33%. O teste Kruskal-Wallis revela a ndo existéncia de diferencas significa-
tivas a 1% (KW; p=0,019>1%).

Por fim, fez-se ainda uma comparagdo segundo o regime de funcionamento do
curso. Verifica-se que em média, o regime pos-laboral apresenta um valor médio
superior em relacdo aos restantes regimes. Cerca de 70% dos alunos em regime pos-
laboral foram colocados em 1% opgdo. Esta diferenca ndo é considerada significativa
(KW; p=0,073>1%).

C13 — Nota minima de entrada (mestrado integrado)

O indicador C13 representa a nota minima de entrada e pretende medir a quali-
dade dos alunos a entrada. Este indicador s6 faz sentido no contexto do mestrado
integrado pelo que a amostra se refere apenas a este nivel de ensino.

Sem efetuar qualquer comparagdo, a média da nota minima de entrada nos cur-
sos de mestrados integrados ¢ de 134,8 pontos, sendo que existem cursos com nota
minima de entrada de cerca de 184 pontos (Tabela 61).

A comparagdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em mé-
dia a nota minima de entrada ¢ superior nas unidades organicas privadas, cerca de
152,8 pontos contra os 119,5 pontos dos cursos publicos. Esta diferenca é conside-
rada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).

Considerando a comparagio pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com a média da nota minima de entrada mais alta ¢ o da Agricultura
(164,9 pontos). Por outro lado, o grupo dos Servigos apresenta a média da nota mini-
ma mais baixa, chegando a ser negativa (93,5 pontos). O teste Kruskal-Wallis revela
a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%).

Por ultimo, fez-se ainda uma comparagao segundo o regime de funcionamento
do curso. Verifica-se que em média, o regime pos-laboral possui uma nota minima
de entrada superior em relagdo aos restantes regimes (145,9). Esta diferenga ndo ¢
considerada significativa (KW; p=0,437>1%).



81

Tabela 61 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C13
(Nota minima de entrada)

.. . . T Desvio- Percentil
Geral N missing Min Miax Média e 25/50/75
Cl13 109 1 0,0 183,7 134,8 49,07 135,0/145,0/164,3

.. . . T Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Miax Média it Teste t 25/50/75
Publico 59 1 0,0 183,7 119,5 58,62 —0.000 116,0/139,0/154,0
Privado 50 0 11,4 183,0 152,8 25,01 = 142,8/151,8/166,3

Desvio- Utz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagio - - - - - - -
Artes e ) ) ) ) ) ) )
Humanidades
Ciéncias Sociais, 4 0 1430 1484 14593 2,65 143,5/146,0/1483
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 8 0 0,0 168,0 1255 53,82 119,0/136,0/161,5
informatica _
Engenharia, p=0,000
indastrias 51 1 11,0 183,0 1491 18,01 137,0/147,0/164,5
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 4 0 159,0 176,5 164,9 7,88 159,8/162,0/172,9
SS;‘;‘: ¢ Protegao 16 0 150 1837 1507 50,96 145,6/166,5/178,9
Servigos 22 4 0,0 175,0 93,5 69,53 13,8/136,0/146,1
. . Teste .

Ephins 6 N missing Min Max Meédia Desvlo- Kruskal- (e
Funcionamento padrdo Wallis 25/50/75
Diurno 63 1 0,0 183,7 1364 50,58 127,0/152,0/168,0
Pos-laboral 4 0 143,3 1484 1459 2,65 p=0,437 143,5/146,0/148,3
Outros 38 4 0,0 177,0  131,3 49,46 136,0/143,3/152,0

C14 — Nota Média de entrada (mestrado integrado)

O indicador C14 representa a nota média de entrada e pretende medir a qualida-
de dos alunos a entrada. Este indicador s6 faz sentido no contexto do Mestrado
Integrado pelo que a amostra se refere apenas a este nivel de ensino.

Sem efetuar qualquer comparagao, a média da nota média de entrada nos cursos
de mestrados integrados ¢ de 139,4 pontos, sendo que existem cursos com nota

média de entrada de cerca de 188 pontos (Tabela 62).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média a nota média de entrada € superior nas unidades organicas privadas, cerca de
153,8 pontos contra os 127,4 pontos dos cursos publicos. Esta diferenca é conside-
rada significativa a 1% (teste t; p=0,005<1%)).
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Tabela 62 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C14
(Nota média de entrada)

Geral N missing Min Méx Média DCSViC- Percentil 25/50/75
padrdo

Cl4 1o o 00 187,5 1394 52,1 142,0/157,1/170,0

Subsetor N missing Min Maix Média Dp:z:;‘; Testet Percentil 25/50/75

Publico 60 0 00 187,5 1274 603 oops 9901152511658

Privado 5 0 00 1870 1538 3590 PO 152,3/162,0/171,4
Desvio- Uiz

CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal- Percentil 25/50/75
PERED iy

Educagio - - - - - - -

Artes e Humanidades - - - - - - -

Ciéncias Sociais, 4 0 1380 1620 1523 104 141,5/154,7/160,8

comeércio e direito

Ciéncias,

matemticas e 8 0 00 177,0 1364 57,0 137,5/149,7/169,8

informatica

Engenharia, p=0,000

industrias 52 0 00 187,0 1483 33,1 143,0/156,6/169,0

transformadoras e

constru¢ao

Agricultura 4 0 163,0 1783 1686 68 163,5/166,5/175,7

Sg;‘;fepmte‘?é" 16 0 342 1875 1657 366 166,9/176,9/183,7

Servigos 26 0 00 1790 986 73,0 14,8/143,0/157,1

Regime de Desvio- Uiz

&ir N missing Min Max Meédia ~ Kruskal- Percentil 25/50/75

Funcionamento padrao Wallis

Diurno 64 0 00 1875 1413 536 139,5/162,3/174,6

Pés-laboral 4 0 1380 1620 1523 104  p=0,160 141,5/154,7/160,8

Outros 42 0 00 182,0 1352 525 143,0/154,8/162,0

Considerando a comparacao pelos 6 dos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se
que o grupo com a média da nota média de entrada mais alta é o da Agricultura
(168,6 pontos). Por outro lado, o grupo dos Servigos é aquele que apresenta uma
média da nota média de entrada negativa (98,6 pontos). O teste Kruskal-Wallis reve-
la a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%)).

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso, permite verificar
que em média, o regime pos-laboral possui uma nota média de entrada superior em
relagdo aos restantes regimes (152,3 pontos). Esta diferencga nao ¢ considerada signi-
ficativa (KW; p=0,160>1%)).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a procura
(Cl10a C14)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores do curso relacionados com a
procura apenas foi considerada para analise a amostra dos Mestrados Integrados.
Assim, verifica-se que o indicador C13 esta correlacionado com os indicadores C10,



C11 e C14 (Tabela 63). A correlacdo entre C13 e C14 para além de ser significativa
¢ positiva e muito forte. O indicador C11 também esta correlacionado positivamente
com o Cl4.

Tabela 63 — Coeficientes de correlacio entre os indicadores C10 a C14
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C10 Cl1 Cl2 Cl13 Cl14

C10 - N° de candidatos em 1%opg¢do/n 1 -0,048 0,049 -0320% -0300%

vagas

C11 - N° de colocados/n® de vagas - 1 -0,027 0,273* 0,327*
C12 - N° de colocados em 1% op¢ao/N° de ) ) 1 20,003 0,068
colocados

C13 - Nota minima de entrada - - - 1 0,855*
C14 - Nota Média de entrada - - - - 1

* Correlago significativa a 1%

4.9 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — EFICIENCIA FORMATIVA

C15 — Numero de diplomados em N anos/numero de diplomados total

O indicador C15 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N anos
e o numero de diplomados total e pretende ser uma medida de produtividade. Neste
indicador irda efetuar-se também a comparagdo entre o mestrado e o mestrado
integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 62% dos diplomados realiza-
ram o curso no numero de anos previsto (N) (Tabela 64). No entanto, existem cursos
em que todos os alunos terminam o curso em N anos (Max=1,000).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor mais alto no caso do Mestrado (62,4%), mas esta diferenga nao é
considerada significativa (teste t; p=0,349>1%)).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito semelhantes. Assim, por esta diferenca ser minima, ndo ha diferengas
significativas (teste t; p=0,975>1%) entre estes dois subsetores no que se refere a
este indicador.

Em relago aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Agricultura possui o valor médio mais alto de diplomados em N anos (80%).
O grupo da Saude e Protegdo Social fica pelos 52,1% de diplomados em N anos. O
teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW;
p=0,004<1%) entre os grupos.
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Tabela 64 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C15
(Numero de diplomados em N anos/nimero de diplomados total)

. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ke 25/50/75
C15 762 716 0,000 1,000 0,620 0,414 0,160/0,800/1,000
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Mestrado 663 705 0,000 1,000 0,624 0,431 —0.349 0,000/0,867/1,000
Mestrado Integrado 99 11 0,000 1,000 0,594 0,278 P 0,389/0,600/0,834
. . , 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 439 395 0,000 1,000 0,620 0,422 —0.975 0,091/0,833/1,000
Privado 323 321 0,000 1,000 0,621 0,403 P 0,222/0,773/1,000
Desvio U Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia VIO© K ruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagéo 47 157 0,000 1,000 0,619 0,382 0,277/0,741/1,000
Artes e Humanidades 108 91 0,000 1,000 0,591 0,438 0,000/0,769/1,000
Ciéncias Sociais, 196 214 0,000 1,000 0,568 0,440 0,000/0,729/1,000
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 35 76 0000 1,000 0733 0,393 0,500/1,000/1,000
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,004
transformadoras e 141 60 0,000 1,000 0,642 0,381 0,319/0,719/1,000
constru¢ao
Agricultura 17 11 0,000 1,000 0,800 0,272 0,675/0,889/1,000
SS;‘;‘:‘*P rotegao 59 65 0,000 1,000 0521 0420 0,000/0,593/0,933
Servigos 62 42 0,000 1,000 0,598 0,400 0,178/0,667/1,000
Regime de Bt 5 q A Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT iRl b S S padrao Anova 25/50/75
Diurno 329 256 0,000 1,000 0,673 0,389 0,333/0,882/1,000
Poés-laboral 143 164 0,000 1,000 0,424 0,439 p=0,000 0,000/0,286/1,000
Outros 290 296 0,000 1,000 0,658 0,402 0,296/0,857/1,000

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto. O teste ANOVA
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,000<1%). No regime pos-laboral, apenas 42,4% dos diplomados realizaram os
seus cursos no tempo previsto, o que podera refletir uma maior exigéncia ou uma
menor produtividade.

C16 — Numero de diplomados em N+1 anos/ niimero de diplomados total

O indicador C16 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+1
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.
Neste indicador ira efetuar-se também a comparacdo entre o mestrado e o mestrado

integrado.
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Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 23,6% dos diplomados precisa-
ram de mais um ano para além do previsto para terminarem o curso (Tabela 65).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor mais alto no caso do Mestrado (23,8%), mas esta diferenga nao ¢é
considerada significativa (teste t; p=0,364>1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos. Aproximadamente 26,7% dos diplomados no
ensino superior publico precisaram de mais um ano para terminar o curso, enquanto
que no privado este indicador desce para os 19,4%. Esta diferenca ¢ considerada
significativa (teste t; p=0,004<1%) entre estes dois subsetores no que se refere a este
indicador.

Tabela 65 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C16
(Numero de diplomados em N+1 anos/nimero de diplomados total)

. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média e 25/50/75
Cl6 762 716 0,000 2,500 0,236 0,355 0,000/0,000/0,333
Tipo de ciclo de . g . 1 Desvio- Percentil
estudos N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Mestrado 663 705 0,000 2,500 0,238 0,374 PPN 0,000/0,000/0,400
Mestrado Integrado 99 11 0,000 1,000 0,217 0,179 P 0,094/0,193/0,303
. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 439 395 0,000 2,500 0,267 0,379 —0.004 0,000/0,000/0,500
Privado 323 321 0,000 2,500 0,194 0,315 P 0,000/0,000/0,275
Desvio U Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia VIO™ K ruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagéo 47 157 0,000 1,000 0,200 0,277 0,000/0,000/0,299
Artes e Humanidades 108 91 0,000 2,500 0,235 0,396 0,000/0,000/0,433
Ciéncias Sociais, 196 214 0,000 2,500 0278 0,403 0,000/0,000/0,500
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 135 76 0000 1,000 0,177 0337 0,000/0,000/0,158
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,038
transformadoras e 141 60 0,000 1,000 0,223 0,310 0,000/0,094/0,306
constru¢ao
Agricultura 17 11 0,000 1,000 0,145 0,244 0,000/0,065/0,218
SS;‘;‘:CP rotegao 59 65 0000 1,000 0200 0288 0,000/0,078/0,333
Servigos 62 42 0,000 1,000 0,348 0,365 0,000/0,242/0,667
Regime de Bt q R A Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT iRl b S S padrao Anova 25/50/75
Diurno 329 256 0,000 2,500 0,221 0,342 0,000/0,000/0,321
Poés-laboral 143 164 0,000 2,500 0,361 0,447 p=0,000 0,000/0,100/0,778

Outros 290 296 0,000 1,000 0,190 0,301 0,000/0,000/0,276
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Em relacdo aos oito grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar
que o grupo Servigos possui o valor médio mais alto de diplomados em N+1 anos
(34,8%). O grupo da Agricultura apresenta o valor mais baixo, cerca de 14,5% de
diplomados em N+1 anos. O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas a 1% (KW; p=0,038>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pos-laboral possui o valor médio mais alto (36,1%). O teste
ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,000<1%).

C17 — Numero de diplomados em N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C17 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+2
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.
Neste indicador ira efetuar-se também a comparacdo entre o mestrado e o mestrado
integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 11,3% dos diplomados
precisaram de mais dois anos para além do previsto para terminarem o curso (Tabela
66).

Tal como no indicador anterior, quando se efetua a comparacido pelo tipo de
ciclo de estudos, este indicador apresenta um valor mais alto no caso do Mestrado
(11,5%), mas esta diferenga ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,427>1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos. Aproximadamente 12% dos diplomados no
ensino superior publico precisaram de mais dois anos para terminarem o curso, en-
quanto que no privado este indicador desce para os 10,3%. Esta diferenca ndo é
considerada significativa (teste t; p=0,361>1%) entre estes dois subsetores no que se
refere a este indicador.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Saude e Protecdo Social possui o valor médio mais alto de diplomados em
N+2 anos (16,1%). O grupo da Agricultura apresenta o valor mais baixo, cerca de
3,2% de diplomados em N+2 anos. O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,059>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime pos-laboral possui o valor médio mais alto (13,6%). O teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,455>1%).



Tabela 66 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C17
(Numero de diplomados em N+2 anos/ nimero de diplomados total)
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Geral N missing Min Méx Média Do5Vi0 Percentil 25/50/75
padrao
Cl17 762 716 0,000 1,000 0,113 0,252 0,000/0,000/0,083
UWEDEEEEOM o Gt dEn wn e DR Gnes Serenil BSOS
estudos padrao
Mestrado 663 705 0,000 1,000 0,115 0,264 0,000/0,000/0,042
—0,427
Mestrado 99 1 0000 M99 oi01 0140 P 0,000/0,0,050/0,152
Integrado
.. . . . .. Desvio- .
Subsetor N  missing Min Méax  Média i Testet  Percentil 25/50/75
Publico 439395 0000 1000 0120 0272 . 0.000/0.000/0.050
Privado 323 321 0000 1,000 0,103 0221 P 0,000/0,000/0,114
Desvio- Veste
CNAEF N missing Min Max  Média ~ Kruskal- Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 47 157 0,000 1,000 0,076 0,177 0,000/0,000/0,083
Artes ¢ 108 91 0000 1,000 0,134 0293 0,000/0,000/0,080
Humanidades
Ciéncias
Sociais, 196 214 0,000 1,000 0,081 0,14 0,000/0,000/0,048
comercio €
direito
Ciéncias,
matemdticase 130 76 0,000 1,000 0,109 0287 o 0,000/0,000/0.000
informatica p=0,05
Engenharia,
industrias 141 60 0000 1,000 0,156 0282 0,000/0,000/0,173
transformadoras
e construcao
Agricultura 17 11 0000 0216 0,032 0,069 0,000/0,000/0,019
Saldee 5 65 0,000 1,000 0,161 0,288 0,000/0,020/0,167
Protegdo social
Servicos 62 42 0000 1,000 0,086 0232 0,000/0,000/0,000
BERITDET N  missing Min Méx Media DeSVIO  Teste b entil 25/50/75
Funcionamento padrdo  Anova
Diurno 329 256 0,000 1,000 0,105 0,247 0,000/0,000/0,073
Pés-laboral 143 164 0,000 1,000 0,136 0269 p=0,455 0,000/0,000/0,136
Outros 290 296 0,000 1,000 0,111 0,248 0,000/0,000/0,083

C18 — Numero de diplomados em >N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C18 resulta do quociente entre o numero de diplomados em >N+2
anos e o numero de diplomados total e pretende ser uma medida de produtividade.
Neste indicador ira efetuar-se também a comparacdo entre o mestrado e o mestrado

integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 8,5% dos diplomados
precisaram de 3 ou mais anos para além do previsto para terminarem o curso

(Tabela 67).
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Tabela 67 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C18
(Ntmero de diplomados em >N+2 anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Méx Média DooVio Percentil 25/50/75
padrao
Ci8 762 716 0,000 3,000 0,085 0236 0,000/0,000/0,083
LD N missing Min Mix Média 0V  Testet Percentil 25/50/75
estudos padrao
Mestrado 663 705 0000 3000 0082 0246 . 0.000/0,000/0000
Mestrado Integrado 99 11 0,000 1,000 0,108 0,154 © "' 0,000/0,0,055/0,162
Subsetor N missing Min Max Média ]1)):(51\;211(())_ Testet Percentil 25/50/75
Péblico 4393950000 3.000 0093 0271 .. 0.000/0,000/0000
Privado 323 321 0,000 1,000 0,074 0178 P 7% 0,000/0,000/0,074
Desvio Uitz
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal- Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdio 47 157 0,000 0,667 0041 0,122 0,000/0,000/0,000
Artes e Humanidades 108 91 0,000 1,000 0,114 0275 0,000/0,000/0,000
Ciéncias Sociais, 196 214 0000 1,000 0061 0,162 0,000/0,000/0,000
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 13, 76 (000 1,000 0,069 0219 0,000/0,000/0,000
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,014
transformadoras e 141 60 0,00 1,000 0,145 0,266 0,000/0,000/0,177
constru¢ao
Agricultura 17 11 0000 0,125 0023 0,041 0,000/0,000/0,046
Sg;‘;fepmte‘?ao 59 65 0,000 0,500 0,050 0,107 0,000/0,000/0,036
Servigos 62 42 0,000 3,000 0,093 0418 0,000/0,000/0,000
BERITDET N missing Min Mix Média DoSVio  TeSt  pentil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 329 256 0,000 3,000 0,095 0270 0,000/0,000/0,044
Pés-laboral 143 164 0,00 1,000 0072 0,192  p=0,558 0,000/0,000/0,000
Outros 290 296 0,000 1,000 0,081 0214 0,000/0,000/0,000

Neste indicador, quando se efetua a comparagio pelo tipo de ciclo de estudos, a
conclusdo ¢ diferente em relagdo aos indicadores anteriores. Neste caso, o curso de
Mestrado Integrado é o que apresenta o valor mais alto (10,8%), mas esta diferenca
ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,304>1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos. Aproximadamente 9,3% dos diplomados das
unidades organicas publicas precisaram de mais trés ou mais anos para terminarem o
curso, enquanto que no privado este indicador desce para os 7,4%. Esta diferenca
ndo é considerada significativa (teste t; p=0,238>1%) entre estes dois subsetores
relativamente a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdao possui o valor médio
mais alto de diplomados em >N+2 anos (14,5%). O grupo da Agricultura é, uma vez
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mais, aquele que apresenta o valor mais baixo, cerca de 2,3% de diplomados em
>N+2 anos. Contudo, o teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de diferengas
significativas a 1% (KW; p=0,014>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto (9,5%). O teste
ANOVA nido apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,558>1%).

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a eficiéncia
formativa (C15 a C18)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a eficiéncia for-
mativa, verifica-se que todos estdo correlacionados entre si (Tabela 68). A corre-
lagdo entre C15 e C16 ¢ a mais forte de todas, sendo esta correlagdo negativa. A
segunda correlacdo mais forte refere-se a dos indicadores C17 e C18, sendo uma
correlagdo positiva.

Tabela 68 — Coeficientes de correlagdo entre indicadores C15 a C18

Cl15 Cl6 C17 CI18

C15 - N° de diplomados em N anos/N° de
diplomados total
C16 - N° de diplomados em N+1 anos/N° de
diplomados total
C17 - N° de diplomados em N+2 anos/N° de
diplomados total
C18 - N° de diplomados em >N+2 anos/N° de
diplomados total

* Correlagao significativa a 1%

1 -0,503* -0,284* -0,159*
- 1 0,160*  0,198*
- - 1 0,489*

- - - 1

4.10 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - EMPREGABILIDADE

C19 - % de Diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacio-
nados com a drea de ciclos de estudos

O indicador C19 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em setores de atividade relacionados com as suas areas de ciclos de estudos e
pretende ser uma medida de impacto. Neste indicador ird efetuar-se também a
comparagio entre o mestrado e o mestrado integrado.
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Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 40% dos diplomados
conseguem um emprego em setores de atividade relacionados com a area do ciclo de
estudos (Tabela 69). E de notar que este indicador é reportado pelas proprias insti-
tuigdes e que ndo ha controlo sobre a forma como ¢ recolhido.

Tabela 69 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C19
(% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacionados com
a area do ciclo de estudos)

Geral N missing Min Mix Média DVio- Percentil 25/50/75
padrdo
c19 1477 1 0,00 100 39,78 45,54 0,00/0,00/97,60
jinoligeiclols N missing Min Mix Média D%V Tegiet Percentil 25/50/75
estudos padrdo
Mestrado 1367 1000 100 3661 4484 0 0.00/0.00/93,00
Mestrado Integrado 110 0 0,00 100 7928 3432 P 70 88,00/95,10/100,00
Subsetor N  missing Min Mix Média Dpzz;‘; Testet Percentil 25/50/75
Péblico 84 0 000 100 4080 4566 .. 0.00/0.00/99.00
Privado 643 1 000 100 3847 4539 P 0,00/0,00/94,90
Desvio LG
CNAEF N missing Min Max Média V10" Kruskal- Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 204 0 000 100 17,74 3787 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 100 32,59 41,33 0,00/0,00/75,00
Ciéncias Sociais, 410 0 0,00 100 3550 43,69 0,00/0,00/89,25
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas o0 o 00 100 40,76 45,87 0,00/0,00/98,55
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 200 1 0,00 100 61,95 44,33 0,00/88,60/100,00
constru¢ao
Agricultura 28 0 000 100 5095 44,09 0,00/71,00/94,98
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 000 100 4685 48,19 0,00/15,00/100,00
Servigos 104 0 0,00 100 5828 47,02 0,00/85,65/100,00
BERITDET N missing Min Mix Média DOVIO  TeSle ool 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 585 0 0,00 100 4185 4577 0,00/0,00/98,00
Pés-laboral 307 0 000 100 3519 4431  p=0,113  0,00/0,00/90,00
Outros 585 1 0,00 100 40,13 4585 0,00/0,00/99,00

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor muito mais alto no caso do Mestrado Integrado (79%), sendo
esta diferenca considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). No caso dos Mestra-
dos, este valor ronda os 37%.
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A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito proximos, sendo que nas instituigdes publicas o valor é ligeiramente
superior, 41%. Contudo, esta diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t;
p=0,331>1%).

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgao possui o valor médio
mais alto de diplomados que conseguem um emprego em setores de atividade
relacionados com a sua area de ciclo de estudos (62%). O grupo da Educagao fica
pelos 17%, o valor mais baixo dos 8 grupos. O teste Kruskal-Wallis revela a existén-
cia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto, mas préximo dos
restantes regimes. O teste ANOVA nio apresenta diferengas significativas entre os 3
regimes de funcionamento (p=0,113>1%).

C20 - % de Diplomados que obtiveram emprego em outros setores de atividade

O indicador C20 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em outros setores de atividade, ou seja, setores ndo relacionados com as suas
areas de ciclos de estudos e pretende ser, tal como o indicador C19, uma medida de
impacto. Neste indicador ira efetuar-se também a comparagdo entre o mestrado e o
mestrado integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 6% dos diplomados
conseguem um emprego em outros setores de atividade (Tabela 70).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor ligeiramente superior no caso do Mestrado (5,78%), sendo que
esta diferenga ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,374>1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
um valor superior nas institui¢gdes publicas (19%). Cerca de 15% dos diplomados
nas instituicdes privadas, obtiveram emprego noutros setores de atividade. Ainda
assim, esta diferenga ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,026>1%) entre
estes dois subsetores.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Constru¢do possui o valor médio
mais alto de diplomados que conseguem um emprego mas noutros setores de ativi-
dade (10,6%). O grupo da Educagdo fica pelos 0,2%, o valor mais baixo dos 8
grupos. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW;
p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto. O teste ANOVA nio
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,562>1%).
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Tabela 70 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C20
(% de diplomados que obtiveram emprego em outros setores de atividade)

. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média it 25/50/75
C20 1477 1 0,00 100 5,66 17,60 0,00/0,00/00,00
Tipo de Ciclo de . g 2 - Desvio- Percentil
B N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Mestrado 1367 1 0,00 100 5,78 17,87 0374 0,00/0,00/0,00
Mestrado Integrado 110 0 0,00 100 4,23 13,82 P 0,00/0,00/3,03

. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,00 100 6,52 19,43 —0.026 0,00/0,00/99,00
Privado 643 1 0,00 100 4,54 14,82 P 0,00/0,00/0,00

Desvio U5t Percentil
CNAEF N missing Min Max Média VIO™ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,00 25 0,23 1,98 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 100 8,45 19,59 0,00/0,00/0,00
Ciéncias Sociais, 410 0 000 100 519 13,99 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciencias, matemdticas o5 o 000 100 576 1877 0,00/0,00/0,00
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 200 1 0,00 100 10,62 26,86 0,00/0,00/5,55
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,00 30 5,38 8,94 0,00/0,00/8,75
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 000 100 472  17.80 0,00/0,00/0,00
Servigos 104 0 0,00 100 4,41 17,19 0,00/0,00/0,00
Regime de - q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT S s padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 100 5,77 18,79 0,00/0,00/0,00
Poés-laboral 307 0 0,00 100 4,73 13,73 p=0,562  0,00/0,00/0,00
Outros 585 1 0,00 100 6,04 18,17 0,00/0,00/0,00

C21 - % de Diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o
ciclo de estudos

O indicador C21 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go até um ano depois de concluido o ciclo de estudos e pretende ser, tal como os
indicadores C19 e C20, uma medida de impacto. Neste indicador ira efetuar-se
também a comparacao entre o mestrado ¢ o mestrado integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 34% dos diplomados
conseguem um emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos (Tabela
71).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor muito superior no caso do Mestrado Integrado — cerca de 74%
dos diplomados conseguem um emprego até um ano depois de concluido o ciclo de
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estudos. No caso do mestrado, este valor chega apenas aos 31%. Assim, esta dife-
renga ¢ considerada significativa (teste t; p=0,000<1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito semelhantes. Cerca de 34% dos diplomados, quer nas institui¢des
privadas quer nas publicas, obtiveram emprego até um ano depois de concluido o
ciclo de estudos. De facto, ndo existem diferengas significativas (teste t;
p=0,975>1%) entre estes dois subsetores.

Tabela 71 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C21
(% de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido
o ciclo de estudos)

Geral N g W WER WG OO Percentil 25/50/75
padrdo
c21 1477 1 0,00 100 34,04 4500 0,00/0,00/92,30
jinoligeiclols N missing Min Mix Média D%V Tegiet Percentil 25/50/75
estudos padrdo
Mestrado 1367 1000 100 3085 4402 o 0.00/0.00/87.50
Mestrado Integrado 110 0 0,00 100 73,69 3768 © " 57,50/93,85/100,00
Subsetor N  missing Min Mix Média Dpzzr;‘(’) Testet Percentil 25/50/75
Péblico 84 0 000 100 3401 4514 0.00/0,00/92.93
Privado 643 1 000 100 34,08 4486 P 0,00/0,00/92,00
Desvio- LG
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal- Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdio 204 0 000 100 947 2887 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 100 28,92 41,95 0,00/0,00/77,0
Ciéncias Sociais, 410 0 0,00 100 30,62 43,50 0,00/0,00/85,85
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas »,c o 009 100 3386 45,10 0,00/0,00/93,00
e informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 200 1 0,00 100 5643 45,88 0,00/84,00/100,00
construcao
Agricultura 28 0 000 100 4861 4634 0,00/63,85/96,40
SS;‘;‘: ¢ Protegdo 124 0 0,00 100 44,69 48,65 0,00/0,00/100,00
Servigos 104 0 0,00 100 4612 4831 0,00/0,00/100,00
BEETDET N missing Min Mix Média DOVIO  TeSle ool 25/50/75
Funcionamento padrdo Anova
Diurno 585 0 0,00 100 3565 4526 0,00/0,00/93,25
Pés-laboral 307 0 000 100 3045 4406  p=0256 0,00/0,00/89,00
Outros 585 1 0,00 100 3433 4520 0,00/0,00/92,20

Em relago aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcao ¢ aquele que consegue
colocar no mercado mais diplomados no periodo de tempo considerado (56%). O
grupo da Educagdo ¢ o detentor do valor mais baixo, cerca de 9,5%. O teste
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Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno possui o valor médio mais alto, mas préximo dos
restantes regimes. O teste ANOV A ndo apresenta diferengas significativas entre os 3
regimes de funcionamento (anova; p=0,256>1%).

Indice de desemprego dos diplomados (IEFP) — Total de desempregados
/diplomados

Ao contrario dos indicadores C19, C20 e C21, o indice de desemprego do IEFP é
recolhido da mesma forma para todos os cursos de todas as instituigdes.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o indice de desemprego
assume um valor préoximo dos 6% (Tabela 72).

Tabela 72 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador IEFP

(indice de desemprego)

. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média i 25/50/75
IEFP 1478 0 0,011 1,000 0,058 0,943 0,000/0,000/0,000
Tipo de ciclo de o 5 z . Desvio- Percentil
B N missing Min Méax Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,000 0,506 0,006 0,039 —0.000 0,000/0,000/0,000
Mestrado Integrado 110 0 0,000 0,943 0,078 0,150 P 0,000/0,000/0,088

. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média i Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,000 0,417 0,004 0,031 —0.000 0,000/0,000/0,000
Privado 644 0 0,000 0,943 0,021 0,080 P 0,000/0,000/0,000

Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média i Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,000 0,090 0,001 0,008 0,000/0,000/0,000
Artes e Humanidades 199 0 0,000 0,323 0,004 0,032 0,000/0,000/0,000
Ciéncias Sociais, 410 0 0000 0,943 0012 0071 0,000/0,000/0,000
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o6 o 0000 0429 0,006 0,045 0,000/0,000/0,000
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,000 0,506 0,032 0,083 0,000/0,000/0,000
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,000 0,316 0,029 0,078 0,000/0,000/0,000
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 0000 0044 0002 0,007 0,000/0,000/0,000
Servigos 104 0 0,000 0,563 0,016 0,080 0,000/0,000/0,000
Regime de . . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A sy RS L padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,000 0,506 0,012 0,058 0,000/0,000/0,000
Poés-laboral 307 0 0,000 0,943 0,009 0,071 p=0,697 0,000/0,000/0,000

Outros 586 0 0,000 0,563 0,011 0,052 0,000/0,000/0,000
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Neste indicador, pelo menos 75% dos valores s@o iguais a 0, o que enviesa em
muito os resultados. Contudo, este indice apenas se refere aos inscritos no centro de
emprego ficando de fora aqueles que ndo estdo a procura de emprego (porque estdo
em prosseguimento de estudos, por exemplo) ¢ aqueles que, apesar de estarem a
procura de emprego, ndo se inscreveram no centro de emprego.

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor mais alto no caso do Mestrado Integrado (7,8%), sendo esta
diferenca considerada significativa (teste t; p=0,000<1%).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores diferentes, os cursos na privada possuem maior indice de desemprego.
Assim, existem diferencas significativas (teste t; p=0,000<1%) entre estes dois
subsetores no que se refere a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, industrias transformadoras e construgdo possui o valor médio
mais alto de desemprego (3,2%). O grupo da Educagdo fica pelos 0,1%. O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui o valor médio mais alto. O teste ANOVA ndo
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,697>1%).

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a emprega-
bilidade (C19 a C21)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a empregabilidade,
verifica-se que todos estdo correlacionados entre si (Tabela 73). A correlagdo entre
C19 e C21 ¢ a mais forte de todas, sendo esta correlagdo positiva. A segunda corre-
lagdo mais forte, mas distante da primeira, refere-se a dos indicadores C20 e C21,
sendo esta também uma correlagio positiva.

Tabela 73 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C19 a C21

C19 C20 C21

C19 - % de diplomados que obtiveram emprego em setores de
atividade relacionados com a area de ciclo de estudos
C20 - % de diplomados que obtiveram emprego em outros
setores de atividade
C21 - % de diplomados que obtiveram emprego até um ano
depois de concluido o ciclo de estudos

* Correlagao significativa a 1%

1 0244* 0,810*
- 1 0351%*

- - 1
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4.11 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — INTERNACIONALIZACAO

C23 — Percentagem de alunos estrangeiros

O indicador C23 refere-se a percentagem de alunos estrangeiros e pretende me-
dir a internacionalizac¢do. Neste indicador ira efetuar-se também a comparagio entre
o mestrado e o mestrado integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 8,6% dos alunos sdo estran-
geiros (Tabela 74). De referir que pelo menos 25% dos cursos possuem 10% ou
mais de alunos estrangeiros.

Tabela 74 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C23
(% de alunos estrangeiros)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
C23 1478 0 0,00 100,00 8,56 15,53 0,00 /3,00/10,00
Tipo de ciclo de o ] 2 . Desvio- Percentil
B N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,00 100,00 8,81 16,06 —0.000 0,00/3,00/10,40
Mestrado Integrado 110 0 0,00 27,00 5,44 4,55 = 2,50/4,95/6,95

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,00 100,00 10,61 18,37 —0.000 0,00/4,00/12,50
Privado 644 0 0,00 93,00 5,89 10,19 P 0,00/2,00/7,93

Desvio- U5t Percentil
CNAEF N missing Min Max Média i Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,00 92,00 3,87 9,70 0,00/0,00/4,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 100,00 831 13,50 0,00/3,60/11,60
Ciéncias Sociais, 410 0 0,00 100,00 1080 16,58 0,00/5,00/13,23
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o6 000 100,00 729 1395 0,00/3,10/9,18
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 201 0 0,00 100,00 10,21 17,56 0,45/5,00/10,30
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,00 100,00 12,81 27,06 0,00/2,35/6,20
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 000 6800 356 7,52 0,00/0,00/5,28
Servigos 104 0 0,00 97,00 12,29 19,25 0,00/5,00/15,00
Regime de . ] . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N mikgly Wi M e padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 100,00 9,21 17,67 0,00/3,20/10,00
Pos-laboral 307 0 0,00 100,00 8,24 13,98 p=0,418 0,00/3,70/11,10
Outros 586 0 0,00 97,50 8,07 13,93 0,00/2,80/10,00
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Em termos médios ¢ tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor mais alto no caso do mestrado (8,8%), sendo que esta diferenca ¢é
considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). Assim, existem mais alunos
estrangeiros nos mestrados do que nos mestrados integrados.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os cursos das unidades
organicas publicas recebem mais alunos estrangeiros do que os da privada
(praticamente o dobro). Esta diferenga entre os dois subsetores € significativa (teste
t; p=0,000<1%).

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Agricultura possui o valor médio mais alto de alunos estrangeiros (12,81%).
O grupo da Satide e Protecdo Social fica pelos 3,56% de alunos estrangeiros. O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno recebe mais alunos estrangeiros (9%). Contudo, o
valor ndo ¢ muito distante dos outros regimes, pelo que o teste ANOVA ndo apre-
senta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (p=0,418>1%).

C24 — Percentagem de alunos do curso em programas internacionais

O indicador C24 representa a percentagem de alunos do curso em programas
internacionais e pretende medir, tal como o indicador C23, a internacionalizagdo.
Neste indicador ira efetuar-se também a comparacdo entre o mestrado e o mestrado
integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 3% dos alunos estdo em pro-
gramas internacionais (Tabela 75).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor um pouco mais alto no caso do mestrado (3,4%), sendo que esta
diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,317>1%).

A comparagao segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades organicas publicas colocam mais alunos em programas internacionais do
que os da privada (um pouco mais do dobro). Esta diferenga entre os dois subsetores
¢ significativa (teste t; p=0,000<1%).

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Agricultura possui o valor médio mais alto de alunos em programas interna-
cionais (7%). Os grupos da Educacdo e da Saude e Protecdo Social possuem apenas
0,6% de alunos inscritos em programas internacionais. O teste Kruskal-Wallis revela
a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime diurno possui mais alunos em programas internacionais do
que os restantes regimes (5,7%). Assim, o teste ANOVA apresenta diferencas signi-
ficativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).
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Tabela 75 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C24
(% de alunos do curso em programas internacionais)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia it 25/50/75
C24 1478 0 0,00 100,00 3,33 12,90 0,00 /0,00/0,00
Tipo de ciclo de A ] 2 p Desvio- Percentil
B N missing Min Max Meédia il Teste t 25/50/75
Mestrado 1367 1 0,00 100,00 3,37 13,38 0317 0,00/0,00/0,00
Mestrado Integrado 110 0 0,00 15,00 2,90 3,13 = 0,00/2,05/4,63

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Meédia it Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,00 100,00 4,48 16,07 —0.000 0,00/0,00/0,00
Privado 643 1 0,00 100,00 1,84 6,59 P 0,00/0,00/0,00

Desvio U5t Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,00 80,00 0,61 5,79 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 100,00 3,84 13,31 0,00/0,00/0,00
Ciéncias Sociais, 410 0 0,00 100,00 242 9,93 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciencias, matemidticas o6 o 000 100,00 495 16,69 0,00/0,00/1,85
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 200 1 0,00 100,00 5,08 14,43 0,00/0,40/5,00
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,00 100,00 741 19,39 0,00/0,00/5,85
Satde e Protego 124 0 000 1100 06l 1,67 0,00/0,00/0,00
social
Servigos 104 0 0,00 100,00 6,02 19,68 0,00/0,00/0,00
Regime de . q . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N omtieg MW W Mg padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 100,00 5,72 18,42 0,00/0,00/2,55
Pos-laboral 307 0 0,00 25,00 0,85 2,94 p=0,000 0,00/0,00/0,00
Outros 585 1 0,00 100,00 2,26 8,18 0,00/0,00/0,00

C25 — Percentagem de docentes estrangeiros

O indicador C25 representa a percentagem de docentes estrangeiros e pretende
medir, tal como os indicadores C23 e C24, a internacionalizagdo. Neste indicador ira
efetuar-se também a comparagao entre o mestrado e o mestrado integrado.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média aproximadamente 5% dos

docentes sdo estrangeiros (Tabela 76).

Em termos médios e tendo em conta o tipo de ciclo de estudos, este indicador
apresenta um valor um pouco mais alto no caso do mestrado (4,88%), sendo que
esta diferenga ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,182>1%).
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Tabela 76 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C25
(% de docentes estrangeiros)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média it 25/50/75
C25 1478 0 0,00 99,00 4,78 10,91 0,00 /0,00/5,00
Tipo de ciclo de A g 2 - Desvio- Percentil
B N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Mestrado 1368 0 0,00 99,00 4,88 10,97 0182 0,00 /0,00/5,00
Mestrado Integrado 110 0 0,00 99,00 3,53 10,10 P 0,00/1,55/3,30

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 834 0 0,00 99,00 5,12 11,76 0162 0,00/0,00/5,05
Privado 644 0 0,00 99,00 4,34 9,69 P 0,00/0,00/4,35

Desvio U3 Percentil
CNAEF N missing Min Max Média VO™ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagéo 204 0 0,00 50,00 2,36 6,81 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 199 0 0,00 82,60 593 12,50 0,00/0,00/6,60
Ciéncias Scciais, 410 0 000 6400 481 9,69 0,00/0,00/6,38
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas »,c o 000 62,00 487 9,61 0,00/0,00/7,00
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,051
transformadoras e 201 0 0,00 99,00 5,30 13,28 0,00/0,00/5,00
constru¢ao
Agricultura 28 0 0,00 80,00 4,37 15,88 0,00/0,00/0,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 124 0 000 7300 572 12,62 0,00/0,00/6,78
Servigos 104 0 0,00 60,00 4,44 10,39 0,00/0,00/2,10
Regime de . q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT it Rl kRS I ) padrao Anova 25/50/75
Diurno 585 0 0,00 99,00 532 11,44 0,00/0,00/6,60
Poés-laboral 307 0 0,00 50,00 4,25 8,68 p=0,281 0,00/0,00/4,00
Outros 596 0 0,00 99,00 4,51 11,41 0,00/0,00/3,45

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades orgénicas publicas possuem sensivelmente a mesma percentagem de
docentes estrangeiros do que os das privadas. Assim, esta diferenca entre os dois
subsetores nao ¢ significativa (teste t; p=0,162>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo com uma maior percentagem de docentes estrangeiros € o das Artes e
Humanidades (5,9%). O grupo da Educacdo possui 2,4% de docentes estrangeiros.
O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de diferencgas significativas (KW;
p=0,051>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, os regimes possuem valores percentuais muito semelhantes de do-
centes estrangeiros. Assim, o teste ANOVA nfo apresenta diferengas significativas
entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,281>1%).
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Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a inter-
nacionalizagdo (C23 a C25)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a internacionaliza-
¢do, verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si (Tabela
77). A correlagdo entre C23 e C24 é a mais forte de todas, sendo esta relagdo
positiva. A segunda correlagdo mais forte refere-se a dos indicadores C24 e C25,
sendo esta também uma correlagdo positiva.

Tabela 77 — Coeficientes de correlagdo entre os indicadores C23 a C25

C23 C24 C25

C23 - % alunos estrangeiros 1 0,476* 0,338%*
C24 - % de alunos do curso em programas internacionais - 1 0,347*
C25 - % docentes estrangeiros - - 1

* Correlagao significativa a 1%
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PARTE II - ANALISE DOS INDICADORES DE
EFICIENCIA NO ENSINO POLITECNICO
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5. ANALISE DOS INDICADORES — LICENCIATURAS

Conforme foi ja explicitado, pretendeu-se fazer uma analise exploratoria da base
de dados dos ciclos de estudo em funcionamento da A3ES, utilizando um conjunto
de indicadores. A analise apresentada nesta secg@o diz respeito ao setor politécnico
(publico e privado). As analises realizadas tém também em atencdo a area cientifica
(com base nos grandes grupos CNAEF) e regime de funcionamento dos ciclos de
estudo (Diurno, Pés-laboral e Outros).

5.1. CARACTERIZACAO DA SUBAMOSTRA LICENCIATURAS

Tabela 78 — Caracterizacdo da subamostra de ciclos de licenciatura em analise

Grande Grupo CNAEF Ne %
Educagao 42 5,2
Artes e Humanidades 104 12,9
Ciéncias Sociais, Comércio ¢ Direito 179 22,2
Ciéncias, Matematicas ¢ Informatica 25 3,1
Engenharia, Industrias Transformadoras e Constru¢do 134 16,6
Agricultura 22 2,7
Satde e Proteg@o Social 190 23,6
Servigos 110 13,6

Total 806 100

Subsetor
Publico 580 72,0
Privado 226 28,0

Total 806 100
Regime de funcionamento

Diurno 550 68,2
Poés-laboral 75 9,3
Outros 181 22,5

Total 806 100

Relativamente as areas CNAEF, 23,6% dos ciclos de estudo pertencem ao gran-
de grupo Saude e Protegdo Social (Tabela 78). A area de Ciéncias Sociais, Comércio
e Direito surge em segundo lugar com uma percentagem a rondar os 22%, aproxi-
madamente. Quanto ao subsetor, verifica-se que 72% dos ciclos de estudo referentes
a licenciaturas sdo ministrados em instituigdes publicas. Em relagdo ao regime de
funcionamento, 68,2% funcionam no regime Diurno e 22,5% no regime Outros.

No que se refere a caracterizagdo da amostra segundo estes trés fatores (CNAEF,
Subsetor ¢ Regime de funcionamento) verifica-se que a oferta formativa em termos
de licenciaturas no politécnico é superior nas instituicdes publicas em todos os
grupos CNAEF (Tabela 79). Relativamente ao regime de funcionamento, e conside-
rando as institui¢cdes publicas, verifica-se que em todos os grandes grupos CNAEF a
maioria das licenciaturas sdo lecionadas no regime Diurno. No caso das instituigdes
privadas, o regime Outros € o que prevalece na maioria dos grandes grupos CNAEF,
sendo que nos grupos Artes e Humanidades e Satde e Prote¢do Social o regime da
maior parte dos ciclos de estudo € o Diurno.
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Tabela 79 — Caracterizacdo da amostra em analise segundo o CNAEF,
subsetor e regime de funcionamento

Regime de funcionamento

CNAEEF - grandes grupos Total
Diurno |Pds-laborall  Outros
Publico | N 19 2 I 22
Subsetor ‘%:) 45,2% 4,8% 2,4% 52,4%
Educagao Privado N 6 2 12 20
% | 14,3% 4,8% 28,6% 47,6%
Total Ne 25 4 13 42
% | 59,5% 9,5% 31,0% 100,0%
Publico N 77 2 4 83
% | 74,0% 1,9% 3,8% 79,8%
Subsetor N° 2 1 3 21
Artes e Humanidades Privado % 11.5% 1.0% 77% 202%
Total Ne 89 3 12 104
% | 85,6% 2,9% 11,5% 100,0%
Péblico Ne 68 15 40 123
Subsetor % | 38,0% 8,4% 22,3% 68,7%
Ciéncias Sociais, Privado N° 7 20 29 56
comércio e direito v % 3,9% 11,2% 16,2% 31,3%
Total Ne 75 35 69 179
% | 41,9% 19,6% 38,5% 100,0%
Publico N° 13 = > 18
% | 52,0% - 20,0% 72,0%
A ” Subsetor S
Ciéncias, matematicas ¢ Privado N - 3 4 7
informatica % - 12,0% 16,0% 28,0%
Total Ne 13 3 9 25
% | 52,0% 12,0% 36,0% 100,0%
Péblico N° 91 6 26 123
e % | 67,9% 4,5% 19,4% 91,8%
Engenharia, industrias | Subsetor N° 3 1 7 1
transformadoras e Privado
construgdo ‘%:) 2,2% 0,7% 5,2% 8,2%
Total N 94 7 33 134
% | 70,1% 5,2% 24,6% 100,0%
Publico N° 21 ! = 22
% | 95,5% 4,5% - 100,0%
Subsetor N°
Agricultura Privado o - - - -
A - - - R
N° 21 1 - 22
Total % | 95.5% | 4.5% - 100,0%
Péblico N° 91 4 5 100
% | 47,9% 2,1% 2,6% 52,6%
Subsetor
Saude e Protegdo social Privado N 71 4 15 90
% | 37,4% 2,1% 7,9% 47,4%
Total Ne 162 8 20 190
% | 85,3% 4,2% 10,5% 100,0%
Péblico Ne 67 7 15 89
% | 60,9% 6,4% 13,6% 80,9%
Subsetor
. . N° 4 7 10 21
Servigos Privado % 3.6% 64% 9.1% 19.1%
Total N° 71 14 25 110
% | 64,5% 12,7% 22,7% 100,0%
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CNAEEF - grandes grupos Total
Diurno |Pés-laboral| Outros

Publico Ne 447 37 96 580

Subsetor % | 55,5% 4,6% 11,9% 72,0%

Total Privado N 103 38 85 226
% 12,8% 4,7% 10,5% 28,0%

Total N° 550 75 181 806
% |  68,2% 9,3% 22,5% 100,0%

5.2 INDICADORES DE DESEMPENHO EM ANALISE

No caso dos ciclos de estudo que conferem o grau de licenciatura os indicadores
selecionados para a analise apresentam-se na Tabela 80.

Tabela 80 — Indicadores de desempenho em analise no caso das licenciaturas

Indicadores relativos a Unidade Organica

Vagas preenchidas/ Total de vagas Ul
Licenciaturas Vagas 1 opgao{ Vagas preenchidas U2
Vagas preenchidas / Estudantes do 1° ano U3
Estudantes do 1° ano/Total de estudantes U4
Total (doutorados + especialistas) ETI / Total de docentes ETI Us
Numero Total de Professores (Coordenadores + Adjuntos) / Numero
Docentes U9

total de docentes
Docentes equiparados ETI/ Total de docentes ETI Ul10
Total de estudantes da unidade organica/Total docentes ETI Ull

Estudantes/Docentes  Total de estudantes da unidade organica/Total docentes Ul2
(doutorados+especialistas) ETI

Indicadores relativos ao Ciclo de Estudos
Numero de candidatos em 1* op¢ao/niimero de vagas C4
Numero de colocados/ n° vagas C5
Procura Numero de colocados em 1* op¢do/niimero de colocados Co6

Nota minima de entrada C7
Nota média de entrada C8
Numero de diplomados em N anos/ nimero de diplomados total Cc9

Eficiéncia formativa Numero de diplomados em N+1 anos/ numero de diplomados total C10
Numero de diplomados em N+2 anos/ numero de diplomados total Cl1
Numero diplomados em > N+2 anos/ numero de diplomados total Cl12
% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade c13

relacionados com a area do ciclo de estudos

% de diplomados que obtiveram emprego em Outros setores de atividade C14

Empregabilidade % de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de Cls
concluido o ciclo de estudos

Indice de desemprego dos diplomados IEFP

% alunos estrangeiros C17

Internacionalizagdo % alunos do curso em programas internacionais Cl18

% docentes estrangeiros C19
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5.3 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - LICENCIATURAS

Ul - Vagas preenchidas/total de vagas

O indicador Ul resulta da divisdo entre o nimero de vagas preenchidas e o total
de vagas disponiveis e pretende medir a procura da unidade orgénica e o ajusta-
mento do numero de vagas oferecidas a procura. De uma forma geral, as unidades
organicas que ministram Licenciaturas preenchem, em média, as vagas em 76%
(Tabela 81). Contudo, pode-se verificar que existem cursos em que sdo colocados
mais estudantes do que as vagas previstas (Maximo=1,520). De referir ainda que,
pelo menos 75% das unidades orgédnicas preenchem praticamente as vagas dispo-
niveis (99,1%).

Tabela 81 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador Ul
(Vagas preenchidas/total de vagas)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média ~ Percentil 25/50/75
padrao
Ul 806 0 0,000 1,520 0,761 0277 0,536/0,835/0,991
Subsetor N missing Min Max Média Dpeelfl‘r[;c())_ Testet  Percentil 25/50/75
Publico S8 0 0220 1520 0885 0187 0 0795/0.942/1,000
Privado 26 0 0000 1,100 0444 0209 P 0,286/0,423/0,546
Desvio- Uitz
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo ) 0 0,145 1,126 0662 0312 0,288/0,816/0,936
Artes ¢ 104 0 0083 1,126 0815 07240 0,631/0,911/0,987
Humanidades
Ciéneias Sociais, 159 (0506 1520 0,752 00285 0,492/0,835/0,995
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 25 0 0229 1,520 0,726 0,287 0,464/0,714/0,914
informatica
Engenharia, p=0,203
industrias 134 0 0206 1,520 0802 0219 0,713/0,832/0,948
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0229 1273 0,756 0278 0,576/0,674/0,973
SS;‘;‘: eProtecdo 195 o 0000 1220 0722 0318 0,423/0,872/1,000
Servicos 110 0 0219 1,520 0,789 0251 0,615/0,835/1,000
BERITDET N missing Min Méx Media DSV TeSte b ool 25/50/75
Funcionamento padrdao  Anova
Diurno 550 0 0,083 1,520 0,797 0,250 0,599/0,894/1,000
Pés-laboral 75 0 023 1,029 0645 0255 p=0,000 0,438/0,608/0,847

Outros 181 0 0,000 1,520 0,700 0,334 0,349/0,808/0,985




Neste indicador as diferengas entre o subsetor estdo bem vincadas, sendo que
esta diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Em média, os
cursos das unidades orgéanicas publicas preenchem cerca de 89% das vagas,
enquanto no privado a propor¢do de vagas preenchidas ronda os 44%. Para além
disso, 50% dos cursos do privado ndo preenchem nem metade das vagas (42,3%) e a
sua variabilidade é maior do que no publico.

Por codigos CNAEF, vemos que a diferenga entre as 8 grandes areas ndo &
significativa (KW; p=0,203>1%). Em média, verifica-se que o grupo das Artes e
Humanidades ¢ o que apresenta o valor médio mais alto, 81,5% das vagas dispo-
niveis sdo preenchidas. O grupo da Educagio apresenta o valor médio mais baixo e
ronda os 66%. Pode-se ainda acrescentar que pelo menos 25% dos cursos perten-
centes as areas de estudo da Educacdo, das Ciéncias Sociais, Comércio ¢ Direito,
das Ciéncias, matematicas e informatica e Saiude e Prote¢do Social ndo conseguem
preencher metade das vagas disponiveis.

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma comparagdo segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento Diurno consegue preencher o maior nimero de vagas sendo este valor de
aproximadamente 80%. Os regimes Pds-laboral e Outros apresentam valores médios
inferiores. O teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes
de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

U2 — Vagas 1° opcdo/ vagas preenchidas

O indicador U2 resulta da divisdo entre o numero de vagas em 1% opcdo ¢ o
numero de vagas preenchidas e pretende medir a procura da unidade organica.

Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador ronda os 66%,
o que significa que, em média, 66% dos estudantes estdo no curso que foi a sua
primeira op¢ao (Tabela 82).

Neste indicador as tendéncias parecem ser contrarias no que se refere ao sub-
setor. As unidades organicas privadas apresentam um valor médio superior, sendo
esta diferenca considerada significativa (teste t; p=0,000<1%). Em média, 98,6%
dos estudantes do ensino privado estdo no curso que foi a sua primeira opgao,
enquanto no publico apenas 54% dos estudantes podem dizer o mesmo (Tabela §2).
No entanto, convém notar que dado que ndo hd concurso nacional de acesso no
privado e que este resultado se baseia em dados ndo verificaveis, esta comparagao
deve ser feita com cautela. Uma vez mais a variabilidade dos cursos do privado é
um pouco maior. Estes resultados podem ser explicados pela grande concorréncia
entre os alunos no setor publico.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto ¢ o da Educagao (0,738) € o que tem o valor mais
baixo ¢ o da Agricultura (0,536), sendo que a diferenca entre as areas de estudo ¢
considerada significativa (KW; p=0,000<1%).

Relativamente a comparagao segundo o regime de funcionamento, verifica-se
que os cursos que funcionam no regime Diurno tém uma percentagem de alunos
colocados em 1% opgdo inferior aos restantes regimes. Os cursos a funcionarem nos
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restantes regimes apresentam valores médios superiores (75% e 77%) sendo que esta
diferenca ¢ considerada significativa (anova; p=0,000<1%).

Tabela 82 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U2
(Vagas 1* opcao/vagas preenchidas)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média o Percentil 25/50/75
U2 805 1 0,000 2,560 0,661 0,315 0,448/0,641/0,877
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz\r];(c))- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 580 0 0,000 1,424 0,535 0,227 —0.000 0,394/0,580/0,656
Privado 225 1 0,000 2,560 0,986 0,273 = 0,944/1,000/1,000
Desvio- UEss
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .

Wallis
Educagdo 42 0 0,265 1,424 0,738 0,267 0,559/0,678/1,000
Artes e Humanidades 104 0 0,000 2,560 0,592 0,487 0,291/0,620/0,753
Ciéncias Sociais, 179 0 0,000 1424 0700 0258 0,548/0,678/0,992
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 25 0 0,394 1,000 0,688 0,215 0,549/0,622/0,990
informatica
Engenharia, p=0,000
inddstrias 134 0 0156 1000 0575 0,192 0,448/0,608/0,692
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,226 0,752 0,536 0,183 0,322/0,589/0,680
SS;‘;‘: ¢ Protegao 189 1 0,000 1542 0706 0345 0,408/0,714/1,000
Servigos 110 0 0,000 1,424 0,679 0,279 0,447/0,655/0,972
BEETDET N missing Min Méx Media DSVio-  Teste oo il 25750175
Funcionamento padrao Anova
Diurno 550 0 0,000 2,560 0,614 0,329 0,395/0,619/0,753
Pods-laboral 75 0 0,000 1,236 0,750 0,279 p=0,000 0,599/0,753/1,000
Outros 180 1 0,000 1,236 0,766 0,245 0,592/0,872/1,000

U3 — Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano

O indicador U3 resulta da divisdo entre o numero de vagas preenchidas e o
namero de estudantes no 1° ano nos cursos de licenciatura e pretende dar uma ideia
de reten¢do dos alunos no 1° ano.

Sem efetuar qualquer comparacdo, o valor médio deste indicador é proximo dos
0,75 (Tabela 83). No entanto, verifica-se que em pelo menos 25% das unidades
organicas este indicador assume um valor proximo de 0,60.

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ inferior nas unidades organicas publicas e que esta diferenca ¢
considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Este resultado pode ter sido
causado devido ao grau de exigéncia maior dos cursos publicos ou devido a
problemas na qualidade de ensino nestas institui¢des.



Tabela 83 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U3
(Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano)

Geral N missing Min Mix Média DoVi0 Percentil 25/50/75
padrao
U3 797 9 0,176 1,778 0,747 0,244 0,597/0,736/0,919
Subsetor N  missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 5728 0176 1231 0671 0208 047306730842
Privado 225 1 058 1,778 0939 0222 PO 0.72000,952/1,032
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 42 0 0593 1,611 0938 0,201 0,829/0,936/1,016
Artes ¢ 104 0 0287 1571 0807 0232 0,647/0,887/0,917
Humanidades
Ciéncias Sociais, 179 0 0287 1,778 0734 0255 0,597/0,673/0,892
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 25 0 0176 1,000 0647 0232 0,448/0,633/0,828
informatica B
Engenharia, p=0,000
industrias 134 0 0176 1298 0,527 0,198 0,397/0,464/0,635
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,176 0849 0,638 0,208 0,443/0,732/0,841
SS;‘;‘: ¢ Protegao 182 8 0422 1231 0840 0,152 0,715/0,841/0,976
Servigos 109 1 0176 1,778 0,796 0,240 0,642/0,841/0,939
BERITDET N missing Min Mix Média DSSViO-  TeSte b ntil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 542 8 0,176 1,571 0721 0,221 0,599/0,730/0,892
Pés-laboral 75 0 0307 1,778 0,830 0310  p=0,000 0,609/0,814/1,000
Outros 180 1 0307 1611 0788 0,266 0,538/0,882/0,985

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que a
area da Educagdo possui o valor médio mais alto (0,938). O grupo Engenharia,
Industrias Transformadoras e Construg@o apresenta o valor mais baixo dos 8 grandes
grupos, cerca de 0,53. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas
significativas entre os grupos (KW; p=0,000<1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma compara¢do segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento Pds-laboral possui o valor médio mais alto, ou seja uma taxa de retengao
menor. Os regimes Diurno e Outros apresentam valores médios inferiores sendo que
o teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de
funcionamento (anova; p=0,000<1%).
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U4 — Estudantes do 1° ano/total dos estudantes

O indicador U4 resulta da divisdo entre o numero de estudantes do 1° ano e o
namero total de estudantes e pretende dar uma ideia de eficiéncia formativa da
unidade orgénica (o valor deve aproximar-se de 1/N, em que N representa o nimero
de anos do curso).

Como os cursos a que se refere esta analise possuem 3 anos, verifica-se que o
valor deve-se situar perto de 1/3. Assim, ndo efetuando qualquer comparagio, o
valor médio deste indicador aproxima-se de facto de 1/3, assumindo o valor de
0,368 (Tabela 84).

Tabela 84 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U4
(Estudantes do 1° ano/total de estudantes)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média D Percentil 25/50/75
U4 806 0 0,000 1,000 0368 0,127 0,295/0,366/0,419
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 58 0 0000 1000 0394 0117 032803830453
Privado 26 0 0000 1,00 0301 0127 P U0 0221/0,292/0,367
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .

Wallis
Educagdo ) 0 0,184 1,000 038 0,129 0,325/0,365/0,439
Artes ¢ 104 0 018 0,588 0373 0,074 0,328/0,359/0,418
Humanidades
Ciéncias Sociais, 179 0 0,140 0,588 0377 0,082 0,325/0,379/0,418
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 25 0 0353 0397 0410 0,078 0,353/0,397/0,466
informatica B
Engenharia, p=0,000
industrias 134 0 0247 0,588 0,440 0,079 0,384/0,421/0,485
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0314 0459 0371 0,051 0,342/0,350/0,442
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 0000 1,000 0268 0,123 0,221/0,269/0,324
Servicos 110 0 0000 1,000 0414 0,184 0,334/0,377/0,426
BERITDET N missing Min Mix Média DSSViO-  Teste b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 550 0 0,000 1,000 0366 0,135 0,292/0,364/0,418
Pés-laboral 75 0 0,177 1,000 038 0112 p=0,301 0,337/0,381/0,421
Outros 181 0 0,000 0571 0364 0,364 0,286/0,379/0,421

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas. Esta diferen-
¢a ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%).



Considerando a comparagao pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o das Engenharias, Industrias Transformadoras ¢
Construgao (0,440) e o que tem o valor mais baixo é o da Satide e Prote¢do Social.
Todos os restantes grupos apresentam valores médios proximos de 0,4, no entanto a
diferenca ¢é considerada significativa (KW; p=0,000<1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se igualmente a comparagao segundo
o regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de fun-
cionamento Pos-laboral possui o valor médio mais alto. Os regimes Diurno e Outros
apresentam valores médios ligeiramente inferiores, sendo que o teste ANOVA nio

apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,301>1%).

Correlacdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com as
Licenciaturas (Ul a U4)

Na Tabela 85 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados para os
diferentes pares de indicadores Ul a U4. Esta analise de correlagdo permite verificar
a existéncia de correlagdo significativa entre todos os indicadores.

Tabela 85 - Coeficientes de correlacio entre os indicadores U1 a U4

Ul U2 U3 U4
Ul- Vagas preenchidas/Total de vagas 1 -0,581* -0,113* 0,203*
U2 - Vagas 1% op¢ao/ Vagas preenchidas 1 0,119* -0,107*
U3 - Vagas preenchidas/ Estudantes do 1° ano 1 -0,317*
U4 -Estudantes do 1° ano/Total dos 1
estudantes

* Correlagao significativa a 1%

A correlagdo entre Ul e U2 ¢ alta e negativa, pelo que provavelmente apenas um
dos dois indicadores podera ser utilizado. O mesmo se podera dizer sobre a correla-
¢do entre U3 e U4.

5.4 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - DOCENTES

U8 — Total docentes (doutorados + especialistas) ETl/total de docentes ETI

O indicador U8 resulta da divisdo do ntimero total de docentes (doutorados e
especialistas) ETI pelo nimero total de docentes ETI e pretende medir o nivel de
qualificagdo do corpo docente.

Sem efetuar qualquer comparacéo, pode-se afirmar que 55% do corpo docente
ETI ¢é constituido por docentes doutorados e especialistas ETI. De referir que
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existem cursos em que quase 100% do corpo docente ETI ¢ doutorado ou especia-
lista (maximo=98,5%) (Tabela 86).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o seu valor é superior nas unidades organicas privadas, sendo que esta dife-
renca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Cerca de 61% do
corpo docente ETI nas unidades orgénicas privadas é constituido por docentes dou-
torados e especialistas ETI, sendo que este indicador assume o valor de 52% nas
publicas. De referir ainda que pelo menos 25% dos cursos do ensino publico
possuem menos de 42% de docentes doutorados e especialistas ETI, enquanto no
privado este valor sobe para 48,6%.

Tabela 86 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U8
(Total de docentes (doutorados + especialistas) ETI/total de docentes ETI)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
Us 775 31 0,000 0,985 0,546 0,180 0,425/0,525/0,681
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média D Teste t 25/50/75
Publico 565 15 0,155 0,985 0,523 0,165 —0.000 0,420/0,520/0,625
Privado 210 16 0,000 0,952 0,608 0,204 P 0,486/0,621/0,762
Desvio- UG Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia Vi Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 42 0 0,201 0,901 0,541 0,203 0,358/0,521/0,697
Artes e Humanidades 97 7 0,201 0,930 0,540 0,160 0,421/0,521/0,680
Ciéncias Sociais, 172 7 0,000 0952 0553 0204 0,416/0,521/0,704
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 0 0304 0942 0572 0,183 0,414/0,541/0,757
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,351
transformadoras e 134 0 0,224 0,909 0,542 0,129 0,447/0,525/0,625
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,304 0,685 0,511 0,120 0,482/0,525/0,547
SS;‘;‘: ¢ Protegao 186 4 0,123 0985 0566 0,182 0,486/0,539/0,689
Servigos 97 13 0,000 0,907 0,509 0,208 0,392/0,521/0,681
Regime de - . : 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A ALl S padrao Anova 25/50/75
Diurno 540 10 0,000 0,985 0,527 0,165 0,421/0,521/0,631
Pos-laboral 71 4 0,000 0,909 0,545 0,211 p=0,000 0,414/0,551/0,756
Outros 164 17 0,000 0,952 0,608 0,199 0,448/0,621/0,741

No que se refere a comparagdo das grandes areas CNAEF, verifica-se uma
diferenca ndo significativa (KW; p=0,351>1%). Todas as areas de formagao possu-
em entre 51% a 57% de docentes doutorados ou especialistas ETI na totalidade de
docentes ETI.

Em relagdo a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso,
verifica-se que em média, o regime Outros apresenta um valor médio superior em
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relacdo aos restantes regimes, cerca de 61%. O teste ANOVA apresenta diferencas
significativas entre estes 3 regimes de funcionamento sendo que o regime Diurno
apresenta o valor mais baixo (anova; p=0,000<1%).

U9 — Numero total de professores (coordenadores + adjuntos)/numero total de
docentes

O indicador U9 representa o resultado da divisdo do numero total de professores
(coordenadores + adjuntos) pelo nimero total de docentes e pretende medir o nivel
de consolidacdo do quadro docente (o ECPDESP - Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico, aponta para um valor superior a 70%).

Sem efetuar qualquer comparagdo, pode-se afirmar que em média o valor deste
indicador ronda os 52%, valor muito inferior ao recomendado pelo ECPDESP
(Tabela 87). De referir que apenas 25% dos cursos possuem um valor igual ou supe-
rior a 65,5%.

Tabela 87 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U9
(Numero total de professores (coordenadores e adjuntos)/niimero total de docentes)

Geral N missing Min Mix Média DoVi0- Percentil 25/50/75
padrao
U9 806 0 0,08 1,000 0,518 0,191 0,409/0,503/0,655
Subsetor N  missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publica 58 0 0158 1000 0517 0178 . 0409/0513/0,643
Privada 26 0 0,08 1,000 0522 0220 P 777 0.413/0,479/0,669
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo ) 0 0224 0929 0,574 0,168 0,438/0,556/0,678
Artes ¢ 104 0 009 1,000 0491 0,184 0,355/0,500/0,567
Humanidades
Ciéncias Sociais, 179 0 0089 1,000 0513 0200 0,368/0,503/0,647
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 25 0 0261 0724 0,504 0,148 0,394/0,513/0,638
informatica
Engenharia, p=0,000
industrias 134 0 019 1,000 0585 0,164 0,451/0,620/0,716
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0458 0855 0,605 0,134 0,464/0,583/0,730
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 0158 1,000 0445 0,189 0,352/0,442/0,534
Servicos 110 0 0089 0873 0563 0,191 0,453/0,581/0,726
BEETDET N missing Min Mix Média DoSViO-  Teste b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 550 0 0,089 1,000 0501 0,177 0,393/0,500/0,606
Pés-laboral 75 0 008 0943 058 0216  p=0,000 0,479/0,563/0,755

Outros 181 0 0,080 1,000 0,543 0,211 0,413/0,514/0,716
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Neste indicador, que pretende medir o nivel de consolidag¢do do corpo docente, o
privado apresenta um valor ligeiramente superior; porém, a sua média de 52% esta
muito longe do apontado pelo ECPDESP, superior a 70%. Neste caso, a comparagao
deste indicador segundo o subsetor permite verificar que ndo existe diferenga signi-
ficativa a 1% (teste t; p=0,753>1%).

Em relagdo as areas CNAEF, os valores sdo um pouco diferentes entre as areas,
sendo esta diferenca entre os grupos considerada estatisticamente significativa (KW,
p=0,001<1%). O grupo com valor médio mais alto é Agricultura (60,5%) e o que
tem o valor mais baixo ¢ o da Saude e Protecao Social (44,5%).

Por fim, a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso permite
concluir que em média, os trés regimes apresentam valores algo semelhantes. Contu-
do, o teste ANOVA apresenta diferencas significativas entre estes 3 regimes de
funcionamento (anova; p=0,000<1%), sendo que o regime Pds-laboral apresenta o
valor médio mais alto, cerca de 58,6%.

U10 — Docentes equiparados ETl/Total de docentes ETI

Tabela 88 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U10
(Docentes equiparados ETT/total de docentes ETI)

Desvio-

Geral N missing Min Max Meédia ~ Percentil 25/50/75
padrao
U10 795 11 0,000 1,000 0,505 0,282 0,291/0,570/0,711
Subsetor N missing Min Méx Média DV Testet Percentil 25/50/75
padrao
Publico S8 0 0000 1000 0633 0174 0 0.533/06380.761
Privado 215 11 0000 1,000 0,161 0222 P 7 0,000/0,071/0,206
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagio 4 0 0000 1,000 0420 0247 0,183/0,518/0,615
Artes ¢ Humanidades 101 30,000 1,000 0622 0260 0,514/0,652/0,824
Ciéncias Sociais, 176 3 0,000 0098 0514 0306 0,231/0,590/0,735
comeércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 25 0 0,000 098 0546 0,285 0,316/0,622/0,786
informatica
Engenbharia, p=0,000
industrias 134 0 0000 098 0,601 0215 0,533/0,644/0,741
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0214 0,637 0428 0,143 0,278/0,459/0,533
Sg;‘;fepmte‘?ao 186 4 0,000 1,000 0354 0,281 0,071/0,368/0,559
Servigos 109 1 0000 098 0,561 0247 0,375/0,611/0,752
BERITDET N missing Min Méx Media DoV Teste poontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 543 7 0,000 1,000 0,541 0,259 0,413/0,578/0,735
Pés-laboral 75 0 0,000 1,000 0425 0299  p=0,000 0,095/0,520/0,661

Outros 177 4 0,000 0,989 0,428 0,318 0,080/0,518/0,687




O indicador U10 resulta da divisdo do nimero de docentes equiparados ETI pelo
namero total de docentes ETI e pretende medir a estabilidade do corpo docente (o
ECPDESP nada diz, mas por analogia ao ECDU devera ser inferior a 1/3).

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os
50,5%, o que ndo esta de acordo com o recomendado pelo ECDU. E pode mesmo
referir-se que existem cursos em que os docentes ETI sdo todos docentes equipara-
dos ETI (Max=1,000) (Tabela 88).

Neste indicador, que pretende medir a estabilidade do corpo docente, conclui-se
que no privado, o corpo docente é mais estavel, com uma percentagem inferior de
docentes equiparados, sendo que a diferenga entre subsetores é considerada signi-
ficativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). No entanto, ha que relevar que as carreiras sao
diferentes no publico e no privado, pelo que esta comparagdo merece alguma
cautela.

Em relagdo as areas CNAEF, existe diferenca significativa entre os valores do
indicador entre as diferentes areas (KW, p=0,000<1%), com algumas a apresentarem
perto de 62% (Artes e Humanidades) de docentes equiparados ETI e outras com
perto de 35% (Saude e Proteg¢@o Social).

Por regime de funcionamento, vemos que o regime Diurno apresenta mais
docentes equiparados (54%). Verifica-se que a diferenca entre estes trés regimes ¢é
significativa, tal como indica o resultado do teste ANOVA (anova; p=0,000<1%).

Correlacdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
docentes (U8 a U10)

Na Tabela 89 apresentam-se os coeficientes de correlacdo calculados entre os in-
dicadores U8 a U10, onde se indicam igualmente quais as correlagdes significativas.

Tabela 89 — Coeficientes de correlacio entre os indicadores U8 a U10

U8 U9 U10

U8 - Total (doutorados + especialistas) ETI / Total de docentes | 0204% -0208*

ETI

U9 - Numero total de professores (Coord+Adj)/ numero total de 1 -0.178*
docentes ’
U10 — Docentes equiparados ETI/ total de docentes ETI 1

* Correlagao significativa a 1%

Em relagdo aos coeficientes de correlacdo, estes ndo sdo elevados para a genera-
lidade dos indicadores, mas sdo considerados significativos. A correlagdo € negativa
entre o indicador U10 e os restantes indicadores.
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5.5 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — ESTUDANTES/DOCENTES

Ul1 — Total de estudantes da unidade orgdnica/total docentes ETI

O indicador Ul1 resulta do quociente entre o total de estudantes da unidade
organica ¢ o total de docentes ETI e pretende medir o nivel de recursos disponiveis
para o ensino dos estudantes.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
os 14 estudantes por docente ETI. No entanto, pode-se referir que existem cursos em
que o numero de estudantes por docente ETI atinge o valor de 56 (Max=55,55)
(Tabela 90).

Tendo em conta este indicador podemos concluir que, em média, ha menos estu-
dantes por docente ETI no publico e portanto ha mais recursos para cada estudante.
Contudo a diferenga entre os subsetores ¢ de apenas 1 estudante por docente ETI, e
ndo ¢é considerada significativa 1% (teste t; p=0,079>1%).

Tabela 90 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U11
(Total de estudantes da unidade orgénica/total de docentes ETT)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média . 25/50/75
Ull 795 11 0,41 55,55 14,22 5,89 11,17/13,51/15,85
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média D Teste t 25/50/75
Publico 580 0 1,60 26,12 13,92 4,12 —0.079 11,66/13,66/15,59
Privado 215 11 0,41 55,55 15,05 9,06 = 9,22/13,42/18,77
Desvio UG Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia V10" Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 42 0 2,11 19,38 12,26 4,31 10,11/12,35/15,25
Artes e Humanidades 101 3 1,49 20,13 11,27 4,35 8,67/11,17/14,49
Ciéncias Sociais, 176 3 373 5555 17,57 741 13,43/15,91/20,42
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 0 922 2160 1526 3,77 11,81/15.44/18,02
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 134 0 3,73 31,52 14,15 2,78 12,70/13,80/15,27
constru¢ao
Agricultura 22 0 11,09 15,59 13,08 1,39 12,22/12,24/14,64
SS;‘;‘: ¢ Protegao 186 4 041 5555 1384 544 11,11/12,91/15,45
Servigos 109 1 1,60 32,78 13,05 6,92 9,16/13,21/15,58
Regime de N missine Min Méx Meédia Desvio- Teste Percentil
Funcionamento J padrao Anova 25/50/75
Diurno 543 7 0,41 32,78 13,78 4,48 11,35/13,45/15,59
Pos-laboral 75 0 2,11 5555 16,66 8,84 p=0,000 11,67/14,66/20,42

Outros 401 0 2,06 55,55 14,57 7,67 8,43/13,80/18,78
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A comparagdo por area CNAEF permite verificar algumas diferengas dado que
o numero de estudantes por docente ETI oscila entre os 11 (Artes ¢ Humanidades) e
os 18 estudantes (Ciéncias Sociais, Comércio e Direito). O teste Kruskal-Wallis
confirma a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre as dife-
rentes areas.

Por regime de funcionamento, o regime Diurno apresenta uma média inferior
de estudantes por docente ETI do que os restantes regimes de funcionamento, cerca
de 14 estudantes. O teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3
regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Ul2 — Total de estudantes da unidade orgdnica/total docentes (doutorados +
especialistas) ETI

O indicador Ul2 resulta do quociente entre o total de estudantes da unidade
organica e o total de docentes doutorados e especialistas ETI, que adicionalmente ao
Ul1, leva em consideragdo a qualificagdo do corpo docente.

Tabela 91 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U12 (Total de
estudantes da unidade orgénica/total de docentes (doutorados + especialistas) ETI)

.. . . AR Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Meédia o 25/50/75
Ul2 795 11 1,20 120,53 28,33 16,21 19,81/26,42/36,02
.. . . AR Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Meédia i Teste t 25/50/75
Publico 580 0 2,00 94,38 30,17 16,35 —0.000 21,39/27,50/36,02
Privado 215 11 1,20 120,53 25,20 15,27 L 16,83/21,63/34,74
Desvio Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Média V1O© Kruskal
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagdo 42 0 3,00 53,85 26,34 12,85 17,62/25,61/37,02
Artes e Humanidades 101 3 1,41 53,85 2321 12,59 12,75/22,82/31,74
Ciéncias Sociais, 177 2 407 9434 3385 16,55 25,64/30,36/39,19
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 0 1639 51,46 28,89 10,61 20,05/25,64/39,52
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 134 0 7,25 91,29 27,57 8,95 21,63/27,50/30,48
constru¢ao
Agricultura 22 0 17,84 40,31 27,15 7,40 22,83/26,42/29,70
SS;‘;‘: ¢ Protegao 186 4 120 120,53 27,87 16,00 19,81/25,08/33,38
Servigos 108 2 2,00 94,38 30,37 25,09 13,72/24,78/37,80
Regime de . . . AR Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R e s padrdo Anova 25/50/75
Diurno 542 8 1,20 120,53 29,46 15,58 20,85/27,29/36,02
Pos-laboral 74 1 4,89 9438 32,50 22,30 p=0,002 18,10/27,57/37,02

Outros 179 2 2,99 91,29 25,40 14,55 17,19/23,92/34,17
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Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda
os 29 estudantes por docente (doutorado + especialista) ETI. No entanto, pode-se
referir que existem cursos em que o nimero de estudantes por docente doutorado ou
especialista ETI atinge o valor de 121 (M&x=120,53) (Tabela 91).

Quando se consideram os docentes doutorados e os especialistas em vez da tota-
lidade dos docentes, a diferenca entre os dois setores aumenta, sendo que no publico
existem em média mais 5 estudantes por docente doutorado e especialista ETI do
que no privado. A diferenca entre o subsetor ¢ considerada significativa 1% (teste t;
p=0,000<1%).

Nas areas CNAEF, verifica-se a existéncia de diferengas significativas entre as
diferentes areas (KW; p=0,000<1%), com valores que variam, em média, entre os 23
estudantes por docente doutorado e especialista ETI (Artes ¢ Humanidades) e os 34
estudantes (Ciéncias Sociais, Comércio e Direito).

Por regime de funcionamento, o regime Outros apresenta uma média inferior
de estudantes por docente doutorado e especialista ETI do que os restantes regimes
de funcionamento, cerca de 25 estudantes. O teste ANOVA apresenta diferengas
significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,002<1%).

Correlacdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
docentes (U1l a Ul2)

Na Tabela 92 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os
indicadores U1l e Ul2, onde se indicam igualmente quais as correlagdes signi-
ficativas.

Tabela 92 — Coeficientes de correlagdo entre os indicadores Ul1 e U12

Uil Ul2

Ul1 - Total de estudantes da unidade organica / Total de docentes ETI 1 0,511*
U12 — Total de estudantes da unidade organica/ Total de docentes 1
(doutorados + especialistas) ETI

* Correlagao significativa a 1%

Os indicadores Ul1l e Ul2 estdo correlacionados significativamente entre si, ja
que dizem respeito ao racio estudantes por docente.

5.6 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - PROCURA

C4 — Numero de candidatos em 1° op¢cao/numero de vagas

O indicador C4 resulta da divisdo entre o nimero de candidatos em 1% op¢do e o
nimero de vagas e pretende medir a procura do curso. Sem efetuar qualquer
comparagdo (Tabela 93), o valor médio deste indicador é de 0,879.
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A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em
média o valor é muito superior nas unidades organicas publicas. Assim, as diferen-
cas entre os dois grupos sdo consideradas estatisticamente significativas (teste t;
p=0,000<1%). No entanto, dado que ndo existe um concurso nacional para o setor
privado, pode nio fazer sentido a analise deste indicador para este setor.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com, em média, mais candidatos em 1* opg¢do é o de Artes e Humanidades e o
que tem menos € o da Agricultura. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,000<1%).

Para terminar a anélise, fez-se ainda uma comparacdo segundo o regime de
funcionamento do curso. Verifica-se que em média, os cursos operados em regime
de Pos-laboral sdo cursos com uma proporg¢do inferior de candidatos em primeira
escolha. Assim, o teste Anova apresenta diferencas significativas entre estes 3 regi-
mes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

Tabela 93 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C4
(Numero de candidatos em 1? opg¢ao/numero de vagas)

Geral N missing Min Max Media DCSVio- Percentil 25/50/75
padrao
C4 769 37 0,000 8,000 0,879 0,951 0,333/0,600/1,033
Subsetor N missing Min Max Mgédia Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 54535 0000 8000 1033 1052 0 0.412/0708/1231
Privado 24 2 0000 3,500 0503 0465 P U0 0,187/0,411/0,700
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 4 0 0,000 4149 0,595 0,686 0,228/0,402/0,817
Artes ¢ 99 5 0,000 5550 1,159 1,132 0,350/0,829/1,614
Humanidades
Ciéncias Sociais, 172 7 0,000 6,083 0776 0,778 0,320/0,575/0,954
comércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 23 2 0,077 0700 0441 0,186 0,308/0,455/0,600
informatica
Engenharia, p=0,000
industrias 125 9 0,000 2833 0616 0420 0,350/0,525/0,803
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 21 1 0000 1,042 0440 0,255 0,283/0,440/0,592
SS;‘;‘: ¢ Protegao 187 3 0,000 5200 1,034 1,002 0,340/0,750/1,383
Servicos 100 10 0,000 8,000 1,128 1,404 0,421/0,720/1,096
BERITDET N missing Min Méx Media DVio-  Teste oo il 25750175
Funcionamento padrao Anova
Diurno 521 29 0,000 6,083 0,954 0,945 0,360/0,650/1,215
Pés-laboral 73 2 0000 1,829 0465 0354  p=0,000 0,162/0,400/0,671

Outros 175 6 0,000 8,000 0,827 1,088 0,343/0,583/0,900




120

C5 — Numero de colocados/niimero de vagas

O indicador C5 resulta do quociente entre o nimero de colocados ¢ o nimero de
vagas. Este indicador pretende medir a procura do curso e o ajustamento do nimero
de vagas a procura.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 79,6% das vagas sdo preenchi-
das (Tabela 94). No entanto, o valor méximo obtido ¢é bastante elevado o que podera
revelar algum erro de inser¢do de dados ou que existe algum curso que colocou mais
candidatos que vagas (Max=1,7). Por outro lado, pode-se afirmar que pelo menos
50% dos cursos preenchem quase a totalidade das vagas.

Neste indicador, as diferencas segundo o subsetor sdo consideradas significa-
tivas, visto que a diferenca de médias é grande (teste t; p=0,000<1%). Em média, o
setor publico coloca mais estudantes do que o privado. E pelo menos 50% dos
cursos fica preenchido na totalidade no publico, ndo podendo dizer-se o0 mesmo dos
cursos no privado.

Tabela 94 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C5
(Numero de colocados/nimero de vagas)

Geral N missing Min Mix Média DoVi0- Percentil 25/50/75
padrao
Cs 769 37 0,000 1,700 0,796 0,372 0,500/0,929/1,033
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz::; Teste t Percentil 25/50/75
Publico 54535 0000 1700 0938 0297 082510001127
Privado 24 2 0,000 1,145 0452 0307 ¥ U0 0,200/0,421/0,674
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 4 0 0,000 128 0,639 0,368 0,300/0,660/0,963
Artes ¢ 99 5 0,000 1,482 0,840 0,354 0,614/0,933/1,047
Humanidades
Ciéncias Sociais, 172 7 0000 1,560 0,789 0,396 0,467/0,923/1,108
comércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 23 20,000 1433 0712 0,366 0,467/0,700/1,000
informatica
Engenharia, p=0,038
industrias 125 9 0040 1,700 0840 0,341 0,606/0,982/1,000
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 21 1 0000 1240 0725 0,353 0,450/0,750/0,967
SS;‘;‘: ¢ Protegao 187 3 0000 1,520 0,769 0,395 0,390/0,979/1,000
Servicos 100 10 0,000 1460 0859 0,328 0,638/1,000/1,027
BERITDET N missing Min Mix Média DSSViO-  TeSte b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 521 29 0,000 1,560 0,849 0,355 0,575/1,000/1,091
Pés-laboral 73 20000 1,700 0611 0395 p=0,000 0,286/0,600/0,952

Outros 175 6 0,000 1,527 0,716 0,376 0,422/0,800/1,000




Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparacdo permite verificar que o
grupo Servicos possui o valor médio mais alto de vagas preenchidas (85,9%). O
grupo da Educacdo consegue preencher apenas cerca de 63,9% das vagas. O teste
Kruskal-Wallis revela a nao existéncia de diferencas significativas (KW,
p=0,000<1%) entre os grupos.

Em relacdo ao regime de funcionamento, o regime Diurno em média preenche
mais facilmente as suas vagas do que os Outros regimes, cerca de 84,9%. O teste
ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,000<1%).

C6 — Numero de colocados em 1° op¢cdo/numero de colocados

O indicador C6 resulta do quociente entre o nimero de colocados em 1% opgao e
o namero de colocados e pretende medir a motiva¢ao dos alunos a entrada.

Tabela 95 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C6
(Numero de colocados em 1? op¢do/numero de colocados)

121

Geral N missing Min Mix Média D&Vio- Percentil 25/50/75
padrdo
C6 748 58 0,000 1,747 0,653 0,279 0,451/0,618/1,000
Subsetor N  missing Min Méix Média Dp:fi‘r’;‘(’) Testet Percentil 25/50/75
Publico 543370000 1747 0548 0234 0 0.400/0,537/0,675
Privado 205 21 0000 1273 0931 0179 P 1,000/1,000/1,000
Desvio- Uitz
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagio 42 0 0000 128 0,639 0368 0,300/0,660/0,963
Artes ¢ 99 5 0,000 1,482 0,840 0354 0,614/0,933/1,047
Humanidades
Ciéncias Sociais,
comércio e 172 7 0,000 1,560 0,789 0,396 0,467/0,923/1,108
direito
Ciéncias,
matemticas e 23 2 0000 1433 0,712 0366 0,467/0,700/1,000
informatica p=0,017
Engenharia,
industrias 125 9 0,000 1,000 0,575 0,241 0,427/0,571/0,709
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 20 2 0,105 1,000 0,582 0213 0,433/0,526/0,724
SS;‘;‘: e Protegao ¢ 7 0,000 1,747 0,659 0,304 0,420/0,633/1,000
Servios 98 12 0,000 1,088 0648 0,279 0,449/0,626/1,000
BERITDET N  missing Min Mix Media DOSVio-  TeSI oo ol 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno S13 37 0,000 1,747 0614 0,267 0,429/0,590/0,826
Pés-laboral 69 6 0,000 1,088 0744 0317 p=0,000 0,492/0,941/1,000

Outros 166 15 0,000 1,273 0,736 0,272 0,499/0,755/1,000
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Sem efetuar qualquer comparagdo, o valor médio deste indicador assume os
65,3%, ou seja 65,3% dos candidatos colocados foram colocados nos cursos que
escolheram como 1% opgao (Tabela 95).

A diferenga entre o subsetor ¢é significativa para este indicador, em que o priva-
do apresenta um maior nimero de colocados em primeira opg¢do, cerca de 93,1%
(teste t; p=0,000<1%). Nao havendo concurso nacional para o privado, esta compa-
ragdo pode ndo fazer muito sentido.

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto ¢ o das Artes e Humanidades. Neste caso, 84% dos
estudantes sdo colocados nos cursos que escolheram como 1* opgdo. Por outro lado,
o grupo da Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdo possui o valor
médio mais baixo, cerca de 57,5%. Contudo, o teste Kruskal-Wallis revela a nio
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,017>1%).

Por fim, fez-se ainda uma comparagdo segundo o regime de funcionamento do
curso. Verifica-se que em média, o regime Diurno apresenta um menor valor de
colocados em primeira op¢do, em relacdo aos restantes regimes (61,4%). Cerca de
74,4% dos estudantes em regime Pds-laboral foram colocados em 1% opg¢do. Esta
diferenca ¢ considerada significativa (anova; p=0,000<1%).

C7 — Nota minima de entrada

O indicador C7 representa a nota minima de entrada e pretende medir a qualida-
de dos alunos a entrada.

Sem efetuar qualquer comparagdo, a média da nota minima de entrada nos cur-
sos de licenciaturas é de 11,64 valores, sendo que existem cursos cuja nota minima
de entrada ascende aos 17,4 valores (Tabela 96).

A diferenca entre o subsetor é pouco visivel, tendo o ensino publico uma nota
minima média superior a do privado, cerca de 11,76 valores. Ainda assim, as dife-
rengas entre estes dois grupos sdo consideradas estatisticamente significativas a 1%
(teste t; p=0,000<1%).

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com a média da nota minima de entrada mais alta ¢ o das Artes ¢ Humanida-
des (12,01 pontos). Os restantes grupos apresentam valores muito proximos, sendo
que o grupo da Engenharia, Industrias Transformadoras e Constru¢do apresenta a
média da nota minima mais baixa (11,31 valores). O teste Kruskal-Wallis comprova
a ndo existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,265>1%).

Por ultimo, fez-se ainda uma comparagdo segundo o regime de funcionamento
do curso onde se verifica que em média, o regime Diurno possui uma nota minima
de entrada ligeiramente superior em relagdo aos restantes regimes (11,71), mas ndo
existem diferengas significativas entre os regimes (anova; p=0,091>1%).



Tabela 96 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C7
(Nota minima de entrada)

Geral N missing Min Mix Média DeoVio- Percentil 25/50/75
padrao
C7 800 6 9550 17,40 11,64 1,60 10,70/11,30/12,30
Subsetor N missing Min Max Média ?):Z‘r’;‘(’) Teste t Percentil 25/50/75
Publico 579 1 9,50 17,40 11,76 1,70 o000 [0-70N11.37/12.30
Privado 221 5 950 1540 1131 126 P70 10,55/11,20/12,00
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagio 42 0 950 17,10 11,71 1,62 10,74/11,33/12,26
Artes ¢ Humanidades 103 1 9,50 16,90 12,01 1,88 10,90/11,69/12,70
Ciéncias Sociais, 176 3 950 1600 11,56 127 10,86/11,42/12,17
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 25 0 950 1570 11,68 1,47 10,80/11,33/12,52
informatica
Engenharia, p=0,265
industrias 132 2 950 17,00 11,31 1,18 10,70/11,11/11,86
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 950 1690 11,93 1,92 10,68/11,20/13,32
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 950 17,40 11,62 1,81 10,00/11,30/12,63
Servigos 110 0 950 17,40 11,72 1,76 10,70/11,30/12,10
BERITDET N missing Min Méx Media DoSvio-  Teste o il 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 549 1 9,50 17,40 11,71 1,72 10,70/11,30/12,30
Pés-laboral 75 0 950 1528 11,32 125  p=0,091 10,60/11,20/11,90
Outros 176 5 950 1600 11,53 1,33 10,66/11,39/12,30

C8 — Nota média de entrada

O indicador C8 representa a nota média de entrada e, assim como o indicador
anterior, pretende medir a qualidade dos alunos a entrada.

Sem efetuar qualquer comparagao, a média da nota média de entrada nos cursos
de licenciatura é de 13,44 valores, sendo que existem cursos com nota média de
entrada de cerca de 17,63 valores (Tabela 97).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite concluir que em mé-
dia a nota média de entrada ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas publicas,
cerca de 13,5 valores. No entanto, esta diferenca ndo é considerada significativa
(teste t; p=0,055>1%).

Relativamente a comparagdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com a média da nota média de entrada mais alta é o da Satde e Protegdo
Social (13,76 valores). Por outro lado, o grupo da Agricultura € aquele que apresenta
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uma média da nota média de entrada mais baixa (13,12 valores). O teste Kruskal-
Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,001<1%)).

Tabela 97 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C8
(Nota média de entrada)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média ~ Percentil 25/50/75
padrdo
C8 804 2 10,00 17,63 13,44 1,26 12,70/13,24/14,20
Subsetor N missing Min Max Média Dpeelfl\r,;(())- Teste t Percentil 25/50/75
Publico 578 2 10,00 17,63 13,46 1,26 —0.055 12,75/13,24/14,26
Privado 226 0 10,00 17,63 13,30 1,26 = 12,57/13,21/14,10
Desvio- UEss
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrdo .
Wallis
Educagdo 42 0 10,20 16,20 13,24 1,21 12,30/13,27/13,93
Artes e Humanidades 104 0 11,99 17,63 13,38 1,08 12,60/13,21/13,98
Ciéncias Sociais, 178 1 1000 17,63 1335 1,13 12,64/13,23/13,92
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 25 o 10,20 17,63 13,42 1,38 12,76/13,40/14,25
informatica
Engenharia, p=0,001
inddstrias 1331 1000 17,63 1336 130 12,51/13,21/14,05
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 11,06 16,10 13,12 1,17 12,37/12,96/13,83
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 1000 17,63 13,76 142 12,88/13,67/14,52
Servigos 110 0 10,00 17,00 13,34 1,24 12,68/13,20/14,00
BEETDET N missing Min Max Media DSVIO-  TeSt b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 548 2 10,00 17,63 13,54 1,33 12,80/13,25/14,31
Pods-laboral 75 0 10,00 16,20 13,01 1,19 p=0,001 12,30/13,00/13,90
Outros 181 0 10,20 17,63 13,31 1,03 12,60/13,21/13,90

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite verificar
que em média, o regime Diurno possui uma nota média de entrada superior em
relagdo aos restantes regimes (13,54 valores). A diferenca entre os regimes no que se
refere a este indicador é considerada significativa (anova; p=0,001<1%).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a procura
(C4aC8)

Na Tabela 98 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os
indicadores C4 a C8, e respetivas correlagdes consideradas significativas.
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Tabela 98 - Coeficientes de correlagdo entre os indicadores C4 a C8

C4 C5 C6 C7 C8
€4 -n” de candidatos em 1 1 0436*  0,101* 0,069 0,038
opcdo/n® de vagas
C5 - n° colocados/ n°® vagas 1 -0,446* 0,105%* 0,070

C6 - n° de colocados em 1*

opgao/n® de colocados

C7 - nota minima de entrada 1 0,060

C8 - nota média de entrada 1
* Correlagdo significativa a 1%

1 -0,117* -0,011

Em relagdo aos coeficientes de correlagdo entre estes indicadores, a correlagdo
entre C4 e C5 ¢ alta e positiva, assim como entre C5 ¢ C6 mas negativa, ambas
significativas. De notar o reduzido coeficiente de correlagdo entre C7 ¢ C8.

5.7 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — EFICIENCIA FORMATIVA

C9 — Numero de diplomados em N anos/numero de diplomados total

O indicador C9 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N anos e
o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 67% dos diplomados realiza-
ram o curso no numero de anos previsto (N) (Tabela 99). No entanto, existem cursos
em que todos os alunos terminam o curso em N anos (Max=1,000).

Este indicador revela que em média, no ensino superior privado, 70% dos
diplomados concluiram o curso no tempo previsto. Um valor superior ao verificado
no ensino superior publico (66%). No entanto, a comparacdo deste indicador segun-
do o subsetor ¢ considerada ndo significativa (teste t, p=0,158>1%).

Por area, verifica-se que ha diferengas significativas entre as diferentes areas
CNAEF (KW; p=0,000<1%). Os valores variam desde os 45,7% no caso de Enge-
nharia, Industrias Transformadoras e Construcdo a 84,2% no caso da area de Satde
e Protecdo Social.

Por regime de funcionamento, verifica-se que as diferengas sdo estatisticamente
significativas, como comprova o teste ANOVA realizado (anova; p=0,000<1%),
sendo que no regime Diurno 70% dos diplomados terminam o curso no tempo pre-
visto. O regime “Outros” apresenta valores inferiores.
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Tabela 99 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C9
(Numero de diplomados em N anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Méx Média DoV Percentil 25/50/75
padrao
C9 602 204 0,000 1,000 0,666 0,326 0,397/0,782/0,960
Subsetor N missing Min Méix Média Dpzz:;‘(’) Teste t Percentil 25/50/75
Publico 448 132 0000 1000 0658 0335 . 03750.771/0970
Privado 154 72 0,000 1,000 0,697 0299 P % 0.494/0,818/0,930
Desvio- Vesie
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 6 36 0,143 1,000 0,659 0310 0,369/0,775/0,861
Artes ¢ Humanidades 78 26 0,000 1,000 0,747 0,282 0,558/0,860/1,000
Ciéncias Sociais, 138 41 0000 1,000 0,584 0307 0,311/0,609/0,883
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 22 30,000 1,000 0,547 0,342 0,200/0,562/0,828
informatica
Engenharia, p=0,000
industrias 108 26 0,000 1,000 0457 0,380 0,099/0,362/0,888
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 21 1 0000 1,000 0,647 0351 0,289/0,758/1,000
Sg;‘;fepmte‘?é" 159 31 0,000 1,000 0,842 0,198 0,807/0,893/0,970
Servigos 70 40 0,000 1,000 0,707 0,306 0,476/0,778/1,000
BEEITDET N missing Min Méx Media DoSViO-  Teste o ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 441 109 0,000 1,000 0,700 0,319 0,476/0,833/0,970
Pés-laboral 25 50 0,080 1,000 05595 0313  p=0,000 0,306/0,636/0,915
Outros 135 45 0,000 1,000 0,571 0335 0,300/0,603/0,878

C10 — Numero de diplomados em N+1 anos/numero de diplomados total

O indicador C10 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+1
anos ¢ o numero total de diplomados e, assim como o indicador C9, pretende ser
uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 15,1% dos diplomados precisa-
ram de mais um ano para além do previsto para terminarem o curso (Tabela 100).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito proximos e nao existem diferencas significativas (teste t;
p=0,929>1%). Aproximadamente 15% dos diplomados no ensino superior, quer
publico quer privado, precisaram de mais um ano para terminar o curso.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Ciéncias Sociais, Comércio e Direito possui o valor médio mais alto de diplo-
mados em N+1 anos (19,6%). O grupo da Agricultura apresenta o valor mais baixo,



cerca de 8% de diplomados em N+1 anos. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia

de diferencas significativas a 1% (KW; p=0,002<1%) entre os grupos.

Tabela 100 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C10
(Numero de diplomados em N+1 anos/nimero de diplomados total)

Desvio-

Geral N missing Min Max Meédia S Percentil 25/50/75
C10 602 204 0,000 1,000 0,151 0,188 0,000/0,095/0,224
Subsetor N missing Min Max Média Dpzz:;‘(’) Teste t Percentil 25/50/75
Publico 48 1320000 1000 0ISL 0191 o 000000930232
Privado 154 72 0,000 0833 0152 0,180 P 77 0,019/0,099/0,200
Desvio Vesie
CNAEF N missing Min Max Média V0" Kruskal Percentil 25/50/75
padrio .
Wallis
Educagdo 6 36 0,000 0333 0,146 0,136 0,000/0,158/0,254
Artes ¢ Humanidades 78 26 0,000 0,679 0,143 0,177 0,000/0,067/0,267
Ciéncias Sociais, 138 41 0,000 1,000 0,196 0212 0,047/0,128/0,275
comeércio e direito
Ciéncias,
matemticas e 22 30,000 0,524 0,183 0,187 0,000/0,126/0,400
informatica
Engenharia, p=0,002
industrias 108 26 0,000 1,000 0,186 0234 0,000/0,124/0,266
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 21 1 0,000 0333 0,080 0,103 0,000/0,037/0,145
S;‘;‘:epmte‘?ao 159 31 0,000 0833 0,098 0,122 0,018/0,067/0,136
Servigos 70 40 0,000 1,000 0,148 0,189 0,000/0,081/0,252
BEETDET N missing Min Méx Media DoV Teste o ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 441 109 0,000 1,000 0,145 0,193 0,000/0,082/0,214
Pés-laboral 25 50 0,000 0,78 0208 0229  p=0,242 0,000/0,130/0,321
Outros 136 45 0,000 0833 0,158 0,163 0,000/0,125/0,236

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Pds-laboral possui o valor médio mais alto (20,8%).
Contudo, o teste ANOVA nao apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes
de funcionamento (anova, p=0,242>1%)).

C11 — Numero de diplomados em N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C11 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+2
anos e o numero total de diplomados e pretende ser, como os indicadores C9 e C10,
uma medida de produtividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 8,3% dos diplomados
precisaram de mais dois anos para além do previsto para terminarem o curso de
licenciatura (Tabela 101).
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Tabela 101 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C11
(Numero de diplomados em N+2 anos/nimero de diplomados total)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média it 25/50/75
C17 602 204 0,000 1,000 0,083 0,143 0,000/0,022/0,119
.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média il Teste t 25/50/75
Publico 448 132 0,000 1,000 0,087 0,148 0357 0,000/0,027/0,125
Privado 154 72 0,000 0,667 0,074 0,128 = 0,000/0,012/0,107
Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média i Kruskal
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 6 36 0,000 0,111 0,026 0,046 0,000/0,000/0,063
Artes e Humanidades 78 26 0,000 0,333 0,040 0,070 0,000/0,000/0,048
Ciéncias Sociais, 1338 41 0,000 1,000 0,119 0,168 0,000/0,080/0,182
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 22 3 0,000 0,400 0,117 0,122 0,000/0,100/0,224
informatica
Engenharia, p=0,000
indistrias 108 26 0,000 1,000 0,147 0,198 0,000/0,096/0,230
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 21 1 0,000 0,500 0,115 0,144 0,000/0,056/0,205
SS;‘;‘: ¢ Protegao 159 31 0,000 0417 0,030 0,057 0,000/0,000/0,037
Servigos 70 40 0,000 0,643 0,071 0,137 0,000/0,000/0,099
Regime de . q . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R padrao Anova 25/50/75
Diurno 441 109 0,000 1,000 0,078 0,149 0,000/0,014/0,107
Pos-laboral 25 50 0,000 0,273 0,071 0,086  p=0,201 0,000/0,039/0,116
Outros 136 451 0,000 0,667 0,103 0,128 0,000/0,059/0,182

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos do publico. Aproximadamente 9% dos diplomados no
ensino superior publico precisaram de mais dois anos para terminarem o curso,
enquanto no privado este indicador desce para os 7%. Esta diferenca ndo ¢
considerada significativa (teste t; p=0,357>1%) entre estes dois subsetores no que se
refere a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que a
area das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo possui o valor mé-
dio mais alto de diplomados em N+2 anos (14,7%). O grupo da Educacdo apresenta
o valor mais baixo, cerca de 2,6% de diplomados em N+2 anos. O teste Kruskal-
Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os
grupos.

A comparagao segundo o regime de funcionamento do ciclo de estudos permite
concluir que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (10,3%). O



teste ANOVA nao apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes de funcio-
namento (anova; p=0,201>1%).

C12 — Numero de diplomados em > N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C12 resulta do quociente entre o numero de diplomados em >N+2
anos ¢ o numero total de diplomados e pretende ser também uma medida de produ-
tividade.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 11,4% dos diplomados
precisaram de 3 ou mais anos para além do previsto para terminarem o curso
(Tabela 102).

Tabela 102 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C12
(Numero de diplomados em > N+2 anos/nimero de diplomados total)

Geral N missing Min Méx Media DoSViO- Percentil 25/50/75
padrdo

c12 602 204 0,000 1,000 0,114 0,201 0,000/0,000/0,167

Subsetor N missing Min Max Média Dpzz;‘(’) Teste t Percentil 25/50/75

Publico 448 132 0,000 1,000 0,131 0214 0 0,000/0,000/0214

Privado 154 720,000 1,000 0,063 0,146 Y™ 0,000/0,000/0,066
Desvio Vesie

CNAEF N missing Min Max Meédia VO™ Kruskal Percentil 25/50/75
O

Educagdo 6 360,000 0,857 0,169 0,340 0,000/0,023/0,298

Artes e Humanidades 78 26 0,000 1,000 0,039 0,126 0,000/0,000/0,024

Ciéncias Sociais, 138 41 0,000 1,000 0,157 0,216 0,000/0,068/0,250

comércio e direito

Ciéncias,

matematicas e 22 30,000 0824 0,115 0,201 0,000/0,058/0,111

informatica

Engenharia, p=0,000

industrias 108 26 0,000 1,000 0275 0,274 0,000/0,239/0,456

transformadoras e

construcao

Agricultura 21 1 0,000 0714 0,159 0,213 0,000/0,046/0,370

S;‘;‘:epmte‘?ao 159 31 0,000 0,167 0,012 0,028 0,000/0,000/0,006

Servigos 70 40 0,000 0447 0,074 0,118 0,000/0,000/0,151

BEETDET N missing Min Méx Media DSVio-  Teste b ontil 25/50/75

Funcionamento padrdo Anova

Diurno 441 109 0,000 1,000 0,099 0,196 0,000/0,000/0,091

Pés-laboral 25 50 0,000 0,760 0,127 0,194 p=0,008 0,000/0,000/0,218

Outros 136 45 0,000 1,000 0,160 0,214 0,000/0,063/0,257

Neste indicador, a comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este
assume valores superiores nos cursos do publico. Aproximadamente 13,1% dos
diplomados das unidades organicas publicas precisaram de mais trés ou mais anos
para terminarem o curso, enquanto no privado este indicador desce para os 6,3%.
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Esta diferenga ¢ considerada significativa (teste t; p=0,000<1%) entre estes dois
subsetores relativamente a este indicador.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que
ha areas em que claramente se demora muito mais tempo a acabar do que o previsto,
comparativamente com outras. O grupo das Engenharias, Industrias Transforma-
doras e Construg@o ¢ aquele que apresenta o valor mais alto, cerca de 27,5% e o da
Saude e Protegdo Social, o mais baixo (1,2%). O teste Kruskal-Wallis revela a
existéncia de diferencas significativas a 1% (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (16%), sendo que o
teste ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,008<1%).

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a eficiéncia
formativa (C9 a C12)

Na Tabela 103 apresentam-se os coeficientes de correlagdo calculados entre os
indicadores C9 a C12, e as respetivas correlagdes significativas.

Tabela 103 - Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C9 a C12

C9 C10 Cl1 C12

C9 - n° diplomados em N anos/ n°
diplomados total
C10 - n° diplomados em N+1 anos/ n°
diplomados total
C11 - n° diplomados em N+2 anos/ n°
diplomados total
C12 - n° diplomados em > N+2 anos/ n°
diplomados total

* Correlagao significativa a 1%

1 - 0,460* -0,453* -0,574*
1 0,442%* 0,217*
1 0,596*

1

Todas as correlagdes entre os indicadores em analise sdo consideradas significa-
tivas. A correlagdo entre C11 e C12 ¢é a mais forte de todas, sendo esta correlacdo
positiva. A segunda correlacdo mais forte refere-se a dos indicadores C9 ¢ C12, mas
neste caso trata-se de uma correlagdo negativa.
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5.8 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - EMPREGABILIDADE

C13 - % de Diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacio-
nados com a drea de ciclos de estudos

O indicador C13 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em setores de atividade relacionados com as suas areas de ciclos de estudos e
pretende ser uma medida de impacto. Em termos gerais, pode-se afirmar que em
média cerca de 57% dos diplomados conseguem um emprego em setores de ativi-
dade relacionados com a area do ciclo de estudos (Tabela 104). E de notar que este
indicador € reportado pelas proprias instituigdes e que ndo ha controlo sobre a forma
como ¢ recolhido.

Tabela 104 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C13
(% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacionados
com a area do ciclo de estudos)

.. . . AT Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia o 25/50/75
Cl13 806 0 0,00 100,00 57,22 39,88 0,00/75,85/92,93
- . , 4 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média padrio Teste t 25/50/75
Publico 580 0 0,00 100,00 59,25 39,42 —0.021 0,00/75,00/94,78
Privado 226 0 0,00 100,00 52,02 40,66 L 0,00/67,00/89,18
Desvio- Teste Percentil
CNAEF N  missing Min Max Meédia V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 42 0 0,00 95,00 10,91 27,98 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 104 0 0,00 100,00 55,84 39,31 0,00/69,50/89,83
Ciéncias Sociais, 179 0 000 100,00 53,18  37.82 0,00/63,60/85,00
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 0 000 100,00 6567 3560 39,70/80,00/91,65
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 134 0 0,00 100,00 69,45 38,10 57,35/87,00/99,00
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,00 97,00 70,31 26,39 59,50/79,65/85,48
SS;‘;‘:‘*P rotegao 190 0 000 100,00 6320 3856 32,25/80,00/97,00
Servigos 110 0 0,00 100,00 53,02 41,53 0,00/62,75/92,85
Regime de .o . . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N missing Min  Mix  Média padrao Anova 25/50/75
Diurno 550 0 0,00 100,00 61,01 38,41 25,00/77,00/94,73
Pos-laboral 75 0 0,00 100,00 23,18 37,26 p=0,000 0,00/0,00/62,00

Outros 181 0 0,00 100,00 59,83 38,84 0,00/75,00/94,50
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A comparacdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores proximos, sendo que nas instituicdes publicas o valor € superior, 59%.
Contudo, esta diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,021>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo da Agricultura possui o valor médio mais alto de diplomados que conseguem
um emprego em setores de atividade relacionados com a sua area de ciclo de estudos
(70%). O grupo da Educacido fica-se pelos 11%, o valor mais baixo dos 8 grupos.
Adicionalmente, 75% dos cursos desta area assumem o valor zero. O teste Kruskal-
Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os
grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno possui o valor médio mais alto, mas préximo do
regime Outros. O teste ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regi-
mes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).

C14 - % de Diplomados que obtiveram emprego em Outros setores de atividade

Tabela 105 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C14
(% de diplomados que obtiveram emprego em Outros setores de atividade)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ik 25/50/75
Cl4 806 0 0,00 100,00 9,87 17,28 0,00/0,00/15,00

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ik Teste t 25/50/75
Publico 580 0 0,00 100,00 10,38 18,44 0,184 0,00/0,00/15,00
Privado 226 0 0,00 80,00 8,57 13,82 = 0,00/0,00/14,25

Desvio Utz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média VIO™ K ruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 42 0 0,00 27,30 2,68 7,20 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 104 0 0,00 66,70 9,01 14,42 0,00/0,00/14,00
Ciéncias Sociais, 179 0 000 99,00 13,10 1842 0,00/5,00/22,80
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 0 000 100,00 1746 2568 0,00/8,70/19,50
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 134 0 0,00 100,00 11,77 24,24 0,00/0,00/13,10
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,00 55,00 15,17 15,68 1,50/11,00/24,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 000 7000 718 @ 1242 0,00/0,00/12,00
Servigos 110 0 0,00 62,00 7,73 13,42 0,00/0,00/12,48
Regime de . : 2 - Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N missing Min =~ Méx  Média padrao Anova 25/50/75
Diurno 550 0 0,00 100,00 10,20 17,94 0,00/0,00/15,00
Pos-laboral 75 0 0,00 50,00 5,16 11,47 p=0,042  0,00/0,00/0,00

Outros 181 0 0,00 100,00 10,82 17,01 0,00/2,60/17,00
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O indicador C14 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em Outros setores de atividade, ou seja, setores nio relacionados com as suas
areas de ciclos de estudos e pretende ser, tal como o indicador C13, uma medida de
impacto. Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 9% dos diplo-
mados conseguem um emprego em Outros setores de atividade (Tabela 105).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
um valor superior nas institui¢des publicas (10,4%). Cerca de 8,6% dos diplomados
nas institui¢des privadas, obtiveram emprego noutros setores de atividade. Contudo,
a diferenga entre estes dois subsetores ndo ¢ considerada significativa (teste t;
p=0,184>1%).

Em relac@o aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagio permite verificar que o
grupo Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados que conseguem um emprego noutros setores de atividade (17,5%). O
grupo da Educagdo fica pelos 2,7%, o valor mais baixo dos 8 grupos. Assim, o teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto. O teste ANOVA néo
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,042>1%).

C15 - % de Diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o
ciclo de estudos

O indicador C15 representa a percentagem de diplomados que obtiveram
emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos e pretende ser, tal como
os indicadores C13 e C14, uma medida de impacto. Em termos gerais, pode-se
afirmar que em média cerca de 56% dos diplomados conseguem um emprego até um
ano depois de concluido o ciclo de estudos (Tabela 106).

A comparagio segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores diferentes. Cerca de 59% dos diplomados das instituigdes publicas
obtiveram emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos, enquanto nas
privadas este indicador assume o valor de 48%. De facto, existem diferengas
significativas (teste t; p=0,002<1%) entre estes dois subsetores.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica ¢ aquele que consegue colocar no
mercado mais diplomados no periodo de tempo considerado (72,4%). O grupo da
Educagdo ¢ o detentor do valor mais baixo, cerca de 7,7% (pelo menos 75% dos
cursos desta area possuem o valor zero neste indicador). O teste Kruskal-Wallis
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.
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A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que, em média, o regime Diurno possui o valor médio mais alto (59,4%), sendo o
mais baixo pertencente ao regime Pods-laboral (25,8%). Assim, o teste ANOVA
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,000<1%).

Tabela 106 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C15
(% de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido
o ciclo de estudos)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média i Percentil 25/50/75
C15 806 0 0,00 100,00 55,67 43,08 0,00/75,15/97,00
Subsetor N missing Min Max Média Dchsi\r]al\z_ Testet Percentil 25/50/75
Publico 580 0 0,00 100,00 58,65 42,69 —0.002 0,00/80,00/97,78
Privado 226 0 0,00 100,00 48,01 43,24 =5 0,00/59,50/93,20
Desvio- Ut
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal- Percentil 25/50/75
padrao .

Wallis
Educagdo 42 0 0,00 88,00 7,68 23,02 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 104 0 0,00 100,00 50,21 42,29 0,00/61,50/93,75
Ciéncias Sociais, 179 0 0,00 100,00 54,95 42,70 0,00/76,90/92,90
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 25 0 0,00 100,00 72,38 38,28 65,30/90,00/100,00
informatica
Engenharia, p=0,000
indstrias 134 0 000 100,00 68,67 42,20 8,63/95,00/100,00
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,00 99,00 66,40 37,88 48,75/81,90/93,05
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 000 100,00 5833 4023 0,00/71,50/97,00
Servigos 110 0 0,00 100,00 53,94 45,13 0,00/74,45/100,00
BERITDET N missing Min Mix Media DOVie-  TeSte ol 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 550 0 0,00 100,00 59,39 41,68 0,00/80,00/97,00
Pods-laboral 75 0 0,00 100,00 25,79 41,99 p=0,000 0,00/0,00/82,40
Outros 181 0 0,00 100,00 56,74 43,15 0,00/80,00/98,35

Indice de desemprego dos diplomados (IEFP) - Total de desempregados
/diplomados (C16)

O indicador IEFP resulta do quociente entre o nimero de desempregados ¢ o
numero total de diplomados relativamente a um determinado curso (Tabela 107).
Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 19% dos diplomados
estdo registados como desempregados no IEFP.
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No setor publico existem mais desempregados do que no setor privado, 20% e
17,9% respetivamente. No entanto, a diferencga entre o publico e o privado é peque-
na, e a diferenca por subsetor nio ¢ considerada significativa (teste t; p=0,344>1%).

Relativamente as areas CNAEF, a comparagdo permite verificar que o grupo
Artes e Humanidades possui o valor médio mais alto de desempregados (25,6%). O
grupo da Agricultura fica-se pelos 15,1%, o valor mais baixo dos 8 grupos. No
entanto, o teste Kruskal-wallis ndo revela a existéncia de diferencas significativas
(KW; p=0,389>1%) entre os grupos.

Por regime de funcionamento, o regime P6s-laboral apresenta uma taxa inferior
de desempregados relativamente aos restantes regimes. O teste Kruskal-wallis ndo
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (KW,
p=0,187>1%).

Tabela 107 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador IEFP (C16)
(Total de desempregados/diplomados)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média it 25/50/75
IEFP (C16) 312 494 0,010 0,920 0,194 0,164 0,063/0,160/0,270

.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média el Teste t 25/50/75
Publico 231 349 0,010 0,920 0,200 0,174 —0.344 0,060/0,150/0,290
Privado 81 145 0,020 0,610 0,179 0,134 P 0,065/0,170/0,260

Desvio- UG Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia Vi Kruskal
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagdo 2 40 0,040 0,300 0,170 0,184 0,040/0,170/---
Artes e Humanidades 25 79 0,030 0,820 0,256 0,196 0,105/0,190/0,395
Ciéncias Sociais, 68 111 0,020 0,690 0,196 0,147 0,090/0,160/0,298
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas ¢ 19 0,010 0400 0,160 0,138 0,033/0,165/0,235
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,389
transformadoras e 61 73 0,010 0,700 0,194 0,196 0,040/0,120/0,295
constru¢ao
Agricultura 10 12 0,030 0,610 0,151 0,168 0,055/0,135/0,150
SS:)‘;‘;T ¢ Protegao 110 80 0,020 0,920 0,179 0,145 0,068/0,160/0,235
Servigos 30 80 0,030 0,800 0,217 0,178 0,060/0,195/0,278
. . Teste .

Ephins 6 N missing Min Méix Média Desvlo- Kruskal (e
Funcionamento padrdo Wallis 25/50/75
Diurno 241 309 0,010 0,820 0,194 0,160 0,060/0,150/0,260
Pods-laboral 9 66 0,020 0,330 0,110 0,100 p=0,187 0,045/0,090/0,155

Outros 62 119 0,010 0,920 0,213 0,186 0,088/0,175/0,300
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Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a
empregabilidade (C13 a C15)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a empregabilidade,
verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si (Tabela 108).
A correlagdo entre C13 e C15 ¢ a mais forte de todas, sendo esta correlagdo positiva.
A segunda correlacdo mais forte, mas distante da primeira, refere-se a dos indica-
dores C14 e C15, sendo esta também uma correlagdo positiva.

Tabela 108 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C13 a C15

C13 C14 Cl15

C13 - % de diplomados que obtiveram emprego em setores de

% %
atividade relacionados com a area de ciclo de estudos 10133 0,826

C14 - % de diplomados que obtiveram emprego em Outros

L - 1 0,255*
setores de atividade
C15 - % de diplomados que obtiveram emprego até um ano ) ) 1

depois de concluido o ciclo de estudos

. Correlagdo significativa a 1%

5.9 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — INTERNACIONALIZACAO

C17 — Percentagem de alunos estrangeiros

O indicador C17 refere-se a percentagem de alunos estrangeiros e pretende
medir a internacionalizagdo. Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 3,6%
dos alunos sdo estrangeiros (Tabela 109). De referir que pelo menos 25% dos cursos
ndo possuem alunos estrangeiros.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os cursos das unidades
organicas publicas recebem mais estudantes estrangeiros do que os das privadas,
cerca de 4% e 2%, respetivamente. Assim, existem diferencas significativas entres
estes dois subsetores (teste t; p=0,001<1%).

Em relago aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo dos Servigos possui o valor médio mais alto de alunos estrangeiros (6,0%). O
grupo da Saude e Protecdo Social fica-se pelos 1,8% de alunos estrangeiros. O teste



Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Pos-laboral recebe mais alunos estrangeiros (4,7%). Contu-
do, o valor ndo é muito distante dos Outros regimes, pelo que o teste ANOVA néo
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,297>1%).

Tabela 109 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C17
(% de alunos estrangeiros)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média S 25/50/75
C17 806 0 0,00 70,00 3,55 6,53 0,00 /1,80/4,00

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média it Teste t 25/50/75
Publico 580 0 0,00 70,00 4,01 6,99 —0.001 0,00/2,10/4,40
Privado 226 0 0,00 47,90 2,37 4,96 P 0,00/0,00/3,00

Desvio stz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média VO™ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagdo 42 0 0,00 20,00 291 4,35 0,00/1,00/4,25
Artes e Humanidades 104 0 0,00 70,00 4,31 8,46 0,00/2,25/5,00
Ciéncias Sociais, 179 0 000 4790 3,74 6,24 0,00/2,00/4,30
comércio e direito
Ciencias, matemiticas 55 909 800 207 2,64 0,00/0,60/3.85
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 134 0 0,00 16,00 3,62 3,33 1,18/3,00/5,00
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,00 27,20 4,42 6,37 0,00/2,00/7,10
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 000 3570 176 3,68 0,00/0,00/2,30
Servigos 110 0 0,00 44,00 595 10,82 0,00/1,75/5,05
Regime de . q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT R LT RS ) padrdo Anova 25/50/75
Diurno 550 0 0,00 70,00 3,41 5,87 0,00/1,90/4,10
Pos-laboral 75 0 0,00 47,90 4,66 10,14 p=0,297 0,00/0,00/5,00
Outros 181 0 0,00 44,00 3,52 6,52 0,00/2,00/4,00

C18 — Percentagem de alunos do curso em programas internacionais

O indicador C18 representa a percentagem de alunos do curso em programas
internacionais e pretende medir, tal como o indicador C17, a internacionalizagao.
Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 2% dos alunos estdo em progra-
mas internacionais (Tabela 110).

A comparagao segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades organicas publicas colocam mais alunos em programas internacionais do
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que os das privadas. Contudo esta diferenca entre os dois subsetores ndo é conside-
rada significativa a 1% (teste t; p=0,033>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Artes e Humanidades possui o valor médio mais alto de alunos em programas
internacionais (4,6%). O grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o
valor mais baixo que corresponde a 0,9% de alunos inscritos em programas interna-
cionais. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW;
p=0,001<1%) entre as areas CNAEF.

Tabela 110 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C18
(% de alunos do curso em programas internacionais)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
Cl18 806 0 0,00 100,00 2,32 5,74 0,00 /0,00/2,83

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ik Teste t 25/50/75
Publico 580 0 0,00 100,00 2,59 6,02 —0.033 0,00/1,00/3,00
Privado 226 0 0,00 50,00 1,63 491 P 0,00/0,00/1,00

Desvio- U3 Percentil
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 42 0 0,00 50,00 2,20 7,73 0,00/0,00/2,23
Artes e Humanidades 104 0 0,00 100,00 4,63 11,05 0,00/1,35/4,98
Ciéncias Sociais, 179 0 000 1500 1,34 242 0,00/0,00/1,90
comércio e direito
Ciencias, matemiticas 5 099 710 093 1,58 0,00/0,00/1,45
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,001
transformadoras e 134 0 0,00 50,00 1,69 4,69 0,00/0,30/2,10
constru¢ao
Agricultura 22 0 0,00 14,00 3,00 3,37 0,70/2,60/3,50
SS;‘;‘: ¢ Protegao 190 0 000 2600 2720 3,81 0,00/0,00/3,30
Servigos 110 0 0,00 30,20 2,92 5,78 0,00/0,00/3,05
Regime de . q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N mikghy M M W padrao Anova 25/50/75
Diurno 550 0 0,00 100,00 2,90 6,69 0,00/1,00/3,30
Pos-laboral 75 0 0,00 18,00 0,99 3,30 p=0,000 0,00/0,00/0,00
Outros 181 0 0,00 10,90 1,10 1,80 0,00/0,00/1,75

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno possui mais alunos em programas internacionais do
que os restantes regimes (2,9%). Assim, o teste ANOVA apresenta diferencas signi-
ficativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,000<1%).
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C19 — Percentagem de docentes estrangeiros

O indicador C19 representa a percentagem de docentes estrangeiros ¢ pretende
medir, tal como os indicadores C17 e C18, a internacionalizagdo. Em termos gerais,
pode-se afirmar que em média aproximadamente 3% dos docentes s@o estrangeiros
(Tabela 111).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que as licenciaturas das
unidades organicas publicas possuem uma percentagem superior de docentes estran-
geiros em relagdo as das privadas, 3,5% e 2,6% respetivamente. Contudo, esta dife-
renca entre os dois subsetores ndo € significativa (teste t; p=0,112>1%).

Tabela 111 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C19
(% de docentes estrangeiros)

.. . , , ;. Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méx Meédia B 25/50/75
C19 806 0 0,00 61,00 3,23 6,74 0,00 /0,00/3,73
.. . . , ;. Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méx Meédia e Teste t 25/50/75
Publico 580 0 0,00 46,40 3,47 6,75 —0.112 0,00/0,00/4,15
Privado 226 0 0,00 61,00 2,63 6,69 p= 0,00/0,00/3,00
Desvio- Ueite Percentil
CNAEF N missing Min Méx Meédia ~ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 42 0 0,00 34,00 4,21 7,12 0,00/0,00/4,90
Artes ¢ 104 0 000 61,00 68 11,16 0,00/0,00/11,00
Humanidades
Ciéncias Sociais, 179 o 00 3300 287 587 0,00/0,00/3,50
comércio ¢ direito
Ciéncias,
matematicas e 25 0 0,00 18,00 1,39 4,15 0,00/0,00/0,00
informatica _
Engenharia, p=0,002
inddstrias 134 0 000 3670 277 557 0,00/0,00/3,85
transformadoras e
construgao
Agricultura 22 0 0,00 10,00 1,57 2,95 0,00/0,00/2,03
fgg‘;‘fepr"te‘m 190 0 000 4640 199 4095 0,00/0,00/2,00
Servigos 110 0 0,00 3480 3,54 6,27 0,00/0,00/6,15
Regime de .. . , , ;.. Desvio-  Teste Percentil
Funcionamento N RS WL L L padrdo  Anova 25/50/75
Diurno 550 0 0,00 61,00 3,58 7,32 0,00/0,00/4,05
Pos-laboral 75 0 0,00 40,00 3,74 7,34  p=0,016 0,00/0,00/5,10
Outros 181 0 0,00 2550 1,97 3,92 0,00/0,00/3,05

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo com uma maior percentagem de docentes estrangeiros é o de Artes ¢ Humani-
dades (6,8%). O grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui 1,4% de
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docentes estrangeiros. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas signi-
ficativas (KW; p=0,002<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Pos-laboral é aquele que possui uma maior percentagem de
docentes estrangeiros, aproximadamente 3,7%. Contudo, o regime Diurno apresenta
uma valor préximo (3,6%) e, por isso, o teste ANOVA ndo apresenta diferencas
significativas entre os 3 regimes de funcionamento a 1% (anova; p=0,016>1%).

Correlacdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a inter-
nacionalizagdo (C17 a C19)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a internaciona-
lizagdo, verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si
(Tabela 112). A correlagdo entre C17 e C18 é a mais forte de todas, sendo esta
correlagdo positiva.

Tabela 112 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C17 a C19

C17 C18 C19

C17 - % alunos estrangeiros 1 0,413* 0,207*
C18 - % de alunos do curso em programas internacionais - 1 0,241*
C19 - % docentes estrangeiros - - 1

* Correlagdo significativa a 1%



6. ANALISE DOS INDICADORES —- MESTRADOS

Estes ciclos de estudo estdo igualmente organizados segundo os grandes grupos
da classificagdo nacional das areas de educacdo e formagdo (CNAEF), o subsetor
(publico versus privado) e regime de funcionamento (Diurno, Pds-laboral e Outros)
tal como nas licenciaturas.

6.1 CARATERIZACAO DA SUBAMOSTRA MESTRADOS

Relativamente a Classificagdo Nacional das areas de educagdo e formacdo,
28,3% dos mestrados pertencem ao grande grupo Educacdo (Tabela 113). A area de
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito surge na segunda posi¢cdo com cerca de 18%.
Quanto ao subsetor, verifica-se que 75,7% dos mestrados sdo ministrados em insti-
tuicdes publicas. Em relacdo ao regime de funcionamento, 53,8% funcionam no
regime Pos-laboral e 25,5% no regime Outros.

Tabela 113 — Caracterizacdo da subamostra em analise mestrados

Grande Grupo CNAEF Ne %
Educacio 134 28,3
Artes e humanidades 45 9,5
Ciéncias sociais, comércio e direito 87 18,4
Ciéncias, matematicas ¢ informatica 17 3,6
Engenharia, industrias transformadoras e construgao 64 13,5
Agricultura 13 2,7
Satde e protecdo social 79 16,7
Servigos 35 7,4

Total 474 100

Subsetor
Publico 359 75,7
Privado 115 243

Total 474 100
Regime de funcionamento

Diurno 98 20,7
Poés-laboral 255 53,8
Outros 121 25,5

Total 474 100
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No que se refere a caracterizagdo da amostra segundo estes trés fatores (CNAEF,
Subsetor ¢ Regime de funcionamento) verifica-se que a oferta formativa em termos
de mestrados ¢ superior nas instituicdes publicas em todos os grupos CNAEF
(Tabela 114).

Tabela 114 — Caracterizacdo da amostra em analise segundo o CNAEEF, subsetor ¢
regime de funcionamento

CNAEF - grandes grupos Regime de funcionamento Total
Diurno Pos-laboral  Outros
Pablico N° 23 44 19 86
Subsetor % 17,2% 32,8% 14,2% 64,2%
Educagao Privado N® 8 20 20 48
% 6,0% 14,9% 14,9% 35,8%
Total N° 31 64 39 134
% | 23,1% 47,8% 29,1% 100,0%
Piblico N° 17 10 7 34
% | 37.8% 22.2% 15,6% 75,6%
. Subsetor ' Ne | 7 3 1
Artes e Humanidades Privado % 22% 15.6% 6.7% 24.4%
Total N° 18 17 10 45
% | 40,0% 37,8% 22.2% 100,0%
Piblico 2 39 > 66
o . Subsetor % 2,3% 67,8% 5,7% 75,9%
Ciéncias Sociais, Privado N° - 11 10 21
comércio e direito % - 12,6% 11,5% 24,1%
Total N° 2 70 15 87
% 2,3% 80,5% 17,2% 100,0%
Piblico [t ! 4 14
% 17,6% 41,2% 23,5% 82,4%
A . Subsetor o
Clen01gs, mater_natlcas ¢ Privado N - 1 2 3
informatica % - 5,9% 11,8% 17,6%
Total N° 3 8 6 17
% 17,6% 47,1% 35,3% 100,0%
Piblico N° 16 22 24 62
o % | 25,0% 34,4% 37,5% 96,9%
Engenharia, indtstrias | Subsetor N - - 5 2
trancs(f)(r)lrsrtrrlig;)(r)as e Privado % . : 31% 31%
Total N° 16 22 26 64
% | 25,0% 34,4% 40,6% 100,0%
Piblico 1 ! > 13
% 7,7% 53,8% 38,5% 100,0%
Subsetor N
Agricultura Privado o, : - - -
Total N° 1 7 5 13
% 7,7% 53,8% 38,5% 100,0%
Piblico N° 19 34 1 54
% | 24,1% 43,0% 1,3% 68,4%
Subsetor
. N . . N° 4 10 11 25
Satde e Protegdo social Privado % 5.1% 12.7% 13.9% 31.6%
Total N° 23 44 12 79
% | 29,1% 55,7% 15,2% 100,0%
Servigos Subsetor \ Publico N° 4 18 8 30




Regime de funcionamento

CNAEEF - grandes grupos Total
Diurno Pos-laboral  Outros
% | 11,4% 51,4% 22,9% 85,7%
. N° - 5 - 5
Privado 17,/ - 14,3% - 14,3%
Total N° 4 23 8 35
% | 11,4% 65,7% 22,9% 100,0%
Péblico N° 85 201 73 359
Subsetor % | 17,9% 42,4% 15,4% 75,7%
Total Privado N® 13 >4 48 115
% 2,7% 11,4% 10,1% 24,3%
Total N° 98 255 121 474
% | 20,7% 53,8% 25,5% 100,0%

Relativamente ao regime de funcionamento e considerando as institui¢des publi-
cas, verifica-se que na maioria dos grandes grupos CNAEF, a maior parte dos mes-
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trados sdo lecionados no regime Pds-laboral, sendo que no CNAEF Artes ¢ Humani-
dades o regime Diurno é o que se evidencia ¢ no CNAEF Engenharia, Induastrias

Transformadoras e Construgdo é o regime Outros que é o mais comum. No caso das
institui¢cdes privadas, o regime Pds-laboral € o que prevalece na maioria dos grandes

grupos CNAEF.

6.2 INDICADORES DE DESEMPENHO EM ANALISE

A analise que se segue refere-se apenas aos ciclos de estudo de mestrado do
ensino politécnico, pelo que dos indicadores presentes na base de dados foram
selecionados os que se apresentam na Tabela 115.

Tabela 115 — Indicadores de desempenho para os ciclos de estudo de mestrado

Indicadores relativos a Unidade Organica

Vagas preenchidas/ Total de vagas us
Mestrados Vagas preenchidas / Estudantes do 1° ano U6
Estudantes do 1° ano/Total de estudantes u7
Total (doutorados + especialistas) ETI / Total de docentes ETI U8
Numero Total de Professores (Coordenadores + Adjuntos) / Numero U9
Docentes total de docentes
Docentes equiparados ET1/ Total de docentes ETI u10
Total de estudantes de Mestrado/Total docentes
Estudantes/Docentes (doutorados+especialistas) ETI ui3
- Numero de publicagdes cientificas/Total de docentes (doutorados +
Investigacdo e ul14
especialistas) ETI
Indicadores relativos ao Ciclo de Estudos
Procura Numero de colocados/numero de vagas CS
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Numero de diplomados em N anos/ nimero de diplomados total (o)
Eficiéncia formativa Numero de diplomados em N+1 anos/ nimero de diplomados total C10
Numero de diplomados em N+2 anos/ nimero de diplomados total Cl1
Numero de diplomados em > N+2 anos/ nimero de diplomados total C12
% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade c13

relacionados com a area do ciclo de estudos
% de diplomados que obtiveram emprego em Outros setores de atividade C14
Empregabilidade % de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de

concluido o ciclo de estudos C13

Indice de desemprego dos diplomados IEFP
(C16)

% alunos estrangeiros C17

Internacionalizagdo % alunos do curso em programas internacionais Cl18
% docentes estrangeiros C19

6.3 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - MESTRADOS

U5 — Vagas preenchidas/fotal de vagas

O indicador U5 resulta da divisdo entre o nimero de vagas preenchidas e o total
de vagas disponiveis e pretende medir a procura da unidade orgénica. De uma forma
geral, as unidades orgénicas que ministram cursos de mestrado preenchem, em
média, as vagas em 75% (Tabela 116). Contudo, pode-se verificar que existem uni-
dades que colocam mais estudantes do que as vagas previstas (Maximo=5,11). De
referir ainda que, pelo menos 25% das unidades orgénicas preenchem metade das
vagas disponiveis (54,4%).

Quando se efetua uma comparagdo segundo o subsetor, verifica-se que em
média a percentagem de vagas preenchidas nos cursos em unidades organicas publi-
cas ¢ superior as do privado. Cerca de 82,7% das vagas disponiveis nas unidades
publicas sdo preenchidas, sendo que 52,5% ¢ o valor médio no caso privado. Esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,000<1%). Pode-se ainda
referir que pelo menos 25% das unidades publicas conseguem preencher mais de
metade das vagas, enquanto no caso das unidades privadas, estas s6 conseguem atin-
gir os 37%.

No que se refere a area CNAEF, verifica-se que o grupo das Engenharias, Indus-
trias Transformadoras e Construgdo é o que apresenta o valor médio mais alto, ultra-
passando as vagas disponiveis para serem preenchidas. Os restantes grupos apresen-
tam valores médios inferiores e que rondam os 53% a 74%. O teste aplicado revela
que ndo existem diferencas significativas (KW; p=0,180>1%). Pode-se ainda acres-
centar que pelo menos 25% dos cursos pertencentes aos grupos da Agricultura e da
Satde e Protecdo Social ndo conseguem preencher metade das vagas disponiveis.

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma comparagdo segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento Outros consegue preencher o maior numero de vagas sendo este valor de
aproximadamente 84%. Os regimes Po6s-laboral e Diurno apresentam valores médios
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proximos que rondam os 71% e 76%, respetivamente. Contudo, o teste ANOVA ndo
apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,175>1%).

Tabela 116 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U5
(Vagas preenchidas/total de vagas)

.. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
Us 426 48 0,000 5,110 0,753 0,578 0,544/0,721/0,914
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 322 37 0,000 5,110 0,827 0,635 —0.000 0,632/0,759/0,952
Privado 104 11 0,000 1,164 0,525 0,228 = 0,369/0,544/0,650
Desvio- Uests Percentil
CNAEF N missing Min Max Média it Kjvisllfie;l— 25/50/75
Educagdo 130 4 0,000 1,000 0,702 0,244 0,546/0,759/0,910
Artes e Humanidades 39 6 0,500 1,008 0,704 0,157 0,546/0,747/0,783
Ciéncias Sociais, 79 8 0227 1,046 0744 0,204 0,635/0,700/0,952
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 2 0227 1,008 0,692 0211 0,546/0,689/0,872
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,180
transformadoras e 53 11 0,271 5,110 1,181 1,430 0,516/0,719/0,895
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,271 0,920 0,530 0,198 0,380/0,476/0,633
SS;‘;‘: ¢ Protegao 65 14 0,000 1,164 0,639 0371 0,333/0,747/0,967
Servigos 32 3 0,000 1,033 0,687 0,247 0,556/0,651/0,919
Regime de . g . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT ALl S S padrao Anova 25/50/75
Diurno 92 6 0,000 5,110 0,761 0,541 0,611/0,760/0,952
Pos-laboral 231 24 0,000 1,200 0,712 0,240 p=0,175 0,546/0,722/0,942
Outros 103 18 0,000 5,110 0,839 0,994 0,485/0,650/0,800

U6 — Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano

O indicador U6 resulta da divisdo entre o numero de vagas preenchidas e o
nimero de estudantes no 1° ano e pretende dar uma ideia de retengdo dos alunos no
1° ano.

Sem efetuar qualquer comparacdo, o valor médio deste indicador ¢ aproximada-
mente 1, o que significa que, em média, ndo existe retencdo de alunos (numero de
vagas preenchidas ¢ igual ao numero de estudantes do 1° ano) (Tabela 117). No
entanto, verifica-se que existem unidades organicas em que o nimero de vagas
preenchidas ¢ muito superior ao nimero de estudantes do 1° ano (apesar das vagas
serem preenchidas, estas ndo se efetivaram em matriculas de 1° ano;
maximo=3,203).
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A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades orgénicas publicas ¢ que esta
diferenca ndo ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,131>1%)).

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo Saude e Protecdo Social possui o valor médio mais alto (1,089). Praticamente
em todos os grupos, verifica-se que em pelo menos 50% dos cursos o valor deste
indicador ¢ igual ou inferior a 1. Por outro lado, todos os grupos apresentam valores
médios préximos de 1, sendo que o teste de Kruskal-Wallis revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,004<1%).

Tabela 117 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U6
(Vagas preenchidas/estudantes do 1° ano)

.. . , o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média S 25/50/75
U6 429 45 0,000 3,203 1,013 0,395 0,996/1,000/1,000
.. . , o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 327 32 0,000 3,203 1,025 0,437 0131 0,966/1,000/1,001
Privado 102 13 0,000 1,161 0,977 0,211 P 1,000/1,000/1,000
Desvio- U Percentil
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagdo 128 6 0,000 1,429 1,015 0,194 1,000/1,000/1,009
Artes e Humanidades 39 6 0,454 1,344 1,032 0,145 0,996/1,000/1,032
Ciéncias Sociais, 80 7 0000 1344 0952 0,206 0,975/1,000/1,000
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o 1 0000 1344 0962 0277 0,968/1,000/1,000
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,004
transformadoras e 63 1 0,000 3,203 1,035 0,809 0,889/0,957/1,035
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,688 1,180 0,969 0,110 0,933/1,000/1,000
SS;‘;‘:‘*P rotegao 59 20 0,000 2308 1,08 0498 1,000/1,000/1,000
Servigos 31 4 0,495 1,367 0,998 0,174 0,963/1,000/1,000
Regime de Bt 5 . . Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT L RS T Ea ) padrdo Anova 25/50/75
Diurno 86 12 0,000 3,203 1,135 0,445 1,000/1,000/1,173
Pos-laboral 229 26 0,000 1,429 0,985 0,200 p=0,006 1,000/1,000/1,000
Outros 114 7 0,000 3,203 0,979 0,590 0,966/1,000/1,000

Para terminar a analise deste indicador, fez-se ainda uma compara¢do segundo o
regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de funcio-
namento Diurno possui o valor médio mais alto. Os regimes Pos-laboral ¢ Outros
apresentam valores médios inferiores, sendo que o teste ANOVA apresenta diferen-
cas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,006<1%).



U7 — Estudantes do 1° Ano/total de estudantes

O indicador U7 resulta da divisdao entre o numero de estudantes do 1° ano e o
namero total de estudantes e pretende dar uma ideia de eficiéncia formativa da
unidade orgénica (o valor deve aproximar-se de 1/N, em que N representa o nimero
de anos do curso; neste caso deve aproximar-se de 0,5).

Como os cursos a que se refere este indicador possuem 2 anos, verifica-se que o
valor médio é superior ao valor de referéncia, 0,679 (Tabela 118). No entanto, exis-
tem unidades organicas em que o numero de estudantes do 1° ano ¢é idéntico ao
namero total de estudantes, o que ndo fard muito sentido (Max=1,000). Este valor
podera indicar algum erro de inser¢do de dados ou podera estar relacionado com
cursos que estejam no seu 1° ano de existéncia.

Tabela 118 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U7
(Estudantes do 1° ano/total de estudantes)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média o Percentil 25/50/75

U7 430 44 0,000 1,000 0679 0,223 0,554/0,653/0,836

Subsetor N missing Min Méx Média Dp:z:;‘; Testet Percentil 25/50/75

Publico 328 310000 1000 0672 0228 o 0.559/0.625/0.836

Privado 102 13 0364 1,000 0,702 0206 © 77 0,554/0,680/0,881
Desvio- Vesie

CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal- Percentil 25/50/75
PEED i

Educagdo 1286 6 0000 1,000 0655 0,227 0,491/0,614/0,827

Artes ¢ Humanidades 40 5 0,000 1,000 0673 0215 0,498/0,743/0,774

Ciéncias Sociais, 80 70336 1,000 0,675 0,161 0,591/0,652/0,736

comércio e direito

Ciéncias, matematicas 1 0419 1,000 0,708 0,191 0,570/0,653/0,903

¢ informatica

Engenharia, industrias p=0,246

transformadoras e 63 1 0,222 1,000 0,648 0,215 0,568/0,617/0,774

constru¢ao

Agricultura 13 0 0363 1,000 0684 0218 0,578 /0,617/0,930

Sg;‘;fepmte‘?ao 59 20 0,000 1,000 0,736 0293 0,481/0,836/1,000

Servigos 31 4 0222 1,000 0,735 0,231 0,587/0,724 /1,000

BERITDET N missing Min Mix Média DooVio-  Teste 5 otil 25/50/75

Funcionamento padrao Anova

Diurno 87 11 0,000 1,000 0,652 0,236 0,470/0,650/0,821

Pés-laboral 229 26 0,000 1,000 0,705 0234  p=0,037 0,567/0,685/1,000

Outros 114 7 0242 1,000 0648 0,183 0,570/0,617/0,773

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o valor ¢ ligeiramente superior nas unidades organicas privadas. Esta dife-
renca ndo € considerada significativa a 1% (teste t; p=0,229>1%).
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Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o da saude e Protecdo Social (0,736) e o que tem
o valor mais baixo é o das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgao
(0,648). Todos os grupos apresentam valores médios superiores a 0,5. Contudo o
teste aplicado revela que ndo existem diferencas significativas entre as areas
CNAEF (KW; p=0,246>1%).

Para terminar a analise deste indicador, fez-se igualmente a comparagdo segundo
o regime de funcionamento do curso. Verifica-se que em média, o regime de
funcionamento Pds-laboral possui o valor médio mais alto (0,705). Os regimes
Diurno e Outros apresentam valores médios inferiores mas o teste ANOVA nao
apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento (anova;
p=0,037>1%).

Correlagdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com o
Mestrado (U5 a U7)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores da unidade organica relaciona-
dos com o mestrado, verifica-se a existéncia de correlagdes significativas entre U5 e
U6, e U6 e U7 (Tabela 119). No primeiro caso, a correlagdo é positiva e mais forte
que na segunda, que € baixa e negativa.

Tabela 119 — Coeficientes de correlag¢do entre os indicadores U5 a U7

Us U6 U7
US - Vagas preenchidas/total de vagas 1 0,770%* -0,116
U6 - Vagas preenchidas/Estudantes do 1° ano - 1 -0,182*
U7 - Estudantes do 1° ano/total de estudantes - - 1

. Correlagao significativa a 1%

6.4 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - DOCENTES

U8 — Total (doutorados + especialistas) ETI/total de docentes ETI

O indicador U8 resulta da divisdo do numero total de doutorados e especialistas
ETTI pelo total de docentes ETI e pretende medir o nivel de qualificacdo do corpo
docente.
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Sem efetuar qualquer comparagdo, pode-se afirmar que em média 57% do corpo
docente ETI € constituido por docentes doutorados e especialistas ETI (Tabela 120).
De referir que existem cursos em que 100% do corpo docente ETI é doutorado e
especialista (maximo=1,000).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o seu valor é superior nas unidades orgénicas privadas, sendo que esta
diferenca ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,005<1%). Cerca de 55,9%
do corpo docente ETI nas unidades orgénicas publicas é constituido por docentes
doutorados e especialistas, sendo que este indicador assume o valor de 61,7% nas
privadas. De referir ainda que pelo menos 50% dos cursos do ensino politécnico
privado possuem menos de 67,6% de docentes doutorados e especialistas ETI,
enquanto no publico este valor desce para 53,4%.

Tabela 120 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U8
(Total (doutorados+especialistas) ETI/total de docentes ETI)

.. . . . Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia it 25/50/75
U8 456 18 0,155 1,000 0,572 0,175 0,445/0,550/0,692
.. . . . Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Meédia il Teste t 25/50/75
Publico 349 10 0,155 1,000 0,559 0,169 —0.005 0,444/0,534/0,678
Privado 107 8 0,242 0,912 0,617 0,187 = 0,457/0,676/0,798
Desvio- Uests Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia i Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 130 4 0,201 0,933 0,545 0,175 0,414/0,521/0,689
Artes e Humanidades 38 7 0,340 1,000 0,557 0,171 0,421/0,551/0,680
Ciéncias Sociais, 8 2 0306 1,000 0565 0,178 0,359/0,551/0,692
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 17 0 0,242 0,756 0,521 0,142 0,444/0,509/0,651
informatica
Engenharia, p=0,000
indistrias 64 0 0304 0909 0,547 0,129 0,443/0,534/0,676
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,304 0,685 0,525 0,096 0,496/0,525/0,544
Salde ¢ Protesao 75 4 0,177 0985 0676 0,19 0,522/0,698/0,847
Servigos 34 1 0,155 0,824 0,573 0,163 0,505/0,570/0,706
Regime de . . : 24 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R R s padrao Anova 25/50/75
Diurno 93 5 0,201 0,902 0,580 0,161 0,484/0,562/0,694
Pos-laboral 247 8 0,155 1,000 0,570 0,185 p=0,903 0,425/0,550/0,692
Outros 116 5 0,155 0,912 0,572 0,164 0,454/0,534/0,690

Considerando a comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que o
grupo com valor médio mais alto é o da Satde e Protecdo Social (67,6%) e o que
tem o valor mais baixo ¢ o das Ciéncias, Matematicas e Informatica (52,1%). O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%).
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No que se refere a comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso,
verifica-se que em média, o regime Diurno apresenta um valor médio ligeiramente
superior em relagdo aos restantes regimes, cerca de 58%. O teste ANOVA ndo
apresenta diferencas significativas entre estes 3 regimes de funcionamento, sendo
que o regime Diurno apresenta o valor mais alto (anova; p=0,903>1%).

U9 — Numero total de professores (coordenadores + adjuntos)/numero total de
docentes

O indicador U9 representa o resultado da divisdo do nimero de professores
(coordenadores + adjuntos) pelo nimero total de docentes e pretende medir o nivel
de consolidagdo do quadro docente (0 ECPDESP aponta para um valor superior a
70%).

Sem efetuar qualquer comparagdo, pode-se afirmar que em média o valor deste
indicador ronda os 58%, valor muito inferior ao recomendado pelo ECPDESP
(Tabela 121). De referir que apenas 25% dos cursos possuem um valor igual ou
superior a 72,1%.

Tabela 121 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U9
(Numero de professores (catedraticos + associados)/total de docentes doutorados)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média it 25/50/75
U9 471 3 0,094 1,000 0,578 0,198 0,446/0,556/0,721
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 358 1 0,158 1,000 0,570 0,191 0203 0,446/0,533/0,715
Privado 113 2 0,094 1,000 0,597 0,217 = 0,451/0,606/0,738
Desvio- Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 132 2 0,094 1,000 0,568 0,189 0,424/0,534/0,683
Artes e Humanidades 45 0 0,094 1,000 0,580 0,237 0,387/0,523/0,736
Ciéncias Sociais, 86 1 0,094 088 0557 0,180 0,455/0,521/0,731
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 0 0319 0855 0536 0,157 0,411/0,513/0,634
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,835
transformadoras e 64 0 0,158 0,878 0,577 0,155 0,455/0,620/0,716
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,319 0,855 0,616 0,157 0,488/0,583/0,735
SS;‘;‘:‘*P rotegao 79 0 0,094 1,000 0,608 0248 0,413/0,563/0,896
Servigos 35 0 0,158 0952 0,593 0,192 0,492/0,582/0,755
Regime de B g z . Desvio- Teste Percentil
Funcionamento N missing Min  Méx Média padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,158 0,979 0,581 0,197 0,450/0,533/0,721
Pos-laboral 254 1 0,094 1,000 0,582 0,202 p=0,647 0,455/0,563/0,738

Outros 119 2 0,094 1,000 0,562 0,190 0,429/0,558/0,675




A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que em
média o seu valor é superior nas unidades organicas privadas, sendo que esta dife-
renca ndo ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,203>1%). Os cursos no
privado atingem o valor de 59,7% aproximadamente, enquanto no caso do publico
este valor ronda os 57,0%.

A comparacdo pelos 8 grandes grupos CNAEF revela que o grupo com valor
médio mais alto é o da Agricultura (61,6%) e o que tem o valor mais baixo ¢ o das
Ciéncias, Matematicas e Informatica (53,6%). O teste Kruskal-Wallis ndo revela a
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,835>1%)).

Por fim, a comparacdo segundo o regime de funcionamento do curso permite
concluir que em média, os trés regimes apresentam valores semelhantes. Contudo, o
regime Poés-laboral apresenta o valor médio mais alto, cerca de 58,2%. O teste
ANOVA nio apresenta diferencas significativas entre estes 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,647>1%).

U10 — Docentes equiparados ETl/total docentes ETI

O indicador U10 resulta da divisdo do nimero de docentes equiparados ETI pelo
namero total de docentes ETI e pretende medir a estabilidade do corpo docente (o
ECPDESP nada diz, mas por analogia com o ECDU devera ser inferior a 1/3).

No global, pode-se afirmar que em média o valor deste indicador ronda os
47,4%, o que ndo estd de acordo com o recomendado pelo ECDU (Tabela 122). No
entanto, pode-se referir que pelo menos 25% dos cursos apresentam um valor infe-
rior a 26,3% e que existem cursos em que os docentes ETI sdo todos equiparados
ETI (Max=1,000).

A comparacdo deste indicador segundo o subsetor permite verificar que nas
unidades organicas privadas o corpo docente é mais estavel uma vez que possui em
média uma percentagem inferior de docentes equiparados ETI (19,1%). No caso do
publico, este valor sobe para 56%. Esta diferenca ¢ considerada significativa a 1%
(teste t; p=0,000<1%). No entanto, relembra-se que as carreiras no publico e no
privado sdo diferentes.

Ao efetuar-se uma comparagio pelos 8 grandes grupos CNAEF, verifica-se que
o grupo com valor médio mais alto ¢ o das Engenharias, Industrias Transformadoras
e Construgdo (61%) e o que tem o valor mais baixo ¢ o da Saude e Prote¢do Social
(26,2%). O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas estatisticamente
significativas (KW; p=0,000<1%).

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Pos-laboral apresenta o valor médio mais alto (50,2%). O
teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre estes 3 regimes de funciona-
mento (anova; p=0,008<1%), sendo o regime Outros o que apresenta valor médio
mais baixo.
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Tabela 122 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U10
(docentes equiparados ETI/total de docentes ETT)

.. . , 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Meédia S 25/50/75
ul1o0 463 11 0,000 1,000 0,474 0,259 0,263/0,546/0,650
.. . , L1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média e Teste t 25/50/75
Publico 355 4 0,000 0,989 0,560 0,195 —0.000 0,509/0,578/0,682
Privado 108 7 0,000 1,000 0,191 0,244 L 0,009/0,108/0,273
Desvio- U Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia i Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis
Educagéo 132 2 0,000 1,000 0,447 0,235 0,206/0,518/0,611
Artes e Humanidades 39 6 0,000 0,858 0,567 0,268 0,509/0,578/0,824
Ciéncias Sociais, 8 2 0000 0884 0545 0,269 0,525/0,622/0,746
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 0 0009 0840 0,505 0,241 0,342/0,561/0,666
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,000 0,989 0,610 0,163 0,527/0,638/0,685
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,214 0,840 0,471 0,186 0,273/0,516/0,583
SS;‘;‘;TCP rotegao 78 1 0000 0828 0262 0245 0,033/0,196/0,466
Servigos 35 0 0,000 0,817 0,508 0,225 0,413/0,554/0,665
Regime de . . R A Desvio- Teste Percentil
Funcionamento e padrao Anova 25/50/75
Diurno 95 3 0,000 0,858 0,478 0,268 0,267/0,518/0,700
Pos-laboral 251 4 0,000 1,000 0,502 0,251 p=0,008 0,413/0,556/0,682
Outros 117 4 0,000 0,858 0,411 0,261 0,111/0,518/0,622

Correlagdo entre os indicadores da unidade orgdnica relacionados com os
docentes (U8 a Ul0)

No que se refere a correlagdo entre os indicadores da unidade orgénica relacio-
nados com os docentes, verifica-se a existéncia de varias correlagdes significativas
(Tabela 123). Os indicadores U8, U9 e U10 apresentam entre si correlagdes signi-
ficativas. Apenas a correlagdo entre U8 e U9 ¢ positiva, sendo as restantes negativas.

Tabela 123 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores U8 a U10

U8 - Total (doutorados + especialistas) ETI/total de docentes ETI
U9 - Numero total de professores (Coord + Adj)/ntiimero total de

docentes

U10 — Docentes equiparados ETI/ Total de docentes ETI

Us U9 UIo
1 0,181*% -0317*
- 1 -0,293*
- - 1

* Correlagao significativa a 1%



6.5 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - ESTUDANTES/DOCENTES

Ul13 - Total de estudantes de mestrado/total docentes (doutorados + especialistas)
ETI

O indicador U13 resulta do quociente entre o niumero total de estudantes de
mestrado e o total de docentes (doutorados + especialistas) ETI. Este indicador
pretende dar uma ideia sobre a qualidade do ensino e sobre a eficiéncia na gestao
dos recursos humanos (um valor baixo pode refletir qualidade de ensino ou pouca
eficiéncia na gestdo de recursos).

Tabela 124 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U13
(Total de estudantes de mestrado/ Total de docentes (doutorados+especialistas) ETI)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
Ul3 464 10 0,00 40,42 4,00 4,31 1,64/3,41/5,06

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 355 4 0,00 40,42 3,60 3,39 —0.007 1,64/3,17/4,38
Privado 109 6 0,00 26,88 533 6,30 = 0,62/3,42/6,54

Desvio: Utz Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis

Educagdo 132 2 0,00 26,88 542 5,09 2,38/4,37/6,54
Artes e Humanidades 39 6 0,00 940 336 2,68 1,02/2,40/5,78
Ciéncias Sociais, 86 1 0,00 2688 4,09 347 2,03/3,42/6,06
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 1, o 909 940 2,08 2,29 1,31/2.47/4,21
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,00 8,60 3,02 1,57 1,64/3,26/4,03
construcao
Agricultura 13 0 1,33 4,14 2,68 1,02 1,64/2,57/3,61
SS;‘;‘: ¢ Protegao 78 1 000 4042 3,17 5,66 0,12/1,64/4,42
Servigos 35 0 0,00 25,00 3,83 4,72 1,57/2,90/4,14
Regime de . g . 1 Desvio- Teste Percentil
Funcionamento R R padrao Anova 25/50/75
Diurno 95 3 0,00 12,43 282 2,24 1,45/2,38/4,28
Pos-laboral 251 4 0,00 26,88 3,68 3,98 p=0,000 1,58/2,66/4,38
Outros 118 3 0,00 40,42 564 5,63 2,93/4,21/6,54

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o indicador revela a existéncia
de cerca de 4 estudantes por cada docente doutorado e especialista ETI (Tabela
124). No entanto, existem cursos em que existem 40 estudantes por docente douto-
rado e especialista ETI (Max=40,42).
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A comparagao segundo o subsetor permite verificar que no privado o numero de
estudantes de mestrado por docente doutorado e especialista ETI é superior (cerca
de 5 estudantes). No caso dos cursos das instituicdes publicas, este valor desce para
4 estudantes. Esta diferenga é considerada significativa a 1% (teste t; p=0,007<1%)).

Relativamente aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparacdo permite verificar
que o grupo da Educagio é aquele que tem mais estudantes por docente doutorado e
especialista ETI, cerca de 5 estudantes. Outros grupos, como o de Artes ¢ Humani-
dades, Ciéncias, Matematicas e Informatica, Engenharias, Industrias Transforma-
doras e Construgdo, Agricultura e Satde e Protecdo Social tém em média 3
estudantes por docente doutorado e especialista ETI. O teste Kruskal-Wallis revela a
existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros apresenta o maior numero de estudantes por docente
doutorado ETI (6 estudantes). Contudo, os restantes regimes apresentam valores
inferiores e o teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes de
funcionamento (anova; p=0,000>1%).

6.6 INDICADORES DA UNIDADE ORGANICA POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - INVESTIGACAO

Ul4 — Numero de publicacoes cientificas/total de docentes (doutorados +
especialistas) ETI

O indicador U14 representa o resultado do quociente entre o numero de publica-
¢oes cientificas e o total de docentes ETI (doutorados + especialistas). Este indica-
dor pretende medir a produtividade da investigacdo. Contudo, e como referido
anteriormente, salienta-se a pouca fiabilidade deste indicador, uma vez que este €
reportado pelas instituigdes ¢ sem qualquer definicdo do que podera ser elegivel
como publicagdo cientifica neste caso.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média o nimero de publicagdes ¢é de
aproximadamente 2 por docente (doutorado + especialista) ETI (Tabela 125). No
entanto, o valor maximo obtido € bastante elevado o que podera revelar algum erro
na base de dados (Max=267,86).

A comparagdo segundo o subsetor nio revela diferencas significativas (teste t;
p=0,469>1%). A diferenga entre os dois tipos de instituicdes ¢ de cerca de 1
publicagdo, sendo que o publico em média tem 2 publica¢des por docente doutorado
e especialista ETI.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Artes e Humanidades possui o valor médio mais baixo de publica¢des —
cerca de 1 publicagdo. O grupo da Satde e Protecdo Social apresenta 5 publicacdes
por docente doutorado e especialista ETI. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia
de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.



Tabela 125 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador U14 (Numero de
publicagdes cientificas/total de docentes (doutorados + especialistas) ETT)
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.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Méax Média ke 25/50/75
Ul4 464 10 0,00 267,86 2,10 12,48 0,62/1,08/1,98

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Méax Média il Teste t 25/50/75
Publico 355 4 0,00 267,86 2,33 14,24 0,469 0,62/1,08/2,02
Privado 109 6 0,00 4,29 1,34 1,18 = 0,47/1,00/1,79

.. . . 1 Desvio- Teste Percentil
CNAEF N missing Min Max M¢édia e Ao 25/50/75
Educagdo 132 2 0,00 4,29 1,37 1,32 0,44/0,82/2,02
Artes e Humanidades 39 6 0,00 1563 1,21 2,48 0,27/0,82/1,17
Ciéncias Sociais, 86 1 002 812 181 1,67 0,81/1,18/2,27
comércio e direito
Ciencias, matemdticas ;o 44 405 188 1,28 0,98/1,34/3,19
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,44 426 1,53 1,01 1,07/1,21/1,34
constru¢ao
Agricultura 13 0 045 536 251 1,57 1,03/2,62/4,21
SS;‘;‘: ¢ Protegao 78 1 000 267,86 453 3022 0,24/0,86/1,33
Servigos 35 0 0,00 18,00 2,15 3,02 0,81/1,33/2,62
Regime de . q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A T s ) padrao Anova 25/50/75
Diurno 95 3 0,00 4,29 1,17 1,13 0,40/0,91/1,33
Pos-laboral 251 4 0,00 267,86 2,74 16,92 p=0,480 0,69/1,08/2,19
Outros 118 3 0,00 5,83 1,49 1,22 0,62/1,17/1,99

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Pods-laboral publica mais (cerca de 3 publicagdes por docen-
te doutorado e especialista ETI). O teste ANOVA nio apresenta diferencas signifi-
cativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,480>1%), sendo o regime
Diurno o que apresenta menor nimero de publicagdes por docente doutorado e espe-
cialista (aproximadamente 1).

6.7 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - PROCURA

C5 — Numero de colocados/niimero de vagas

O indicador C5 resulta do quociente entre o nimero de colocados ¢ o nimero de
vagas. Este indicador pretende medir a procura do curso e o ajustamento do nimero

de vagas a procura.
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Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 68,9% das vagas s@o pre-
enchidas (Tabela 126). No entanto, o valor maximo obtido é bastante elevado o que
podera revelar algum erro de inser¢ao de dados ou que existe algum curso que
colocou mais candidatos que vagas (Max=9,4).

Tabela 126 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C5
(Numero de colocados/nimero de vagas)

.. . , L1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média it 25/50/75
C5 346 128 0,000 9,400 0,689 0,647 0,380/0,720/0,976
.. . , 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média it Teste t 25/50/75
Publico 257 102 0,000 9,400 0,772 0,702 —0.000 0,510/0,800/1,000
Privado 89 26 0,000 1,350 0,450 0,364 L 0,040/0,429/0,783
Desvio Ui Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia V10© Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 88 46 0,000 1,100 0,570 0,392 0,144/0,641/0,967
Artes e Humanidades 30 15 0,000 1,350 0,711 0,362 0,522/0,730/1,000
Ciéncias Sociais, 70 17 0,000 1,133 0,694 0345 0,438/0,828/1,000
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas o 1 0000 1,000 0623 0367 0,350/0,725/0,951
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,541
transformadoras e 58 6 0,000 9,400 0,915 1,326 0,391/0,747/1,000
constru¢ao
Agricultura 12 1 0,000 0,960 0,607 0,306 0,365/0,620/0,915
SS;‘;‘:‘*P rotegao 44 35 0,000 1,133 0,651 0393 0,335/0,786/1,000
Servigos 28 7 0,000 2,033 0,697 0,422 0,410/0,653/0,967
Regime de Bt 5 q A Desvio- Teste Percentil
Funcionamento AT iRl b S S padrao Anova 25/50/75
Diurno 52 46 0,000 1,333 0,702 0,372 0,402/0,871/1,000
Pos-laboral 189 66 0,000 2,033 0,684 0,371 p=0,984 0,440/0,760/0,993
Outros 105 16 0,000 9,400 0,692 1,036 0,095/0,600/0,960

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que o publico consegue
preencher mais vagas que o privado, 77,2% contra 45,0%. Esta diferenca é notéria
pelo que ha diferengas significativas (teste t; p=0,000<1%) entre estes dois subseto-
res no que se refere a este indicador.

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo de Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo possui o valor mé-
dio mais alto de vagas preenchidas (91,5%). O grupo da Educag@o consegue preen-
cher cerca de 57% das vagas. O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,541>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno é o que consegue colocar um maior nimero de alu-
nos, cerca de 70,2% das vagas. Contudo, o teste ANOVA nio apresenta diferencas
significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,984>1%)).
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6.8 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO — EFICIENCIA FORMATIVA

C9 — Numero de diplomados em N anos/numero de diplomados total

O indicador C9 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N anos e
o numero de diplomados total e pretende ser uma medida de produtividade. De refe-
rir que neste indicador, para além de existirem muitos cursos sem valores, existem
também muitos cursos com valores iguais a zero ou um.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 80,9% dos diplomados reali-
zaram o curso no numero de anos previsto (N) (Tabela 127). No entanto, existem
cursos em que todos os alunos terminam o curso em N anos (Max=1,000).

Tabela 127 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C9
(Numero de diplomados em N anos/nimero de diplomados total)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média o 25/50/75
Cc9 49 425 0,000 1,000 0,809 0,379 0,905/1,000/1,000
. Teste .
Subsetor N missing Min Max Média Desvlo- Mann- Percentil
padrao . 25/50/75
Whitney
Publico 42 317 0,000 1,000 0,801 0,383 —0.665 0,807/1,000/1,000
Privado 7 108 0,000 1,000 0,857 0,378 P 1,000/1,000/1,000
Desvio- Uitz Percentil
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 3 131 1,000 1,000 1,000 0,000 1,000/1,000/1,000
Artes e Humanidades 7 38 0,000 1,000 0,687 0,474 0,000/1,000/1,000
Ciéncias Sociais, 6 81 1,000 1,000 1,000 0,000 1,000/1,000/1,000
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 3 14 1,000 1,000 1,000 0,000 1,000/1,000/1,000
informatica
Engenharia, p=0,032
indistrias 20 44 0,000 1,000 0,890 0,308 1,000/1,000/1,000
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 5 8 0,000 1,000 0,410 0,464 0,000/0,250/0,900
SS;‘;‘: ¢ Protegao 4 75 0,000 1,000 0,500 0,577 0,000/0,500/1,000
Servigos 1 34 1,000 1,000 1,000 --- 1,000/1,000/1,000
. . Teste .
Ephins 6 N sy WEn W WGHE S0 ey oo
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 8 90 0,000 1,000 0,850 0,351 0,850/1,000/1,000
Pods-laboral 16 239 0,000 1,000 0,800 0,400 p=0,994 0,850/1,000/1,000

Outros 25 96 0,000 1,000 0,802 0,389 0,905/1,000/1,000
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A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores muito semelhantes. Assim, por esta diferenca ser minima, ndo ha diferengas
significativas (MW; p=0,665>1%) entre estes dois subsetores no que se refere a este
indicador.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Agricultura possui o valor médio mais baixo de diplomados em N anos
(41%). O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de diferencas significativas
(KW; p=0,032>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Diurno possui o valor médio mais alto, 85%. O teste apli-
cado ndo apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(KW; p=0,994>1%).

C10 — Numero de diplomados em N+1 anos/ numero de diplomados total

Tabela 128 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C10
(Numero de diplomados em N+1 anos/nimero de diplomados total)

.. . . . Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média i 25/50/75
C10 48 426 0,000 1,000 0,152 0,344 0,000/0,000/0,000
Desvio- Uests Percentil
Subsetor N missing Min Max Média Vi Mann-
padrao . 25/50/75
Whitney
Publica 41 318 0,000 1,000 0,178 0,366 —0314 0,000/0,000/0,071
Privada 7 108 0,000 0,000 0,000 0,000 = 0,000/0,000/0,000
Desvio stz Percentil
CNAEF N missing Min Méx Média V10" Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 3 131 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Artes e Humanidades 7 38 0,000 0,143 0,020 0,054 0,000/0,000/0,000
Ciéncias Sociais, 6 81 0000 1,000 0,167 0,408 0,000/0,000/0,250
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 5 14 0,000 1,000 0333 0,577 0,000/0,000/--
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,780
transformadoras e 19 45 0,000 1,000 0,221 0,416 0,000/0,000/0,200
constru¢ao
Agricultura 5 8 0,000 0,750 0,190 0,325 0,000/0,000/0,475
SS;‘;‘: ¢ Protegao 4 75 0000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Servigos 1 34 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
. . Teste .
Ephins 6 N missing Min Mix Meédia Desvlo— Kruskal- (e
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 8 90 0,000 0,200 0,025 0,071 0,000/0,000/0,000
Pods-laboral 16 239 0,000 0,200 0,013 0,050 p=0,073 0,000/0,000/0,000

Outros 24 97 0,000 1,000 0,287 0,447 0,000/0,000/0,938




O indicador C10 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+1
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.
De referir que neste indicador, para além de existirem muitos cursos sem valores,
existem também muitos cursos com valores iguais a zero.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 15,2% dos diplomados precisa-
ram de mais um ano para além do previsto para terminarem o curso (Tabela 128).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos — mas todos os valores do setor privado sdo
iguais a zero. Aproximadamente 17,8% dos diplomados no ensino superior publico
precisaram de mais um ano para terminar o curso. Esta diferenca ndo é considerada
significativa (MW; p=0,314>1%) entre estes dois subsetores no que se refere a este
indicador.

Em relacdo aos oito grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar
que o grupo Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados em N+1 anos (33,3%). O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,780>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (28,7%). O teste
aplicado ndo apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes de funciona-
mento (KW; p=0,073>1%).

C11 — Numero de diplomados em N+2 anos/niimero de diplomados total

O indicador C11 resulta do quociente entre o nimero de diplomados em N+2
anos e o numero total de diplomados e pretende ser uma medida de produtividade.
De referir que neste indicador, para além de existirem muitos cursos sem valores,
existem também muitos cursos com valores iguais a zero.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 11,3% dos diplomados
precisaram de mais dois anos para além do previsto para terminarem o curso (Tabela
129).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos - mas todos os valores do setor privado sdo
iguais a zero. Aproximadamente 16% dos diplomados no ensino superior publico
precisaram de mais dois anos para terminarem o curso. A diferenga ndo é conside-
rada significativa (MW; p=0,492>1%) entre estes dois subsetores no que se refere a
este indicador.

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados em N+2 anos (33,3%). O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia de
diferencas significativas (KW; p=0,725>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (27,7%) (no entanto,
os valores dos outros regimes sdo todos zeros). O teste aplicado ndo apresenta
diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (KW; p=0,018>1%).
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Tabela 129 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C11
(Numero de diplomados em N+2 anos/ nimero de diplomados total)

.. . . g Desvio- Percentil
Geral N missing Min Miéax Média e 25/50/75
Cl1 48 426 0,000 1,000 0,138 0,342 0,000/0,000/0,000
. Teste .
Subsetor N missing Min Max Meédia Desvlo- Mann- Percentil
padrao . 25/50/75
Whitney
Publico 41 318 0,000 1,000 0,162 0,365 —0.492 0,000/0,000/0,000
Privado 7 108 0,000 0,000 0,000 0,000 P 0,000/0,000/0,000
Desvio- Uests Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia Vi Kruskal-
padrao . 25/50/75
Wallis
Educagdo 3 131 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Artes e Humanidades 7 38 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Ciéncias Sociais, 6 81 0000 1,000 0,167 0408 0,000/0,000/0,250
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 3 14 0,000 1,000 0333 0,577 0,000/0,000/--
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,725
transformadoras e 19 45 0,000 1,000 0,211 0,419 0,000/0,000/0,000
constru¢ao
Agricultura 5 8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
SS;‘;‘: ¢ Protegao 4 75 0000 0,647 0,162 0,324 0,000/0,000/0,485
Servigos 1 34 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
. . Teste .
Reglme 12 N missing Min Max Meédia Desvlo- Kruskal- Percentil
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 8 90 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Pos-laboral 16 239 0,000 0,000 0,000 0,000 p=0,018 0,000/0,000/0,000
Outros 24 97 0,000 1,000 0,277 0,446 0,000/0,000/0,912

C12 — Numero de diplomados em >N+2 anos/numero de diplomados total

O indicador C12 resulta do quociente entre o numero de diplomados em >N+2
anos e o numero de diplomados total e pretende ser uma medida de produtividade.
De referir que neste indicador, para além de existirem muitos cursos sem valores,
existem também muitos cursos com valores iguais a zero.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 13,3% dos diplomados
precisaram de 3 ou mais anos para além do previsto para terminarem o curso
(Tabela 130).

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores superiores nos cursos publicos — e no privado os valores dos 7 cursos sdo
iguais a zero. Aproximadamente 15,6% dos diplomados das unidades organicas
publicas precisaram de mais trés ou mais anos para terminarem o curso. A diferenca
ndo ¢ considerada significativa (MW; p=0,422>1%) entre estes dois subsetores rela-
tivamente a este indicador.



161

Tabela 130 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C12
(Ntmero de diplomados em >N+2 anos/nimero de diplomados total)

.. . . g Desvio- Percentil
Geral N missing Min Miéax Média e 25/50/75
C12 48 426 0,000 1,000 0,133 0,335 0,000/0,000/0,000
. Teste .
Subsetor N missing Min Max Meédia Desvlo- Mann- Percentil
padrao . 25/50/75
Whitney
Publico 41 318 0,000 1,000 0,156 0,358 0422 0,000/0,000/0,000
Privado 7 108 0,000 0,000 0,000 0,000 P 0,000/0,000/0,000
Desvio- Uests Percentil
CNAEF N missing Min Max Meédia ~ Kruskal-
padrao Wallis 25/50/75
Educagdo 3 131 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Artes e Humanidades 7 38 0,000 0,048 0,007 0,018 0,000/0,000/0,000
Ciéncias Sociais, 6 81 0000 1,000 0,167 0408 0,000/0,000/0,250
comércio e direito
Ciéncias, matemticas 14 0,000 1,000 0333 0,577 0,000/0,000/---
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,885
transformadoras e 19 45 0,000 1,000 0,211 0,419 0,000/0,000/0,000
constru¢ao
Agricultura 5 8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
SS;‘;‘: ¢ Protegao 4 75 0,000 0353 0,088 0,176 0,000/0,000/0,265
Servigos 1 34 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
. . Teste .
Reglme 12 N missing Min Max Média Desvlo- Kruskal- Percentil
Funcionamento padrao Wallis 25/50/75
Diurno 8 90 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000/0,000/0,000
Pos-laboral 16 239 0,000 0,000 0,000 0,000 p=0,009 0,000/0,000/0,000
Outros 24 97 0,000 1,000 0,267 0,438 0,000/0,000/0,838

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados em >N+2 anos (33,3%). O teste Kruskal-Wallis ndo revela a existéncia
de diferencas significativas a 1% (KW; p=0,885>1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (26,7%). O teste
aplicado apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(KW; p=0,009<1%), mas os cursos em analise dos outros dois regimes assumem
valores iguais a zero.

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a eficiéncia
formativa (C9 a C12)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a eficiéncia forma-
tiva, verifica-se que apenas o indicador C9 é que ndo se correlaciona significativa-



162

mente com os Outros indicadores (Tabela 131). A correlagdo entre Clle C12 é a
mais forte de todas, sendo esta relagdo positiva. A segunda correlacdo mais forte
refere-se a dos indicadores C10 e C12, sendo também uma correlagdo positiva.

Tabela 131 — Coeficientes de correlacdo entre indicadores C9 a C12

C9 C10 Cl11 Cl12

C9 - N° de diplomados em N anos/N° de diplomados
total

C10 - N° de diplomados em N+1 anos/N° de
diplomados total

C11 - N° de diplomados em N+2 anos/N° de
diplomados total

C12 - N° de diplomados em >N+2 anos/N° de
diplomados total

1 0,121 0,105 0,147
- 1 0903* 0,930%*
- - 1 0,992%

- - - 1

. Correlagdo significativa a 1%

6.9 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - EMPREGABILIDADE

C13 - % de Diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade relacio-
nados com a drea de ciclos de estudos

O indicador C13 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em setores de atividade relacionados com as suas areas de ciclos de estudos e
pretende ser uma medida de impacto.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 15,9% dos diplo-
mados conseguem um emprego em setores de atividade relacionados com a area do
ciclo de estudos (Tabela 132). E de notar que este indicador ¢é reportado pelas pro-
prias institui¢des e que ndo ha controlo sobre a forma como ¢é recolhido; por outro
lado, existem muitos valores iguais a zero.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores distantes, sendo que nas instituigdes publicas o valor é superior, 18%.
Contudo, esta diferenga ndo ¢ considerada significativa a 1% (teste t; p=0,011>1%).

Em relago aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Construgdao possui o valor médio
mais alto de diplomados que conseguem um emprego em setores de atividade
relacionados com a sua area de ciclo de estudos (42,9%). O grupo da Educacédo fica
pelos 4,5%, o valor mais baixo dos 8 grupos. O teste Kruskal-Wallis revela a exis-
téncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (22,9%) e o regime



Pos-laboral o mais baixo (11,8%). O teste ANOVA ndo apresenta diferencas signifi-
cativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,017>1%).

Tabela 132 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C13
(% de diplomados que obtiveram emprego em setores de atividade
relacionados com a area do ciclo de estudos)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média kT 25/50/75
C19 474 0 0,00 100,00 15,90 36,00 0,00/0,00/0,00

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Publico 359 0 0,00 100,00 18,00 37,78 —0.011 0,00/0,00/0,00
Privado 115 0 0,00 100,00 9,37 28,94 = 0,00/0,00/0,00

Desvio- U3 Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 134 0 0,00 100,00 4,48 20,76 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 45 0 0,00 100,00 12,24 31,81 0,00/0,00/0,00
Ciéncias Sociais, 87 0 000 10000 1341 3378 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 0 000 10000 3288 4638 0,00/0,00/94,50
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,00 100,00 42,88 49,12 0,00/0,00/100,00
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,00 99,00 33,36 44,75 0,00/0,00/85,50
SS;‘;‘: ¢ Protegao 79 0 000 10000 1510 3592 0,00/0,00/0,00
Servigos 35 0 0,00 100,00 8,29 27,49 0,00/0,00/0,00
Regime de Bt q 2 . Desvio- Teste Percentil
Funcionamento W mifgny Wim o W e padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,00 100,00 17,80 37,83 0,00/0,00/0,00
Pos-laboral 255 0 0,00 100,00 11,84 31,99 p=0,017 0,00/0,00/0,00
Outros 121 0 0,00 100,00 22,93 41,19 0,00/0,00/0,00

C14 - % de Diplomados que obtiveram emprego em outros setores de atividade

O indicador C14 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go em outros setores de atividade, ou seja, setores ndo relacionados com as suas
areas de ciclos de estudos e pretende ser, tal como o indicador C13, uma medida de

impacto.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média apenas 2% dos diplomados
conseguem um emprego em outros setores de atividade (Tabela 133). No entanto, ¢
importante referir que pelo menos 75% das institui¢des colocaram o valor zero neste

indicador.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
um valor superior nas institui¢des publicas (2%), o dobro das instituigdes privadas.
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Contudo, esta diferenca ndo ¢ considerada significativa (teste t; p=0,447>1%) entre
estes dois subsetores.

Tabela 133 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C14
(% de diplomados que obtiveram emprego em outros setores de atividade)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ik 25/50/75
Cl4 474 0 0,00 100,00 1,78 12,22 0,00/0,00/00,00

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Publico 359 0 0,00 100,00 2,02 13,01 0447 0,00/0,00/0,00
Privado 115 0 0,00 100,00 1,03 9,36 = 0,00/0,00/0,00

Desvio- U Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 134 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 45 0 0,00 13,00 0,51 2,42 0,00/0,00/0,00
Ciéncias Sociais, 87 0 000 800 024 1,31 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 7 0 000 9900 58 2401 0,00/0,00/0,00
¢ informatica
Engenharia, indistrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,00 100,00 5,33 21,39 0,00/0,00/0,00
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,00 33,30 3,51 9,25 0,00/0,00/2,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 79 0 000 10000 259 1581 0,00/0,00/0,00
Servigos 35 0 0,00 100,00 3,14 16,94 0,00/0,00/0,00
Regime de g q 2 . Desvio- Teste Percentil
Funcionamento W mikEny Mmoo W e padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,00 10,00 0,23 1,45 0,00/0,00/0,00
Pos-laboral 255 0 0,00 100,00 0,97 9,09 p=0,007 0,00/0,00/0,00
Outros 121 0 0,00 100,00 4,74 20,01 0,00/0,00/0,00

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Ciéncias, Matematicas e Informatica possui o valor médio mais alto de
diplomados que conseguem um emprego noutros setores de atividade (5,8%). No
entanto, existem areas, como o caso da Educacdo, cujos valores sdo todos iguais a
zero. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferencas significativas (KW;
p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto (4,7%). O teste
ANOVA apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento
(anova; p=0,007<1%).



C15 - % de Diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o
ciclo de estudos

O indicador C15 representa a percentagem de diplomados que obtiveram empre-
go até um ano depois de concluido o ciclo de estudos e pretende ser, tal como os
indicadores C13 e C14, uma medida de impacto.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média cerca de 12% dos diplomados
conseguem um emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos (Tabela
134). No entanto, ¢ importante referir que pelo menos 75% das institui¢des coloca-
ram o valor zero neste indicador.

Tabela 134 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C15
(% de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido
o ciclo de estudos)

.. . . 1 Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média O 25/50/75
Cl15 474 0 0,00 100,00 12,01 32,16 0,00/0,00/0,00

.. . . 1 Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média ks Teste t 25/50/75
Publico 359 0 0,00 100,00 13,39 33,69 0,062 0,00/0,00/0,00
Privado 115 0 0,00 100,00 7,68 26,48 P 0,00/0,00/0,00

Desvio- U3 Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 134 0 0,00 100,00 2,99 17,08 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 45 0 0,00 100,00 6,82 24,59 0,00/0,00/0,00
Ciéncias Sociais, 87 0 000 100,00 879 27,90 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciéncias, matemiticas 0 000 10000 2347 43,61 0,00/0,00/49,50
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,00 100,00 36,64 47,80 0,00/0,00/100,00
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,00 99,00 14,02 34,40 0,00/0,00/0,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 79 0 000 10000 12,57 3323 0,00/0,00/0,00
Servigos 35 0 0,00 100,00 8,57 28,40 0,00/0,00/0,00
Regime de Bt q 2 . Desvio- Teste Percentil
Funcionamento W mifgny Wim o W e padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,00 100,00 13,30 33,77 0,00/0,00/0,00
Pos-laboral 255 0 0,00 100,00 8,54 27,87 p=0,021  0,00/0,00/0,00
Outros 121 0 0,00 100,00 18,26 37,98 0,00/0,00/0,00

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que este indicador assume
valores distantes. Cerca de 13,4% dos diplomados das instituicdes publicas obtive-
ram emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos, sendo que este
valor desce para os 7,7% no caso das privadas. Contudo, ndo existem diferencas
significativas (teste t; p=0,062>1%) entre estes dois subsetores.
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Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo Engenharia, Industrias Transformadoras e Construcdo é aquele que consegue
colocar no mercado mais diplomados no periodo de tempo considerado (36,6%). O
grupo da Educacdo ¢ o detentor do valor mais baixo, cerca de 3,0%. O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui o valor médio mais alto, cerca de 18%. O
teste ANOVA nao apresenta diferengas significativas entre os 3 regimes de funcio-
namento (anova; p=0,021>1%).

Indice de desemprego dos diplomados (IEFP) — Total de desempregados
/diplomados (C16)

Ao contrario dos indicadores C13, C14 e C15, o indice de desemprego do IEFP ¢
recolhido da mesma forma para todos os cursos de todas as instituigdes. Contudo,
ndo ha registo de valores deste indice relativamente aos 474 cursos de mestrado do
ensino politécnico, pelo que ndo se apresenta qualquer analise.

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a
empregabilidade (C13 a C15)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a empregabilidade,
verifica-se que todos estdo correlacionados entre si (Tabela 135). A correlagdo entre
C13 e C15 ¢ a mais forte de todas, sendo esta correlagdo positiva. A segunda corre-
lagdo mais forte, mas distante da primeira, refere-se a dos indicadores C14 ¢ C15,
sendo esta também uma correlagdo positiva.

Tabela 135 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C13 a C15

C13 C14 Cl15

C13 - % de diplomados que obtiveram emprego em setores de
atividade relacionados com a area de ciclo de estudos

C14 - % de diplomados que obtiveram emprego em Outros
setores de atividade

C15- % de diplomados que obtiveram emprego até um ano
depois de concluido o ciclo de estudos

1 0329* 0,831*
- 1 0,370%

- - 1

. Correlagdo significativa a 1%
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6.10 INDICADORES DO CICLO DE ESTUDOS POR GRUPO
CNAEF, POR SUBSETOR E POR REGIME DE
FUNCIONAMENTO - INTERNACIONALIZACAO

C17 —Percentagem de alunos estrangeiros

O indicador C17 refere-se a percentagem de alunos estrangeiros e pretende me-
dir a internacionalizagao.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 2,4% dos alunos sdo estran-
geiros (Tabela 136). De referir que pelo menos 75% dos cursos possuem 0% de
alunos estrangeiros.

Tabela 136 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C17
(% de alunos estrangeiros)

.. . . o Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ik 25/50/75
C17 474 0 0,00 100,00 2,38 9,45 0,00 /0,00/0,00

.. . . o Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média S Teste t 25/50/75
Publico 359 0 0,00 99,00 2,00 7,35 0255 0,00/0,00/0,00
Privado 115 0 0,00 100,00 3,57 14,10 = 0,00/0,00/0,00

Desvio- U3 Percentil
CNAEF N missing Min Max Média Vi Kruskal-
padrdo Wallis 25/50/75

Educagdo 134 0 0,00 100,00 2,08 11,34 0,00/0,00/0,00
Artes e Humanidades 45 0 0,00 61,00 3,60 10,65 0,00/0,00/3,50
Ciéncias Sociais, 87 0 000 7500 2,66 892 0,00/0,00/2,00
comércio e direito
Ciencias, matemiticas 1, 000 2500 244 = 647 0,00/0,00/1,00
¢ informatica
Engenharia, industrias p=0,000
transformadoras e 64 0 0,00 99,00 4,72 13,24 0,00/0,00/4,83
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,00 6,00 1,17 2,26 0,00/0,00/2,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 79 0 000 2000 071 2,54 0,00/0,00/0,00
Servigos 35 0 0,00 10,00 1,21 2,86 0,00/0,00/0,00
Regime de . q . o Desvio- Teste Percentil
Funcionamento A i i e e padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,00 24,00 1,31 4,10 0,00/0,00/0,00
Pos-laboral 255 0 0,00 100,00 2,32 9,84 p=0,269  0,00/0,00/0,00
Outros 121 0 0,00 99,00 3,38 11,46 0,00/0,00/2,30

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os cursos das unidades
organicas privadas recebem mais alunos estrangeiros do que os da publica (pratica-
mente o dobro). Contudo, esta diferenca entre os dois subsetores nio ¢é significativa
(teste t; p=0,255>1%).

Em relagao aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo possui o valor mé-
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dio mais alto de alunos estrangeiros (4,7%). O grupo da Satde e Protecdo Social
fica-se pelos 0,7% de alunos estrangeiros. O teste Kruskal-Wallis revela a existéncia
de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros recebe mais alunos estrangeiros (3,4%). Contudo, o
valor ndo ¢ muito distante dos outros regimes, pelo que o teste ANOVA ndo
apresenta diferencas significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova,
p=0,269>1%)

C18 — Percentagem de alunos do curso em programas internacionais

O indicador C18 representa a percentagem de alunos do curso em programas
internacionais e pretende medir, tal como o indicador C17, a internacionalizagao.

Tabela 137 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C18
(% de alunos do curso em programas internacionais)

.. . . AT Desvio- Percentil
Geral N missing Min Max Média ik 25/50/75
Cl18 474 0 0,00 99,00 0,75 5,13 0,00 /0,00/0,00

.. . . AT Desvio- Percentil
Subsetor N missing Min Max Média i Teste t 25/50/75
Publico 359 0 0,00 99,00 0,89 5,81 0,296 0,00/0,00/0,00
Privado 115 0 0,00 12,00 0,31 1,71 = 0,00/0,00/0,00

Desvio- Ut Percentil
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal-
padrdo . 25/50/75
Wallis

Educagdo 134 0 0,00 830 0,16 0,97 0,00/0,00/0,00
Artes e 45 0 000 21,00 121 3,83 0,00/0,00/0,00
Humanidades
Ciéncias Sociais, 87 0 000 1000 0,1 1,07 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciéncias,
matematicas e 17 0 0,00 13,00 091 3,17 0,00/0,00/0,00
informatica B
Engenharia, p=0,000
indastrias 64 0 000 99,00 3,09 12,98 0,00/0,00/0,45
transformadoras e
constru¢ao
Agricultura 13 0 0,00 4,00 051 1,27 0,00/0,00/0,00
SS;‘;‘: ¢ Protegao 79 0 000 1200 039 1,63 0,00/0,00/0,00
Servigos 35 0 0,00 10,00 0,51 1,92 0,00/0,00/0,00
Regime de N missine Min M4 Média Desvio- Teste Percentil
Funcionamento g x padrao Anova 25/50/75
Diurno 98 0 0,00 25,00 0,73 3,28 0,00/0,00/0,00
Pos-laboral 255 0 0,00 15,80 0,39 1,78 p=0,132  0,00/0,00/0,00
Outros 121 0 0,00 99,00 1,52 9,36 0,00/0,00/0,00

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média 0,75% dos alunos estdo em
programas internacionais (Tabela 137). De referir que pelo menos 75% dos cursos
possuem 0% de alunos em programas internacionais.



A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades organicas publicas possuem um valor médio superior mas nao muito dife-
rente do das privadas. Esta diferenca entre os dois subsetores ndo ¢é significativa
(teste t; p=0,296>1%).

Em relagdo aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo possui o valor mé-
dio mais alto de alunos em programas internacionais (3,1%). Os grupos da Educagdo
e das Ciéncias Sociais, Comércio e Direito possuem apenas 0,2% ¢ 0,1%, respetiva-
mente, de alunos inscritos em programas internacionais. O teste Kruskal-Wallis
revela a existéncia de diferencas significativas (KW; p=0,000<1%) entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, o regime Outros possui mais alunos em programas internacionais do
que os restantes regimes (1,5%). Contudo, o teste ANOVA nao apresenta diferengas
significativas entre os 3 regimes de funcionamento (anova; p=0,132>1%).

C19 — Percentagem de docentes estrangeiros

Tabela 138 — Estatistica descritiva e inferencial para o indicador C19
(% de docentes estrangeiros)

Desvio-

Geral N missing Min Max Média S Percentil 25/50/75
C19 474 0 0,00 99,00 2,67 8,27 0,00 /0,00/0,00
Subsetor N missing Min Mix Média DV Testet Percentil 25/50/75
padrao
Publico 35 0 0,00 99,00 2,57 8,57 oqy  00/0,00/0,00
Privado 115 0 000 3600 298 726 P 0,00/0,00/0,00
Desvio- Uitz
CNAEF N missing Min Max Média ~ Kruskal- Percentil 25/50/75
padrao .
Wallis
Educagdo 134 0 000 3330 1,08 4,32 0,00/0,00/0,00
Artes ¢ Humanidades 45 0 000 63,60 6,63 13,64 0,00/0,00/9,15
Ciéncias Sociais, 87 0 0,00 3600 149 5,34 0,00/0,00/0,00
comércio e direito
Ciéncias, matemdticas 1, 09 2600 396 742 0,00/0,00/7,80
¢ informatica ~0.000
Engenharia, industrias =0
transformadoras e 64 0 0,00 99,00 3,16 13,31 0,00/0,00/0,00
constru¢ao
Agricultura 13 0 000 14,00 2,68 4,65 0,00/0,00/4,95
Satide e Protegdo social 79 0 000 3330 329 6,84 0,00/0,00/3,00
Servigos 35 0 0,00 32,00 3,63 7,64 0,00/0,00/3,80
BERITDET N missing Min Max Média DSViO-  TeSI b ontil 25/50/75
Funcionamento padrao Anova
Diurno 98 0 000 63,60 393 9,95 0,00/0,00/0,75
Pos-laboral 255 0 0,00 3330 154 495  p=0,006  0,00/0,00/0,00

Outros 121 0 0,00 99,00 4,03 11,47 0,00/0,00/1,40
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O indicador C19 representa a percentagem de docentes estrangeiros e pretende
medir, tal como os indicadores C17 ¢ C18, a internacionalizagao.

Em termos gerais, pode-se afirmar que em média aproximadamente 3% dos
docentes sdo estrangeiros (Tabela 138). De referir que pelo menos 75% dos cursos
possuem 0% de docentes estrangeiros.

A comparagdo segundo o subsetor permite perceber que os ciclos de estudos das
unidades orgénicas publicas possuem sensivelmente a mesma percentagem de
docentes estrangeiros do que os das privadas. Assim, esta diferenca entre os dois
subsetores nao ¢ significativa (teste t; p=0,641>1%).

Em relagio aos 8 grandes grupos CNAEF, a comparagdo permite verificar que o
grupo com uma maior percentagem de docentes estrangeiros € o das Artes ¢ Huma-
nidades (6,6%). O grupo da Educacdo possui 1,1% de docentes estrangeiros. O teste
Kruskal-Wallis revela a existéncia de diferengas significativas (KW; p=0,000<1%)
entre os grupos.

A comparagdo segundo o regime de funcionamento do curso permite concluir
que em média, os regimes possuem valores percentuais um pouco diferentes de
docentes estrangeiros. Os regimes Diurno e Outros possuem cerca de 4% de docen-
tes estrangeiros. Assim, o teste ANOVA apresenta diferengas significativas entre os
3 regimes de funcionamento (anova; p=0,006<1%).

Correlagdo entre os indicadores do ciclo de estudos relacionados com a
internacionaliza¢do (C17 a C19)

No que se refere aos indicadores do curso relacionados com a internacionaliza-
¢do, verifica-se que todos estdo correlacionados significativamente entre si (Tabela
139). A correlagao entre C18 ¢ C19 é a mais forte de todas, sendo esta relagdo posi-
tiva. A segunda correlagdo mais forte refere-se a dos indicadores C17 e C18, sendo
esta também uma correlagao positiva.

Tabela 139 — Coeficientes de correlacdo entre os indicadores C17 a C19

C17 C18 C19

C17 - % alunos estrangeiros 1 0,516* 0,350%*
C18 - % de alunos do curso em programas internacionais - 1 0,534*
C19 - % docentes estrangeiros - - 1

* Correlagdo significativa a 1%
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PARTE III - FATORES EXPLICATIVOS DA
EFICIENCIA FORMATIVA
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7. FATORES EXPLICATIVOS DA EFICIENCIA
FORMATIVA NO ENSINO UNIVERSITARIO

Utilizando a base de dados fornecida, pretendemos encontrar os fatores que justi-
ficam a eficiéncia formativa para cada ciclo de estudos.

A andlise sera separada em trés grandes grupos: O subsetor da Instituicdo de En-
sino Superior (IES) onde funciona o ciclo de estudos (publico ou privado); O regime
de funcionamento do ciclo de estudos (diurno, p6s-laboral ou outros) ¢ as 8 grandes
areas de estudos (CNAEF). Todos estes grandes grupos serdo considerados no
contexto das licenciaturas, mestrados e mestrados integrados de forma independente.

O indicador utilizado como aproximacgao para a eficiéncia formativa é o CI5 -
Numero de diplomados em N anos/ niumero total de diplomados (transformado em
percentagem). Este indicador foi escolhido, em detrimento de outros, de acordo com
a analise estatistica previamente feita aos mesmos.

No caso das licenciaturas e dos mestrados integrados, as varidveis explicativas
testadas para a inclusdo no modelo geral sdo: como aproximagdo a procura, 0s
indicadores C10 — Niimero de candidatos em 1* opcio/ Numero de Vagas, C12 —
Numero de Colocados em 1* Opcao/ Numero de Colocados ¢ C13 — Nota
minima de entrada; e como aproximagdo a qualifica¢do do corpo docente, os indi-
cadores U13 — Total de Docentes Doutorados ET1/ Total de Docentes ETI ¢ U19
- Total de estudantes da unidade organica/ Total docentes doutorados ETI.

No caso dos mestrados, a procura sera representada apenas pelo indicador C11 —
Numero de colocados/ Numero de vagas por ser o unico indicador de procura que
inclui este ciclo de estudos. Relativamente a qualificagdo do corpo docente, o
indicador U19 - Total de estudantes da unidade organica/ Total docentes
doutorados ETI serd substituido pelo U20 - Total de estudantes de mestrado e
mestrado integrado da unidade orginica/ Total docentes doutorados ETI.

A regressdo foi calculada usando o método “stepwise”, ou seja, o modelo geral
apenas contém as variaveis consideradas estatisticamente significativas para a expli-
cacdo da variavel dependente.

De referir que para uma analise interpretativa dos parametros de regressdao
optou-se por transformar o indicador da eficiéncia formativa (C15) em percentagem.

7.1 LICENCIATURAS

7.1.1  Andlise por subsetores

Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciatura lecionados por institui-
¢Oes publicas, da regressdao pode-se concluir que, em primeiro lugar, apenas as
variaveis “Numero de candidatos em 1* opgdo/nimero de vagas” (C10) e “Total de
docentes doutorados ETI/total de docentes ETI” (U13) contribuem de uma maneira
estatisticamente significativa para a explicagdo da propor¢do de diplomados que
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acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equagdo do modelo dada
por EF=87,025+7,762*C10-0,517*U13 (Tabela 140).

Tabela 140 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por subsetores

(licenciaturas)
C10 Ccl2 CI3 U3 UI9  Constante
2_,
7,762 0.517 g7o2s K90
Piblico  o: 3,646 - S AL AT A s
p=0,035 p=0,004 p=0,000 o
2_,
30,950 39050 KOO8
Privado - o:5,182 - - - 6:4,083 p=0 600
p=0,000 p=0,000 o

Em segundo lugar, o niimero de candidatos em 1% op¢do parece ter um efeito
positivo sobre a variavel dependente. De acordo com o modelo, cada ponto percen-
tual (p.p.) adicional de candidatos em 1% opg¢ao eleva a proporcio de estudantes que
conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 0,078 p.p., ceteris paribus. Por outro
lado, a propor¢do de docentes doutorados parece ter um efeito negativo, ja que a
subida de 1 p.p. neste racio diminui a propor¢do de alunos que acaba o ciclo de
estudos no tempo devido em 0,517 p.p., ceteris paribus.

Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos,
a qualidade do modelo é muito baixa. Por outras palavras, isto significa que o poder
explicativo das variaveis em questdo para a variavel dependente € muito baixo, sen-
do apenas de 9%.

No caso do privado, desta regressdo pode-se concluir que apenas a variavel
“Numero de colocados em 1% opgdo/ntimero de colocados” (C10) contribui de uma
maneira estatisticamente significativa para a explicagdo da variavel dependente,
sendo a equagdo do modelo dada por EF=39,250+30,950*C12.

O numero de candidatos em 1* opc¢do parece ter um efeito positivo sobre a
variavel dependente. De acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.)
adicional de colocados em 1% op¢do eleva a proporgdo de estudantes que conclui o
ciclo de estudos no devido tempo em 0,310 p.p., ceteris paribus.

Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos,
a qualidade do modelo é muito baixa, tal como no modelo anterior. Por outras pala-
vras, isto significa que o poder explicativo da variavel em questdo para a variavel
dependente ¢ muito baixo, sendo apenas de 8,7%.

Da andlise dos dois modelos anteriores, podemos retirar a conclusdo que os
fatores que justificam a eficiéncia formativa nas instituigdes sdo diferentes para as
instituicdes publicas e privadas. Enquanto do lado da procura as explicagdes sdo
semelhantes, no caso da qualificagdo do corpo docente, o efeito negativo que
aparece nas instituigdes publicas ndo é replicado no privado, onde a qualificacdo do
corpo docente ndo parece ter poder explicativo.



7.1.2  Anadlise por regime de funcionamento

Tabela 141 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por regime de
funcionamento (licenciaturas)
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cl10 c12 c13 u13 UI9  Constante
2_
0,527 9s.ag9 KOOI
Diurno - - - 6:0,101 - c: 7,615 (;=o 200
p=0,000 p=0,000 o
2_
0,490 92122 KOO8
Poés-laboral - - - o: 0,208 - 6:13,581 (;=0 622
p=0,022 p=0,000 R
2_
31,376 37986 KO0eN
Outros - o: 6,098 - - - 6:4,696 p=0 600
p=0,000 p=0,000 e

Considerando apenas os ciclos de estudos nos quais o seu regime de funciona-
mento € diurno, da regressdo pode-se concluir que, apenas a variavel “Total de
Docentes Doutorados ETI/ Total de Docentes ETI (U13) contribui de uma forma
estatisticamente significativa para a explicagdo da propor¢do de diplomados que
acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equagdo do modelo dada
por EF=95,189-0,527*U13 (Tabela 141).

A propor¢do de docentes doutorados parece ter um efeito negativo na variavel
dependente, ja que a subida de 1 p.p. neste racio diminui a propor¢ao de alunos que
acaba o ciclo de estudos no tempo devido em 0,527 p.p, ceteris paribus.

No entanto, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatis-
ticos, a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras, isto significa que o
poder explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente ¢ muito baixo,
sendo apenas de 12,3%.

Considerando apenas os ciclos de estudos lecionados em regime pés-laboral, os
resultados sdo bastante semelhantes em comparagdo com os ciclos de estudos
lecionados em regime diurno. A varidvel explicativa ¢ a mesma ¢ os coeficientes de
regressdo sao relativamente semelhantes, sendo a equacdo do modelo dada por
EF=92,122-0,490*U13. Mais uma vez, o poder explicativo do modelo é baixo,
estando apenas nos 9,2%.

Por outro lado, considerando os ciclos de estudos de licenciatura onde o regime
de funcionamento ¢ outros, da regressao pode-se concluir que das 5 variaveis consi-
deradas, apenas a variavel “Numero de colocados em 1* op¢do/nimero de coloca-
dos” (C12) contribui de uma maneira estatisticamente significativa para a explicagdo
da proporcdo de diplomados que acaba o seu ciclo de estudos no tempo devido,
sendo a equagdo do modelo dada por EF=37,986+31,376*C12.

O nimero de colocados em 1? opcdo parece ter um efeito positivo sobre a varia-
vel dependente. De acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de
candidatos em 1* opcdo eleva a propor¢do de estudantes que conclui o ciclo de
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estudos no devido tempo em 0,314 p.p., ceteris paribus. No entanto, de novo o
poder explicativo do modelo é bastante baixo.

Para concluir em relagdo ao regime de funcionamento, a qualificagdo do corpo
docente parece ter um efeito negativo sobre a percentagem de estudantes que
concluem o ciclo de estudos no tempo devido, para os regimes diurno e pos-laboral.
No entanto, no regime “outros”, a qualificagdo do corpo docente ndo tem importan-
cia sobre a variavel dependente. Em relagdo aos indicadores da procura, nenhum
parece indicado para contribuir para explicar a varidvel dependente, exceto no
regime “outros”, onde a procura parece ser um fator que aumenta a propor¢ao de
diplomados que conclui o ciclo de estudos no tempo devido.

7.1.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

No caso da Educag¢ao, nenhuma das 5 variaveis testadas foi considerada signi-
ficativa para explicar a proporg¢io de diplomados que acabaram o ciclo de estudos no
tempo correto (Tabela 142). O que significa que qualquer combinagdo destas
variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Tabela 142 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por area de estudos
CNAEF (licenciaturas)

C10 C12 Cl13 Ul13 U19  Constante
Educagio - - - - - - -
2_
22,100 sszp9 KO0
Artes e Humanidades - 0:9,013 - - - 0:6,383 (;=0 616
p=0,000 p=0,000 N=111
R*=0,030
A .. 16,475 49,924 o
Comércioc Dot~ G676 - - esa T
p=0,016 p=0,000 N=192
2_
Ciéncias, Matematica 0,506 -0.731 42,575 §=;g’égzt
R lnf’ormética - - 0:0,152  ©:0,189 - 6:0,212 —0 600
p=0,004  p=0,000 p=0,048 pN=.94
Engenharias, R’=0,172
A 53,411 12,649 a5
Tranlsr;g:rit;?(fras e ) o: 14,341 ) ) . 0:10,097 (;=3022)90505
Construgao p=0,000 p=0,215 N=69
2_
73,318 2551 RO
Agricultura - c: 28,901 - - - 6:13,720 ° —0 635
p=0,035 p=0,857 pN='1 o

Saude e Protegdo
Social

Servigos - - - - - - -




Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciatura da area de estudos
Artes e Humanidades, da regressdo pode-se concluir que, em primeiro lugar,
apenas a variavel “Numero de colocados em 1% opcao/niimero de colocados” (C12)
contribui de uma maneira estatisticamente significativa para a explicagdo do numero
total de diplomados que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a
equagdo do modelo dada por EF=55,329+22,109*C12.

Esta variavel parece ter um efeito positivo sobre a varidvel dependente. De
acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de candidatos em 1*
opgao eleva a proporgdo de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido
tempo em 0,221 p.p., ceteris paribus. Em geral, apesar do modelo ser globalmente
significativo em termos estatisticos, a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras
palavras, isto significa que o poder explicativo das varidveis em questdo para a
variavel dependente ¢ muito baixo, sendo apenas de 5,2%.

Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciatura da area de estudos
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, podemos concluir que os resultados do
modelo sdo muito semelhantes aos da area Artes ¢ Humanidades, ja que as variaveis
significativamente explicativas s3o as mesmas, para além da proximidade dos
valores dos seus coeficientes, sendo que a equagdo do modelo é dada por
EF=49,924+16,475*C12. No entanto, o efeito da constante e da propor¢do de
colocados em 1% opgdo ¢ inferior, fruto da reduzida propor¢do de diplomados que
conclui o ciclo de estudos no tempo correto nesta area.

Nos ciclos de estudos de licenciatura da area de Ciéncias, Matematica e
Informatica pode-se concluir que apenas as varidveis “Nota Minima de Entrada”
(C13) e “Total de Docentes Doutorados ETI/ Total de Docentes ETI” (U13)
contribuem de uma maneira estatisticamente significativa para a explicagdo do
namero total de diplomados que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido,
sendo que a equag@o do modelo é dada por EF=42,575+0,506*C13-0,731*U13.

Tal como seria esperado, a nota minima de entrada aparenta ter um efeito
positivo sobre a propor¢do de diplomados que acaba o ciclo de estudos no tempo
devido: uma subida de uma décima na nota minima de entrada implica, segundo o
modelo, que a varidvel dependente aumente 0,506 pontos percentuais, tudo o resto
constante. Ja a propor¢do de docentes doutorados parece ter um efeito negativo, ja
que uma subida de 1 p.p. nesta variavel implica uma descida de 0,731 p.p. no racio
Diplomados em N anos/ Total de diplomados, ceteris paribus.

O poder explicativo do modelo para esta area parece ser bastante superior ao dos
restantes modelos, j4 que a estatistica R atinge os 18,7%. Isto implica que estas
variaveis fornecem uma melhor explicagdo para a eficiéncia formativa no caso das
Ciéncias, Matematica e Informatica.

No caso das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construc¢ao, apenas
a variavel “Numero de colocados em 1* opgdo/nimero de colocados” foi conside-
rada estatisticamente significativa para explicar a variacdo da variavel dependente,
sendo que a equagdo do modelo é dada por EF=12,649+53,411*C12. De acordo
com o modelo, 0 aumento no racio anteriormente descrito em 1 p.p. terd um efeito
positivo na propor¢do de diplomados que conclui o ciclo de estudos no tempo
devido em 0,5341 p.p., tudo o resto constante.
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De uma forma similar ao modelo anterior, estas varidveis conseguem explicar
17,2% da variag@o da varidvel dependente.

Na area de estudo Agricultura, os resultados s2o bastante similares em relacao
ao modelo anterior, ja que a variavel explicativa considerada estatisticamente signi-
ficativa ¢ a mesma e a magnitude dos resultados ¢ semelhante, sendo o coeficiente
de regressdo para a variavel dependente na area da Agricultura um pouco superior.
Neste caso, a equacdo do modelo ¢ dada por EF=2,551+73,318*C12.

No entanto, apesar da regressdo ser globalmente significativa e o seu R* registar
um valor bastante superior relativamente ao resto das areas (44,6%), temos de ter em
atencdo que ha apenas 10 observacdes para esta area, que ¢ um numero bastante
baixo para que se possa tirar uma concluso segura.

No caso da Saide e Protecdo Social, nenhuma das 5 varidveis testadas foi
considerada significativa para explicar a propor¢ao de diplomados que acabaram o
ciclo de estudos no tempo correto. O que significa que qualquer combinagdo destas
variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Nos Servicos, também nenhuma das variaveis foi considerada significativa para
explicar a variavel dependente.

7.1.4 Conclusoes

De uma forma geral, entre os diferentes modelos testados, podemos concluir que
os indicadores da procura t€ém um efeito positivo na propor¢do de diplomados que
concluiu o ciclo de estudos no tempo devido, enquanto os indicadores da qualifica-
¢do do corpo docente parecem ter um efeito negativo.

Assim, podemos concluir que os ciclos de estudos mais procurados tém uma
formagdo mais eficiente. Em relacdo ao resultado de que a qualificagdo do corpo
docente terda um efeito negativo, este podera dever-se ao facto de que o corpo
docente mais qualificado estard localizado em ciclos de estudos mais exigentes, o
que podera resultar numa eficiéncia formativa menor nestes ciclos de estudos.

7.1.5  Modelo geral

Introduzindo todas as observagdes no caso da licenciatura e utilizando variaveis
binarias para os subsetores (publico vs privado), regimes de funcionamento (diurno,
pos-laboral e outros) e areas de estudo, procuramos perceber como explicar melhor a
eficiéncia formativa (Tabela 143).

Das 5 variaveis inicialmente propostas, apenas o “Numero de Colocados em 1*
Opcao/Numero de Colocados” (C12) foi considerada significativa, um pouco em
linha com o que foi verificado nas regressdes realizadas anteriormente. O efeito
desta variavel ¢é significativo e positivo: estima-se que por cada aumento de 1 p.p. da
propor¢do do nimero de colocados em 1* opgdo, a propor¢do do nimero de
diplomados no tempo devido aumente 0.2426, ceteris paribus. Neste caso, a
equagdo do modelo ¢é dada por:
EF=32,670+24,258*C12+42,417*Educ+21,258*Artes+11,501*CiénciasSociais+33,
362*Saunde.



Em relacdo as varidveis binarias, estas permitem-nos identificar quais os grupos
de observagdes que tém diferencas significativas face aos restantes grupos. Assim,
conclui-se que entre os subsetores e os regimes de funcionamento ndo ha diferengas
significativas, visto que as variaveis correspondentes ndo sdo estatisticamente signi-
ficativas. Apenas as areas da Educacdo, Artes ¢ Humanidades, Ciéncias Sociais,
Comércio e Direito e Satude e Protecdo Social diferem significativamente de todas as
outras areas. Podemos também concluir que estas areas sdo significativamente mais
eficientes relativamente a média das outras areas, sendo a area da Educagdo a que se
destaca, estando 42,42 p.p. acima da média. No entanto, a qualidade global do
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modelo de regressdo estimado ¢ relativamente baixa, apenas explicando 18% da
variabilidade da eficiéncia formativa.

Tabela 143 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa — modelo geral

(licenciaturas)

Variaveis

Coeficiente de Regressdo

Desvio-Padrao

P-Value

C10

Cl12

Cl13

Ul13

u19

Publico

Privado

Diurno

Pos-Laboral

Educagdo

Artes e Humanidades

Ciéncias Sociais, Comércio e Direito
Ciéncias, Matematica e Informatica

Engenharias, Industrias
Transformadoras e Construgdo
Agricultura

Saude e Protegdo Social
Servigos

Constante

R*=0,180

24,258

4,327

0,000
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7.2 MESTRADOS INTEGRADOS

7.2.1  Anadlise por subsetores

Tabela 144 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por subsetores
(mestrados integrados)

clo cn c13 u13 U20  Constante
2_,
0.527 96995 K023
Piblico - - - 00159 - w224 PO
p=0,002 p=0,000 o
2_
0.550 a1 ROOI90
Privado - o: 0,240 - - 6:37,162 -0 627
p=0.027 p=0395 P e

Considerando agora apenas os ciclos de estudos Mestrados Integrados de insti-
tuigdes publicas, da regressdo pode-se concluir que, em primeiro lugar, apenas a
variavel “Total de Docentes Doutorados ETI/ Total de Docentes ETI” (U13) tem
uma contribui¢do estatisticamente significativa para explicar a propor¢do de diplo-
mados que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo que a equagdo do
modelo é dada por EF=96,995-0,527*U13 (Tabela 144).

Em segundo lugar, a propor¢do de docentes doutorados parece ter um efeito
negativo, ja que a subida de 1 p.p. neste racio diminui a propor¢do de alunos que
acaba o ciclo de estudos no tempo devido em 0,527 p.p., ceteris paribus.

Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos,
a qualidade do modelo ¢ baixa. Por outras palavras, isto significa que o poder
explicativo das variaveis em questdo para a variavel dependente ¢ baixo, sendo
apenas de 23%.

No caso das instituigdes privadas, desta regressdo pode-se concluir que apenas a
variavel “Nota minima de entrada” (C13) contribui de uma maneira estatisticamente
significativa para a explicagdo da variavel dependente, sendo a equacido do modelo
dada por EF=-31,915+0,550*C13.

A nota minima parece ter um efeito positivo sobre a variavel dependente. De
acordo com o modelo, cada ponto adicional na nota minima eleva a propor¢do de
estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 0,550 p.p., ceteris
paribus.

Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos,
a qualidade do modelo é muito baixa, tal como no modelo anterior. Por outras pala-
vras, isto significa que o poder explicativo da varidvel em questdo para a variavel
dependente ¢ muito baixo, sendo apenas de 10,6%.

Da anélise destes dois modelos, podemos retirar a conclusdo que os fatores que
justificam a efici€ncia formativa nas institui¢cdes sdo diferentes para as publicas e as
privadas. No caso das instituigdes publicas, a qualificagdo do corpo docente tem um
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efeito negativo, ao contrario das privadas em que a qualificagdo do corpo docente
nem sequer integra o modelo.

7.2.2  Anadlise por regime de funcionamento

No caso do Regime de Funcionamento diurno, nenhuma das 5 variaveis testadas
foi considerada significativa para explicar a propor¢ao de diplomados que acabaram
o ciclo de estudo no tempo correto (Tabela 145). O que significa que qualquer
combinagdo destas variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Tabela 145 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por regime de
funcionamento (mestrados integrados)

C10 C12 Ci13 UI3  U20  Constante
Diurno - - - - - - -
Pods-laboral - - - - - - -
2_
3,860 0,949 299,102 R=;8>‘5‘gg
Outros 01233 - 0: 0,284 - - cd2132 O
p=0.005 p=0,003 p=0,027 P 7

Também no caso do Regime de Funcionamento pés-laboral, nenhuma das 5
variaveis testadas foi considerada significativa para explicar a propor¢ao de
diplomados que acabaram o ciclo de estudo no tempo correto. O que significa que
qualquer combinagdo destas varidveis resulta num modelo globalmente ndo
significativo.

No caso do regime de funcionamento outros, da regressdo pode-se concluir que
das 5 varidveis consideradas, as variaveis “Numero de candidatos em 1% opgdo/
namero de vagas” (C10) e “Nota minima de entrada” (C13) contribuem de uma
maneira estatisticamente significativa para a explicacdo da propor¢ao de diplomados
que acaba o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equacdo do modelo dada
por EF=-99,102+3,860*C1+0,949*C13. O numero de candidatos em 1% opg¢do/
namero de vagas parece ter um efeito positivo sobre a variavel dependente. De
acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional deste indicador eleva a
proporgao de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 3,860
p.p., sendo o restante constante. Relativamente a nota minima, cada décima adicio-
nal eleva igualmente a propor¢do de estudantes que conclui o ciclo de estudos no
devido em tempo em 0,949 p.p..

No entanto, o poder explicativo do modelo ¢ moderado sendo que este ronda os
45,6%. No entanto, temos de ter em consideragdo o nimero reduzido de observagdes
neste modelo.

Para concluir e em relagdo ao regime de funcionamento, a procura parece ter um
efeito positivo sobre a percentagem de estudantes que concluem o ciclo de estudos
no tempo devido, apenas para o regime outros. No entanto, em relacdo aos
indicadores da qualificacdo do corpo docente, nenhum parece indicado para explicar
a varidvel dependente.
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7.2.3  Analise por drea de estudos CNAEF

Como se verificou na analise descritiva da base de dados ndo existem ciclos de
estudos de mestrados integrados na area de estudos Educag¢ao nem na area de Artes
e Humanidades, pelo que nao se realiza a analise de regressao nestes casos.

No caso da area de estudos Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, nenhuma das
5 variaveis testadas foi considerada significativa para explicar a propor¢do de diplo-
mados que acabaram o ciclo de estudo no tempo correto (Tabela 146). O que
significa que qualquer combinagdo destas variaveis resulta num modelo globalmente
ndo significativo.

Nos ciclos de estudos da area de Ciéncias, Matematica e Informatica pode-se
concluir que apenas a variavel “Nota Minima de Entrada” (C13) contribui de uma
maneira estatisticamente significativa para a explicacdo do niimero de diplomados
que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo que a equagdo do modelo
¢ dada por EF=101,539-0,306*C13.

No caso dos Mestrados Integrados, a nota minima de entrada aparenta ter um
efeito negativo sobre a propor¢do de diplomados que acaba o ciclo de estudos no
tempo devido: uma subida de uma décima na nota minima de entrada implica,
segundo o modelo, que a variavel dependente diminua 0.306 pontos percentuais,
sendo tudo o resto constante.

Tabela 146 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por area de estudos
CNAEF (mestrados integrados)

C10 C12 C13 Ul3 U20 Constante
Educagio - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais, ) ) ) ) ) ) )
Comércio e Direito
R*=0,797
Ciéncias, Matematica ) oS e om10898
¢ Informatica p=0017 p=0,001 p=;1);0617
Engenbharias, R?*=0,109
Indistrias ] ) e ZUE o2sse
Transformadoras e '=0’ 021 ‘=O ’437 p=0.021
Construgao p=o p=o N=49
2=
94,326 301 RO
Agricultura - : 21,496 - - - 6:7,489 "=0’0 18
p=0,048 p=0036 P07
R?=0,499
Satde e Protegdo (337’617 499 ) ) ) ) ) 0=13,784
Social '=0’007 p=0.007
P N=13
Servigos - - - - - - -

O poder explicativo do modelo para esta area parece ser elevado, ja que a esta-
tistica R” atinge os 79,7%. Isto implica que esta variavel fornece uma boa explicagio



para a eficiéncia formativa no caso das Ciéncias, Matematica e Informatica. No
entanto, o extremamente reduzido numero de observagdes inviabiliza esta analise.

Relativamente a area das Engenharias, Induastrias Transformadoras e Cons-
trucdo, apenas a variavel “Nota minima de entrada” foi considerada estatisticamente
significativa para explicar a variagdo da variavel dependente. Neste caso, a equagio
do modelo ¢ dada por EF=-21,875+0,448*C13. De acordo com este modelo, por
cada décima adicional na nota minima de entrada, a propor¢do de diplomados que
conclui o ciclo de estudos no tempo devido aumenta em 0,448 p.p.. De uma forma
contraria ao modelo/area de estudos anterior, esta variavel consegue explicar apenas
10,9% da variagao da varidvel dependente.

Na area de estudo Agricultura, a variavel explicativa considerada estatistica-
mente significativa foi o “Numero de colocados em 1* op¢do/numero de colocados”
(C12) sendo que por cada um p.p. este indicador terd um efeito positivo na propor-
¢do de diplomados que conclui o ciclo de estudos no tempo devido em 94,326 p.p..
Neste caso, a equacdo do modelo ¢ dada por EF=38,601+94,326*C12.

No entanto, apesar da regressdo ser globalmente significativa e o seu R* registar
um valor bastante elevado relativamente ao resto das areas (90,6%), temos de ter em
atencdo que ha apenas 4 observagdes para esta area de estudos, que é um numero
bastante baixo para que se possa tirar uma conclusdo segura em relacdo a eficiéncia
formativa.

Tendo em conta os ciclos de estudos da arca Saude e Protecao Social, da
regressdo pode-se concluir que, em primeiro lugar, apenas a variavel “Numero de
candidatos em 1% op¢do/nimero de vagas” (C10) contribui de uma maneira
estatisticamente significativa para a explicacdo da propor¢do de diplomados que
acabam o seu ciclo de estudos nos N anos estabelecidos, sendo que a equacdo do
modelo é dada por EF=25,623+23,679*C10.

De acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de candidatos
em 1% opgao eleva a proporcao de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devi-
do tempo em 23.679 p.p., ceteris paribus.

No caso da area de estudos Servigos, nenhuma das 5 variaveis testadas foi consi-
derada significativa para explicar a propor¢do de diplomados que acabaram o ciclo
de estudo no tempo correto. O que significa que qualquer combinag@o destas varia-
veis resulta num modelo globalmente néo significativo.

7.2.4 Conclusoes

De uma forma geral, entre os diferentes modelos testados, podemos concluir que
os indicadores da procura t€ém um efeito positivo na propor¢do de diplomados que
concluiu o ciclo de estudo no tempo devido, exceto no caso dos ciclos de estudo da
area Ciéncias, Matematica e Informatica. De salientar que em nenhum modelo
relativo as areas de estudo se verificou a entrada de indicadores da qualificacdo do
corpo docente para explicar a eficiéncia formativa.
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7.2.5  Modelo geral

Introduzindo todas as observac¢des (mestrados integrados) e utilizando variaveis
binarias para os subsetores (publico vs privado), regimes de funcionamento (diurno,
pos-laboral e outros) e areas de estudo, procuramos explicar melhor a eficiéncia
formativa.

Tabela 147 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa — modelo geral
(mestrados integrados)

o Coeficiente de Desvio-
Variaveis ~ ~ P-Value
Regressdo Padrao

C10 - - -
Cl12 - - -
Cl13 - - -
Ul13 - - -
U20 - - -
Publico - - -
Privado - - -

Diurno - - -
Pods-Laboral - - -
Educagio - - -
Artes e Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito

Ciéncias, Matematica e
Informatica

Engenharias, Industrias
Transformadoras e Construgdo
Agricultura - - -

-26,334 5,172 0,000

Saude e Protegdo Social - - -
Servigos - - -
Constante 70,703 3,950 0,000
R?=0.240 6=23,368 p=0,000 N=84

Das 5 variaveis inicialmente propostas, nenhuma foi considerada significativa
(Tabela 147).

Em relag@o as variaveis binarias, estas permitem-nos identificar que grupos de
observacgdes tém diferencas significativas face aos restantes grupos. Assim, conclui-
se que entre os subsetores ¢ os regimes de funcionamento ndo ha diferencas impor-
tantes, visto que as variaveis correspondentes ndo sdo estatisticamente significativas.
Apenas a area das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo difere
significativamente de todas as outras areas. Podemos também concluir que esta area
¢ significativamente menos eficiente relativamente a média das outras areas, estando
26,334 p.p. abaixo da média. Neste caso, a equagdo do modelo é dada por
EF=70,703-26,334* Engenharias,IndTransformadorase Construgdo.



7.3 MESTRADOS

7.3.1  Anadlise por subsetores

Tabela 148 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por subsetores

(mestrados)
Cl1 Ul13 U20 Constante
2_,
0.530 1712 5046 K028
Publico - c:0,163 o: 0,501 o: 15,049 p=0 600
p=0,001 p=0,001 p=0,020 N_337
2_,
1,050 74411 A
Privado - - o: 0,337 6:4,685 p=0 602
p=0,002 p=0,000 N_250

Considerando agora apenas os ciclos de estudos referentes ao grau de mestrados
lecionados nas instituicdes publicas, da regressdo pode-se concluir que, em primeiro
lugar, apenas as variaveis “Total de Docentes Doutorados ETI/ Total de Docentes
ETI” (U13) e “Total de estudantes de mestrado ¢ mestrados integrados/ total de
docentes doutorados” (U20) contribuem de uma maneira estatisticamente
significativa para a explicagdo da propor¢dao de diplomados que acabam o seu ciclo
de estudos no tempo devido, sendo que a equagdo do modelo é dada por
EF=35,146+0,530*U13-1,712*¥U20 (Tabela 148).

Em segundo lugar, o total de docentes doutorados ETI/ Total de docentes ETI
parece ter um efeito positivo sobre a variavel dependente. De acordo com o modelo,
cada ponto percentual (p.p.) adicional de docentes doutorados ETI eleva a proporgao
de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 0,530 p.p., ceteris
paribus. Por outro lado, o nimero de estudantes de mestrado e mestrados integrados
por docente doutorado parece ter um efeito negativo, ja que a subida de 1 p.p. neste
racio diminui a propor¢do de estudantes que acaba o ciclo de estudo no tempo devi-
do em 1.712 p.p, ceteris paribus.

O modelo ¢ globalmente significativo em termos estatisticos e a qualidade do
mesmo ¢ bastante aceitavel, dado o elevado niumero de observagdes. Esta conclusdo
advém do facto que o poder explicativo das varidveis em questdo para a variavel
dependente ¢ relativamente moderado, fixando-se nos 28,9%.

No caso das instituigdes privadas, desta regressdo pode-se concluir que apenas a
variavel “total de estudantes de mestrado e mestrados integrados/total de docentes
doutorados” (U20) contribui de uma maneira estatisticamente significativa para a
explicagdo da variavel dependente, sendo que a equagdo do modelo é dada por
EF=74,411-1,050*U20.

Este indicador parece ter um efeito negativo sobre a variavel dependente. De
acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de estudantes de
mestrado e mestrados integrados diminui a propor¢do de estudantes que conclui o
ciclo de estudo no devido tempo em 1,050 p.p., ceteris paribus.
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Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos,
a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras, isto significa que o poder
explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente é muito baixo, sendo
apenas de 3,8%.

7.3.2  Anadlise por regime de funcionamento

Tabela 149 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por regime de
funcionamento (mestrados)

Cl1 u13 U20 Constante
2_
0.493 2800 R0003
Diurno - 0:0,122 - c: 9,589 (;=0 000
p=0,000 p=0,001 Ne2dd
2_
-1.467 sz700 KOO0
Poés-laboral - - o: 0,581 c: 7,439 p=0 613
p=0,013  p=0,000 Ne125

Outros - - - - -

Considerando apenas os ciclos de estudo nos quais o regime de funcionamento ¢
diurno, da regressdo pode-se concluir que, apenas a variavel “Total de Docentes
Doutorados ETI/ Total de Docentes ETI (U13)” contribui de uma forma estatis-
ticamente significativa para a explicacdo do propor¢ao de diplomados que acabam o
seu ciclo de estudo no tempo devido, sendo que a equacdo do modelo ¢ dada por
EF=32,809+0,493*U13 (Tabela 149).

A propor¢do de docentes doutorados parece ter um efeito positivo na variavel
dependente, ja que a subida de 1 p.p. neste racio aumenta a propor¢do de estudantes
que acaba o ciclo de estudo no tempo devido em 0.493 p.p, ceteris paribus.

No entanto, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos
estatisticos, a qualidade do modelo é muito baixa. Por outras palavras, isto significa
que o poder explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente ¢ muito
baixo, sendo apenas de 6,3%.

Relativamente ao regime de funcionamento poés-laboral, da regressdo pode-se
concluir que, apenas a variavel “Total de estudantes de mestrado e mestrados
integrados/Total de Docentes Doutorados” (U20) contribui de uma forma estatisti-
camente significativa para a explicacdo da propor¢ao de diplomados que acabam o
seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo que a equagdo do modelo é dada por
EF=57,700-1,467*U20.

A propor¢ao de estudantes de mestrado e mestrados integrados parece ter um
efeito negativo na variavel dependente, ja que a subida de 1 p.p. neste racio diminui
a propor¢do de alunos que acaba o ciclo de estudo no tempo devido em 1,467 p.p.,
ceteris paribus.

No entanto, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatis-
ticos, a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras, isto significa que o



187

poder explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente € muito baixo,
sendo apenas de 4,9%.

No caso do regime de funcionamento outros, nenhuma das 3 variaveis testadas
foi considerada significativa para explicar a propor¢do de diplomados que acabaram
o ciclo de estudo no tempo correto. O que significa que qualquer combinacdo destas
variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

7.3.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

No caso da area de estudos Educacido, nenhuma das 3 variaveis testadas foi
considerada significativa para explicar a propor¢ao de diplomados que acabaram o
ciclo de estudo no tempo previsto (Tabela 150). O que significa que qualquer
combinagdo destas variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Tabela 150 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por area de estudos
CNAEF (mestrados)

Cl1 Ul13 U20 Constante
Educagao - - - - -
2_,
25,194 asp1s KOO
Artes e Humanidades 5:10,300 - - 6:7,739 ‘;=0 16
p=0,016 p=0,000 N=90
R*=0,025
Ciéncias Sociais, Comércio e -0,445 85,549 0=44,075
Direito - 0:0,214 - 6:15,243 =0.040
p=0,040 p=0,000 N=170
R*=0,088
Ciéncias, Matematica e ) ) S B om0
Informatica o N p=0.001
p=0,001 p=0,000 N=117
2_,
Engenharias, Industrias 1,250 -22,821 R:QZ%ZE
Transformadoras e - 6:0,219 - 0:17,226 (;=0 E)OO
Construcdo p=0,000 p=0,189 N=87
Agricultura - - - - -

Saude e Protegdo Social - - - - -
Servigos - - - - -

Considerando os ciclos de estudo da area de estudos Artes e Humanidades, da
regressdo pode-se concluir que, em primeiro lugar, apenas a variavel “Numero de
colocados /nmimero de vagas” (C11) contribui de uma maneira estatisticamente
significativa para a explicagdo do numero total de diplomados que acabam o seu
ciclo de estudo no tempo devido, sendo que a equacdo do modelo é dada por
EF=45,275+25,194*C11.

Esta variavel parece ter um efeito positivo sobre a varidvel dependente. De acor-
do com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de colocados cleva a
proporgao de estudantes que conclui o ciclo de estudo no devido tempo em 25.194
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p.p., ceteris paribus. Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em
termos estatisticos, a qualidade do modelo é muito baixa. Por outras palavras, isto
significa que o poder explicativo das varidveis em questdo para a variavel depen-
dente ¢ muito baixo, sendo apenas de 6.4%.

No caso das Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, apenas a varidvel “Total de
docentes doutorados ETI/ Docentes ETI” (U13) foi considerada estatisticamente
significativa para explicar a variagdo da varidvel dependente, sendo que a equagdo
do modelo ¢ dada por EF=85,549-0,445*U13. De acordo com o modelo, o aumento
no racio anteriormente descrito em 1 p.p. terd um efeito negativo na propor¢do de
diplomados que conclui o ciclo de estudo no tempo devido em 0,445 p.p.. De uma
forma similar ao modelo anterior, a qualidade deste é muito baixo, visto que estas
varidveis conseguem explicar apenas 2,5% da variacdo da variavel dependente.

Nos ciclos de estudos da area de Ciéncias, Matematica e Informatica pode-se
concluir que apenas a varidvel “Total de estudantes de mestrado e mestrado
integrado/total de docentes doutorados” (U20) contribui de uma maneira estatistica-
mente significativa para a explicagdo do numero total de diplomados que acabam o
seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo que a equagdo do modelo é dada por
EF=92,498-2,723*U20.

A proporgdo de estudantes de mestrado e mestrado integrado parece ter um
efeito negativo, ja que uma subida de 1 p.p. nesta varidvel implica uma descida de
2,723 p.p. no numero total de diplomados que acabam o seu ciclo de estudo no
tempo devido, ceteris paribus.

O poder explicativo do modelo para esta area parece ser muito baixo, tal como
nos anteriores modelos, ja que a estatistica R” atinge apenas os 8,8%.

No caso das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construc¢ao, apenas
a variavel “Total de docentes doutorados ETI/Docentes Doutorados” (U13) foi con-
siderada estatisticamente significativa para explicar a variagdo da variavel depen-
dente, sendo a equagdo do modelo dada por EF=-22,821+1,250*U13. De acordo
com o modelo, 0 aumento no racio anteriormente descrito em 1 p.p. terd um efeito
positivo na propor¢ao de diplomados que conclui o ciclo de estudos no tempo devi-
do em 1,250 p.p..

O poder explicativo do modelo para esta area parece ser relativamente baixo mas
bastante superior aos anteriores ja que a estatistica R” atinge os 27,8%.

No caso das areas de educagdo Agricultura, Satide e Protecdo Social ¢
Servicos, nenhuma das 3 variaveis testadas foi considerada significativa para expli-
car a propor¢do de diplomados que acabaram o ciclo de estudo no tempo correto. O
que significa que qualquer combinacdo destas variaveis resulta num modelo global-
mente ndo significativo, para qualquer uma destas areas.

7.3.4 Conclusoes

De uma forma geral, entre os diferentes modelos testados, podemos concluir que
os indicadores da procura t€ém um efeito positivo na propor¢do de diplomados que
concluiu o ciclo de estudos no tempo devido apenas na area de estudos Artes e
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Humanidades. Nas restantes areas onde foi possivel executar a analise de regressao,
verifica-se que os indicadores da qualificacdo do corpo docente parecem ter tanto
um efeito negativo como positivo, dependendo da area de estudos.

Assim, podemos concluir que os ciclos da area Artes ¢ Humanidades mais pro-
curados tém uma formacdo mais eficiente.

7.3.5  Modelo geral

Introduzindo todas as observagdes (mestrados) e utilizando varidveis bindarias
para os subsetores (publico vs privado), regimes de funcionamento (diurno, pods-
laboral e outros) e areas de estudo, tentamos perceber como explicar melhor a efici-
éncia formativa (Tabela 151).

Tabela 151 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa — modelo geral
(mestrado)

Variaveis Coeﬁc1ent~e de Desvio- P-Value
Regressdo Padrio
Cl11 - - -

Ul13

U20 -1,132 0,271 0,000
Publico - - -
Privado - - -

Diurno - - -
Pos-Laboral 22,584 4,183 0,000
Outros - - -
Educagdo - - -
Artes e Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - - -
Ciéncias, Matematica e Informatica 9,244 4,424 0,037
Engenharias, Industrias Transformadoras e

Construgao
Agricultura - - -

Saude e Protegdo Social - - -
Servigos - - -
Constante 75,044 3,678 0,000
R>=0,110 6=40,478 p=0,000 N=587

Das 3 variaveis inicialmente propostas, apenas o “Total de estudantes de mes-
trados e mestrados integrados/Total docentes doutorados ETI”” (U20) foi considerada
significativa. O efeito desta variavel é significativo e negativo: estima-se que por
cada aumento de 1 p.p. da propor¢do do numero de estudantes de mestrado e
mestrados integrados, a propor¢do do numero de diplomados no tempo devido
diminua 1,132, ceteris paribus. Neste caso a equacdo do modelo é dada por
EF=75,044-1,132*U20-22,584*PosLaboral+9,244 *CiénciasMatematicalnformatica
+11,677*EnglndustriasTranformadoraseConstrugao.
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Em relag@o as variaveis binarias, estas permitem-nos identificar que grupos de
observagdes tém diferencas significativas face aos restantes grupos. Assim, conclui-
se que entre os subsetores ndo ha diferencas relevantes, visto que as variaveis
correspondentes ndo sdo estatisticamente significativas. Apenas o regime de funci-
onamento pos-laboral difere dos restantes e as areas Ciéncias, Matematica e Infor-
matica e Engenharias, Indtstrias Transformadoras e Constru¢do diferem significa-
tivamente de todas as restantes areas. Podemos também concluir que estas areas sdao
significativamente mais eficientes relativamente a média das outras areas, sendo a
area das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo a que se destaca,
estando 11,677 p.p. acima da média.
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8. FATORES EXPLICATIVOS DA EFICIENCIA
FORMATIVA NO ENSINO POLITECNICO

Utilizando a base de dados fornecida, pretendemos encontrar os fatores que
justificam a eficiéncia formativa para cada ciclo de estudos.

A andlise serd separada em trés grandes grupos: o subsetor da Institui¢do de
Ensino Superior (IES) onde funciona o ciclo de estudos (publico ou privado); o
regime de funcionamento do ciclo de estudos (Diurno, Pds-laboral ou Outros) e as 8
grandes areas de estudos (CNAEF). Todos estes grandes grupos serdo considerados
no contexto das licenciaturas e mestrados de forma independente.

O indicador utilizado como aproximagdo para a eficiéncia formativa é o C9 -
Numero de diplomados em N anos/ niumero total de diplomados (transformado em
percentagem). Este indicador foi escolhido, em detrimento de outros, de acordo com
a analise estatistica previamente feita aos mesmos.

No caso das licenciaturas, as variaveis explicativas testadas para a inclusdo no
modelo geral sdo: como aproximagdo a procura, os indicadores C4 — Numero de
candidatos em 17 opciio/ Numero de Vagas, C6 — Numero de Colocados em 1*
Opcao/ Numero de Colocados ¢ C7 — Nota minima de entrada; ¢ como aproxi-
macao a qualificagdo do corpo docente, os indicadores U8 — Total de Docentes
(doutorados+especialistas) ETI/ Total de Docentes ETI e Ul12 - Total de
estudantes da unidade orginica/ Total docentes (doutorados+especialistas) ETI.

No caso dos Mestrados, a procura sera representada apenas pelo indicador C5 —
Niumero de colocados/ Numero de vagas por ser o unico indicador de procura
considerado neste ciclo de estudos. Relativamente a qualificacdo do corpo docente,
o indicador U12 - Total de estudantes da unidade orginica/ Total docentes
(doutoradostespecialistas) ETI serd substituido pelo U13 - Total de estudantes
de mestrado/ Total docentes (doutorados+especialistas) ETI.

A regressdo multivariada foi efetuada usando o método “stepwise”, ou seja, o
modelo geral apenas contém as variaveis consideradas estatisticamente significa-
tivas para a explicacdo da variavel dependente.

8.1 LICENCIATURAS

8.1.1  Anadlise por subsetores

Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciaturas lecionado por institui-
¢Oes publicas, da regressdo pode-se concluir que, em primeiro lugar, apenas a
variavel “Numero de candidatos em 1* opgao/ nimero de vagas” (C4) contribui de
uma forma estatisticamente significativa para a explicacdo da propor¢do de
diplomados que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equagdo do
modelo dada por EF=59,539+5,818*C5 (Tabela 152).
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Tabela 152 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por subsetores

(licenciaturas)
C4 Cé C7 U8 Ul2  Constante

2:
5,818 59,539 5232’823
Publico  o: 1,816 - - - - c:2,393 50,001
p=0,001 p=0,000 NeA20

2_
25,833 ss242 <00
Privado - - - o 12248 - 0:8,043 (;9=0 o
p=0,037 p=0,000 N8

Em segundo lugar, o nimero de candidatos em 1% op¢do parece ter um efeito
positivo sobre a variavel dependente. De acordo com o modelo, cada ponto percen-
tual (p.p.) adicional de candidatos em 1% opg¢do eleva a proporcao de estudantes que
conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 5,8 p.p., ceteris paribus.

Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatisticos
(a 1%), a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras, isto significa que
o poder explicativo da varidvel em questdo para a varidvel dependente é muito
baixo, sendo apenas de 2,4%.

No caso do privado, desta regressdo pode-se concluir que apenas a variavel
“Total (doutorados+especialistas) ETI/Total de docentes ETI” (U8) contribui de
uma forma estatisticamente significativa para a explicagdo da varidvel dependente,
sendo a equagdo do modelo dada por EF=88,242-25,833*U8.

A proporg¢do de docentes (doutorados+especialistas) parece ter um efeito nega-
tivo, ja que a subida de 1 p.p. neste racio diminui a propor¢ado de alunos que acaba o
ciclo de estudos no tempo devido em 25,833 p.p., ceteris paribus.

Em geral, a qualidade do modelo ¢ muito baixa, tal como no modelo anterior,
sendo o modelo globalmente significativo em termos estatisticos (a 5%). Por outras
palavras, isto significa que o poder explicativo da varidvel em questdo para a varia-
vel dependente é muito baixo, sendo apenas de 3,4%.

Da analise destes dois modelos anteriores, podemos retirar a conclusio que os
fatores que justificam a eficiéncia formativa nas instituigdes sdo diferentes para as
instituicdes publicas e privadas. O efeito positivo da procura que aparece nas insti-
tuigdes privadas ndo é replicado no publico, ¢ onde a qualificacdo do corpo docente
ndo parece ter poder explicativo.

8.1.2  Anadlise por regime de funcionamento

Considerando apenas os ciclos de estudos nos quais o seu regime de funcio-
namento é Diurno, da regressdo pode-se concluir que, apenas a varidvel “Numero
de candidatos em 1% opg¢do/ niimero de vagas” (C4) contribui de uma forma
estatisticamente significativa a 5% para a explicagdo da proporcdo de diplomados



que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equacdo do modelo
dada por EF=66,949+3,907*C4 (Tabela 153).

Tabela 153 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por regime de
funcionamento (licenciaturas)

C4 Cé6 C7 U8 Ul2 Constante
2_
3,907 66,949 0R=5(1)’8z1;3
Diurno c: 1,680 - - - - 0:2,223 p=0 621
p=0,021 p=0,000 N=410

Pés-laboral - - - - - - -
Outros - - - - - _ _

Cada ponto percentual (p.p.) adicional de candidatos em 1% opgdo eleva a pro-
por¢do de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 3,9 p.p.,
ceteris paribus.

No entanto, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatis-
ticos a 5%, a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras, isto significa
que o poder explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente é muito
baixo, sendo apenas de 1,3%.

Considerando apenas os ciclos de estudos lecionados, quer em regime Pds-
laboral quer em regime Outros, nenhuma das 5 varidveis testadas foi considerada
significativa para explicar a propor¢do de diplomados que acabaram o ciclo de
estudos no tempo correto. O que significa que qualquer combinagdo destas variaveis
resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Para concluir em relagdo ao regime de funcionamento, a qualificagdo do corpo
docente ndo tem qualquer efeito sobre a percentagem de estudantes que concluem o
ciclo de estudos no tempo devido, para os trés regimes. Em relagdo aos indicadores
da procura, nenhum parece indicado para contribuir para explicar a variavel depen-
dente, exceto no regime “Diurno”, onde a procura parece ser um fator que aumenta a
proporgao de diplomados que conclui o ciclo de estudos no tempo devido.

8.1.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

No caso das areas de Educacio, Artes e Humanidades, Ciéncias, Matemati-
cas e Informatica, Engenharias, Industrias Transformadoras e Construcio,
Saude e Protecao Social e Servicos, nenhuma das 5 variaveis testadas foi conside-
rada significativa para explicar a propor¢ao de diplomados que acabaram o ciclo de
estudos no tempo correto (Tabela 154). O que significa que qualquer combinagio
destas variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciatura da area de estudos
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, da regressdo pode-se concluir que, em
primeiro lugar, apenas a variavel “Total de estudantes da unidade orgénica/ Total de
docentes (doutoradas+especialistas) ETI” (U12) contribui de uma forma estatistica-
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mente significativa (a 5%) para a explicagdo do numero total de diplomados que
acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido, sendo a equagdo do modelo dada
por EF=43,812+0,390*U12.

Tabela 154 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por area de estudos
CNAEF (licenciaturas)

C4 Co6 C7 U8 Ul2 Constante

Educacao - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
2_
. 0390 43812 R 004
Ciéncias Sociais, 06=29,253
L. . - - - - 6:0,163 6:6,303 B
Comércio e Direito p=0.018 =0.000 p=0.018
’ ’ N=127
Ciéncias, Matematica
e Informatica ) ) ) ) ) ) )
Engenharias,
Industrias
Transformadoras e ) ) ) ) ) ) )
Construgdo ,
26720 10084 K02
Agricultura - - - - c:0,919 6:25,300 p=0 610
p=0,010 p=0,000 N=19
Saude e Protegdo
Social ) ) ) ) ) ) )
Servigos - - - - - - -

Esta variavel parece ter um efeito positivo sobre a varidvel dependente. De
acordo com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional deste racio eleva a
proporgao de estudantes que conclui o ciclo de estudos no devido tempo em 0,390
p.p., ceteris paribus. Em geral, apesar do modelo ser globalmente significativo em
termos estatisticos a 5%, a qualidade do modelo ¢ muito baixa. Por outras palavras,
isto significa que o poder explicativo das varidveis em questdo para a variavel
dependente ¢ muito baixo, sendo apenas de 4,4%.

Considerando apenas os ciclos de estudos de licenciatura da area de estudos
Agricultura, podemos concluir que os resultados do modelo sdo muito semelhantes
aos da area Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, j& que a variavel significati-
vamente explicativa ¢ a mesma, sendo que a equacdo do modelo ¢ dada por
EF=140,184-2,672*U12. No entanto, o efeito €, neste caso, negativo: por cada ponto
percentual (p.p.) adicional deste racio diminui a propor¢ao de estudantes que conclui
o ciclo de estudos no devido tempo em 2,7 p.p. Este modelo tem um poder
explicativo das variaveis em questdo para a variavel dependente mais alto do que o
anterior, sendo de 33,2%.
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8.1.4 Conclusoes

De uma forma geral, entre os diferentes modelos testados, podemos concluir que
a procura tem um efeito positivo na propor¢ao de diplomados que concluiu o ciclo
de estudos no tempo devido, enquanto os indicadores da qualificagdo do corpo
docente parecem ter um efeito negativo — exceto na area das Ciéncias Sociais,
Comércio e Direito que tem um efeito positivo.

Assim, podemos concluir que os ciclos de estudos mais procurados tém uma
formagdo mais eficiente. Em relacdo ao resultado de que a qualificagdo do corpo
docente terda um efeito negativo, este podera dever-se ao facto de que o corpo
docente mais qualificado estard localizado em ciclos de estudos mais exigentes, o
que podera resultar numa eficiéncia formativa menor nestes ciclos de estudos.

8.1.5 Modelo geral

Introduzindo todas as observagdes no caso das licenciaturas e utilizando varia-
veis bindrias para os subsetores (publico vs privado), regimes de funcionamento
(Diurno, Pés-laboral e Outros) e areas de estudo, procuramos perceber como expli-
car melhor a eficiéncia formativa (Tabela 155).

Tabela 155 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa — modelo geral
(licenciaturas)

Variaveis Coeﬁmentft ¢ Desvio-Padrao P-Value
Regressao

C4 - - -

Co6 - - -

Cc7 - - -

U8 - - -

Ul2 - - -

Puablico - - -

Privado - - -

Diurno - - -

Poés-laboral - - -

Outros -10,481 3,096 0,001

Educacao - - -

Artes ¢ Humanidades 11,421 4,031 0,005

Ciéncias Sociais, Comércio e

Direito

Ciéncias, Matematica e

Informatica

Engenharias, Industrias

Transformadoras e Construgio -15.916 3,459 0,000
Agricultura - - -
Satde e Protegdo Social 21,677 3,068 0,000
Servigos - - -
Constante 64,488 2,109 0,000

R’=0,203 0=28,827 p=0,000 N=548
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Das 5 variaveis inicialmente propostas, nenhuma foi considerada significativa
para o modelo. Neste caso, a equagdo do modelo é dada por EF= 64,488 -10,481*
Outros+ 11,421* Artes -15,916* Engenharias +21,677* Saude.

Em relacdo as variaveis binarias, estas permitem-nos identificar entre os grupos
de observacdes, os que tém diferengas significativas face aos restantes grupos.
Assim, conclui-se que entre os subsetores ndo ha diferengas significativas. Em
relagdo ao regime de funcionamento, o regime Outros difere significativamente dos
restantes. No que se refere as areas, as areas de Artes ¢ Humanidades e Saude e
Protecdo Social sdo significativamente mais eficientes relativamente a média das
outras areas, sendo a area da Saude e Prote¢do Social a que se destaca, estando
21,68 p.p. acima da média. Ao contrario, a area das Engenharias, Indistrias Trans-
formadoras e Construcdo ¢é significativamente menos eficiente relativamente a
média, estando 15,92 p.p. abaixo da média. No entanto, a qualidade global do
modelo de regressdo estimado ¢ relativamente baixa, apenas explicando 20% da
variabilidade da eficiéncia formativa.

8.2 MESTRADOS

8.2.1  Anadlise por subsetores

Considerando agora apenas os ciclos de estudos referentes ao grau de mestre
lecionados nas instituicdes publicas, da regressdo pode-se concluir que, em primeiro
lugar, apenas a varidvel “Total (Doutorados+especialistas) ETI/ Total de Docentes
ETI” (U8) contribui de uma forma estatisticamente significativa para a explicagdo
da propor¢do de diplomados que acabam o seu ciclo de estudos no tempo devido,
sendo que a equagdo do modelo é dada por EF=135,717-99,894*U8 (Tabela 156).

Tabela 156 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por subsetores

(mestrados)
C5 U8 Ul13 Constante
2_,
-99,894 135,717 0R=5(7)’411(3)i
Publico - o: 47,691 - o: 27,648 0043
p=0,043 p=0,000 pN; 20

Privado - - - - -

Em segundo lugar, o total de docentes (doutorados+especialistas) ETI/ Total de
docentes ETI parece ter um efeito negativo sobre a variavel dependente. De acordo
com o modelo, cada ponto percentual (p.p.) adicional de docentes (douto-
rados+especialistas) ETI reduz a propor¢do de estudantes que conclui o ciclo de
estudos no devido tempo em 99,894 p.p., ceteris paribus.



O modelo ¢ globalmente significativo em termos estatisticos (a 5%), mas a
qualidade do modelo ¢é baixa, sendo que o poder explicativo da varidvel em questdo
para a variavel dependente fixa-se nos 10,4%.

No caso do subsetor Privado, nenhuma das 3 variaveis testadas foi considerada
significativa para explicar a propor¢do de diplomados que acabaram o ciclo de
estudos no tempo correto. O que significa que qualquer combinagdo destas variaveis
resulta num modelo globalmente ndo significativo.

8.2.2  Anadlise por regime de funcionamento

No caso dos regimes Diurno e¢ Pés-laboral, nenhuma das 3 varidveis testadas
foi considerada significativa para explicar a propor¢do de diplomados que acabaram
o ciclo de estudos no tempo correto. O que significa que qualquer combinagio
destas variaveis resulta num modelo globalmente ndo significativo.

Considerando apenas os ciclos de estudo nos quais o regime de funcionamento ¢
Outros, da regressdo pode-se concluir que, apenas a variavel “Total de estudantes
de mestrados/Total de Docentes (doutorados+especialistas) ETI” (U13) contribui de
uma forma estatisticamente significativa (a 5%) para a explicacdo da propor¢ao de
diplomados que acabam o seu ciclo de estudo no tempo devido, sendo que a equagio
do modelo ¢ dada por EF=95,807-2,175*U13 (Tabela 157).

Tabela 157 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por regime de
funcionamento (mestrados)

C5 U8 Ul13 Constante
Diurno - - - - -
Pés-laboral - - - - -
2_,
2,175 95807 R _Ii%t
Outros - - 0956  6:9,194 (;9=0 s
p=0,033 p=0,000 N=25

A propor¢ao de alunos por docentes (doutorados + especialistas) ETI parece ter
um efeito negativo na variavel dependente, ja que a subida de 1 p.p. neste racio
diminui a propor¢ao de estudantes que acaba o ciclo de estudo no tempo devido em
2,175 p.p, ceteris paribus.

No entanto, apesar do modelo ser globalmente significativo em termos estatis-
ticos (a 5%), a qualidade do modelo ¢ baixa. Por outras palavras, isto significa que o
poder explicativo da variavel em questdo para a variavel dependente € muito baixo,
sendo apenas de 18,4%.
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8.2.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

Em todas as areas de formagao ndo foi possivel obter um modelo, ou pelo facto
de nenhuma das 3 varidveis testadas ser considerada significativa para explicar a
proporgao de diplomados que acabaram o ciclo de estudo no tempo previsto ou pelo
facto de a variavel dependente ser constante (Tabela 158). O que significa que
qualquer combinacdo destas variaveis resulta num modelo globalmente ndo signifi-
cativo.

Tabela 158 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa por area de estudos
CNAEF (mestrados)

C5 U8 Ul13 Constante

Educacéo - - - - -

Artes ¢ Humanidades - - - - -

Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - - - - -

Ciéncias, Matematica e Informatica - - - - -

Engenharias, Indastrias Transformadoras e

Construgdo

Agricultura - - - - -

Satde e Protegdo Social - - - - -

Servigos - - - - -

8.2.4 Conclusoes

De uma forma geral, entre os diferentes modelos testados, podemos concluir que
o indicador da procura nido tem qualquer efeito na propor¢do de diplomados que
concluiu o ciclo de estudos no tempo devido. No caso da qualificagdo do corpo
docente, esta parece ter um efeito negativo.

8.2.5 Modelo geral

Introduzindo todas as observagdes (mestrados) e utilizando variaveis binarias
para os subsetores (publico vs privado), regimes de funcionamento (Diurno, Pos-
laboral e Outros) e areas de estudo, tentamos perceber como explicar melhor a
eficiéncia formativa (Tabela 159).

Das 3 wvariaveis inicialmente propostas, apenas o “Total de estudantes do
mestrado/Total docentes (doutorados + especialistas) ETI” (U13) foi considerada
significativa a 5%. O efeito desta varidvel ¢ negativo: estima-se que por cada
aumento de 1 p.p. da propor¢ao do nimero de estudantes de mestrado, a proporgao
do niimero de diplomados no tempo devido diminua 2,048, ceteris paribus. Neste
caso a equagao do modelo é dada por EF=96,485-2,048*U13-50,171*Agricultura.

Em relag@o as variaveis binarias, estas permitem-nos identificar que grupos de
observagdes tém diferencas significativas face aos restantes grupos. Assim, conclui-



se que entre os subsetores e entre os regimes ndo ha diferencas relevantes, visto que
as variaveis correspondentes ndo sdo estatisticamente significativas. Apenas a area
da Agricultura difere significativamente de todas as restantes areas. Podemos
também concluir que esta area ¢ significativamente menos eficiente relativamente a
média das outras areas, estando 50,171 p.p. abaixo da média.

Tabela 159 — Fatores explicativos da eficiéncia formativa — modelo geral
(mestrados)

Coeficiente de Desvio- P-
Regressao Padrao Value
C5 - - -
U8 - - -
Ul13 -2,048 0,868 0.023
Puablico - - -
Privado - - -
Diurno - - -
Poés-laboral - - -
Outros - - -
Educacao - - -
Artes ¢ Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - - _
Ciéncias, Matematica e Informatica - - -
Engenharias, Industrias Transformadoras

Variaveis

e Construgdo

Agricultura -50,171 16,635 0.004
Satde e Protegdo Social - - -
Servigos - - -
Constante 96,485 7,298 0,000

R’=0,224 0=34,694 p=0,004 N=47
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PARTE IV — FATORES EXPLICATIVOS DA
EMPREGABILIDADE






9. FATORES EXPLICATIVOS DA
EMPREGABILIDADE NO ENSINO UNIVERSITARIO

Utilizando a base de dados fornecida, pretendemos agora encontrar os fatores
que justificam a empregabilidade para cada ciclo de estudos.

De igual forma a analise da eficiéncia formativa, esta analise também sera sepa-
rada em trés grandes grupos: o subsetor da Instituicdo de Ensino Superior (IES)
onde funciona o ciclo de estudos (publico ou privado); o regime de funcionamento
do ciclo de estudos (diurno, pos-laboral ou outros) e as 8 grandes areas de estudos
(CNAEF). Todos estes grandes grupos serdo igualmente considerados no contexto
das licenciaturas, mestrados e mestrados integrados de forma independente.

O indicador utilizado como aproximagio para a empregabilidade ¢ o Indice de
Desemprego dos Diplomados utilizado pelo Instituto de Emprego e Formagao
Profissional (IEFP) — “Os residentes no Continente inscritos como desempregados
nos Centros de Emprego do Instituto do Emprego ¢ Formacdo Profissional que
declararam ser titulares de uma habilitagdo superior nacional ou estrangeira a que foi
concedida equivaléncia a um curso portugués.”

Relativamente as variaveis explicativas testadas para a inclusdo no modelo geral
sd0 as mesmas consideradas na analise da eficiéncia formativa.

De referir que para uma analise interpretativa dos parametros de regressdao
optou-se por transformar igualmente o indice de desemprego em percentagem.

9.1 LICENCIATURAS

9.1.1.  Anadlise por subsetores

Tabela 160 — Fatores explicativos da empregabilidade por subsetores (licenciaturas)

C10 C12 Cl13 uUl13 u19 Constante
2
Publico - - c: 0,057 - - c: 7,118 =0 650
p=0,050 p=0,309 N=195
2
2,936 -12,433 0,153 0,192 4,920 §=;82§§
Privado o: 0,962 c: 4,264 - o: 0,073 c: 0,060 6:7,645 -0 E)OO
p=0,002  p=0,004 p=0,036  p=0,002  p=0,520 pN=476

Considerando apenas os ciclos de estudos lecionados em instituigdes publicas, o
modelo apenas considera a variavel “Nota minima de entrada” (C13) como
estatisticamente significativa, sendo que a equacdo do modelo ¢ dada por
Indice = —7,265+0,112*C13 (Tabela 160). Esta variavel tera um efeito negativo na
empregabilidade, sendo que um aumento de uma décima na nota minima de entrada
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de um ciclo de estudos terd um efeito de 0,112 p.p. no racio de diplomados no
desemprego.

No entanto, a qualidade do modelo é muito baixa, sendo o modelo globalmente
significativo apenas a 5%. Este dado reflete-se no baixo valor da estatistica R?, que é
de apenas 2%.

Em relagdo aos ciclos de estudos lecionados por instituigdes privadas, 4 varia-
veis sdo consideradas significativas: “Numero de candidatos em 1? opg¢do/numero de
vagas” (C10), “Numero de colocados em 1* opg¢do/nimero de colocados” (C12),
“Numero de docentes doutorados/nimero de docentes” (Ul3) e “Numero de
estudantes/nimero de docentes doutorados ETI” (U19), sendo que a equagdo do
modelo é dada por [ndice = 4,920 + 2,936 * C10-12,433 * C12 + 0,153 * U13 +
0,192 * U19.

Quer nas variaveis relativas a procura do ciclo de estudos, quer nas variaveis
relativas ao corpo docente, podemos constatar que estas variaveis tém um efeito
oposto relativamente ao seu efeito no indice desemprego. No lado da procura, uma
maior propor¢do de candidatos em 1? op¢do sobre o nimero de vagas (C10) implica
uma menor empregabilidade para o ciclo de estudos, enquanto uma maior proporgao
de colocados em 1* opcdo (C12) parece ter um efeito bastante positivo sobre a
empregabilidade dos diplomados no privado. No lado do corpo docente, uma maior
proporcao de docentes doutorados parece diminuir a empregabilidade, enquanto um
maior numero de docentes por estudante (o inverso do racio U19) parece ter um
efeito positivo sobre o emprego dos diplomados.

Em suma, por cada p.p. aumentado na propor¢do de candidatos em primeira
opgao, estima-se que a percentagem de diplomados no desemprego suba 2,936 p.p.
Para a propor¢do de colocados em 1% op¢do, um aumento da mesma magnitude
estima-se que diminua o indice de desemprego em 12,433 p.p.. J& em relagdo ao
corpo docente, uma subida na propor¢do de docentes doutorados amplia o indice de
desemprego em 0,153 p.p. ¢ uma subida no numero médio de estudantes por
docentes doutorado ETI amplia o indice de desemprego em 0,192 p.p..

Apesar do numero relativamente elevado de variaveis comparativamente aos
outros casos testados neste documento, a estatistica de R? ¢ reduzida, ficando-se
pelos 8,2%.

9.1.2  Anadlise por regime de funcionamento

Nos ciclos de estudos onde o regime de funcionamento ¢ diurno, nenhuma das
variaveis foi considerada significativa para explicar a variavel dependente. O mesmo
ocorre para ciclos de estudos com regime de funcionamento pés-laboral.

No entanto, para os ciclos de estudos com regime de funcionamento outros trés
variaveis sdo consideradas significativas: “Numero de candidatos em 1°
op¢ao/mumero de vagas” (C10), “Numero de colocados em 1% opgdo/nimero de
colocados” (C12) e “Numero de estudantes/nimero de docentes doutorados ETI”
(U19), sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por Indice =17,788+3,664*C10-
17,152*C12+0,155*U19 (Tabela 161).



Em relagdo aos indicadores da procura, mais uma vez estas variaveis tém sinal
contrario entre elas: enquanto um aumento do nimero de candidatos em 1* opgdo
relativamente ao nimero de vagas implica um aumento do desemprego nos
diplomados, o mesmo ndo se verifica em relagdo a propor¢ao de colocados em 1?2
op¢ao nestes ciclos de estudos.

Tabela 161 — Fatores explicativos da empregabilidade por regime de funcionamento
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(licenciaturas)
C10 Cl12 C13 Ul13 ul19 Constante
Diurno - - - - - - -
Pods-laboral - - - - - - -
2_,
3,664 -17,152 0,155 17,788 5:58’832
Outros c: 1,013 c:4,184 - - c: 0,055 6:3,255 -0 600
p=0.000  p=0,000 p=0,00s  p=0000  FT

Em relagdo ao numero de estudantes por docente doutorados ETI, mais uma vez
a variavel do corpo docente parece ter um efeito negativo sobre a empregabilidade
dos diplomados. Cada aluno adicional por docente doutorado implica, de acordo
com o modelo, uma subida de 0,155 p.p. na percentagem de diplomados no desem-
prego, ceteris paribus. Portanto, estima-se que um aumento no numero de docentes
por aluno aumenta o desemprego dos jovens diplomados.

Estas trés variaveis explicam apenas 9,3% da variabilidade do indice de desem-
prego considerado, o que ¢ manifestamente um valor baixo.

9.1.3  Anadlise por darea de estudos CNAEF

Nos ciclos de estudos da area de educacdo, tal como no caso da eficiéncia
formativa, ndo foram encontradas varidveis capazes de explicar significativamente o
indice de desemprego.

Para as Artes e Humanidades, apenas uma variavel foi dada como estatistica-
mente significativa: “Numero de candidatos em 1* op¢ao/nimero de vagas” (C10),
sendo que a equagio do modelo é dada por Indice=3,489+4,419*C10 (Tabela 162).
Esta variavel tem um efeito negativo sobre a empregabilidade dos diplomados,
estimando-se que um aumento de 1 p.p. na propor¢do de candidatos em 1* opgdo
aumente a percentagem de diplomados no desemprego em 4,419 p.p..

A regressio efetuada, apesar de globalmente significativa, apenas contribui para
a explicacdo da variavel dependente em 5,5%.

Nos ciclos de estudos correspondentes & area de Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito, apenas uma variavel foi considerada estatisticamente significativa:
“Numero de colocados em 1* opgdo/mimero de colocados” (C12), sendo que a
equagdo do modelo é dada por indice=30,792-15,669*C12. Tal como nas regressdes
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efetuadas anteriormente, este indicador parece ter um efeito positivo sobre a percen-
tagem de diplomados que consegue obter emprego.

Esta variavel tem um efeito explicativo de 3,5% sobre a variavel dependente, de
acordo com a estatistica R”.

Tabela 162 — Fatores explicativos da empregabilidade por area de estudos CNAEF

(licenciaturas)
C10 C12 C13 Ul13 u19 Constante
Educagao - - - - - - -
R’=0,055
Artes e 4’419 %’489 0=14,439
Humanidades o: 1,589 ) ) ) ) o:1,835 p=0.006
p=0,006 p=0,066 N=136
2_
Ciéncias Sociais, 15,669 30792 KOO0
Comércio e - o: 5,497 - - - 0: 4,520 (;=0 005
Direito p=0,005 p=0,000 N=229
2_
Ciéncias, 0.167 61 K900
Matematica e - - - c:0,071 - 6:5,833 p=0 620
Informatica p=0,020 p=0,296 N=108
Engenbharias,
Industrias ) ) ) ) ) B B
Transformadoras
¢ Construgdo
2_
1293 137855 KO0
Agricultura - - c: 0,524 - - 0:61,861 p=0 639
p=0,039 p=0,056 N=10
R’=0,392
Saude e Protegdo 0,972 -10,063 0=19,836
Social - - - - 0:0.229 ©:8318 ~0.000
p=0,000  p=0,000 P
Servigos - - - - - - -

Na area de Ciéncias, Matematica e Informatica, apenas a variavel “Numero de
docentes doutorados/nimero de docentes” (U13) foi considerada significativa para
explicar o indice de desemprego, sendo que a equacdo do modelo é dada por
Indice=-6,122+0,167*U13. Desta variavel, conclui-se que um aumento de 1 p.p. na
proporc¢ao de docentes doutorados implica um aumento de 0,167 p.p. na percenta-
gem de diplomados no desemprego, ceferis paribus. Mais uma vez, o R? encontrado
¢ relativamente baixo (5%).

Nos ciclos de estudos da area das Engenharias, Indistrias Transformadoras e
Construcio, ndo foram encontradas varidveis capazes de explicar significativa-
mente o indice de desemprego.

Na area da Agricultura, verificamos que apenas a varidvel “Nota minima de
entrada” (C13) foi considerada capaz de explicar significativamente o indice de
desemprego considerado, sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por Indice=-
137,855+1,293*C13.
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Neste caso, o efeito da variavel € bastante elevado: um aumento de uma décima
na nota minima de entrada implica um aumento de 1,293 p.p. na percentagem de
desemprego dos diplomados nesta area.

O R? ¢ elevado relativamente a todas as outras regressdes consideradas. Mas tal
como no caso da eficiéncia formativa, nesta regressdo ndo apenas existem 10 ciclos
de estudos.

Em relagdo a Saude e Protecio Social, apenas a varidvel “Numero de
estudantes/ docentes doutorados ETI” (U19) ¢é considerada significativa para
explicar o indice de desemprego em estudo, sendo que a equacdo do modelo é dada
por Indice=-10,063+0,972*U19. No entanto, como noutras regressdes consideradas
anteriormente, o modelo prevé que um maior numero de docentes por aluno (inver-
sdo do racio U19) implique uma menor percentagem de diplomados desempregados
por ciclo de estudos.

Desta regressio resulta um modelo com um R? relativamente elevado e o namero
de observacdes ja é relativamente significativo para ndo questionar estes resultados.

Tal como no caso da eficiéncia formativa, ndo foram encontradas variaveis
capazes de explicar significativamente o indice de desemprego para os ciclos de
estudos na area de estudo dos Servicos.

9.1.4 Conclusoes

De uma forma geral, o caso da empregabilidade parece ser bastante diferente do
caso da eficiéncia formativa, a julgar pelas regressdes efetuadas com as mesmas
variaveis. No caso da empregabilidade, tanto as variaveis de procura como as varia-
veis relativas ao corpo docente tém efeitos contrarios entre si sobre os valores do
indice de desemprego em cada ciclo de estudos. Estes efeitos foram encontrados
independentemente das divisdes acima consideradas.

No caso da procura, os indicadores C10, C12 e C13 apresentam resultados
inversos, sendo que o nimero de candidatos em 1? opgdo relativamente ao nimero
de vagas tem um efeito negativo na percentagem de diplomados que conseguem
obter emprego, assim como a nota minima de entrada. A propor¢ao dos colocados
em 1* opcdo parece ter um efeito positivo na empregabilidade. Verifica-se uma
situagdo semelhante nos indicadores do corpo docente, onde a percentagem de
docentes doutorados (U13) tem um efeito negativo na empregabilidade. No entanto,
o racio docentes doutorados ETI/estudante (Inverso do U19) tem um efeito positivo
sobre a empregabilidade.

9.1.5 Modelo geral

Tal como no caso da eficiéncia formativa, consideramos todas as licenciaturas da
base de dados e, através da utilizacdo de varidveis binarias, tentamos explicar um
pouco melhor o indice de desemprego.
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Das 5 variaveis inicialmente propostas, 4 varidveis foram consideradas significa-
tivas. Isto é, todas exceto a “Nota minima de entrada” (C13), sendo que a equagdo
do modelo é dada por [ndice=-5,086+2,057*C10-9,139*C12+0,223*U13+0,166
*U19-8,984*Pub+10,452* Sociais+15,434*Satde (Tabela 163). Tal como foi referi-
do na subseccdo anterior, podemos verificar que as variaveis tém efeitos opostos no
indice de desemprego, seguindo o padrio identificado anteriormente. Assim, o
nimero de candidatos em 1* opgdo/nimero de vagas (C10), bem como o total de
doutorados ETI/total de docentes ETI (U13) estdo associados a maior desemprego;
ao contrario do numero de colocados em 1* opg¢ao/nimero de colocados (C12) que
esta associado a maior empregabilidade. Um menor racio estudantes da unidade
organica/total de docentes doutorados ETI (U19) esta associado a maior emprega-
bilidade.

Tabela 163 — Fatores explicativos da empregabilidade — modelo geral

(licenciaturas)

Variaveis Coeficiente de Regressdo Desvio-Padrao P-Value
C10 2,057 0,755 0,007
Ci12 -9,139 3,047 0,003
C13 - - -
Ul3 0,223 0,054 0,000
u19 0,166 0,051 0,001
Publico -8,984 1,786 0,000
Diurno - - -
Pos-Laboral - - -
Educagdo - - -

Artes e Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito 10,.452 1,607 0,000
Ciéncias, Matematica e Informatica - - -

Engenharias, Industrias
Transformadoras e Construgdo
Agricultura

Saude e Protegdo Social 15,434 3,455 0,000

Constante -5,086 5,646 0,368
R?=0,162 6=18,062 p=0,000 N=671

O maior contributo deste método de considerar uma regressao geral é a observa-
¢do das variaveis binarias, ja que estas permitem-nos identificar que grupos de
observacdes ¢ que tém diferengas significativas face aos restantes grupos. Assim,
conclui-se que entre os subsetores ha diferengas significativas entre o publico € o
privado, com as instituicdes publicas a apresentarem em média uma proporcao de
diplomados do desemprego menor em 8,98 pontos percentuais. Entre os regimes de
funcionamento nio ha diferengas relevantes, visto que as variaveis correspondentes
ndo sdo estatisticamente significativas. Em relagdo as areas de estudo, as areas das
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito e Saude e Protecdo Social diferem significa-
tivamente de todas as outras areas. Podemos também concluir que estas areas tém
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desemprego mais elevado relativamente a média das outras areas, sendo a area da
Satude e Protegdo Social que se destaca, estando 15,43 pontos percentuais acima da
média no indice que mede o desemprego dos graduados.

No entanto, é de notar que para muitos cursos o indicador de empregabilidade ¢é
zero, por ndo haver inscritos no centro de emprego desse curso. Dado este facto, o
poder preditivo do modelo ¢ baixo.

9.2 MESTRADOS INTEGRADOS

9.2.1  Anadlise por subsetores

Considerando apenas os ciclos de estudo das instituicdes publicas, na analise
efetuada ndo foram encontradas variaveis capazes de explicar significativamente o
indice de desemprego. O mesmo se verifica considerando apenas os ciclos de estudo
das institui¢des privadas.

9.2.2  Anadlise por regime de funcionamento

Em qualquer regime de funcionamento, diurno, pés-laboral ¢ outros, para estes
ciclos de estudos, nenhuma das variaveis foi considerada significativa para explicar
a variavel dependente.

9.2.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

Como se verificou na analise descritiva da base de dados ndo existem ciclos de
estudos de mestrados integrados nas areas de estudos Educac¢ao ¢ Artes e Humani-
dades pelo que ndo se realiza a analise de regressao neste caso.

Nos ciclos de estudo das areas de Ciéncias sociais, Comércio e Direito,
Ciéncias, Matematica e Informatica, Agricultura, Satide e Protecdo Social ¢
Servicos ndo foram encontradas varidveis capazes de explicar significativamente o
indice de desemprego.

Para as Engenharias, Induastrias Transformadoras e Construgio, apenas uma
variavel foi dada como estatisticamente significativa: “Numero de colocados em 1°
opgao/mumero de colocados” (C12), sendo que a equagdo do modelo é dada por
Indice=15,785-14,509*C12 (Tabela 164). Esta variavel tem um efeito negativo
sobre a percentagem de diplomados desempregados, estimando-se que um aumento
de 1 p.p. na proporg¢do de colocados em 1? opgao diminua o indice de desemprego,
ou seja, a percentagem de diplomados no desemprego diminui em 14,509 p.p.

A regressdo efetuada, apesar de globalmente significativa, apenas contribui para
a explicacdo da variavel dependente em 9,3%.
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Tabela 164 — Fatores explicativos da empregabilidade por area de estudos CNAEF
(mestrados integrados)

C10 Cl2 C13 Ul3  U20  Constante

Educagao - - - - - - -
Artes e Humanidades - - - - - - -
Ciéncias Sociais,
Comércio e Direito
Ciéncias, Matematica e
Informatica

Engenharias, Industrias -14,509 15,785
Transformadoras e - c: 6,397 - - - 6:3,751
Construcdo p=0,028 p=0,000

R*=0,093
6=9,739
p=0.028
N=52
Agricultura - - - - - - -
Saude e Protegdo Social - - - - - - -
Servigos - - - - - - -

9.2.4 Conclusoes

De uma forma geral, o caso da empregabilidade parece ser mais dificil de
analisar do que da eficiéncia formativa, a julgar pelos poucos modelos obtidos con-
siderando as mesmas variaveis. No caso da empregabilidade, apenas uma das
variaveis de procura é que ¢ considerada pelo modelo, ¢ no caso especifico das
Engenharias, Industrias Transformadoras ¢ Construgao.

9.2.5 Modelo geral

Tal como no caso da eficiéncia formativa, consideramos todos os mestrados
integrados da base de dados e, através da utilizagdo de variaveis bindrias, tentamos
explicar um pouco melhor o indice de desemprego (Tabela 165).

Das cinco variaveis inicialmente propostas, nenhuma variavel foi considerada
significativa. O maior contributo deste método de considerar uma regressao geral € a
observacdo das varidveis bindrias, ja que estas permitem-nos identificar que grupo
de observagoes € que tém diferengas significativas face aos restantes grupos. Assim,
conclui-se que entre regimes de funcionamento ha diferencas significativas entre o
pos-laboral e os restantes, com o regime pos-laboral a apresentar em média uma
maior propor¢do de desempregados em 46,049 pontos percentuais. Entre os
subsetores ndo ha diferengas significativas, visto que as variaveis correspondentes
ndo sdo estatisticamente significativas.

Em relacdo as areas de estudo, a area Saude e Protecdo Social difere significati-
vamente de todas as outras areas. Podemos também concluir que esta area tem uma
menor propor¢do de desempregados relativamente a média das outras areas, estando
8,037 pontos percentuais abaixo da média. Neste caso, a equagdo do modelo ¢ dada
por [ndice=8,602+46,049*PésLaboral-8,037*Satde.



211

Tabela 165 — Fatores explicativos da empregabilidade — modelo geral
(mestrados integrados)

Variaveis Coeficiente de Regressdo Desvio-Padrao P-Value

C10 - - -
Cl12 - - -
Cl13 - - -
Ul13 - - -
U220 - - -
Publico - - -
Privado - - -
Diurno - - -
Pos-Laboral 46,049 6,374 0,000
Outros - - -
Educagao - - -
Artes e Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - - _
Ciéncias, Matematica e Informatica - - _

Engenbharias, Industrias
Transformadoras e Construgdo

Agricultura - - -
Satide e Protegdo Social -8,037 3,519 0,025
Servigos - - -
Constante 8,602 1,453 0,000
R?=0,407 0=12,412 p=0,000 N=92

9.3 MESTRADOS

9.3.1  Anadlise por subsetores

Nos ciclos de estudos das instituicdes publicas, nenhuma das variaveis foi
considerada significativa para explicar a variavel dependente.

Tabela 166 — Fatores explicativos da empregabilidade por subsetores (mestrados)

Cl1 Ul3 U20 Constante
Publico - - - - -
0,073 0.458 iz:so,goglo
Privado - - o: 0,033 6:0,461 p=0.’027

p=0,027 p=0,320 N304
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Em relagdo aos ciclos de estudos lecionados por instituigdes privadas, apenas
uma das trés variaveis consideradas ¢ significativa: “Total de estudantes de mestrado
e mestrado integrado/nimero de docentes doutorados ETI” (U20), sendo que a
equagdo do modelo ¢ dada por Indice=0.458+0.073*U20 (Tabela 166). Este indica-
dor tem um efeito positivo relativamente ao indice de desemprego: uma subida no
namero médio de estudantes de mestrados e mestrados integrados por docente
doutorado ETI amplia o indice de desemprego em 0,073 p.p., ou seja, aumenta a
propor¢do de desempregados. Neste caso, a estatistica de R* é muito baixa, ficando-
se pelos 1%.

9.3.2  Anadlise por regime de funcionamento

No caso dos ciclos de estudos com regime de funcionamento diurno, apenas
uma das trés variaveis é considerada significativa: “Total de docentes doutorados
ETI/total de docentes ETI” (U13), sendo que a equacdo do modelo é dada por
Indice=-0,050+4,588*U13 (Tabela 167). Este indicador, relativo a qualificagdo do
corpo docente, parece ter um efeito agravante do indice de desemprego. Cada
docente doutorado ETI adicional por docente ETI implica, de acordo com o modelo,
uma subida de 4,588 p.p. na percentagem de diplomados no desemprego, ceteris
paribus.

Tabela 167 — Fatores explicativos da empregabilidade por regime de funcionamento

(mestrados)
Cl1 u13 U20 Constante
2_
4,588 0050 RO
Diurno - 5: 0,909 - c: 0,012 g=0’000
p=0,000 p=0,000 N_449
2_
0,085 0704 RIOD
Poés-laboral - - c:0,019 c:0,238 p=0’000
p=0,000  p=0,003 Ne254
2_
0.824 0255 R
Outros 0:0,418 - - c: 0,343 p=0’049
p=0,049 p=0,458 Net45

Esta variavel explica apenas 4% da variabilidade do indice de desemprego consi-
derado, o que € manifestamente um valor muito baixo.

Relativamente aos ciclos de estudos com regime de funcionamento pés-laboral,
apenas uma das trés varidveis € considerada significativa: “Total de estudantes de
mestrado e mestrado integrado/nimero de docentes doutorados ETI” (U20), sendo
que a equagdo do modelo ¢ dada por indice=-0,704+0,085*U20. Este indicador
parece ter um efeito agravante do indice de desemprego. Cada estudante de
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mestrado e mestrado integrado adicional por docente doutorado ETI implica uma
subida de 0,085 p.p. na percentagem de diplomados desempregados, ceteris paribus.

Esta variavel explica apenas 7,3% da variabilidade do indice de desemprego
considerado, o que é manifestamente um valor baixo.

Em relagdo aos ciclos de estudos com regime de funcionamento outros, a
variavel que é considerada significativa para o modelo é o indicador de procura:
“Numero de colocados/nimero de vagas” (C11), sendo que a equagdo do modelo é
dada por Indice=0,255+0,824*C11. Neste caso, um aumento do namero de coloca-
dos relativamente ao nimero de vagas implica um aumento da proporg¢do de diplo-
mados desempregados em cerca de 0,824 p.p..

Esta variavel explica apenas 0,9% da variabilidade do indice de desemprego
considerado, o que é manifestamente um valor muito baixo.

9.3.3  Anadlise por darea de estudos CNAEF

Nos ciclos de estudos da area de estudos Educacfo, apenas uma variavel foi
dada como estatisticamente significativa: “Total de estudantes de mestrado ¢ mestra-
dos integrados/total de docentes doutorados ETI” (U20), sendo que a equagdo do
modelo é dada por indice=-0,095+0,024*U20 (Tabela 168). Esta variavel tem um
efeito negativo no emprego dos diplomados, estimando-se que um aumento de 1 p.p.
na proporc¢do de estudantes de mestrados ¢ mestrados integrados aumente a percen-
tagem de diplomados no desemprego em 0,024 p.p.. A regressdo efetuada, apesar de
globalmente significativa, apenas contribui para a explica¢do da variavel dependente
em 2,7%.

Para as Artes e Humanidades, apenas uma variavel foi dada como estatistica-
mente significativa: “Total de docentes doutorados ETI/t de docentes ETI” (U13),
sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por Indice=2,037-0,025*U13. Esta variavel
tem um efeito positivo no emprego dos diplomados, estimando-se que um aumento
de 1 p.p. na propor¢do de docentes doutorados ETI diminua a percentagem de
diplomados no desemprego em 0,025 p.p.. A regressdo efetuada, apesar de glo-
balmente significativa, apenas contribui para a explicagdo da variavel dependente
em 2,6%.

Nos ciclos de estudos correspondentes & area de Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito, apenas uma variavel foi considerada estatisticamente significativa: “Total
de estudantes de mestrados e mestrados integrados/total de docentes doutorados
ETI” (U20), sendo que a equacio do modelo ¢ dada por indice=-0,280+0,102*U20.
Este indicador parece ter um efeito negativo sobre o emprego dos diplomados. Esta
varidvel tem um efeito explicativo de apenas 1,8% sobre a variavel dependente, de
acordo com a estatistica R”.

Nos ciclos de estudos da area das Engenharias, Indistrias Transformadoras e
Construcio, duas varidveis sdo consideradas significativas: “Total de docentes
doutorados ETI/total de docentes ETI” (U13) e “Total de estudantes de mestrado e
mestrado integrado/nimero de docentes doutorados ETI” (U20), sendo que a
equacgdo do modelo ¢ dada por [ndice=7,317-0,108*U13+0,280*U20. O indicador
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U13 tem um efeito positivo no emprego dos diplomados: cada docente doutorado

ETT adicional por docente ETI implica, de acordo com o modelo, uma diminuigado
de 0,108 p.p. na percentagem de diplomados no desemprego, ceteris paribus.

Tabela 168 — Fatores explicativos da empregabilidade por area de estudos CNAEF

(mestrados)
Cl1 Ul13 U20 Constante
2_,
0,024 0005 R0
Educagdo - - 6:0,011 6:0,121 p=0’027
p=0,027 p=0,436 N=177
2_,
20,025 2,037 RS
Artes e Humanidades - 5:0,012 - ¢:0,810 §=0’04O
p=0,040 p=0,013 N=163
R*=0,018
Ciéncias Sociais, Comércio ¢ (.)’102 _9’280 6=4,304
Direito ; ; 0:0,041 0:0,482 p=0.014
p=0,014 p=0,561 N=335
Ciéncias, Matematica e Informatica - - - - -
R’=0,221
Engenharias, Industrias ) _06 100388 062587 7§3 61; 0 6=6,218
Transformadoras e Construgao 0_' ‘ 0_' ‘ G_' . p=0.000
p=0,005 p=0,005 p=0,046 N=131

Agricultura - - - - -
Satde e Protegdo Social - - - - -
Servigos - - - - -

Em relagcdo ao nimero de estudantes de mestrado e mestrado integrado por do-
centes doutorados ETI, a variavel do corpo docente parece ter um efeito negativo no
emprego dos diplomados. Cada estudante de mestrado e mestrado integrado adicio-
nal por docente doutorado ETI implica, de acordo com o modelo, uma subida de
0,280 p.p. na percentagem de diplomados no desemprego, ceteris paribus.

Estas duas varidveis explicam 22,1% da variabilidade do indice de desemprego
considerado, o que é manifestamente superior as restantes regressdes realizadas, mas
¢ ainda assim um valor relativamente baixo.

Nos ciclos de estudos das areas da Ciéncias, Matematica e Informatica,
Agricultura, Satude e Proteciao Social ¢ Servicos ndo foram encontradas variaveis
capazes de explicar significativamente o indice de desemprego.

9.3.4 Conclusoes

No caso da empregabilidade, apenas variaveis relativas ao corpo docente é que
tém efeitos significativos sobre os valores do indice de desemprego em algumas
areas de estudos.
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No caso das areas da Educagdo, Ciéncias Sociais ¢ Engenharias, Induastrias
Transformadoras e Construg¢do o indicador do corpo docente que provoca um efeito
negativo no emprego ¢ o U20: “Total de estudantes de mestrado e mestrado
integrado/nimero de docentes doutorados ETI”. Enquanto nas areas das Artes e
Humanidades ¢ Engenharias, Industrias Transformadoras ¢ Construgdo, a variavel
U13, total de doutorados ETI/ total de docentes ETI parece ter tendéncia a aumentar
a empregabilidade dos diplomados.

9.3.5 Modelo geral

Tal como no caso da eficiéncia formativa, consideramos todos os mestrados da
base de dados e, através da utilizacdo de varidveis binarias, tentamos explicar um
pouco melhor o indice de desemprego (Tabela 169).

Das trés variaveis inicialmente propostas, apenas uma foi considerada si-
gnificativa: “Total de estudantes de mestrado e mestrado integrado/nimero de
docentes doutorados ETI” (U20), sendo que a equagdo do modelo é dada por
Indice=0.539+0.045%U20-1.217* Publico+0.587*Diurno+0.969*Engenharias. Neste
caso, este indicador tem um efeito negativo no emprego dos diplomados. No
entanto, o coeficiente é relativamente reduzido, estando bastante préximo de zero.

Tabela 169 — Fatores explicativos da empregabilidade — modelo geral (mestrados)

Variaveis Coeficiente de Regressao Desvio-Padrao P-Value

Cl1 - - -
Ul13 - - -
Uu20 0,045 0,019 0,015
Publico -1,217 0,268 0,000
Privado - - -
Diurno 0,587 0,268 0,029
Pos-Laboral - - -
Outros - - -
Educagdo - - -
Artes e Humanidades - - -
Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - - _
Ciéncias, Matematica e Informatica - - _
Engenharias, Industrias

Transformadoras e Construgdo 0,969 0,383 0,011
Agricultura - - -
Saude e Protegdo Social - - -
Servigos - - -
Constante 0,539 0,289 0,062

R?=0,036 6=4,067 p=0,000 N=1148
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Conclui-se que entre os subsetores ha diferengas significativas entre o publico e
o privado, com as instituicdes publicas a apresentarem em média uma menor
proporgao de diplomados no desemprego, estimada em 1,217 p.p.. Entre os regimes
de funcionamento ha igualmente diferencas significativas, sendo os ciclos de estu-
dos do regime diurno a apresentarem em média uma maior propor¢do de desem-
pregados em 0,587 p.p.. Em relagdo as areas de estudo, a area das Engenharias,
Indtstrias Transformadoras e Construgdo difere significativamente de todas as
outras areas. Podemos também concluir que esta area tem um maior desemprego nos
diplomados relativamente a média das outras areas, estando a proporg¢do 0,969 p.p.
acima da média.

No entanto, o modelo tem um poder explicativo reduzido (R* muito baixo).
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10. FATORES EXPLICATIVOS DA
EMPREGABILIDADE NO ENSINO POLITECNICO

Utilizando a base de dados fornecida, pretendemos agora encontrar os fatores
que justificam a empregabilidade para cada ciclo de estudos.

De igual forma a analise da eficiéncia formativa, esta analise também sera
separada em trés grandes grupos: o subsetor da Instituicdo de Ensino Superior (IES)
onde funciona o ciclo de estudos (publico ou privado); o regime de funcionamento
do ciclo de estudos (Diurno, Pds-laboral ou Outros) ¢ as 8 grandes areas de estudos
(CNAEF). Todos estes grandes grupos serdo igualmente considerados no contexto
das licenciaturas e dos mestrados de forma independente.

O indicador utilizado como aproximagdo para a empregabilidade ¢ o indice de
Desemprego dos Diplomados utilizado pelo Instituto de Emprego e Formagao
Profissional (IEFP) — “Os residentes no Continente inscritos como desempregados
nos Centros de Emprego do Instituto do Emprego ¢ Formagdo Profissional que
declararam ser titulares de uma habilitagdo superior nacional ou estrangeira a que foi
concedida equivaléncia a um curso portugués.”

Relativamente as variaveis explicativas testadas para a inclusdo no modelo geral
sd0 as mesmas consideradas na analise da eficiéncia formativa.

De referir que para uma analise interpretativa dos parametros de regressdao
optou-se por transformar igualmente o indice de desemprego em percentagem.

10.1 LICENCIATURAS

10.1.1 Anadlise por subsetores

Tabela 170 — Fatores explicativos da empregabilidade por subsetores (licenciaturas)

C4 Cé C7 U Ul12 Constante
Publico - - - - - - -
2_
145275 72 s KOO0
Privado  ©:72,667 - - - 2283 «780%0 % T
p=0,047 p=0,001 p=0,000 ‘;\1247 p

No caso das unidades organicas publicas, nenhuma das 5 variaveis testadas foi
considerada significativa para explicar o indice de desemprego (Tabela 170). O que
significa que qualquer combinagdo destas variaveis resulta num modelo globalmente
ndo significativo.

Em relacdo aos ciclos de estudos lecionados por instituigdes privadas, 2
variaveis sdo consideradas significativas: “Numero de candidatos em 1% opgdo/
namero de vagas” (C4) e “Total de estudantes da unidade orgénica/total docentes
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(doutorados + especialistas) ETI” (U12), sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por
Indice=887,112-145,275%C4-7,732*U12.

Quer na variavel relativa a procura do ciclo de estudos, quer na variavel relativa
ao corpo docente, podemos constatar que estas variaveis tém um efeito oposto
relativamente ao seu efeito no indice de desemprego. No lado da procura, uma maior
proporgao de candidatos em 1? opgao sobre o nimero de vagas (C4) implica um me-
nor indice de desemprego para o ciclo de estudos, ou seja, por cada p.p. aumentado
na propor¢do de candidatos em primeira opgdo, estima-se que a percentagem de
diplomados no desemprego diminua 145,275 p.p.. No lado do corpo docente, um
maior racio de Ul2 parece também diminuir o indice de desemprego, ou seja, por
cada p.p. a mais, o indice de desemprego diminui em 7,732 p.p.. Estas duas varia-
veis explicam apenas 7,9% da variabilidade do indice de desemprego considerado, o
que ¢ manifestamente um valor baixo.

10.1.2  Anadlise por regime de funcionamento

Tabela 171 — Fatores explicativos da empregabilidade por regime de funcionamento

(licenciaturas)
C4 Cé C7 U8 ul2 Constante
2:
4,012 662,784 Gli 4805’071462
Diurno - - - - o: 1,391 6:46,768 p=0 604
p=0,004  p=0,000 T 7"
2_
425,986 1070479 K0S
Pos-laboral o: 112,006 - - - - 6:66,370 Gp=0 600
p=0,000 p=0,000 N6t
2_
295,172 96944 K000
Outros - c: 147343 - - - o: 119,336 Gp=0 e
p=0,047 p=0,001 Ne150

No caso dos ciclos de estudos com regime de funcionamento Diurno apenas
uma variavel é considerada significativa: “Total de estudantes da unidade orgénica/
total docentes (doutorados + especialistas) ETI” (U12), sendo que a equagdo do
modelo é dada por Indice =662,784-4,012*U12 (Tabela 171).

Assim, em relacdo ao numero de estudantes por docente doutorados e
especialistas ETI, mais uma vez a variavel do corpo docente parece ter um efeito
negativo sobre o indice de desemprego dos diplomados. Cada aluno adicional por
docente doutorado e especialista implica, de acordo com o modelo, uma diminuigao
de 4,012 p.p. na percentagem de diplomados no desemprego, ceteris paribus. Esta
varidvel explica apenas 1,6% da variabilidade do indice de desemprego considerado,
o que ¢ manifestamente um valor baixo, apesar do modelo ser significativo a 1%.
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Relativamente aos ciclos de estudos com regime de funcionamento Pés-laboral
apenas uma variavel é considerada significativa: “Numero de candidatos em 1?
opg¢do/numero de vagas” (C4) sendo que a equagio do modelo ¢ dada por Indice
=1070,479-425,986*C4. Assim, por cada p.p. aumentado na propor¢ao de candida-
tos em primeira op¢ao, estima-se que a percentagem de diplomados no desemprego
diminua 425,986 p.p.. Esta variavel explica apenas 18,4% da variabilidade do indice
de desemprego considerado, o que é um valor baixo, apesar do modelo ser signi-
ficativo a 1%.

Em relagdo aos ciclos de estudos com regime de funcionamento Qutros, apenas
uma variavel € considerada significativa: “Numero de colocados em 1% opgdo/
numero de colocados” (C6) sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por Indice
=396,444+295,172*C6. Assim, por cada p.p. aumentado na propor¢ao de colocados
em primeira opg¢ao, estima-se que a percentagem de diplomados no desemprego
aumente 295,172 p.p.. Esta variavel explica apenas 2,6% da variabilidade do indice
de desemprego considerado, o que ¢ um valor muito baixo, apesar do modelo ser
significativo a 5%.

10.1.3  Anadlise por drea de estudos CNAEF

Nas areas de Educacgio, Artes e Humanidades ¢ Agricultura nido foram en-
contradas variaveis capazes de explicar significativamente o indice de desemprego.

Nos ciclos de estudos correspondentes & area de Ciéncias Sociais, Comércio e
Direito, apenas uma variavel foi considerada estatisticamente significativa: “Nume-
ro de colocados em 1? opgdo/numero de colocados” (C6), sendo que a equacdo do
modelo é dada por Indice=335,977+367,997*C6 (Tabela 172). Este indicador parece
ter um efeito positivo sobre a percentagem de diplomados no desemprego, cerca de
367,997 p.p.. Esta variavel tem um efeito explicativo de 3,5% sobre a variavel
dependente, de acordo com a estatistica R?.

Na area de Ciéncias, Matematica e Informatica, apenas a variavel “Numero de
candidatos em 1* op¢ao/nimero de vagas” (C4) sendo que a equagdo do modelo €
dada por Indice=1289,224-1233,994*C4. Assim, por cada p.p. aumentado na pro-
por¢do de candidatos em primeira opgao, estima-se que a percentagem de diploma-
dos no desemprego diminua 1233,994 p.p.. Esta variavel explica 24,8% da variabi-
lidade do indice de desemprego considerado, o que é um valor baixo, apesar do
modelo ser significativo a 5%.

Para a areca das Engenharias, Industrias Transformadoras e Construcio,
foram consideradas duas varidveis: “Nota Minima de Entrada” (C7) e “Total
(Doutorados + especialistas) ETI/Total de Docentes ETT” (U8) que contribuem de
uma forma estatisticamente significativa para a explica¢do do indice de desemprego,
sendo que a equagio do modelo ¢ dada por indice=908,949-75,882*C7+885,017
*U8. Assim, a nota minima de entrada aparenta ter um efeito negativo sobre a
proporcao de diplomados que estd no desemprego: uma subida de uma décima na
nota minima de entrada implica, segundo o modelo, que a variavel dependente dimi-
nua 75,882 pontos percentuais, tudo o resto constante. Ja a propor¢do de docentes
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doutorados e especialistas parece ter um efeito positivo, ja que uma subida de 1 p.p.
nesta variavel implica uma subida de 885,017 p.p. no indice de desemprego, ceteris
paribus. O poder explicativo do modelo para esta area assume o valor de 7,4%.

Tabela 172 — Fatores explicativos da empregabilidade por area de estudos CNAEF

(licenciaturas)
C4 Cé6 Cc7 U8 Ul2 Constante
Educacdo - - - - - - -
Artes e ) ) ) ) ) )
Humanidades
2_
Ciéncias Sociais, 367,997 335977 K 0053
Comércio e 154:5.556 - - - o: 111,779 ° -0 618
Direito 0018 p=0,003 BT
’ 2_
Ciéncias, 1233994 128904 K045
Matematica e 48(;5.274 - - - 0:233,291 ° -0 618
Informatica p= O’ 018 p=0,000 pN=.22
. ’ 2_
Fngenharias, 75,882 583017 ss940 K 0T
s - - 636,501 - 422,144 © O
Transformadoras —0.040 334,485 ~0.033 p=0.010
e Construgdo P~ p=0,009 p= N=124
Agricultura - - - - - - -
286,871 R?=0,032
Saude e Protegdo c: ) ) ;085 4176 16 4 6=477,113
s o 700
Servigos - - - - - - -

Em relagdo a Saude e Protecdo Social, apenas a variavel “Numero de colocados
em 1% opg¢ao/numero de colocados” (C6) € considerada significativa para explicar o
indice de desemprego em estudo, sendo que a equagdo do modelo ¢ dada por
Indice=605,166-286,871*C6. Este indicador parece ter um efeito negativo sobre a
percentagem de diplomados no desemprego, cerca de 286,871 p.p.. Esta variavel
tem um efeito explicativo de 3,2% sobre a variavel dependente, de acordo com a

estatistica R%.

10.1.4 Conclusoes

No caso da empregabilidade, tanto as variaveis de procura como as variaveis
relativas ao corpo docente tém efeitos contrarios entre si sobre os valores do indice
de desemprego dependendo do subsetor, regime e area em analise.



No caso da procura, o indicador niimero de candidatos em 1% op¢do relativa-
mente ao nimero de vagas (C4) tem sempre um efeito negativo na percentagem de
diplomados que estdo no desemprego, assim como a nota minima de entrada. A
propor¢ao dos colocados em 1* opgdo parece ter tanto um efeito positivo como
negativo, dependendo do grupo em analise. Verifica-se uma situa¢do semelhante nos
indicadores do corpo docente, onde o nimero de estudantes por docente (doutorado
+ especialista) ETT (U12) tem um efeito negativo no indice de desemprego, aumen-
tando a empregabilidade. No entanto, o racio de docentes doutorados e especialistas
ETI/ docentes ETI (U8) tem um efeito positivo sobre o indice de desemprego, ou
seja, diminui a empregabilidade.

10.1.5 Modelo geral

Tal como no caso da eficiéncia formativa, consideramos todas as licenciaturas da
base de dados e, através da utilizacdo de varidveis binarias, tentamos explicar um
pouco melhor o indice de desemprego.

Tabela 173 — Fatores explicativos da empregabilidade — modelo geral
(licenciaturas)

Variaveis Coeficiente de Regressdo  Desvio-Padrdo  P-Value

Cc4 - - -
Ccé6 - - -
C7 - - -
Us - - -
Ul2 -2,833 1,083 0,009
Publico - - -
Privado - - -
Diurno - - -
Pos-laboral 315,953 59,825 0,000
Outros - - -
Educacao 414,317 77,556 0,000
Artes ¢ Humanidades 161,531 55,898 0,004
Ciéncias Sociais, Comércio e

Direito

Ciéncias, Matematica e

Informatica

Engenharias, Industrias

Transformadoras e Construgdo

Agricultura - - -
Satde e Protegdo Social -133,067 42,879 0,002
Servigos 113,756 54,661 0,038
Constante -618,294 42,525 0,000
R%=0,120 6=455,903 p=0,000 N=719
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Das 5 variaveis inicialmente propostas, apenas uma foi considerada significativa:
“Total de estudantes da unidade organica/total de docentes (doutorados + especia-
listas) ETI” (U12), sendo que a equagdo do modelo é dada por Indice= -618,294 -
2,833* U12 +315,953* Pos-laboral +414,317* Educagdo +161,531*Artes -133,067*
Saude +113,756* Servicos (Tabela 173). Neste caso, um maior racio estudantes da
unidade orgénica/total de docentes (doutorados + especialistas) ETI (U12) esta asso-
ciado a um menor indice de desemprego, ou seja, a uma maior empregabilidade.

O maior contributo deste método de considerar uma regressao geral é a obser-
vacdo das varidveis bindrias, j4 que estas permitem-nos identificar que grupo de
observagdes ¢ que tém diferengas significativas face aos restantes grupos. Assim,
conclui-se que entre os subsetores ndo ha diferengas significativas entre o publico e
o privado. Entre os regimes de funcionamento ha diferencas relevantes, sendo que é
o regime Pds-laboral o que se destaca. Neste caso, este regime estd 315,953 p.p.
acima da média. Em relagdo as areas de estudo, as areas da Educacdo, Artes e
Humanidades, Saude e Protecdo Social e Servigos diferem significativamente de
todas as outras areas. Podemos também concluir que todas estas areas, exceto a da
Satde e Protecdo Social, tém desemprego mais elevado relativamente a média das
outras areas, sendo a area da Educagdo a que se destaca, estando 414,317 pontos
percentuais acima da média no indice que mede o desemprego dos graduados.

No entanto, é de notar que para muitos cursos o indicador de empregabilidade é
zero, por ndo haver inscritos no centro de emprego desse curso. Dado este facto, o
poder preditivo do modelo ¢ baixo.

10.2 MESTRADOS

A analise dos fatores explicativos da empregabilidade para o caso de mestrados
ndo sera efetuada, uma vez que ndo ha registo de valores deste indice relativamente
aos 474 cursos de mestrados do ensino politécnico.
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11. CONSIDERACOES FINAIS

A informacdo contida na base de dados dos cursos em funcionamento a data de 3
de Junho de 2011, da A3ES ¢é importante para analisar a eficiéncia formativa ¢ a
empregabilidade dos cursos, e como o desempenho nestas vertentes varia com a area
cientifica, os subsetores de ensino superior, ¢ o regime de frequéncia. Tentou-se
ainda fazer uma andlise explicativa do desempenho nestas vertentes a partir de
indicadores de procura dos cursos e de qualificagdo do corpo docente, recolhidos na
base de dados. No entanto, ha um conjunto de problemas nos dados disponiveis que
limitam de alguma forma as conclusdes a que se chega.

Seria importante que os dados recolhidos pela A3ES tivessem como referéncia a
data de 31 de Dezembro do ano de referéncia, a semelhanca do que ¢ comummente
utilizado pelos dados recolhidos no ambito do sistema estatistico nacional pelo INE.
Tornaria mais rigorosa a analise dos dados, especialmente quando estes sdo cruza-
dos com dados de outras bases de dados, como, por exemplo, os do desemprego
coligidos pelo IEFP.

E preciso ter cuidado na analise dos dados relativos 4 empregabilidade e produ-
tividade cientifica reportados pelas institui¢des. Nao € claro que instrumentos sdo
utilizados para a recolha e com que critérios. Dificilmente os procedimentos sdo
similares em todas as institui¢des, o que faz duvidar da comparabilidade dos dados.
Dai termos utilizado o indice de desemprego dos cursos publicado conjuntamente
pelo GPEARI e o IEFP na nossa analise. Relativamente a produtividade cientifica
dever-se-ia utilizar uma base de dados comum, tal como a da Thomson Reuters ou
Scopus para os artigos cientificos. Para outro tipo de produgdo cientifica, cultural ou
artistica ter-se-ia de criar critérios claros de classificagdo da produgdo bem como
procedimentos comuns de recolha de dados, de forma a assegurar a sua compara-
bilidade.

A andlise das vagas para os subsetores universitirio e politécnico também sé
parece credivel para as licenciaturas e, no caso do setor universitario, os mestrados
integrados sujeitos a concurso nacional de acesso. E alids de notar que frequente-
mente o racio de inscritos sobre o nimero de vagas € superior a um, nomeadamente
no caso dos mestrados com concurso ao nivel da institui¢do. Isto dever-se-a a pratica
de muitas instituicdes aceitarem alunos nos seus mestrados, provindos de licencia-
turas, ao abrigo da expressdo ‘ciclo de continuidade’, da mesma instituicdo, como
supranumerarios as vagas do edital. Esta pratica devera ser motivo de reflexao.

Relativamente ao subsetor politécnico, e & semelhanga do que se encontrou no
subsetor universitario, a percentagem de professores no corpo docente estd muito
aquém do preconizado no ECDESP. No entanto, o racio médio estudantes por pro-
fessor doutorado ou especialista é adequado. A internacionalizagdo € um fenémeno
marginal, tanto ao nivel discente como docente. Relativamente as licenciaturas do
subsetor politécnico, a CNAEF das Engenharias tem os valores mais baixos de
eficiéncia formativa, que se manifestam logo a partir do 1° ano de estudos. Esta situ-
acdo podera ter a ver com o facto desta CNAEF apresentar os cursos com menor
percentagem de alunos colocados em 1% op¢do. Uma vez que o subsetor universitario
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oferece mestrados integrados nesta area, ¢ possivel que os alunos tenham preferén-
cia por cursos universitarios. Por outro lado, podera estar relacionado com o facto
dos cursos desta area serem genericamente mais exigentes ao nivel das disciplinas
da matematica e fisica, onde regra geral os alunos tém piores classificagdes.

Cerca de dois tercos dos cursos de mestrado no subsetor politécnico sdo minis-
trados em escolas publicas. Ao contrario do que sucede na licenciatura, o grupo das
Engenharias € o que apresenta o valor médio mais alto no indicador relativo a procu-
ra na unidade orgénica, possivelmente porque os alunos que concluem a licenciatura
sentem a necessidade de realizar também o mestrado para terem reconhecimento
profissional. A percentagem de alunos que conclui o mestrado no tempo previsto é,
como seria de esperar, bastante superior a da licenciatura; 81% e 67%, respetiva-
mente. E de assinalar que nio hé registos de indice de desemprego do IEFP para os
cursos de mestrado no subsetor politécnico, pelo que ndo se consegue analisar o
fenomeno do desemprego para os mestrados. A internacionaliza¢do também se apre-
senta como marginal ao nivel dos cursos de mestrado.

A analise dos indicadores de procura, qualificagdo do corpo docente, racio estu-
dantes por docente, produtividade cientifica, internacionalizacdo, eficiéncia forma-
tiva, e empregabilidade, levada a cabo nas partes I ¢ II do relatério, permite-nos
constatar que ha muitas vezes diferencas significativas de desempenho entre areas
cientificas, subsetor e regime de funcionamento do curso.

A andlise explicativa da eficiéncia formativa e da empregabilidade por recurso
aos indicadores de procura, qualificacdo do corpo docente, e racio de estudantes por
docente permite alguns resultados elucidativos, apesar das limitagdes da analise aci-
ma aludidas.

Relativamente as licenciaturas do subsetor universitario parece ser claro que uma
maior percentagem de alunos colocados em 1% opgdo favorece a eficiéncia forma-
tiva. H4 areas de estudo que se destacam por menor eficiéncia formativa, nomeada-
mente aquelas com maior componente quantitativa: Ciéncias, Matematica e Infor-
matica, e Engenharias, Industrias Transformadoras e Construcao.

Ja no caso dos mestrados do subsetor universitario a variavel com maior impacto
na eficiéncia formativa parece ser o racio estudantes por docente doutorado. Quanto
maior este racio menor a eficiéncia formativa. Isto poder-se-a dever ao facto de os
mestrados incluirem um trabalho final de mestrado (estagio, projeto ou dissertagdo),
que exige um esfor¢o consideravel de orientag@o por parte de um docente doutorado.
Quando o racio aumenta ¢ facil perceber que a aten¢do dada a cada aluno diminui,
possivelmente afetando as taxas de conclusdo.

Ao contrario do que se verifica nas licenciaturas, parecem ser agora as areas das
Ciéncias, Matematica e Informatica, ¢ Engenharias, Industrias Transformadoras e
Construg@o a assegurar uma melhor eficiéncia formativa. Possivelmente, ha uma
exigéncia superior nestas areas na licenciatura, diminuindo ai a eficiéncia formativa,
mas preparando melhor os alunos para o mestrado, aumentando ai a eficiéncia for-
mativa. O regime de funcionamento pos-laboral parece diminuir significativamente
a eficiéncia formativa nos mestrados. Possivelmente, os alunos que frequentam este
regime terdo o seu tempo ocupado com afazeres profissionais o que nao lhes deixa
tempo suficiente para o estudo, com efeitos nefastos na taxa de concluséo.
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Relativamente aos fatores explicativos da eficiéncia formativa nos cursos de
licenciaturas, nas escolas publicas do ensino politécnico, s6 a percentagem de alunos
em 1% opcao contribui significativamente ¢ de forma positiva para a percentagem de
alunos que conclui o curso no tempo devido. Curiosamente, nas escolas privadas do
ensino politécnico, a um corpo docente mais qualificado corresponde menor eficién-
cia formativa; porventura porque se tratara de um corpo docente mais exigente. A
area das Engenharias destaca-se pela negativa no que toca a eficiéncia formativa, e
as areas das Artes e Humanidades, e da Saude destacam-se pela positiva.

No caso dos mestrados, nas escolas publicas do ensino politécnico, a docentes
mais qualificados corresponde menor eficiéncia formativa; mais uma vez, poder-se-
4 pensar que se deve ao facto de este corpo docente ser mais exigente. Em termos de
area, a da Agricultura destaca-se pela menor eficiéncia formativa.

Relativamente a empregabilidade dos licenciados do subsetor universitario ha
alguns resultados interessantes. O nimero de candidatos em 1* opgdo sobre o niime-
ro de vagas parece estar associado a maior desemprego. Querera isto dizer que os
cursos muito procurados estdo associados a alguma satura¢do do mercado de traba-
lho, e dai a associagdo a maior desemprego? Ja4 o nimero de colocados em 1% opgdo
face ao numero total de colocados estd associado a menor desemprego. Serda que
cursos com alunos mais motivados, i.e. com maior percentagem de alunos em 1?
opgao, tém também graduados mais preparados e mais bem aceites no mercado de
trabalho? O récio de docentes doutorados por total de docentes também esta associa-
do a maior desemprego. Sera que areas ja consolidadas ¢ dai com maior numero de
docentes doutorados estdo também associadas a mercados de trabalho mais satura-
dos? Ou seja, areas de atividade em crescimento e ainda com maior absor¢do de
graduados poderdo corresponder também a areas académicas em crescimento em
que o numero de doutorados na populagdo docente ¢ menor face a outras areas mais
consolidadas. O racio de estudantes por docente doutorado parece estar também
associado a maior desemprego.

Claramente o subsetor publico universitirio parece estar associado a menor
desemprego dos seus graduados. As areas de Ciéncias Sociais, Comércio e Direito, €
Satde e Protecdo Social estdo associadas a mais desemprego dos seus licenciados do
que as outras areas de educagdo ¢ formagdo consideradas.

No caso dos mestrados integrados, o regime pos-laboral parece estar associado a
menor empregabilidade e a area da Saude e Prote¢do Social, ao contrario do que se
verificava nas licenciaturas, associada a maior empregabilidade. Isto talvez se deva
ao facto de os mestrados nesta area corresponderem em grande medida aos mestra-
dos integrados em Medicina que ndo apresentam problemas de empregabilidade.

No caso dos mestrados ndo integrados, mais uma vez os cursos do setor publico
parecem estar associados a maior empregabilidade. O regime diurno ¢ a area de
Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo parecem estar associados a
menor empregabilidade. O primeiro fator podera estar relacionado com o facto de
que podera optar por este regime quem ja esta de facto desempregado e aproveita a
situagdo para continuar os estudos ao nivel dos mestrados, enquanto quem esta
empregado optara pelo regime pds-laboral. J& menor emprego associado a area de
Engenharias, Industrias Transformadoras e Construgdo podera dever-se ao facto de a
maior parte dos mestrados nesta area ser tipicamente de tipologia mestrado integra-
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do, podendo os mestrados ndo integrados na area niao terem a mesma aceitagao junto
do mercado de trabalho.

Relativamente a empregabilidade dos alunos do subsetor politécnico, ndo exis-
tem dados ao nivel dos cursos de mestrado e os resultados para as licenciaturas sdo
pouco elucidativos, ndo existindo tendéncias claras.

E de salientar mais uma vez que estas conclusdes tém de ser lidas a luz das
limitagdes do trabalho ja mencionadas ao longo do relatorio. De futuro, seria inte-
ressante explorar outras variaveis, nomeadamente de caracterizagdo do corpo dis-
cente, tais como sucesso anterior dos alunos no secundario, habilitagdes dos pais,
apoio social escolar, para explicar melhor a eficiéncia formativa e a empregabili-
dade. Muitas destas variaveis estdo disponiveis na base de dados RAIDES com-
pilada pelo GPEARI que caracteriza os inscritos ¢ os diplomados no ensino superior.
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