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01. 
Introdução

O ano de 2021 coincide com a enrada em

unções de um novo Conselho de Adminis-

ração. Ese órgão omou posse no nal de

2020.

O Plano de Avidades para 2021 esá orga-

nizado em quaro domínios dierenes:

· Avaliações e acrediações de ciclos de es-

udos e de sisemas inernos de garana de

qualidade (capíulo 2);

· Denição da esraégia da Agência para o

ano de 2021 (capíulos 3, 4 e 5):

> Plano nacional;

> Plano inernacional;

· Denição da esraégia da Agência para a me-

lhoria da sua organização inerna (capíulo 6);

· Preparação de iniciavas uuras e Divulga-

ção (capíulos 7 e 8).
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Um úlmo capíulo abordará alguns aspeos es-

raégicos do uncionameno uuro da Agência,

em linha com as alerações em curso no Espaço

Europeu de Ensino Superior e com o papel uuro

que a A3ES deverá desempenhar na qualicação

do sisema de ensino superior poruguês. Nese

domínio a elaboração do Plano Estratégico para

os próximos quaro anos será uma prioridade,

convocando os diversos aspetos inovadores e

prospevos que caracerizam (e vão caracerizar)

os sisemas de ensino superior, no reorço das re-

lações com as avidades e no diálogo abero com

a sociedade.

As resanes avidades irão ser desenvolvidas ao

longo de 2021, com rimos dierenciados, com

impaco nas relações com as insuições de ensi-

no superior poruguesas, com as respevas en-

dades de coordenação e, no plano internacional,

com as organizações nas quais a Agência esá -

liada ou com as quais colabora.

Um outro aspeto que merecerá a maior atenção

do Conselho de Adminisração reere-se à esru-

ura da própria A3ES. Ao longo do ano de 2021

serão inroduzidos melhoramenos na inraes-

ruura do sisema inormáco e na uidez do

uncionameno das redes, sempre no sendo de

assegurar um novo avanço na desmaerialização

dos procedimenos adminisravos, do raamen-

o da inormação e das relações com as endades

exeriores (IES, DGES e FCT). O apoio da FCCN/

FCT será, nese domínio, essencial, permindo

que a Agência possa beneciar dos serviços pro-

porcionados por aquele seor da FCT .

02. 
Avaliações e Acreditações

As iniciavasdesenvolvidas ao longode2021orien-

tar-se-ão para recuperaro trabalho acumuladodevi-

do à pandemia, enando acerar o rimo das avalia-

ções em relação aos ciclos anuais esabelecidos, não

só no que respeia à avaliação dos ciclos de esudos,

como ambém à avaliação dos sisemas inernos de

garana de qualidade. Ese desígnio esá reedo

no esorço que se erá de desenvolver no primeiro

semesre de 2021, mobilizando odos os recursos

humanos da Agência e associando-os à necessária

recuperação. Sublinhe-se que o universo dos ciclos

de estudos que estarão pendentes de análise, de

avaliação e do respevo acompanhameno supe-

ram os 2 250 processos, o que revela o volume de

rabalho que aeará o uncionameno da Agência

durane o presene ano.


